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UCZESTNICY SPOTKANIA

Niniejszy kodeks zostat przyjety jednogtos$nie na spotkaniu ekspertow w dziedzinie bezpieczenstwa
izdrowia w podziemnych kopalniach wegglowych, ktore odbylo si¢ w dniach 8-13 maja 2006 r.
w Genewie. Zastgpuje on dotychczasowy kodeks praktyk przyjety w 1985 r.

W spotkaniu wzigto udziat 23 przedstawicieli rzadow, pracodawcow i pracownikow.
Przewodniczqcy

May Hermanus, Adj. Professor, Centre for Sustainability in Mining and Industry, University of the
Witwatersrand, Johannesburg (Potudniowa Afryka)

Eksperci wybrani przez rzqdy

Brian John Lyne, Chief Inspector of Coal Mines, Department Natural Resources, Mines & Water,
Brisbane (Australia)

Wang Sufeng, Director, State Administration of Coal Mine Safety, Ministry of Labour and Social
Security, Beijing (Chiny)

Dr. Ulrich Kullmann, Head of Division, Mining Legislation and Safety of Mines, Federal Ministry of
Economics and Technology, Bonn (Niemcy)

Deepak Gupta, Deputy Director-General, Directorate General of Mines Safety, Hirapur Dhanbad (Indie)

Walter Menzel, Deputy Director, District Mining Office in Tychy, State Mining Authority, Katowice
(Polska)

Konstantin Todradze, Mining engineer, Expert in the field of safety and health, Ministry of Health and
Social Development, Moscow (Federacja Rosyjska)

Mthokozisi Zondi, Deputy Chief Inspector of Mines, Department of Minerals and Energy, Witbank
(Poludniowa Afryka)

Doradca
David Msiza, Principal Inspector, Department of Minerals and Energy, Witbank (Potudniowa Afryka)

John F. Langton, Deputy Administrator for Coal Mine Safety and Health, Mine Safety and Health
Administration, Department of Labor, Arlington, VA (Stany Zjednoczone)

Doradca
John Chamberlin, Labor Attache, Permanent Mission of the United States in Geneva

Eksperci wybrani przez pracodawcow

Roderick Munro Gordon, General Manager, Health, Safety & Environment, Rio Tinto Coal Australia,
Brisbane (Australia)

Harald Kihl, Deputy Head of Division, Occupational Safety and Environmental Affairs, RAG
Aktiengesellschaft, Essen (Niemcy)

Marcus Orong Lamawuran, Manager Safety, Pt. Arutmin Indonesia, Jakarta (Indonezja)

Doradca
Muliawan Margadana, Stretegic Relations & Human Resources Manager, Jakarta (Indonezja)

Michael Peelish, Senior Vice-President, Safety and Human Resources, Foundation Coal Corporation,
Linthicum Heights, MD (Stany Zjednoczone)




Mark Pizey, National Health, Safety & Environment Manager, Solid Energy New Zealand, Addington,
Christchurch (Nowa Zelandia)

Sr. Gilberto Sanchez, Presidente, Camara Minera de Yenezuela (CAMIYEN), Caracas (Boliwarianska
Republika Wenezueli)

Gregory Trivett, Risk Manager, Sasol Mining (Pty) Ltd., Secunda (South Africa) Sr. Carlos Alberto Uribe
Mejia, Director, Camara Asomineros, Asociacion Nacional de Empresarios de Colombia (ANDI),
Medellin (Kolumibia)

Eksperci wybrani przez pracownikow

Brendan Barry, Cheadle Thompson & Haysom Inc., Johannesburg (Poludniowa Afryka)

Nrusingha Charan Jena, Assistant Secretary INMF, Member, Safety Committee INMF, Regional

Secretary OCMS (INTUC) Talcher, Secretary, OCMS (INTUC) Deulbera Branco Mahanadi Coal Fields
Ltd., Angul Orissa (Indie)

Dieter Mantwill, Deutsche Steinkohle AG, BB S Arbeits-, Gesundheits- und Umweltschutz, Bottrop
(Niemcy)

Doradca
Herbert Keller, IB BCE. HV Bochum, Bochum (Niemcy)

Ivan Mokhnachuk, President, Russian Independent Coal Employees' Union (ROSUGLEPROF), Moskwa
(Federacja Rosyjska)

Doradca
Yictor Myachin, International Officer, Russian Independent Coal Employee's Union
(ROSUGLEPROF), Moskwa (Federacja Rosyjska)

Dennis Bryan O'Dell, Administrator, Department of Occupational Health & Safety United
Mine Workers of America (UMWA), Fairfax, VA (Stany Zjednoczone)

Doradca
Daniel J. Kane, International Secretary Treasurer, United Mine Workers of America (UMWA),
Fairfax, VA (Stany Zjednoczone)

Sr. Rufino Ordoénez Alvarez, Responsable, Seguridad Minera, Federaciéon Minerometalurgica de
Comisiones Obreras (FM/CC.00.), Madryt (Hiszpania)

Sr. Edliberto Restrepo Caldera, Presidente, SINTRACARBON, Riohacha, La Guajira (Kolumbia)

Reprezentanci miedzynarodowych organizacji pozarzqdowych
Miedzynarodowa Konfederacja Wolnych Zwiazkéw Zawodowych
Pani Raquel Gonzalez, Assistant Director, Geneva Office, Genewa

Migdzynarodowa Federacja Zwiazkow Zawodowych Przemystlu Chemicznego, Energii Gornictwa
i Innych Sektorow Przemystowych (ICEM)

Pan Reg Green, Occupational Health, Safety and Environment Officer, Bruksela Migdzynarodowa
Organizacja Pracodawcow (IOE)

Barbara Perkins, Cointrin/Genewa
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Johanna Walgrave, Social Dialogue, Labour Law, Labour Administration and Sectoral Activities
Department

Paul Bailey, Social Dialogue, Labour Law, Labour Administration and Sectoral Actwities Department

Martin Georg Hahn, Social Dialogue, Labour Law, Labour Administration and Sectoral Actiyities
Department

Nina Hughes, Official Documentation Department

Christine Bader, Social Dialogue, Labour Law, Labour Administration and Sectoral Activities
Department

Anamaria Vere, Social Dialogue, Labour Law, Labour Administration and Sectoral Actiyities Department

Joseph Main, Post Office Box 492, Rogersville, Pennsylvania, Stany Zjednoczone




SEOWNICZEK POJEC
Uzywane w Kodeksie praktyk pojecia maja $cisle okreslone znaczenie.

Aktywny monitoring: systematycznie kontrolowanie czy dokonane rozpoznanie zagrozen,
przeprowadzona ocena ryzyka, podjete Srodki zapobiegawcze i ochronne, jak rowniez dziatania majace
na celu wdrozenie systemu zarzadzania bezpieczenstwem i higiena pracy spelniaja okreslone kryteria.

Gaz duszqcy: substancja powodujaca negatywne skutki dla zdrowia cztowieka poprzez zmniejszenie
iloéci tlenu dostepnego dla organizmu ludzkiego. Gazy tego typu moga wypiera¢ tlen z zamknigtych
przestrzeni lub zakldca¢ zdolno$¢ organizmu do absorpcji i transportu tlenu.

SMA: system monitoringu atmosfery.

Audyt. systematyczny, niezalezny i udokumentowany proces zmierzajacy do uzyskania dowodow
oraz ich obiektywnej oceny wykazujacej w jakim stopniu spetnione sa wyznaczone kryteria. Audyty
powinny przeprowadza¢ kompetentne osoby zatrudnione w firmie badz spoza niej, ktore nie sa zwiazane
z kontrolowang czynnoscia.

Kompetentny organ: minister lub inny organ administracji publicznej posiadajacy uprawnienia do
wydawania rozporzadzen lub innych aktow prawnych majacych moc prawna. Zgodnie z prawem
krajowym, kompetentny organ moze zosta¢ powotany do wykonania $cisle okreslonych zadan, takich jak
np. wdrozenie krajowej polityki, procedur bezpieczenstwa i zdrowia w gornictwie weglowym.

Kompetentna osoba: osoba odpowiednio przeszkolona, posiadajaca wystarczajaca wiedzg,
do$wiadczenie i umiej¢tnosci do wykonywania okreslonej pracy.

Ustugodawca: osoba fizyczna lub prawna swiadczaca ustugi na rzecz pracodawcy w danym zakresie
zgodnie z krajowymi przepisami lub uzgodnionymi w umowie warunkami. Dla celéw niniejszego
kodeksu praktyk ustugodawca oznacza gtdwnego wykonawce, podwykonawce i posrednikow pracy.

Niebezpieczne zdarzenie: tatwo identyfikowalne zdarzenie, okreSlone w krajowym prawie, jako
mogace spowodowac wypadek lub chorobg pracownikow lub innych oséb.

Pracodawca: osoba fizyczna lub prawna zatrudniajaca jednego lub wigcej pracownikoéw w zaktadzie
gbrniczym i, w zaleznosci od potrzeb, gtownego wykonawce, wykonawce lub podwykonawce.

Kontrola techniczna: zastosowanie $rodkow technicznych, takich jak wydzielenie, przewietrzanie
1 projektowanie miejsc pracy w celu zminimalizowania zagrozen.

Zapadniecie sie: zapadnigcie si¢ lub przysypanie sypkim materiatem na przyktad w niepodpartym
wyrobisku. Takie zapadnigcie powoduje zazwyczaj uduszenie lub zmiazdzenie.

Limit ekspozycji: poziom ekspozycji okreslony lub dopuszczalny przez kompetentny organ w celu
zmniejszenia zagrozen dla zdrowia. Poszczegdlne panstwa stosuja zroéznicowane okreslenia dla tego
pojecia, takie jak np.: ,,poziomy kontroli administracyjnej”, ,,maksymalne dopuszczalne stg¢zenia”,
»~dopuszczalne limity narazenia na czynniki szkodliwe”, ,ograniczenia szkodliwych czynnikow
zawodowych” i ,,progowe warto$ci czynnikow szkodliwych”.

Zroby i pustki poeksploatacyjne: rejon kopalni, w ktorym wyeksploatowano wegiel z zamierzonym
zawatem stropu.

Zagrozenie: stan srodowiska pracy mogacy spowodowaé wypadek lub chorobe.

Rozpoznanie zagrozenia: systematyczny proces rozpoznawania zagrozen w miejscu pracy. Opis
procesu, ktéry nalezy wzia¢ pod uwage zamieszczony zostat w zataczniku III w pkt. 11.




Czynnik zagrozenia wystepujacy w otoczeniu czlowieka: czynnik w migjscu pracy mogacy
w pewnych lub wszystkich normalnych warunkach niekorzystnie wplynaé na bezpieczenstwo i zdrowie
pracownikéw lub innych oséb.

MOP- BHP 2001: wytyczne MOP dotyczqce systemow zarzqdzania bezpieczenstwem i higienq pracy,
MOP — BHP 2001 (Genewa, 2001).

Od szybu: w kierunku przodka weglowego.

Zdarzenie: niebezpieczne zajscie powstate podczas lub w zwiazku z wykonywaniem pracy, ktore nie
spowodowalo uszkodzen ciata.

Inspekcja pracy: organ powolany na podstawie prawa krajowego, ktérego zadaniem jest zapewnienie
przestrzegania przepisow prawnych dotyczacych warunkdéw pracy i zabezpieczenia pracownikow podczas
wykonywania pracy.

Posrednik pracy: osoba zapewniajaca/ dostarczajaca pracownikow.

Kierownik: kompetentna osoba, prawnie odpowiedzialna za zarzadzanie i techniczne kierowanie
zaktadem, bez wzgledu na to czy jest to sam pracodawca, czy osoba przez niego wyznaczona.

Wypadek przy pracy: zdarzenie powstate podczas lub w zwiazku z wykonywaniem pracy powodujace
uraz lub $mier¢.

Choroba zawodowa: choroba spowodowana dziataniem czynnikow szkodliwych dla zdrowia
wystepujacych w srodowisku pracy.

Stuzby medycyny pracy: zespot osob wykonujacy glownie zadania o charakterze zapobiegawczym,
ktory jest odpowiedzialny za doradzanie pracodawcy, pracownikom oraz ich przedstawicielom na terenie
zaktadu w zakresie:

(a) wymogow zwiazanych z ustanowieniem i utrzymaniem bezpiecznego i zdrowego srodowiska pracy,
ulatwiajacego utrzymanie optymalnego zdrowia fizycznego i psychicznego pracownikow w zwiazku
z wykonywana praca;

(b) dostosowania pracy do mozliwosci pracownikow z uwzglednieniem ich zdrowia fizycznego i stanu
psychicznego.

Zawodowe skutki: $§mier¢ lub uraz bedacy wynikiem wypadku przy pracy.
BHP: bezpieczenstwo 1 higiena pracy.

System zarzqdzania BHP: zbior zwiazanych ze soba lub wspotdziatajacych elementow tworzacych
polityke i cele BHP, a takze metody ich osiagania.

Do szybu: w kierunku od przodka weglowego.
Bierny monitoring: proces rozpoznawania luk i blgdow w stosowaniu srodkéw kontroli prewencyjne;j,
w tym systemu zarzadzania bezpieczenstwem pracy, ktore spowodowaty wypadek, §mier¢, uszkodzenie

ciata, chorobg, rozstrdj zdrowia, zdarzenie, a takze korygowanie takich wad.

Rejestrowanie: procedura ustanowiona w krajowych przepisach okreslajaca sposoby, za pomoca
ktorych pracodawca zapewnia, ze zachowane zostang informacje dotyczace:

(a) wypadkoéw przy pracy i chorob zawodowych,
(b) niebezpiecznych zdarzen i zajs¢.




Raportowanie: procedura okreslona przez pracodawceg zgodnie z prawem krajowym oraz praktykami
zakladowymi, dotyczaca przedktadania przez pracownikow bezposrednim przetozonym, osobom
kompetentnym lub innej wyznaczonej osobie lub organowi informacji na temat:

(a) kazdego wypadku przy pracy lub uszczerbku na zdrowiu zaistniatych w czasie lub w zwiazku
z wykonywaniem pracy;

(b) spodziewanych przypadkoéw wystapienia chordéb zawodowych;

(c) niebezpiecznych zdarzen i zajs¢.

Pyt respirabilny: materiat wystepujacy w powietrzu, ktéry moze przedostac si¢ do ptuc.

Ryzyko: potaczenie prawdopodobienstwa wystapienia niebezpiecznego zdarzenia ze stopniem
cigzkos$ci uszkodzen ciata lub szkody dla zdrowia, ktére zostaty spowodowane tym zdarzeniem.

Ocena i kontrola ryzyka: proces polegajacy na okresleniu poziomu ryzyka wystapienia negatywnych
skutkow zawodowych dla zdrowia i zycia zwigzanych z poszczegdlnymi rodzajami rozpoznanych
zagrozen. Nalezy oceni¢ wszystkie rodzaje ryzyka i wyznaczy¢ priorytety kontroli na podstawie
ustalonych poziomoéw ryzyka. Opis procesu, ktory nalezy wzia¢ pod uwage znajduje si¢ w zalaczniku 1.

Komisja ds. bezpieczenstwa i zdrowia: komisja sktadajaca si¢ z przedstawicieli pracownikow ds.
bezpieczenstwa i zdrowia oraz przedstawicieli pracodawcéw powotlana i funkcjonujaca na poziomie
zaktadu, zgodnie z krajowym prawem.

Eksploatacja wtorna: zamierzone wybieranie wtorne kopalin ze 716z, w miejscach z ktorych
wycofano sig, gdzie filary zostaly catkowicie lub czgsciowo wybrane bez wzgledu na ilos¢ uzyskanego
wydobycia.

Male kopalnie: na uzytek niniejszego kodeksu, mata kopalnia okresla sig¢ zaktad zatrudniajacy kilku
ludzi z niskim poziomem wydobycia i malym kapitalem inwestycyjnym lub taki zaktad, jaki zostat
zdefiniowany przez kompetentny organ.

Ubezpieczenie spofeczne: ochrona, jaka spoleczenstwo zapewnia osobom indywidualnym lub
gospodarstwom domowym, gwarantujaca dostep do opieki zdrowotnej i zapewniajaca bezpieczenstwo
dochodow, w szczegdlnosci w przypadku podesztego wieku, bezrobocia, choroby, inwalidztwa,
negatywnych skutkow zawodowych dla zycia i zdrowia, macierzynstwa lub utraty zywiciela.

Osoba dozoru: osoba odpowiedzialna za codzienne planowanie, organizacje i kontrolowanie dziatan.

Nadzor nad srodowiskiem pracy: pojecie ogolne, na ktére sklada sig¢ rozpoznanie i oszacowanie
czynnikéw srodowiskowych, ktore moga wpltynaé na zdrowie pracownikow. Obejmuje ono oceng
warunkow sanitarnych i higieny zawodowej, czynnikow organizacyjnych pracy mogacych stanowié
ryzyko dla zdrowia pracownikow, srodkow ochrony zbiorowej i indywidualnej, narazania pracownikow
na czynniki niebezpieczne oraz systemy kontroli sluzace ich zminimalizowaniu. Z punktu widzenia
zdrowia pracownika, nadzor nad $rodowiskiem pracy moze skupi¢ si¢ na, lecz nie ograniczy¢ do,
ergonomii, zapobieganiu wypadkom i chorobom, higienie zawodowej w miejscu pracy, organizacji pracy
i czynnikach psychosocjalnych w miejscu pracy.

Opieka spoleczna: ustawowo zagwarantowana lub prowadzona wysitkiem spotecznym dziatalno$§é
majaca na celu zapewnienie podstawowego, dobrego samopoczucia psychicznego i materialnego osob
bedacych w potrzebie.

Pracownik: kazda osoba wykonujaca pracg na rzecz pracodawcy, zarowno na state, jak i tymczasowo.
Nadzor nad zdrowiem pracownika: okre§lenie ogolne, na ktore sktadaja si¢ procedury i badania

oceniajace zdrowie pracownika w celu wykrycia i zidentyfikowana wszelkich odchylen od normy.
Wyniki badan nalezy wykorzysta¢ dla celow ochrony i zapewnienia zdrowia poszczegoélnych




pracownikow, zdrowia zbiorowego w miejscu pracy i zdrowia populacji pracujacych w trudnych
warunkach. Procedury oceny zdrowia moga zawiera¢, lecz nie ograniczaja si¢ do, badan lekarskich,
kontroli biologicznej, badan radiologicznych, kwestionariuszy lub kontroli rejestrow dotyczacych
zdrowia.

Pracownicy oraz ich przedstawiciele: ilekro¢ w kodeksie znajduje si¢ odniesienie do pracownikéw
oraz ich przedstawicieli, nalezy przez to rozumie¢, ze musza by¢ prowadzone konsultacje
z przedstawicielami pracownikow, jesli tylko sa oni wyznaczeni, w celu reprezentacji pracownikow.
W niektorych przypadkach wlasciwe jest zaangazowanie wszystkich przedstawicieli i wszystkich
pracownikow.

Przedstawiciel pracownikow: kazda osoba, ktora zostata uznana za przedstawiciela pracownikow na
podstawie prawa krajowego lub praktyki, zgodnie z Konwencja (Nr 135) Przedstawicieli Pracownikow
z 1971 r. niezaleznie od tego czy jest ona przedstawicielem:

(a) zwiazkow zawodowych, tzn. przedstawicielem wyznaczonym lub wybranym przez zwiazki
zawodowe;

(b) wybranym, tzn. przedstawicielem wybranym w wolnych wyborach przez pracownikow
przedsigbiorstwa zgodnie z postanowieniami prawa krajowego, badz na podstawie ukladow
zbiorowych, a ktorego funkcje nie obejmuja dziatalno$ci uznanej za wylacznie przypisang
zwiazkom zawodowym w danym kraju.

Miejsce pracy: miejsce, w ktérym pracownik musi przebywa¢ lub do ktérego musi si¢ udaé, zgodnie
z poleceniem pracodawcy, w celu wykonania pracy. Miejsce pracy musi posiada¢ ustalona lokalizacje.

Powstate w zwiazku z wykonywana praca uszkodzenia ciata, uszczerbki na zdrowiu, choroby: negatywny
wplyw na zdrowie wynikajacy z narazenia na dziatanie srodkow chemicznych, biologicznych i zjawisk
fizycznych oraz czynnikdw organizacyjnych pracy.




Wstep

Rada Administracyjna Migdzynarodowej Organizacji Pracy (MOP) w marcu 2005 r. na 292 sesji
podjeta decyzjg o zwolaniu specjalnego spotkania ekspertow ds. bezpieczenstwa i zdrowia
w podziemnym gornictwie weglowym. Spotkanie odbywajace si¢ w dniach od 8 do 13 maja 2006 r.
w Genewie pos§wigcono przygotowaniu i przyjeciu nowego kodeksu praktyk zachowania bezpieczenstwa
i zdrowia w kopalniach weglowych W pracach uczestniczylo po o$miu ekspertow reprezentujacych
przedstawicieli rzadéw, pracodawcow 1 pracownikow, wybranych po konsultacjach z Rada
Administracyjna MOP.

Pierwszy kodeks praktyk dotyczacy bezpieczenstwa i zdrowia w kopalniach weglowych zostat
przyjety przez Rad¢ Administracyjna MOP juz w 1986 r. Niniejszy kodeks odzwierciedla wiele zmian,
jakie zaszly od tego czasu w przemysle, w tym w strukturze zatrudnienia, w roli kompetentnych organéw,
pracodawcow, pracownikow oraz ich organizacji. Uwzglednia on takze rozwoj nowych instrumentow
MOP dotyczacych bezpieczenstwa i zdrowia zawodowego. Kodeks odnosi si¢ do produkcji wegla
w kopalniach podziemnych. Dla gérnictwa powierzchniowego opracowano odrgbny kodeks
»Bezpieczenstwo 1 zdrowie w gornictwie odkrywkowym” (1991).

Niniejszy kodeks oparty jest na zasadach ustanowionych przez mig¢dzynarodowe instrumenty prawne
dotyczace bezpieczenstwa i zdrowia pracownikow. Dwa pierwsze rozdzialy traktuja o celach i zakresie
zastosowania kodeksu. Kolejne dwa rozdzialy omawiaja, w oparciu o ramy prawodawstwa krajowego,
zakres odpowiedzialnosci, obowiazki oraz prawa kompetentnych organdéw, inspekcji pracy,
pracodawcow, pracownikow oraz ich organizacji, dostawcow, producentdow, projektantow
i wykonawcow. Opisuja systemy zarzadzania bezpieczenstwem i zdrowiem zawodowym (BHP), stuzby
bezpieczenstwa i zdrowia, procedury sporzadzania raportow BHP.

Czgs¢ 11 kodeksu omawia metodologig rozpoznawania zagrozen i sposoby uwzgledniania ryzyka.

Czes¢ 1 kodeksu przedstawia rdéznego rodzaju zagrozenia wystepujace powszechnie w podziemnych
zaktadach gorniczych - poczawszy od pylu, wybuchéw, pozaréw i wtargnie¢ wody, az do zagrozen
elektrycznych, zagrozen ze strony maszyn, zagrozen wystepujacych na powierzchni. Kazdy podrozdziat
opisuje kolejne zagrozenia, ocenia ich ryzyko i przedstawia wytyczne, w jaki sposob je eliminowac
i kontrolowac¢. Odnosi si¢ tez do potrzeby wlasciwego projektowania i utrzymywania kopalni weglowych,
jak rowniez transportu, kwalifikacji zawodowych, szkolen, s$rodkéw ochrony indywidualne;j,
przygotowania na wypadek awarii oraz szczegotowych kwestii BHP.

Tam gdzie jest to konieczne, kodeks odwotuje si¢ do odpowiednich, istniejacych instrumentow
prawnych MOP, w tym rowniez do pierwszego kodeksu pt.: ,,Bezpieczenstwo i zdrowie w kopalniach
weglowych” (Genewa 1986) i do takich publikacji jak np.: ,,Zarzadzanie dotyczace kwestii zwigzanych
z alkoholem i narkotykami w miejscu pracy” (Genewa 1996), ,, Techniczne i etyczne wskazowki dla
nadzoru nad zdrowiem pracownikéw” (Genewa 1998), ,,Wytyczne dotyczace systemow zarzadzania
bezpieczenstwem i zdrowiem zawodowym” (Genewa 2001), ,,Czynniki otoczenia w miejscu pracy”
(Genewa 2001), ,,HIV i AIDS a swiat pracy” (Genewa 2001). Zataczniki kodeksu zawieraja informacje
zaczerpni¢te z odpowiednich instrumentow MOP na temat kontroli zdrowia pracownikow, kontroli
srodowiska pracy i wprowadzania systemu zarzadzania BHP. Gdy przywotane dokumenty zostana
zaktualizowane, rowniez odniesienia do nich w wersjach elektronicznych kodeksu zostana odpowiednio
dostosowane. W kodeksie znajduje si¢ rowniez informacja na temat ograniczen limitow st¢zen.

Kodeksy MOP sa przygotowywane zawsze z mysla o tych, ktorzy - zarbwno w sektorze publicznym,
jak 1 prywatnym - sa odpowiedzialni za zarzadzanie bezpieczenstwem i zdrowiem w odniesieniu do:
szczegdlnych zagrozen zawodowych (takich jak np. $rodki chemiczne, ciepto, hatas i drgania), sektorow
dziatalno$ci gospodarczej (np. budownictwo, le$nictwo, gornictwo), sprzetu. Kodeksy nie zastgpuja
krajowych przepisow lub przyjetych norm. Ich celem jest przedstawienie wytycznych, zgodnych
z postanowieniami krajowych przepisow, dla osob ktéore moga by¢ zaangazowane, poprzez udziat
w dialogu spotecznym, w tworzenie postanowien tego rodzaju lub opracowywanie programow prewencji
1 ochrony na poziomie krajowym lub na poziomie przedsigbiorstwa. Kodeksy adresowane sa




w szczegdlnosci do organdow panstwowych, pracodawcow, pracownikow oraz ich organizacji, jak
rowniez do komisji zarzadzajacych zdrowiem i bezpieczenstwem w (przedsigbiorstwach) zaktadach.

Kodeksy sa przede wszystkim opracowane jako podstawa do podejmowania s$rodkow
zapobiegawczych i ochronnych; sa uznawane za normy techniczne MOP bezpieczenstwa i zdrowia
zawodowego. Zawieraja ogdlne zasady i szczegdlowe wytyczne dotyczace przede wszystkim kontroli
srodowiska pracy i zdrowia pracownikow, szkolen, przechowywania raportdw, roli i obowiazkow
kompetentnych organdéw, pracodawcow, pracownikow, producentdow 1 dostawcow, a takze
przeprowadzania konsultacji i prowadzenia wspotpracy.

Postanowienia niniejszego kodeksu praktyk nalezy interpretowaé uwzgledniajac kontekst warunkow
wystepujacych w kraju, w ktorym proponuje si¢ jego zastosowanie, a takze biorac pod uwage skale
prowadzonej w nim dziatalno$ci i wystepujacych mozliwosci technicznych. Z tego wzgledu, musza by¢
takze uwzglednione potrzeby krajow rozwijajacych sig.




1.

1.1.

Postanowienia ogodlne

Geneza

1.1.1. Gornictwo podziemne od poczatku bylo jedna z najbardziej niebezpiecznych dziatalnosci pod
wzgledem zagrozen dla zatrudnionych tam ludzi. Postgp jaki dokonat si¢ w tym zakresie w gornictwie
weglowym nastapit dzigki nowym technologiom, naktadom kapitatowym, ciagtemu szkoleniu, zmianom
podejscia do zagadnien bezpieczenstwa 1 zdrowia przez kompetentne organy, pracodawcow,
pracownikow oraz ich przedstawicieli. Jednak wciaz moga zdarzy¢ si¢ i zdarzaja sig¢ wypadki oraz
choroby zawodowe, gdy niewlasciwie dziata ocena i kontrola ryzyka.

1.1.2. Przemyst podziemnego gornictwa weglowego nie byt nigdy tak zréznicowany i dynamiczny,
jak dzisiaj. Industrializacja byta i nadal jest napedzana weglem. W skali migdzynarodowej, wegiel jest
najszerzej stosowanym surowcem wykorzystywanym w produkcji energii elektrycznej 1 stali;
w konsekwencji ma bardzo wazne znaczenie dla ekonomii wielu krajow. Potwierdza to bezprecedensowe
tempo wzrostu jego wydobycia i zuzycia, zwlaszcza w Azji. Ten pozytywny trend wzmacniany jest przez
rozwoj przemystu weglowego. Rosnie znaczenie uptynniania i zgazowania wegla, technologii czystego
wegla, co przyczynia si¢ do dalszego zwigkszania zapotrzebowania na wegiel.

1.1.3. W niektérych krajach prawodawstwo koncentruje si¢ wylacznie na identyfikacji zagrozen,
ocenie ryzyka i kontroli. W innych krajach przewaza podej$cie kazuistyczne, a sa tez kraje, w ktérych
w ogoble nie ma przepiséw dotyczacych bezpieczenstwa i zdrowia. Podziemna eksploatacja wegla jest
prowadzona zaréwno przez duze jak i male zaklady. Niektore z nich posiadaja znaczace, wewngtrzne
zaplecze techniczne, inne nie maja do niego dostepu.

1.1.4. Praktyczne zalecenia niniejszego kodeksu sa przygotowane z mysla o tych, ktérzy maja prawa,
ponosza odpowiedzialnos¢ lub wykonuja zadania w zakresie bezpieczenstwa i zdrowia w podziemnym
gornictwie weglowym.

1.1.5. Niniejszy kodeks odnosi si¢ do wigkszosci zidentyfikowanych zagrozen i ryzyka zwiazanego
z podziemnym gornictwem weglowym. Jednakze wciaz zachodzace w przemys$le zmiany lub zmiany
zwigzane z prowadzeniem konkretnej dziatalno$ci moga zmienic¢ profil ryzyka pracy. Jednakze nie mozna
przyjmowac, ze kodeks dotyczy kazdego rodzaju zagrozenia lub ryzyka.

1.1.6. Celem niniejszego kodeksu jest podanie praktycznych wskazoéwek stanowiacych uzupetnienie
postanowien Konwencji (Nr 176) dotyczacej bezpieczenstwa i zdrowia w kopalniach z 1995 r.
i wydanych do niej Zalecen (Nr 183) z 1995 r. Kodeks nie jest prawnie wiazacym instrumentem i nie
zastepuje prawa i przyjetych norm krajowych.

1.1.7. Nawet jesli kodeks zawiera szczegotowe postanowienia, jego zastosowanie nie powinno
hamowac¢ rozwoju nowych technologii, lepszych praktyk lub alternatywnych $rodkéw pozwalajacych na
skuteczne zabezpieczenie wszystkich osob zatrudnionych w gornictwie podziemnym.

1.1.8. Postanowienia niniejszego kodeksu nalezy interpretowa¢ uwzgledniajac kontekst warunkow
wystepujacych w kraju, w ktorym proponuje si¢ jego zastosowanie, a takze biorac pod uwage skale
prowadzonej w nim dzialalnos$ci i wystgpujacych mozliwosci technicznych. Z tego wzgledu, musza by¢
takze uwzglednione potrzeby krajow rozwijajacych sig.

1.2. Cele kodeksu

1.2.1. Niniejszy kodeks powinien przyczyni¢ si¢ do:

(a) ochrony pracownikow zatrudnionych w podziemnym gornictwie weglowym przed zagrozeniami
wystepujacymi w miejscu pracy, a takze do zapobiegania lub zminimalizowania wypadkdow,
chordb, ztego stanu zdrowia i zdarzen zwiazanych z charakterem wykonywanej pracy;
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(b)
(©)

(a)

(b)

(©)
(d)

pomocy i utatwienia usprawnionego zarzadzania BHP w miejscu pracy;

przeprowadzania skutecznych konsultacji oraz wspodlpracy pomiedzy rzadami, pracodawcami,
pracownikami oraz ich organizacjami w poprawiec BHP podczas prac prowadzonych
w podziemnych kopalniach weglowych.

1.2.2. Niniejszy kodeks postgpowania powinien pomoc w:

ustanowieniu spdjnej polityki, krajowych zasad bezpieczenstwa i zdrowia zawodowego i opieki
spotecznej pracownikdéw podziemnych kopaln weglowych, a takze ochronie srodowiska pracy;

ustaleniu zakresu odpowiedzialnosci i obowiazkow bezpieczenstwa i zdrowia zawodowego
kompetentnych organdéw, pracodawcow, pracownikow oraz innych zaangazowanych osob, a takze
utatwieniu wspolpracy migdzy nimi;

rozwoju wiedzy i kompetencji;

wdrozeniu i zintegrowaniu systemow zarzadzania BHP majacych na celu polepszenie warunkow
pracy.

1.2.3. Niniejszy kodeks zawiera praktyczne wskazowki dotyczace roli i obowiazkoéw kompetentnych

organow, zakresu odpowiedzialnosci, obowiazkow i praw pracodawcow, pracownikow i1 wszelkich
pozostatych zaangazowanych stron, z uwzglednieniem zagrozen wystepujacych w miejscu pracy.
W szczegblnosei dotyczy:

(a)

(b)
(©)

(d)
(e)
()
(2

tworzenia ram prawnych, administracyjnych 1 skutecznych $rodkéw prewencyjnych
1 minimalizujacych zagrozenie i ryzyko zawodowe;

mechanizméw rozpoznawania, eliminowania, minimalizowania i kontroli zagrozen;

oceny ryzyka i zagrozen dla zdrowia i bezpieczenstwa pracownikow oraz Srodkow zaradczych,
ktoére nalezy przedsiewziaé;

nadzoru nad srodowiskiem pracy i zdrowiem pracownikdéw;
procedur postgpowania w razie wystapienia wypadku i niesienia pierwszej pomocy;
obowiazku informowania i szkolenia pracownikow;

ustanowienia systemu rejestracji, raportowania, monitorowania wypadkow i choréb zawodowych
oraz niebezpiecznych zdarzen.

1.3. Zakres zastosowania

1.3.1. Niniejszy kodeks, ktory ma zastosowanie do wszystkich podejmowanych w gornictwie

podziemnym czynnoS$ci, powinien stanowi¢ wytyczne, zgodnie z krajowym prawem dla:

(a)

(b)

wszystkich  organéw administracji rzadowej, organizacji pracownikow, pracodawcow
1 stowarzyszen reprezentujacych przemysl, bez wzgledu na to czy sa to organy posiadajace
kompetencje ustawodawcze, czy doradcze, ktorych dziatalnos¢ wpltywa na bezpieczenstwo,
zdrowie 1 opieke spoteczna pracownikow podziemnych kopaln weglowych;

wszystkich os6b na poziomie kopalni weglowej, tj. pracodawcow, oséb kontrolujacych miejsca
pracy, pracownikéw i ustugodawcow, stosownie do wykonywanych przez nie czynnosci i zakresu
odpowiedzialnosci za BHP.
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1.3.2. Niektore srodki BHP wdrozone w celu ochrony pracownikéw moga wplywa¢ w sposob
bezposredni lub posredni na ogoélne srodowisko pracy. Kompetentne organy i pracodawcy powinni braé
pod uwagg t¢ zalezno$¢ podczas projektowania i wdrazania wlasciwych polityk i programow.

1.3.3. Postanowienia niniejszego kodeksu nie zastepuja obowiazujacego prawa, przepisow lub
przyjetych norm. Bardziej restrykcyjne obowiazujace wymagania musza mie¢ pierwszenstwo przed
postanowieniami niniejszego kodeksu. W przypadku braku krajowych przepisow dotyczacych BHP,
nalezy zaczerpna¢ informacji z niniejszego kodeksu postgpowania jak rowniez z innych uznanych,
wlasciwych krajowych i miedzynarodowych instrumentow.

1.3.4. Niniejszy kodeks zawiera odniesienia do instytucji odpowiedzialnych za wudzielenie
i przyznawanie kwalifikacji zawodowych. Instytucje te wzywa si¢ do zweryfikowania stosowanych
praktyk w $wietle zalecen niniejszego kodeksu dotyczacych szkolen i podziatu odpowiedzialnosci za
bezpieczne miejsca pracy.

1.4. Odniesienia do innych instrumentow MOP

1.4.1. Przy ustanawianiu, wdrazaniu i aktualizowaniu polityk i programéw kompetentne organy,
organizacje pracodawcoOw i pracownikéw musza bra¢ pod uwage postanowienia innych instrumentow
MOP, w tym konwencji, zalecen, kodeksow praktyk i przewodnikow. Szczegdtowa liste takich
instrumentow umieszczono w bibliografii na koncu kodeksu.
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2. Charakterystyka przemyshu
2.1. Podziemne gornictwo weglowe

2.1.1. Wegiel wydobywany jest metoda podziemna w okolo 50 krajach. Wsrdéd podziemnych
zaktadow gorniczych sa takie, ktore stosuja najnowoczesniejszy, zdalnie sterowany sprzgt obstugiwany
przez niewielka wysoko wyspecjalizowang sit¢ robocza, dajacy mozliwos¢ ciaglej kontroli wszelkich
aspektow warunkoéw pracy. Sa tez wyrobiska wykopane recznie, z ktorych wegiel wydobywa si¢
i transportuje bez uzycia maszyn.

2.1.2. Wydobycie, transport i przerobka wegla moga nies¢ ze soba caly szereg zagrozen dla zdrowia,
ktore moga skutkowaé uszkodzeniem ciata, chorobami lub $miercia, jezeli nie kontroluje si¢ ich
w odpowiedni sposob. W kopalniach podziemnych powierzchnia i objgtos¢ miejsca pracy, przy braku
naturalnego $wiatta lub wentylacji, ulega ciaglym zmianom.

2.2. Zagrozenia zawodowe
2.2.1. Praca w podziemnych kopalniach weglowych naraza pracownikéw na wiele réznych zagrozen

mogacych spowodowa¢ uszkodzenia ciata, rozstrdj zdrowia, choroby lub $mieré. Omoéwiono je
w nastepnych rozdziatach.
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Czesé 1. Ramy krajowe

3. Ogolne obowigzki

3.1.

3.2

3.2.1.

Wspolpraca

3.1.1. Niniejszy kodeks zaktada, ze skuteczny system bezpieczenstwa i zdrowia wymaga wspolpracy
pomigdzy kompetentnymi organami, pracodawcami, pracownikami oraz ich przedstawicielami. Strony
powinny wspotpracowaé w konstruktywny sposob zapewniajacy osiagnigcie celow niniejszego kodeksu.

3.1.2. Wspolpraca powinna dotyczy¢ rozpoznawania zagrozen, eliminowania lub kontroli ryzyka
bezpieczenstwa i zdrowia podczas eksploatacji wegla w kopalniach podziemnych. Wspdlne dziatania
powinny polegaé na tym, ze:

(a) pracodawcy, wykonujac swoje obowiazki, powinni $cisle wspotpracowaé z pracownikami lub ich
przedstawicielami;

(b) pracownicy powinni $cisle wspotpracowaé ze swoimi kolegami i pracodawcami wykonujac swoje
obowiazki, przestrzegajac wszelkich zalecanych procedur i praktyk;

(¢) producenci i dostawcy powinni dostarcza¢ pracodawcom wszelkich niezbednych informacji, jakie
sa dostgpne i wymagane dla oszacowania zagrozenia i ryzyka dla bezpieczenstwa i zdrowia, ktore
moga si¢ pojawi¢ w zwiazku z konkretnym niebezpiecznym czynnikiem podczas eksploatacji
wegla.

Kompetentny organ
Postanowienia ogdlne
3.2.1.1. Kompetentne organy powinny, w $wietle krajowych warunkow i praktyk oraz postanowien
niniejszego kodeksu, po konsultacji z najbardziej reprezentatywnymi organizacjami pracodawcow
1 pracownikow:
(a) opracowac i realizowac krajowa polityke dotyczaca BHP;
(b) rozwazy¢ uchwalenie nowych lub nowelizacj¢ dotychczasowych postanowien ustawowych
dotyczacych rozpoznania zagrozen, eliminacji lub kontroli ryzyka podczas eksploatacji wegla
w kopalniach podziemnych.
3.2.1.2. Postanowienia ustawowe powinny uwzglednia¢ kodeksy praktyk, limity graniczne stg¢zen,
procedury prowadzenia konsultacji i rozpowszechnienia informacji wséréd pracodawcow, pracownikow

oraz ich przedstawicieli.

3.2.1.3. Kompetentne organy powinny utworzy¢, zgodnie z postanowieniami odpowiedniej
konwencji MOP, uwzgledniajac potrzebg harmonizacji w skali migdzynarodowej:

(a) systemy klasyfikacji substancji, ktore moga by¢ niebezpieczne dla zdrowia wraz z kryteriami;

(b) systemy i kryteria oceny adekwatnosci (prawidtowosci) informacji wymaganej do okre§lenia czy
substancja jest niebezpieczna;

(c) wymagania dotyczace oznakowania i etykietowania substancji. Substancje stosowane w kopalniach
podziemnych nalezy oznakowac i zaetykietowaé zgodnie z niniejszymi wymogami;

(d) kryteria oceny informacji zawartych w kartach bezpieczenstwa substancji otrzymanych przez
pracodawcow;
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3.2.2.

() systemy i kryteria identyfikowania zagrozen i odpowiednie $rodki kontroli ryzyka zwiazane
Z maszynami, sprze¢tem, procesami i dziataniami stosowanymi podczas produkcji wegla
w kopalniach podziemnych.

Kompetentne organy powinny wyda¢ niezbgdne przepisy w celu okreslenia niniejszych kryteriow
1 wymogdw, lecz nie oczekuje si¢ by same podjety si¢ zadan technicznych lub przeprowadzaty badania
laboratoryjne.

3.2.1.4. Kompetentne organy powinny zapewni¢ stosowanie krajowych przepisow dotyczacych ww.
polityk poprzez odpowiedni system inspekcji. System egzekwowania prawa powinien obejmowac §rodki
korygujace i kary za naruszenia przepisow krajowych.

3.2.1.5. Jezeli jest to uzasadnione wzgledami bezpieczenstwa i zdrowia, kompetentne organy
powinny:

(a) zakaza¢ lub ograniczy¢ stosowanie pewnych niebezpiecznych praktyk, proceséw lub substancji
w podziemnych kopalniach weglowych;

(b) wymagaé, przed zastosowaniem takich ograniczen dotyczacych stosowania praktyk, procesow
1 substancji, uprzedniego powiadamiania i uzyskania zgody;

(c) okresli¢ kategorie pracownikow ktorzy, ze wzgledow bezpieczenstwa i zdrowia, nie sa dopuszczeni
do stosowania okreslonych proceséw lub substancji lub moga je stosowaé jedynie w warunkach
okreslonych w krajowych przepisach.

3.2.1.6. Kompetentne organy powinny zapewni¢, ze pracodawcy 1 pracownicy otrzymaja
odpowiednie wytyczne, ktore pomoga im spetni¢ wymogi prawne wynikajace z polityki. Organy powinny
zapewni¢ pomoc pracodawcom, pracownikom oraz ich przedstawicielom.

Inspekcja pracy

3.2.2.1. Inspekcja pracy powinna, w sposob okreslony w krajowym prawie:

(a) egzekwowac wszelkie przepisy dotyczace podziemnego gornictwa weglowego;

(b) okresowo przeprowadza¢ inspekcje w obecnosci przedstawicieli pracodawcow i pracownikow,
monitorowaé przestrzeganie wszystkich regulacji na poziomie podziemnej kopalni weglowe;;

(c) pomodc pracodawcom, pracownikom oraz ich przedstawicielom w przestrzeganiu cigzacych na nich
obowiazkéw BHP i egzekwowaniu praw w tym zakresie;

(d) monitorowa¢ wymagania BHP i dzialalno$¢ poréwnywalnych krajowych i migdzynarodowych
podmiotéw (przedsigbiorstw, zakladow goérniczych) w celu doskonalenia i poprawy s$rodkéw
bezpieczenstwa,

(e) uczestniczy¢ we wspotpracy w uznanymi organizacjami pracodawcow i pracownikow w tworzeniu
i aktualizowaniu przepisow i §rodkoéw bezpieczenstwa, ktore zostang zastosowane na poziomie
krajowym i na poziomie przedsigbiorstwa.

3.2.2.2. Inspektorzy pracy powinni, w sposob okreslony w krajowych przepisach:

(a) posiada¢ kwalifikacje do nadzoru nad BHP w podziemnym goérnictwie weglowym i by¢ w stanie
stuzy¢ wsparciem i porada;

(b) posiada¢ uprawnienia do badania $miertelnych i cigzkich wypadkoéw, niebezpiecznych zdarzen
i katastrof gérniczych;
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3.3.

(¢) informowa¢ pracodawceg i pracownikow, ktorych to dotyczy oraz ich przedstawicieli jak rowniez
komisje ds. bezpieczenstwa i zdrowia o wnioskach kontroli i wymaganych czynnosciach
naprawczych;

(d) posiada¢ prawo do wycofania pracownikow w sytuacjach niebezpiecznych dla zdrowia i zycia;

(e) okresowo okre§laé czy obecny system zarzadzania BHP lub elementy BHP sa stosowane,
odpowiednie i skuteczne;

(f) posiada¢ prawo wstrzymania lub ograniczenia ruchu zakladu gorniczego ze wzgledu na
bezpieczenstwo i zdrowie, do czasu az przyczyna tego wstrzymania lub ograniczenia nie zostanie

usuni¢ta.

3.2.2.3. Uprawnienia, prawa, procedury i zakres odpowiedzialnosci inspektorow pracy musza zostac
przedstawione wszystkim zaangazowanym stronom.

Odpowiedzialnosé i prawa pracodawcow

3.3.1. Podejmujac srodki profilaktyczne i zabezpieczajace, pracodawca powinien ocenia¢ ryzyko,
przyjmujac ponizsza hierarchi¢ postgpowania:

(a) wyeliminowanie ryzyka;
(b) kontrolowanie ryzyka u zrodta;

(c) minimalizowanie ryzyka za pomoca srodkéw obejmujacych projektowanie bezpiecznych metod
pracy,

(d) zapewnienie sprze¢tu ochrony indywidualne;j, jesli ryzyko wciaz wystepuje,

majac na uwadze koniecznos$¢ rozsadnego, praktycznego postgpowania z nalezyta dbatoscia, a takze
uwzgledniajac wypracowane dobre praktyki.

3.3.2. Pracodawcy powinni przedsigwzia¢ wszelkie niezbedne $rodki w celu wyeliminowania lub
zminimalizowania ryzyka w zakresie bezpieczenstwa i ochrony zdrowia w podziemnych kopalniach
weglowych, znajdujacych si¢ pod ich kontrola, a w szczegdlnosci:

(a) zapewni¢, ze kopalnia jest zaprojektowana, wybudowana i wyposazona w sprz¢t elektryczny
i mechaniczny, w tym w system taczno$ci, gwarantujacy bezpieczny ruch zaktadu goérniczego
i zdrowe $rodowisko pracy;

(b) zapewni¢, ze kopalnia jest uruchomiona, prowadzona, obstugiwana i likwidowana w taki sposob,
ktory gwarantuje, ze pracownicy moga wykonywac¢ powierzone im obowiazki w sposéb nie
narazajacy ich bezpieczenstwa i zdrowia lub innych osob;

(c) przedsiewzia¢ kroki w celu utrzymania stabilno$ci podtoza w obszarach, do ktérych dostep maja
pracownicy w zwiazku z wykonywaniem swojej pracy;

(d) tam gdzie jest to mozliwe, zapewni¢ z kazdego miejsca pracy znajdujacego si¢ pod ziemia dwa
wyjscia, z ktorych kazde potaczone jest oddzielnie z powierzchnia;

(e) zapewni¢ monitoring, ocen¢ i regularne kontrole $rodowiska pracy w celu rozpoznania
roznorodnych zagrozen, na ktéore moga by¢ narazeni pracownicy i okreSlenia poziomu tego

zagrozenia;

(f) zapewni¢ odpowiednia wentylacje dla wszystkich podziemnych wyrobisk do ktorych jest dostep;
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(g) w stosunku do stref, w ktorych wystgpuja szczegodlne zagrozenia opracowaé¢ i wdrozy¢ plan
dzialania i procedury zapewniajace bezpieczny system pracy i ochrong pracownikéw;

(h) podja¢ srodki zaradcze dostosowane do charakteru robdt gorniczych w celu zapobiezenia, wykrycia
i zwalczenia powstania i rozprzestrzeniania si¢ pozarow i wybuchow;

(1) zapewni¢ wstrzymanie robot i ewakuacj¢ pracownikéw do bezpiecznego miejsca, w przypadku gdy
istnieje powazne zagrozenie dla bezpieczenstwa i zdrowia pracownikow;

(j)  zapewni¢, ze gdy kierownicy lub osoby dozoru zauwaza tamanie przepisow BHP lub zasad
kodeksow praktyk natychmiast podjgte zostana srodki zaradcze. Jezeli takie dziatanie nie przyniesie
pozytywnych skutkow, problem musi by¢ natychmiast przekazany na wyzszy szczebel zarzadzania.

3.3.3. Pracodawca powinien przygotowa¢ plan dzialania na wypadek sytuacji awaryjnej,
dostosowany do konkretnej kopalni, uwzgledniajacy dajace si¢ przewidzie¢ awarie techniczne i katastrofy
naturalne.

3.3.4. Jesli pracownicy narazeni sa na szkodliwe czynniki fizyczne, chemiczne, biologiczne
pracodawca powinien:

(a) poinformowa¢ pracownikow, w zrozumialy sposob, o zagrozeniach zwiazanych z ich praca,
o ryzyku dla zdrowia i stosowaniu odpowiednich srodkéw zapobiegawczych i zabezpieczajacych;

(b) podja¢ odpowiednie kroki w celu wyeliminowania lub zminimalizowania ryzyka wynikajacego
z narazenia na dzialanie szkodliwych czynnikow;

(¢c) zapewni¢ 1 utrzymaé, nie obciazajac pracownikéw kosztami, odpowiedni sprze¢t ochronny
indywidualnej, odziez robocza oraz inne wyposazenie przewidziane w krajowych przepisach, jesli
nie mozna zagwarantowa¢ odpowiedniego zabezpieczenia przed ryzykiem wystapienia wypadku
lub uszczerbku na zdrowiu;

(d) zapewni¢ pracownikom, ktoérzy doznali uszkodzenia ciata lub rozstroju zdrowia w miejscu pracy,
pierwsza pomoc, odpowiedni transport z miejsca pracy i dostep do odpowiedniego wyposazenia
medycznego.

3.3.5. Pracodawca powinien zapewnic:

(a) odpowiednie szkolenia BHP i zrozumiate dla pracownikow instrukcje w zakresie dotyczacym BHP,
jak rowniez zleconych im zadan bez obciazania ich kosztami;

(b) odpowiedni nadzor i kontrolg sprawowana na kazdej zmianie w celu bezpiecznego prowadzenia
ruchu zaktadu;

(c) wprowadzenie systemu, ktory zapewnia w kazdym momencie uzyskanie informacji na temat
nazwisk wszystkich 0sob pracujacych pod ziemia i miejsca ich prawdopodobnego przebywania;

(d) przeprowadzenie dochodzen powypadkowych i podjecie odpowiednich §rodkow zaradczych;

(e) sporzadzenie raportu dla kompetentnych organéw, zgodnie z zasadami okreslonymi w krajowych
przepisach dotyczacych zglaszania wypadkow i niebezpiecznych zdarzen.

3.3.6. Na podstawie ogolnych zasad dotyczacych zdrowia zawodowego i zgodnie z krajowymi
przepisami i prawem, pracodawca powinien zapewni¢ okresowe badania stanu zdrowia pracownikéw
narazonych na dziatanie czynnikow szkodliwych dla zdrowia, ktore sa charakterystyczne dla gornictwa.
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34.

3.3.7. W razie, gdy jednoczesnie w tej samej kopalni dwoch lub wigksza ilo§¢ pracodawcow
podejmie dziatalnos¢, pracodawca odpowiedzialny za kopalni¢ powinien koordynowaé¢ wdrozenie
wszelkich §rodkéw dotyczacych bezpieczenstwa i ochrony zdrowia pracownikow i bedzie w pierwszej
kolejnosci odpowiedzialny za bezpieczna pracg. Nie zwalnia to poszczegdlnych pracodawcow
z odpowiedzialno$ci za wdrozenie wszystkich srodkow dotyczacych bezpieczenstwa i zdrowia wlasnych
pracownikow.

3.3.8. Pracodawca bedacy krajowym lub migdzynarodowym przedsigbiorstwem, ktéoremu podlega
wigksza ilo§¢ zaktadow, powinien zapewni¢ wszystkim pracownikom bez wyjatku $rodki bezpieczenstwa
1 zdrowia zapobiegajace, kontrolujace i chroniace przed uszkodzeniami ciala i ryzykiem zwiazanym
Z praca w podziemnym gornictwie wegglowym.

3.3.9. Zgodnie z Trojstronna Deklaracja dotyczaca Migdzynarodowych Przedsigbiorstw i Polityki
Socjalnej (1977, Kontrola 2000), migdzynarodowe przedsigbiorstwa powinny udostepnié
przedstawicielom pracownikow w zakladzie, a kompetentnym organom i organizacjom pracodawcow
i pracownikdw na ich zadanie, informacje na temat norm bezpieczenstwa i zdrowia zwigzanych

z podziemnym gornictwem weglowym, ktére odnosza si¢ do prowadzonej przez nie dziatalnosci, a sa
stosowane w innych krajach.

Prawa i obowiazki pracownikow
3.4.1. Pracownicy powinni mie¢ prawo do:

(a) zglaszania pracodawcy 1 kompetentnemu organowi wypadkow, niebezpiecznych zdarzen
1 zagrozen;

(b) Zadania przeprowadzenia inspekcji i dochodzen oraz ich realizacji przez pracodawce i kompetentny
organ, jesli pojawi si¢ przypadek wywotujacy zaniepokojenie zwiazane z bezpieczenstwem

1 ochrong zdrowia;

(¢) wiedzy i uzyskania informacji o zagrozeniach zwigzanych z miejscem pracy, ktore moga wplynac
na ich bezpieczenstwo lub zdrowie;

(d) uzyskania informacji istotnych dla swojego bezpieczenstwa i zdrowia, ktére sa w posiadaniu
pracodawcy lub kompetentnego organu;

(¢) wycofania si¢ z miejsca, w ktorym powstate okolicznosci, przy racjonalnej ocenie, wskazuja na
zagrozenie dla bezpieczenstwa i zdrowia;

(f) udzialu w wyborze przedstawicieli ds. bezpieczenstwa i zdrowia.
3.4.2. Przedstawiciele ds. bezpieczenstwa i zdrowia powinni mie¢ prawo:
(a) do reprezentowania pracownikow lacznie z egzekwowaniem praw pracownikow;
(b) do:
- uczestniczenia w kontrolach i dochodzeniach prowadzanych przez pracodawce i przez
kompetentny organ w miejscu pracy;
- monitorowania i badania kwestii zwigzanych z bezpieczenstwem i zdrowiem;

(¢) do odwolywania si¢ do doradcow i niezaleznych ekspertow;

(d) do konsultacji z pracodawca, we wlasciwym czasie, w sprawach zwigzanych z bezpieczenstwem,
polityka i procedurami post¢gpowania;

(e) do konsultowania si¢ z kompetentnym organem;
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3.5.

3.6.

(f) do otrzymywania powiadomien na temat wypadkow i zdarzen niebezpiecznych wystgpujacych
w obszarze do ktérego zostali przydzieleni.

3.4.3. Pracownicy i przedstawiciele ds. bezpieczenstwa i zdrowia powinni by¢ upowaznieni do
wykonywania swoich uprawnien bez obawy o narazenie si¢ na dyskryminacjg i odwet.

3.4.4. Pracownicy, zgodnie ze swoimi kwalifikacjami powinni mie¢ obowiazek:
(a) przestrzegania wymagan dotyczacych bezpieczenstwa i zdrowia;

(b) dbania o swoje bezpieczenstwo i zdrowie, jak rowniez bezpieczenstwo i zdrowie innych osob, ktore
moga ponies¢ konsekwencje ich niewlasciwego dziatania lub zaniechania w pracy, w tym
zachowania dbatosci i stosowania odziezy ochronnej, wyposazenia i sprz¢tu oddanego do ich
dyspozycji w tym celu;

(c) natychmiastowego powiadamiania bezposredniego przetozonego o sytuacji, ktora ich zdaniem
moze stwarza¢ zagrozenie dla ich bezpieczenstwa i zdrowia innych o0sob, z ktorym oni sami nie
moga sobie poradzié;

(d) wspolpracy z pracodawca w celu wypetienia obowiazkéw natozonych na pracodawce.
Ogolne obowiazki dostawcow, producentow i projektantow

3.5.1. Nalezy przedsigwzia¢ $rodki zapewniajace, ze osoby projektujace, produkujace, importujace,
dostarczajace lub przekazujace maszyny, sprzet lub substancje do stosowania w podziemnych kopalniach
weglowych:

(a) gwarantuja, ze maszyny, sprzet lub substancje nie stanowia zagrozenia dla bezpieczenstwa
i zdrowia tych, ktérzy korzystaja z nich we wtasciwy sposob;

(b) udostepnia:
- informacje dotyczace wymogéw prawidtowe] instalacji oraz stosowania maszyn, sprzetu
1 substancji;
- informacje dotyczace zagrozen zwigzanych z maszynami, sprz¢tem, substancjami, wyrobami;
- informacje na temat sposobu wyeliminowania lub kontroli ryzyka wynikajacego z rozpoznanych
zagrozen zwiazanych z wyrobami.

Ogolne obowiazki i prawa wykonawcow (firm ustugowych)

3.6.1. Ustugodawcy powinni przestrzega¢ ustanowionych przez podziemny zaklad gérniczy zasad,
ktore:

(a) zawieraja kryteria BHP stosowane w procedurze oceny i wyboru ustugodawcow;

(b) okreslaja skuteczny sposdb komunikowania si¢ i koordynacji pomig¢dzy odpowiednimi szczeblami
kopalni, a ustugodawca przed przystapieniem do wykonywania prac, regulujacy kwestie dotyczace
rozpoznawania zagrozen oraz $rodkow eliminowania i kontroli ryzyka;

(c) ustalaja sposob powiadamiania o uszkodzeniach ciata, chorobach, uszczerbkach na zdrowiu
i zdarzeniach zwiazanych z wykonywang praca, ktore dotycza pracownikéw kontraktowych;

(d) zapewniaja ustugodawcom lub ich pracownikom odpowiednia informacj¢ na temat wystgpowania
zagrozen w miejscu pracy; przeszkolenie przed rozpoczgciem przez nich pracy, jak rowniez
w trakcie postgpu tych prac, gdy wystapi taka potrzeba;
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(e) gwarantuja regularne kontrole zgodnosci wykonywanych przez uslugodawce prac z wymogami
BHP;

(f) zapewniaja, ze procedury BHP i ustalenia sa przestrzegane na stanowiskach pracy przez
ustugodawcow.

3.6.2. Zatrudniajac uslugodawcow, zleceniodawca powinien zapewnic, ze:

(b) takie same wymagania dotyczace bezpieczenstwa i zdrowia, jakie dotycza pracownikow zaktadu
dotycza rdwniez ustugodawcow oraz ich pracownikows;

(c) gdy jest to wymagane, zatrudnia si¢ jedynie tych ustugodawcow, ktérzy sa odpowiednio
zarejestrowani lub posiadaja licencje;

(d) umowy okreslaja wymogi dotyczace bezpieczenstwa i zdrowia, jak rowniez sankcje i kary za ich
nieprzestrzeganie. Umowy powinny upowaznia¢ osoby dozoru ruchu powotane przez
zleceniodawce do zatrzymania ruchu w przypadku wystapienia zagrozenia uszkodzenia ciata do
czasu podjecia niezbgdnych dziatan.
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4.1.

4.2.

4.3.

Systemy zarzadzania bezpieczenstwem i zdrowiem zawodowym; raportowanie,
rejestrowanie powiadamianie o wypadkach i chorobach zawodowych, uszczerbku
na zdrowiu, zdarzeniach; stuzba medycyny pracy

Wprowadzenie

4.1.1. Do BHP w podziemnym gornictwie weglowym maja zastosowanie liczne zasady okreslone
w instrumentach MOP — zbyt obszerne, by cytowaé je w niniejszym kodeksie. Odnosza si¢ one do:
systemow zarzadzania bezpieczenstwem 1 zdrowiem zawodowym, raportowania, rejestrowania
i powiadamiania o wypadkach i chorobach zawodowych, rozstrojach zdrowia i zdarzeniach, a takze
stuzbach medycyny pracy. Inne istotne instrumenty podane sa w bibliografii, a ich streszczenia znajduja
si¢ w zalacznikach I, II, III i IV. Sa one od czasu do czasu aktualizowane i dlatego nalezy zawsze
stosowac ich najnowsza wersjg.

Systemy zarzadzania BHP

4.2.1. Poprawa warunkow pracy w podziemnych kopalniach weglowych powinna by¢ procesem
ciaglym. Po to by osiagna¢ dopuszczalne warunki BHP trzeba zainwestowa¢ w stale struktury do ich
ciaglego przegladu, planowania, wdrazania, oceny i dziatania. Nalezy tego dokona¢ przez wdrozenie
systemow zarzadzania BHP. Systemy powinny by¢ dostosowane do danego zakladu; powinny
uwzgledniaé¢ jego wielkos¢ i charakter. Ich tworzenie i wdrozenie na szczeblu krajowym i na szczeblu
przedsigbiorstwa powinno by¢ zgodne z Zaleceniami MOP dotyczacymi systemow zarzadzania
bezpieczenstwem i zdrowiem zawodowym, MOP-BHP 2001 (dostgpne na
http://www.ilo.org/public/english/protection/safework/cops/english/download/e000013.pdf)

4.2.2. System zarzadzania BHP powinien zawiera¢ nastgpujace elementy gtéwne:
(a) polityke BHP;

(b) niezbedne warunki dla organizacji pracodawcy np.: okreslenie zakresu odpowiedzialno$ci oraz
kompetencji, kwalifikacji i szkolen, dokumentacji, komunikacji oraz informacji;

(¢) udziat pracownikow;
(d) ocenaryzyka i zagrozen, planowanie i wdrozenie dziatan BHP;
() ocena postgpowania w zakresic BHP oraz dziatan usprawniajacych.

Raportowanie, rejestrowanie, powiadamianie o wypadkach, chorobach zawodowych,
uszczerbku na zdrowiu i zdarzeniach

4.3.1. Obowiazkiem pracodawcy jest powiadamianie kompetentnego organu o wszystkich
powaznych uszkodzeniach ciata, rozstrojach zdrowia i zdarzeniach w terminie okreslonym przez
kompetentny organ.

4.3.2. Podobnie przy ustanawianiu, przegladzie i stosowaniu systemow raportowania, rejestrowania
i powiadamiania o uszkodzeniach ciata, chorobach zawodowych, uszczerbku na zdrowiu i zdarzeniach
(patrz do slowniczka wyjasniajacego znaczenie tych poje¢), kompetentny organ powinien bra¢ pod
uwage: Konwencje (Nr 121) dotyczaca swiadczen w razie wypadkoéw przy pracy i chorob zawodowych
z 1964 r., jej zalacznik 1 znowelizowany w 1980 r., Protokot MOP z 2002 r. do Konwencji (Nr 155)
dotyczacy bezpieczenstwa, zdrowia pracownikow i $rodowiska pracy z 1981 r., Zalecenie (Nr 194)
dotyczace listy chordob zawodowych z 2002 r., kodeks praktyk MOP pt.: ,,Rejestrowanie i powiadamianie
o wypadkach i chorobach zawodowych” z 1996 r.

4.3.3. Raportowanie, rejestrowanie, powiadamianie i prowadzenie dochodzen dotyczacych
uszkodzen ciala, choréb, uszczerbku na zdrowiu i zdarzen jest konieczne do prowadzenia biernego
monitoringu i powinno:
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4.4.

(a) zapewni¢ rzetelne informacje na temat wypadkow i choréb zawodowych na poziomie zaktadu i na
poziomie krajowym,;

(b) zidentyfikowa¢ najwazniejsze problemy zwiazane z bezpieczenstwem i zdrowiem wynikajace
z czynnosci wykonywanych w podziemnym gornictwie weglowym;

(¢) zdefiniowac¢ priorytety dziatania;

(d) wyksztalci¢ skuteczne metody radzenia sobie w zwiazku z zaistnialymi wypadkami
1 wystepujacymi chorobami zawodowymi;

(e) monitorowa¢ skuteczno$¢ Srodkow podjetych w celu zapewnienia satysfakcjonujacego poziomu
bezpieczenstwa i zdrowia.

Stuzba medycyny pracy

4.4.1. Zgodnie z Konwencja (Nr 161) dotyczaca stuzb medycyny pracy z 1985 r. i Zaleceniami

(Nr 171) z 1985 r., kompetentny organ powinien ustanowi¢ przepisy powotujace shuzby medycyny pracy:

(a)
(b)

(©

w ustawach lub innych aktach prawnych;

w drodze zbiorowych porozumien lub ustalen pomigdzy pracodawcami i zainteresowanymi
pracownikami;

w jakikolwiek inny sposéb zatwierdzany przez kompetentny organ po konsultacjach
Z reprezentatywnymi organizacjami pracodawcow lub pracownikow.
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Czes¢ I1. Metodologia rozpoznawania zagrozen i wlasciwie postgpowanie z ryzykiem

5. Zapobieganie i ochrona

5.1. Zagrozenia bezpieczenstwa i zdrowia charakterystyczne dla przemystu

(a)
(b)
(©
(d)
(e)
9]

(g
(h)
(i)

)

(k)
M

5.1.1. (1) Ryzyko dla bezpieczenstwa i zdrowia gérnikéw obejmuje, lecz nie jest ograniczone do:

wybuchow;

pozarow;

zawatoéw stropu, czola przodka i ociosow;

wdychania kopalnianego pytow szkodliwych dla zdrowia, ktore moga wywotywac pylicg ptuc;
hatasu powodujacego utrate stuchu;

zmiazdzenia migdzy maszynami lub urzadzeniami lub przygnieceniem do calizny wegglowej
w przestrzeniach ograniczonych,

wstrzasow, oparzen i porazen elektrycznych;
zapalenia lub wybuchy metanu;

wyplywu niebezpiecznych gazéw, wody lub innych materiatéw swobodnie wydobywajacych si¢ ze
zrobow lub uskokdéw geologicznych;

wyrzutow skal, wegla lub gazow uwolnionych z gérotworu pod duzym ci$nieniem;
przedwczesnego lub niewtasciwego odpalenia materialow wybuchowych;

narazenia na dziatanie szkodliwych $rodkéw uzywanych w kopalniach.

(2) Inne liczne zagrozenia w kopalniach weglowych, ktore moga spowodowac uszkodzenia ciala,

rozstrdj zdrowia lub $mier¢, takie jak:

(a)
(b)
(©)
(d)
()
()
(2)
(b)

)

poslizgnigcia, potknigcia i upadki;
kontakt z materiatami;

nie nadzorowane maszyny;

upadki z wysokosci;

wysokie temperatury / ciepto;

drgania;

ergonomia;

automatyzacja i zdalne sterowanie;
niewystarczajaca kontrola i prewencja;

niewlasciwa pierwsza pomoc, pomoc medyczna i pomoc w naglych wypadkach;
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5.2.

5.2.1.

5.2.2,

(k) niewlasciwe przeszkolenie.
Rozpoznawanie zagrozen, ocena ryzyka i kontrola
Zasady ogolne

5.2.1.1. Pracodawca powinien wprowadzi¢, po konsultacjach z pracownikami oraz ich
reprezentantami, system rozpoznawania zagrozen i oceny ryzyka dla zdrowia i bezpieczenstwa; powinien
tez stosowa¢ $rodki kontroli w ponizszej kolejnosci:
(a) eliminacja ryzyka;

(b) kontrola ryzyka u zrodta, poprzez wymiang lub kontrolg techniczna;

(c) minimalizowanie ryzyka za pomoca srodkow obejmujacych projektowanie systemow bezpiecznych
metod pracy;

(d) jesli ryzyko wciaz wystepuje zapewnienie sprzetu ochronny indywidualne;,

majac na uwadze konieczno$¢ rozsadnego, praktycznego postgpowania z nalezyta dbatoscia, a takze
uwzgledniajac wypracowane dobre praktyki.

5.2.1.2. Biorac pod uwage powyzsze wskazanie pracodawca powinien ustanowié, wdrozy¢
i przestrzega¢ udokumentowanych procedur gwarantujacych, ze podj¢te zostaty takie dziatania jak:

(a) identyfikacja zagrozenia;
(b) ocena ryzyka;
(c) kontrola ryzyka;
(d) monitorowanie procesu i ocena wydajnosci dziatan.
Rozpoznawanie zagrozen
5.2.2.1. Rozpoznawanie zagrozen w miejscu pracy powinno uwzgledniag:

(a) sytuacje, zdarzenia lub zbieg okolicznosci, ktore moga stanowi¢ przyczyng uszkodzen ciala lub
rozstroju zdrowia;

(b) charakter potencjalnych uszkodzen ciata lub uszczerbkow na zdrowiu zwiazanych z konkretna
dziatalno$cia, wyrobem lub ustuga;

(¢) uszkodzenia ciata, rozstroje zdrowia lub wypadki, ktore miaty miejsce w przesztosci;

(d) sposdb organizacji pracy, metody zarzadzania, prowadzenia ruchu i wszelkie zmiany jakie w nich
nastepuja;

(e) projektowanie miejsc pracy, proceséw pracy, materialdw, urzadzen i sprzetu,

(f) tworzenie, wyposazanie, oddanie do uzytku, obstuge, unieszkodliwianie materialow, urzadzen,
sprzetu i miejsc pracy;

(g) zakup towardw i ustug;
(h) wynajmowanie urzadzen, sprz¢tu, ushug i pracy, w tym warunki umoéw z wykonawcami;
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5.2.3.

5.2.4.

5.2.5.

5.2.6.

(i) kontrole, konserwacje, przeprowadzanie badan, napraw i wymiang urzadzen i sprzetu.
Ocena ryzyka

5.2.3.1. Ocena ryzyka jest procesem wykorzystywanym do okreslenia poziomu ryzyka wystapienia
uszkodzenia ciata lub rozstroju zdrowia, zwiazanych z kazdym rozpoznanym zagrozeniem. Kazde ryzyko
nalezy oceni¢ i wyznaczy¢ dla niego priorytety kontroli w oparciu o przypisany poziom ryzyka. Priorytet
kontroli ro$nie wraz ze wzrostem ryzyka.

5.2.3.2. Proces oceny ryzyka powinien uwzglednia¢ prawdopodobienstwo i stopien uszkodzenia ciata
lub rozstroju zdrowia spowodowanych rozpoznanym zagrozeniem. Istnieje wiele ustalonych metod
1 technik przeprowadzania oceny ryzyka.

Kontrola ryzyka

5.2.4.1. Jezeli nie zostanie catkowicie usuni¢te dane zagrozenie lub narazenie na dziatanie
niebezpiecznych czynnikéow, ryzyko zwiazane z danym niebezpieczenstwem nigdy nie bedzie catkowicie
wyeliminowane.

5.2.4.2. Pracodawca powinien zaplanowa¢ sposob zarzadzania i kontroli w zakresie czynnosci,
produktow i ushug, ktore moga stanowi¢ powazne ryzyko dla bezpieczenstwa i zdrowia.

Weryfikacja

5.2.5.1. Proces rozpoznawania zagrozenia, ocena ryzyka 1 kontroli powinny podlegac
udokumentowanej weryfikacji ich skutecznosci i w razie konieczno$ci by¢ zmodyfikowane. Tym samym
powinien by¢ to proces ciagly.

5.2.5.2. Weryfikacja rozpoznania zagrozenia, oceny ryzyka i kontroli powinna uwzglednia¢ postep
technologii, wiedzy i do§wiadczenia krajowego i migdzynarodowego.

Przyktady zastosowania

5.2.6.1. Rozdziat 6 zawiera przyklady pokazujace, w jaki sposob mozna zastosowac niniejsza
metodologi¢ w odniesieniu do zagrozen fizycznych, chemicznych i ergonomii.

5.2.6.2. Wlasciwe stosowanie procesOw rozpoznawania zagrozen, oceny ryzyka i kontroli powinno
prowadzi¢ do akceptowalnego poziomu bezpieczenstwa i zdrowia. Nie oznacza to, ze dodatkowe kwestie
zwiazane z prowadzeniem ruchu w podziemnych zaktadach gorniczych nie musza by¢ uwzglednione.
Chodzi tu o zagadnienia, do ktérych niniejszy kodeks odnosi si¢ w czesci I11.
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Czes¢ I11. Bezpieczne wykonywanie robot gorniczych w podziemnych kopalniach weglowych
6. Ogolne zagrozenia fizyczne, chemiczne, bezpieczenstwa i ergonomiczne

Jesli krajowe przepisy i normy nie zawieraja zalecen dotyczacych ogdlnych zagrozen chemicznych,
fizycznych, bezpieczenstwa i ergonomicznych lub zalecenia te sg nieskuteczne lub przestarzate, niniejszy
rozdzial zawiera wskazoéwki w tym zakresie. Powinny by¢ one wykorzystywane w polaczeniu
z wlasciwym ich stosowaniem w praktyce w zakresie rozpoznawania zagrozen, oceny ryzyka i procesu
kontroli.

Ponizsze postanowienia stanowia wytyczne dla bezpiecznego prowadzenia ruchu w podziemnym
zaktadzie gorniczym.

6.1. Zagrozenia fizyczne
6.1.1. Halas
6.1.1.1. Opis zagrozenia
6.1.1.1.1. Narazenie na hatas przekraczajacy dopuszczalny poziom ekspozycji moze spowodowac
utrat¢ stuchu. Narazenie na wysoki poziom halasu moze réwniez zakloci¢ komunikowanie sig,
powodowa¢ zmeczenie i podwyzszenie ryzyka doznania urazéw zawodowych. W podziemnych
kopalniach znajduja si¢ zamknigte przestrzenie, w ktorych pracownicy narazeni sa na hatas pochodzacy
z r6znego rodzaju urzadzen i sprzgtu wykorzystywanego do odwiertow, urabiania, fadowania, transportu
wegla, skaty plonnej, materiatow i zaopatrzenia, jak rowniez do wentylacji.
6.1.1.2. Ocena ryzyka
6.1.1.2.1. Hatas lub czas narazenia na jego ekspozycj¢ nie powinny przekracza¢ dopuszczalnych
poziomoéw ustalonych przez kompetentny organ lub uznane normy. Na szczeblu krajowym nalezy
ustanowi¢ normy okreslajace dopuszczalne poziomy hatasu w kopalniach weglowych w oparciu o uznane
migdzynarodowe badania. Ocena ryzyka powinna odpowiednio uwzgledniac:
(a) ryzyko pogorszenia stuchu;

(b) stopien utrudnienia komunikacji koniecznej ze wzgledow bezpieczenstwa;

(¢) ryzyko zmgczenia, z nalezytym uwzglednieniem obcigzenia psychicznego i fizycznego oraz innych
zagrozen, ktorych Zrodlem nie jest hatas.

6.1.1.2.2. Aby zapobiec szkodliwym dla pracownikéw skutkom hatasu, pracodawcy powinni:
(a) zidentyfikowa¢ zrodta hatasu i czynnosci, ktore pociagaja za soba narazanie na jego dziatanie;
(b) zwrdcic¢ si¢ do kompetentnego organu lub do stuzb medycyny pracy z prosba o porade w zakresie
wartosci progow dziatania i rodzaju narazenia na halas i o podanie innych norm, ktoére nalezy

zastosowac;

(¢) zwrdci¢ si¢ do dostawcow procesow 1 sprzgtu stosowanego w kopalni o informacje na temat
przewidywanego poziomu emisji hatasu;

(d) jezeli informacja jest niekompletna lub watpliwa, zleci¢ przeprowadzenie pomiarow odpowiednio
wyszkolonym osobom, zgodnie z krajowymi lub migdzynarodowymi normami i przepisami.
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6.1.1.2.3. Pomiary hatasu nalezy wykorzystac¢ do:

(a) ilosciowego okreslenia poziomu i czasu trwania narazenia na hatas pracownikdéw i poréwnania go
z warto$ciami granicznymi podanymi przez kompetentny organ lub normy migdzynarodowe;

(b)  okresli¢ i scharakteryzowaé zrodta hatasu i narazonych na niego pracownikow;
(¢) stworzy¢ mapg akustyczna w celu okreslenia obszaré6w zagrozonych;

(d) zapobiegania hatasowi przez zastosowanie §rodkoéw i kontroli technicznych, jak réwniez innych
srodkow;

(e) oceni¢ skutecznos¢ istniejacego systemu zapobiegania hatasowi i pomiaréw kontrolnych.

6.1.1.3. Strategie kontroli

6.1.1.3.1. Informacje ogolne

6.1.1.3.1.1. W oparciu o ocen¢ narazenia na hatas w $rodowisku pracy, pracodawca powinien

opracowac program zapobiegania hatasowi majacy na celu eliminowanie zagrozenia lub ryzyka badz ich
redukcj¢ do mozliwie najnizszego poziomu wszelkimi mozliwymi $rodkami. Pracodawca powinien
skontrolowa¢ skutecznos$¢ technologii i kontroli administracyjnej w celu zidentyfikowania i poprawienia
brakow. Jezeli poziom hatasu dla gornika przekracza poziom dopuszczalny, pracodawca powinien uzy¢
wszelkich technicznych i administracyjnych sposobow do jego zmniejszenia i wlaczy¢ danego gornika do
programu ochrony stuchu obejmujacego:
(a) przeprowadzenie prob audiometrycznych;
(b) szkolenie na temat utraty stuchu;

(¢) zapewnienie skutecznej ochrony stuchu;

(d) przeprowadzenie dodatkowych pomiaréw hatasu w celu okres§lenia statego narazenia na jego
dzialanie;

(e) kontynuowanie metod badania i kontroli w celu obnizenia poziomu hatasu powodujacego
nadmierne narazenie.

6.1.1.3.2. Kontrola zdrowia pracownikow, szkolenie oraz informowanie

6.1.1.3.2.1. Pracownicy, ktorzy moga by¢ narazeni na nadmierny hatas przekraczajacy normy
zawodowe powinni mie¢ zapewnione regularne badania audiometryczne.

6.1.1.3.2.2. Pracodawcy powinni zapewnié, aby pracownicy, ktorzy moga by¢ narazeni na znaczy
poziom hatasu, zostali przeszkoleni w zakresie:

(a) skutecznego wykorzystania urzadzen zabezpieczajacych shuch;
(b) identyfikowania i powiadamiania o nowych lub nietypowych zrédtach hatasu;
(¢) roli badan audiometrycznych.

6.1.1.3.2.3. Pracodawcy powinni zapewni¢, aby pracownicy pracujacy w $rodowisku o duzym
natgzeniu hatasu byli poinformowani o:

(a) wynikach prob audiometrycznych;
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(b) czynnikach prowadzacych do utraty stuchu w wyniku narazenia na hatas oraz innych skutkach
i spotecznych konsekwencjach, zwlaszcza wérod mtodych pracownikow;

(¢) niezbednych s$rodkach zapobiegawczych, zwlaszcza tych, ktére wymagaja od pracownikéw ich
interwencji lub wykorzystania urzadzen zabezpieczajacych shuch;

(d) skutkach, jakie moze wywotywaé srodowisko pracy o podniesionym poziomie hatasu na ich ogdlne
bezpieczenstwo;

(e) symptomach negatywnych skutkéw narazenia na hatas o wysokim poziomie.
6.1.1.3.3. Metody kontroli zagrozenia

6.1.1.3.3.1. W przypadku wprowadzania nowych technologii i sprz¢tu, pracodawcy, tam gdzie jest to
mozliwe, powinni:

(a) ustali¢ niski poziom emisji hatasu dla danej technologii lub sprzetu, jako warunek ich zakupu wraz
z innymi specyfikacjami zwigzanymi z produkcja;

(b) zorganizowa¢ miejsce pracy, w taki sposob aby zminimalizowa¢ narazenie pracownikow na hatas.

6.1.1.3.3.2. W przypadku stosowania istniejacych juz technologii i sprzgtu, pracodawcy powinni
w pierwszej kolejnosci rozwazy¢ czy proces powodujacy powstawanie hatasu jest w ogole konieczny
badZz czy moglby by¢ wykonywany w inny sposob nie powodujacy hatasu. Jezeli wyeliminowanie
w caloséci procesu nie jest mozliwe, pracodawcy powinni rozwazy¢ wymiang elementow emitujacych
najwigkszy hatas na bardziej ciche.

6.1.1.3.3.3. Jezeli nie jest mozliwe wyeliminowanie w cato$ci procesu lub sprzgtu emitujacego hatas,
nalezy rozdzieli¢ poszczegoélne zrodta hatasu i okreslic ich wzgledny wklad w catkowity poziom
natezenia dzwigku. Po ustaleniu przyczyny lub zrdédta hatasu, pierwszym krokiem w procesie kontroli
zagrozenia powinna by¢ proba kontroli hatasu u zrodia. Takie dziatanie moze wptyna¢ pozytywnie na
zmniejszenie hatasu.

6.1.1.3.3.4. Jezeli zapobieganie i kontrola u zrodta nie zmniejsza wystarczajaco narazenia na hatas,
kolejnym krokiem jaki nalezy rozwazy¢ jest odizolowanie Zzrodla hatasu. Jezeli obudowa ma by¢
skuteczna z punktu widzenia ochrony przed hatasem, przy jej projektowaniu, nalezy wzia¢ pod uwage
kilka czynnikéw, w tym dostep pracownikow do procesu produkcji i zapewnienie im wentylacji.
Obudowy nalezy zaprojektowac i wyprodukowa¢ zgodnie z wymogami i potrzebami wskazanymi przez
uzytkownikow przy zachowaniu miedzynarodowych norm i przepisow.

6.1.1.3.3.5. Jezeli nie moze by¢ zastosowania obudowa zrodla hatasu, pracodawcy powinni rozwazy¢
alternatywne przekierowanie dzwigku stosujac bariery akustyczne lub ekrany odgradzajace pracownikow
od zagrozenia powodowanego bezposrednim dziataniem hatasu. Bariery nalezy zaprojektowaé
i skonstruowa¢ wedlug wymogéw 1 potrzeb wskazanych przez uzytkownikéw, zgodnie z normami
migdzynarodowymi.

6.1.1.3.3.6. Jesli redukowanie hatasu u zrodia lub przekierowanie go, nie zmniejsza w wystarczajacy
sposob narazenia pracownikow, ostatecznym sposobem zmniejszenia ryzyka powinno by¢:

(a) =zainstalowanie obudéw dzwigkoizolacyjnych, kabin dzwigkoszczelnych lub komoér dla tych
czynnosci, podczas ktorych pracownik porusza sig po relatywnie matej powierzchni;

(b) ograniczenie przez wlasciwa organizacj¢ czasu pracy spedzonego przez pracownikow
w Srodowisku o podwyzszonym poziomie hatasu;

(c) zapewnienie zabezpieczenia shuchu;
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(d)

zaoferowanie przeprowadzenia badan audiometrycznych.

6.1.2. Drgania

6.1.2.1. Opis zagrozenia

(a)

(b)

6.1.2.1.1. Narazenie pracownikéw na niebezpieczne drgania oznacza:

drgania przekazywane do organizmu cztowicka przez czgSci ciata majace bezposredni kontakt
z drgajaca powierzchnia, jak np. podczas transportu lub pracy w poblizu maszyn przemystowych
wpadajacych w wibracje;

drgania przenoszone do organizmu cziowieka przez gorne konczyny, powodowane réznymi
procesami, podczas ktorych wibrujace narzedzia lub elementy sa chwytane lub pchane rekami lub
palcami.

6.1.2.1.2. Dopuszczalne wartosci progéw dzialania nalezy ustali¢ w oparciu o najnowsze,

migdzynarodowe dane i wiedzg. Dalsze szczegdtowe informacje mozna znalezé w Zalaczniku 1V,
rozdzial 7.

6.1.2.2. Ocena ryzyka

6.1.2.2.1. Jezeli pracownicy sa czgsto narazeni na drgania przenoszone przez konczyny gorne lub cate

ciato, a zwykte $rodki zaradcze nie eliminuja tych drgan, pracodawca powinien oceni¢ zagrozenie
i ryzyko dla bezpieczenstwa i zdrowia wynikajace z zaistniatej sytuacji i ustali¢ $rodki zapobiegawcze
ikontrolne w celu ich wyeliminowania lub ograniczenia zgodnie z priorytetami podanymi
w 6.1.1.2.2. W celu zapobiezenia niekorzystnym skutkom drgan, pracodawcy powinni:

(a)
(b)

(©)
(d)

(a)

(b)

(©

(d)
(e)

okresli¢ zrodta drgan i prace powodujace powstawanie narazenia;

zwroci¢ si¢ do kompetentnego organu z prosba o porade w zakresie dopuszczalnych poziomow
narazen oraz stosowanych innych norm;

zwroci¢ si¢ do dostawcodw pojazdow i sprzetu z prosba o informacje dotyczace emisji drgan;
jezeli uzyskane informacje sa niekompletne lub watpliwe, zleci¢ przeprowadzenie pomiarow

odpowiednio przeszkolonym osobom, zgodnie z uznanymi normami i przepisami oraz obecnie
dostepna wiedza.

6.1.2.2.2. Pomiary drgan nalezy wykorzysta¢ do:

ilo§ciowego ujgcia poziomu 1 czasu trwania narazenia na dziatanie drgan pracownikoéw
iporownania go z wartoS§ciami granicznymi podanymi przez kompetentny organ lub
miedzynarodowe normy;

okresli¢ i scharakteryzowac zrodta drgan i narazonych pracownikow;

oceni¢ potrzebe zapobiegania drganiom poprzez zastosowanie §rodkow i1 kontroli technicznych, jak
rowniez innych $rodkéw i ich skutecznego wdrozenia;

oceni¢ skuteczno$¢ istniejacego systemu zapobiegania drganiom i kontroli;

w miare mozliwos$ci, okresli¢ czestotliwo$ci rezonansu.
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6.1.2.2.3. Ocena powinna okresla¢ sposoby wykorzystania narzedzi wibrujacych, w szczegdlnosci
czy:

(a) mozna wyeliminowac narzgdzia wysokiego ryzyka;
(b) pracownicy posiadaja odpowiednie przeszkolenie w wykorzystaniu tych narzedzi;
(c) stosowanie narzgdzi mozna usprawni¢ odpowiednimi podporami.

6.1.2.2.4. W celu stworzenia odpowiednich $rodkéw zaradczych 1 kontroli, ocena powinna
uwzgledniac:

(a) wplyw niskich temperatur w miejscu pracy, ktére moga powodowac symptomy drgan rak (zjawisko
Raynauda) u pracownikow narazonych na dziatanie drgan;

(b) drgania glowy i oczu, jak rowniez drgania samych obrazow, co moze wptyna¢ na ich zdolno$¢
postrzegania;

(c) drgania konczyn lub ciata, co moze wptynaé na zdolnos¢ sterowania urzadzeniami.

6.1.2.3. Strategie kontroli

6.1.2.3.1. Szkolenie 1 informowanie

6.1.2.3.1.1. Pracodawcy powinni zapewni¢, aby pracownicy narazeni na niebezpieczne drgania
byli:

(a) informowani o zagrozeniach i ryzyku wynikajacym z przedtuzonego wykorzystania drgajacych
narzedzi;

(b) informowani o S$rodkach minimalizujacych ryzyko, ktdére musi stosowaé sam pracownik,
polegajacych zwlaszcza na wyregulowaniu siedziska i przyjeciu odpowiedniej pozycji roboczej;

(¢) poinstruowani na temat wlasciwego wykorzystania i obchodzenia si¢ z r¢gcznymi narzedziami przy
delikatnym, ale bezpiecznym uchwyceniu;

(d) uswiadomieni o konieczno$ci zglaszania przypadkéw blednigceia, utraty czucia i mrowienia palcow,
bez nieuzasadnionej dyskryminacji, od ktorej przystuguje odwotanie w oparciu o prawo krajowe
i praktyke.

6.1.2.3.2. Metody kontroli zagrozenia

6.1.2.3.2.1. Producenci powinni:
(a) poda¢ poziom emisji drgan ich narzgdzi;

(b) ponowienie zaprojektowac procesy, w celu zapobiezenia konieczno$ci wykorzystania drgajacych
narzedzi;

(¢) poda¢ informacje stanowiace dowod tego, ze drgania sa minimalizowane przez wlasciwa instalacj¢
narzedzi;

(d) unika¢ czgstotliwosci rezonansowych czesci sktadowych urzadzen i sprzgtu;
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6.1.3.

(e) rozwazy¢ wykorzystanie mozliwosci zdalnego sterowania tego sprzetu, ktory powoduje zagrozenie
drganiami;

(f) tam, gdzie to mozliwe zastosowac uchwyty antywibracyjne.

6.1.2.3.2.2. Kupujac sprzet i pojazdy przemyslowe, pracodawcy powinni zapewnié, ze poziom
narazenia uzytkownikow na drgania miesci si¢ w granicach ustalonych przez krajowe normy i przepisy.

6.1.2.3.2.3. Gdy wykorzystywane sa stare urzadzenia i maszyny, nalezy okre$li¢ zrodta drgan
powodujacych zagrozenie dla bezpieczenstwa i zdrowia oraz przeprowadzi¢ odpowiednie modyfikacje
zgodnie z obecna wiedzg na temat tlumienia drgan.

6.1.2.3.2.4. Siedziska pojazdéw, w tym nieruchome maszyny ze zintegrowanym siedziskiem, nalezy
zaprojektowaé tak, aby zminimalizowa¢ przenoszenie drgan na kierowce i zapewni¢ ergonomiczne
srodowisko pracy.

6.1.2.3.2.5. Gdy pracownicy w sposob posredni lub bezposredni narazeni sa na drgania przenoszone
przez posadzke¢ lub inne konstrukcje, maszyny wibrujace nalezy montowa¢ na uktadach izolujacych
drgania (podstawy antywibracyjne) oraz instalowa¢ zgodnie z instrukcjami producenta lub zaprojektowac
1 wyprodukowa¢ zgodnie z migdzynarodowymi normami dotyczacymi maszyn i sprzetu.

6.1.2.3.2.6. Maszyny lub narzedzia wibrujace nalezy regularnie konserwowac, poniewaz zuzyte
elementy moga powodowac¢ wzmozone drgania.

6.1.2.3.2.7. Gdy narazenic moze prowadzi¢ do uszkodzenia ciata, jezeli pracownicy beda
kontynuowali swoja pracg przez dluzszy okres, a redukcja drgan nie jest mozliwa, pracg nalezy
przeorganizowac, aby zapewni¢ okresy odpoczynku lub odpowiednia prace na zmiany w celu
zminimalizowania catkowitego narazenia do bezpiecznego poziomu.

ZagroZenie temperaturowe

6.1.3.1. Opis zagrozenia

6.1.3.1.1. Ryzyko powstaje w okreslonych warunkach, w tym:
(a) temperatura lub wilgotno$¢ sa nadzwyczajnie wysokie;
(b) pracownicy narazeni sa na wysokie promieniowanie cieplne;

(c) wystgpuja wysokie temperatury lub wilgotno$¢, a pracownicy wyposazeni sa w cigzka odziez
ochronng lub praca wykonywana jest w szybkim tempie;

(d) temperatura jest wyjatkowo niska;

() wystepuje duza predkos¢ wiatru (>5Sm/s) przy niskiej temperaturze; gdy praca wykonywana jest
gotymi rekami przez dtuzszy okres czasu w niskich temperaturach.

6.1.3.2. Ocena ryzyka

6.1.3.2.1. Jezeli pracownicy wykonujac swoje czynnosci narazeni sa przez caly czas lub tylko
czesciowo na warunki podane w 6.1.3.1.1. a zagrozen nie mozna wyeliminowac¢, pracodawcy powinni
oceni¢ zagrozenie i ryzyko dla bezpieczenstwa i zdrowia wynikajace z ekstremalnych temperatur
i okresli¢ niezbgdne kontrole w celu usunigcia zagrozenia lub ryzyka badz zredukowania ich do
najnizszego mozliwego poziomu.
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6.1.3.2.2. Pracownikom nalezy da¢ odpowiednia ilo$¢ czasu na zaaklimatyzowanie si¢ w goracym
srodowisku, uwzgledniajac znaczne zmiany warunkéw klimatycznych.

6.1.3.2.3. Ocena $rodowiska termicznego powinna uwzglednia¢ ryzyko wynikajace z wykonywania
pracy przy uzyciu niebezpiecznych substancji w ponizszych sytuacjach:

(a) stosowanie odziezy ochronnej przeciw niebezpiecznym substancjom, co moze powodowac ryzyko
przegrzania;

(b) s$rodowisko o wysokiej temperaturze powodujacej, ze sprz¢t ochronny drog oddechowych staje si¢
niewygodny i zmniejsza si¢ prawdopodobienstwo jego wykorzystania, co z kolei powoduje
konieczno$¢ zmiany organizacji pracy w celu zmniejszenia ryzyka, na przyktad przez:

- zminimalizowanie narazenia na dzialanie niebezpiecznych substancji, przez co zmniejsza si¢
konieczno$¢ stosowania odziezy ochronnej;
- zamiang zadan, w taki sposob, aby zminimalizowa¢ czas pracy w podwyzszonej temperaturze;
- zwigkszenie ilo$ci przerw w pracy i zapewnienia pracy na zmiang.
6.1.3.2.4. Podczas oceny ryzyka i niebezpieczenstwa, pracodawca powinien:

(a) dokonywa¢ poréwnan z innymi miejscami pracy o podobnym charakterze, dla ktorych

przeprowadzono pomiary; jesli nie mozna tego zastosowac - zleci¢ przeprowadzenie pomiarow

odpowiednim osobom, wykorzystujac do tego celu wtasciwy i odpowiednio skalibrowany sprzet;

(b) uzyskac porade od stuzby medycyny pracy lub kompetentnego organu na temat norm narazenia na
dziatanie czynnikéw niebezpiecznych;

(¢) uwzglednia¢ fakt, ze jako$¢ precyzyjnych prac wykonywanych recznie spada wraz ze
zmniegjszajaca si¢ temperatura.

6.1.3.3. Strategie kontroli
6.1.3.3.1. Szkolenie i informowanie

6.1.3.3.1.1. Pracownicy narazeni na ciepto lub zimno, jak réwniez osoby dozoru powinny by¢
przeszkoleni w zakresie:

(a) rozpoznawania symptomow, ktore moga prowadzi¢ do przegrzania lub hipotermii u nich lub innych
0s0b oraz krokow, jakie nalezy podja¢ w celu zapobiezenia wypadkom,;

(b) uzycia srodkoéw ratowniczych i udzielania pierwszej pomocy;

(¢) podejmowania odpowiednich dziatan w przypadku zwigkszonego prawdopodobienstwa wypadkow
ze wzgledu na wysoka lub niska temperaturg.

6.1.3.3.1.2. Pracownikow nalezy poinformowac o:
(a) znaczeniu dobrej kondycji fizycznej podczas pracy w warunkach goraca lub zimna;

(b) znaczeniu picia odpowiedniej ilosci ptynow oraz wymogach zywieniowych, zapewniajacych
przyjmowanie soli i potasu oraz innych sktadnikéw wyptukiwanych na skutek pocenia sig.

6.1.3.3.2. Metody kontroli zagrozenia

6.1.3.3.2.1. Jezeli podczas oceny okaze sig, ze pracownicy narazeni sa na ryzyko przegrzania lub
hipotermii, pracodawcy powinni, w miar¢ mozliwosci, wyeliminowa¢ konieczno§¢ pracy w takich
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6.2.

6.2.1.

6.2.1.

warunkach lub przedsigwzia¢ kroki w celu zredukowania ryzyka powodowanego ekstremalnymi
temperaturami.

6.1.3.3.2.2. Gdy kontrola wykaze, ze w wyniku podniesionej temperatury zaistnialy warunki
wplywajace ujemnie na zdrowie lub komfort pracy, pracodawca powinien wdrozy¢ srodki pomagajace
obnizy¢ temperature, tacznie z wentylacja lub klimatyzacja.

6.1.3.3.2.3. Pracodawcy powinni zwrdci¢ szczegdlna uwage na zaprojektowanie systemu wentylacji,
jesli praca wykonywana jest w zamknigtej przestrzeni. Jesli system zabezpieczen w razie awarii nie
funkcjonuje nalezy zapewni¢ odpowiedni nadzor pracownikdéw narazonych na ryzyko, gwarantujacy ich
wycofanie w razie niebezpieczenstwa.

6.1.3.3.2.4. Jezeli cze$¢ ryzyka powstaje na skutek ciepta metabolicznego wytwarzanego podczas
wykonywania pracy, a inne metody eliminowania ryzyka nie moga by¢ zastosowane, pracodawca
powinien wprowadzi¢ przerwy podczas pracy dla narazonych pracownikow, badz to w miejscu jej
wykonywania badz w pomieszczeniu o obnizonej temperaturze. Czas odpoczynku powinien trwacé tyle ile
potrzebne jest na zregenerowanie sit i wynika z ustalen kompetentnego organu. Pracodawcy powinni
zapewni¢ odpowiednie wyposazenie w celu zmniejszenia obciazenia pracownikow. W zwiazku z tym ze
zadania wykonywane sa w $§rodowisku o podwyzszonej temperaturze, powinni takze odpowiednio
zaprojektowaé stanowiska pracy pod wzgledem ergonomii w celu zminimalizowania obciazenia
fizycznego.

6.1.3.3.2.5. W celu zapewnienia odpowiedniego poziomu ptyndéw, pracodawcy powinni udostepnic
odpowiednia ilo§¢ wody pitnej zawierajacej wlasciwe elektrolity.

6.1.3.3.2.6. Jezeli istnieje szczatkowe ryzyko przegrzania pomimo wprowadzenia wszelkich srodkow
zaradczych, pracownicy musza by¢ odpowiednio kontrolowani, tak aby mozliwe byto ich wycofanie, gdy
wystapia jakiekolwiek negatywne symptomy. Pracodawca powinien zapewni¢ odpowiedni sprzet
pierwszej pomocy i wyszkolony personel do jego obstugi.

6.1.3.3.2.7. Nalezy zachowa¢ szczego6lna ostrozno$¢ podczas przechodzenia z miejsc o wysokiej
temperaturze do miejsc, w ktorych temperatura jest niska, szczegdlnie w momencie narazenia na silny

wiatr, poniewaz moze to wplyna¢ na bardzo szybkie wychlodzenie organizmu.

6.1.3.3.2.8. Pracownikoéw nalezy chroni¢ przed najcigzszymi warunkami mogacymi spowodowac
wyzigbienie, hipotermig lub rozstroj zdrowia na skutek zimna.

6.1.3.3.2.9. Zasadnicza temperatura ciata nie powinna spas¢ ponizej 36°C (96,8°F). Nalezy zapewnic
odpowiednia ochrong, aby zapobiec uszkodzeniom konczyn.

Zagrozenia chemiczne
Srodki chemiczne w miejscu pracy
1. Opis zagrozenia

6.2.1.1.1. Substancje chemiczne sa zwiazkami lub mieszaninami obecnymi w migjscu pracy
w postaci ptynnej, statej (lacznie z czasteczkami) lub gazowej (pary). Substancje takie moga stanowic
zagrozenie w momencie kontaktu z cialem lub w wyniku wchtonigcia przez organizm. Wchionigcie moze

nastapic¢ poprzez kontakt przez skore, potknigcie lub wdychanie.

6.2.1.1.2. Substancje chemiczne moga wywotywac nagte (krotkotrwate) lub chroniczne (dhugotrwate)
skutki dla zdrowie.

6.2.1.1.3. Substancje chemiczne moga stanowi¢ zagrozenie dla bezpieczenstwa w wyniku swych
wlasciwosci chemicznych i fizycznych.

33



6.2.1.2. Ocena ryzyka

6.2.1.2.1. Pracownicy moga by¢ narazeni na dziatanie $rodkow chemicznych zawartych
w produktach, materiatach Iub $rodkach stosowanych w miejscu pracy, szczegolnie w zamknigtych
przestrzeniach kopalni podziemnych. Rozpuszczalniki i §rodki czyszczace, spraye poliuretanowe, kleje do
klejenia stropu, ptyny emulsyjne i wiele innych produktéw wykorzystywanych w kopalniach moze
stanowi¢ zagrozenie.

6.2.1.2.2. Narazenie na dzialanie $srodkéw chemicznych moze by¢ bierne ze wzgledu na obecnos¢
tychze srodkow w srodowisku pracy.

6.2.1.2.3. Nalezy przestrzega¢ zalecen kompetentnego organu dotyczacych limitow ekspozycji, jak
rowniez innych stosowanych norm.

6.2.1.2.4. Nalezy udostepni¢ karty bezpieczenstwa materialu zawierajace zalecenia na temat
bezpiecznego postgpowania z substancjami chemicznymi w celu zapewnienia odpowiedniej prewencji
oraz ochrony. Wszystkie osoby wykonujace czynno$ci zwiazane z przechowywaniem lub stosowaniem
srodkéw chemicznych, jak roéwniez osoby zajmujace si¢ sprzgtem powinny zostaé przeszkolone
i powinny stosowac przez caly czas bezpieczne metody pracy. Spojny Globalny System Klasyfikowania
i Etykietowania Srodkéw Chemicznych (GSH) (Narody Zjednoczone 2003) podaje wskazowki na temat
przygotowania etykiet, kart bezpieczenstwa materialu 1 postanowien dotyczacych informowania
pracownikow.

6.2.1.2.5. Zaleca si¢ wydawanie kart bezpieczenstwa materiatow w formie elektronicznej. Karty
bezpieczenstwa chemicznego powinny, jako minimum spetnia¢ wymagania ustalone przez kompetentny
organ. Zaleca sig by karty zawieraly ponizsze kluczowe informacje:

(a) identyfikacja producenta, produktu i sktadnikow;

(b) wilasciwosci fizyczne i chemiczne oraz informacje na temat wplywu na zdrowie, zagrozen
fizycznych, wplywu na $rodowisko oraz odpowiednie dopuszczalne wartosSci narazenia na ich
dzialanie,

(c) zalecenia dotyczace: bezpiecznej pracy, transportu, przechowywania 1 postgpowania,
unieszkodliwiania odpadow, odziezy ochronnej i PPE (Srodkach ochrony indywidualnej), pierwszej

pomocy, gaszenia pozarow i rozlania si¢ srodkéw chemicznych.

6.2.1.2.6. Etykiety powinny, jako minimum, spemia¢ wymogi okre$lone przez kompetentny organ.
Zaleca sig, by zawieraly ponizsze kluczowe informacje:

(a) slowo sygnalizujace lub symbol, informacje identyfikujaca producenta, produkt i sktadniki;
(b) okreslenie ryzyka i bezpieczenstwa, procedury pierwszej pomocy i unieszkodliwiania;
(c) odniesienie do karty bezpieczenstwa materialu oraz datg wydania.

6.2.1.2.7. Kodeks praktyk MOP, Bezpieczenstwo podczas korzystania ze $rodkéw chemicznych
w miejscu pracy (Genewa 1993) podaje wyczerpujace wskazowki na temat powyzszych kwestii
dotyczacych substancji chemicznych i ich wykorzystania.

6.2.1.3. Strategie kontroli

6.2.1.3.1. Szkolenia i informowanie

34



6.2.1.3.1.1. Kazdy pracodawca powinien:

(a) zidentyfikowac substancje chemiczne wykorzystywane w kopalni;

(b)  okresli¢, ktore z substancji chemicznych stanowia zagrozenie;

(¢) wprowadzi¢ program informowania o zagrozeniach;

(d) informowaé kazdego pracownika, ktory moze by¢ narazony na ryzyko zwiazane z substancjami
chemicznymi, a takze innych pracodawcow, ktérych pracownicy moga by¢ na takie substancje
narazeni, o zagrozeniach chemicznych i odpowiednich $rodkach zaradczych;

(e) zapewni¢, ze pracownicy lub osoby przeszkolone do udzielania pierwszej pomocy znaja procedury
postgpowania na wypadek zagrozen wynikajacych z narazenia na dziatanie substancji

chemicznych;

(f) zapewni¢ pracownikom konieczne szkolenia i ochrong zapobiegajaca narazeniu na
niebezpieczenstwo, w tym odziez ochronna.

6.2.1.3.1.2. Kazdy pracodawca powinien:
(a) opracowac i wdrozy¢ pisemny program informowania o zagrozeniach;
(b) utrzymywac go tak dlugo jak istnieje niebezpieczenstwo ze strony substancji chemicznych;

(c) dzieli¢ si¢ istotnymi informacjami z pozostalymi pracodawcami, ktérych goérnicy moga by¢é
narazeni.

6.2.1.3.1.3. Program informowania o zagrozeniach powinien obejmowac:
(1) opis stosowania w praktyce wskazowek zawartych w powyzszym punkcie poprzez:
(a) rozpoznawanie zagrozen;
(b) etykiety i inne formy ostrzegania;
(c) karty bezpieczenstwa materialow (MSDS);
(d) szkolenia pracownikow.

(2) Liste lub inne spisy identyfikujace niebezpieczne substancje chemiczne obecne w kopalni. Lista
powinna:

(a) zawiera¢ identyfikacje chemiczna pozwalajaca stosowac wzajemne odniesienia pomigdzy lista,
etykieta substancji chemicznej i MSDS (kartg bezpieczenstwa materiatu);

(b)  by¢ sporzadzona dla catej kopalni lub dla poszczegdlnych stanowisk pracy.
(3) W kopalniach, w ktérych wystepuje wigcej niz jeden pracodawca, metody shuzace:
(a) zapewnieniu dostepu pozostatym pracodawcom do MSDS;
(b) informowaniu pozostatych pracownikéw o:
- niebezpiecznych substancjach chemicznych na dziatanie, ktorych ich pracownicy moga by¢

narazeni;
- systemie etykietowania kontenerow zawierajacych takie chemikalia;
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- wlasciwych $rodkach ochronnych.
6.2.1.3.1.4. Pracodawca powinien:

(a) zapewni¢, aby kazdy pojemnik zawierajacy niebezpieczna substancje chemiczna posiadat etykiete
podajaca jej sktadniki i odpowiednie ostrzezenia o niebezpieczenstwie;

(b) posiada¢ kartg bezpieczenstwa materiatu (MSDS) dla kazdej substancji chemicznej
wykorzystywanej w kopalni, opisujaca zagrozenie chemiczne i $rodki zaradcze.

6.2.1.3.1.5. Pracodawca powinien zapewni¢ karty bezpieczefstwa materialu (MSDS) dla kazdej
niebezpiecznej substancji chemicznej wykorzystywanej w kopalni, przechowywane w latwo dostgpnym
dla pracownikéw miejscu na kazdej zmianie.

6.2.1.3.2. Metody kontrolowania zagrozenia

6.2.2.

6.2.1.3.2.1. Pracodawca powinien zapewnic:

(a) odpowiednie magazynowanie substancji chemicznych poprzez:
- przechowywanie srodkow chemicznych reagujacych ze soba w osobnych pojemnikach;
minimalizowanie ilo$ci przechowywanych chemikaliow;
zapewnieniu odpowiedniej ochrony w przypadku, gdy dojdzie do rozlania;
wentylacje powierzchni magazynowych.

(b) ze, gdy substancje chemiczne sa wykorzystywane, przechowywane stosuje si¢ odpowiednie $rodki
zaradcze w celu zminimalizowania narazenia pracownikow (np.: odpowiednie wyciagi
wentylacyjne, zdalne sterowanie);

(¢) ze, gdy jest to konieczne, zapewniony jest sprzgt ochrony indywidualnej, a pracownicy sa
przeszkoleni w zakresie jego wlasciwego stosowania i jest on wykorzystywany wilasciwie;

(d) ze, gdy substancje chemiczne sa wykorzystywane lub przechowywane dostgpne sa natryski
awaryjne oraz miejsca do przeplukania oczu;

(e) czyszczenie odziezy roboczej zanieczyszczonych przez substancje chemiczne;
(f) odpowiednie postanowienia dotyczace higieny w miejscach spozywania pokarmow.

Substancje wdychane (gazy, opary, pyly i spaliny)

6.2.2.1. Opis zagrozenia

6.2.2.1.1. Eksploatacja wegla, w tym wprowadzanie do kopalni zasobow, materiatow i surowcow
pociaga za soba generowanie réznego rodzaju srodkéw wdychanych, takich jak na przyktad gazy, pary,
pyly, spaliny, dymy i aerozole. Srodki te moga powodowaé réznego rodzaju zagrozenia toksykologiczne
w postaci substancji podrazniajacych, chemikaliow duszacych, alergenow, substancji rakotworczych
i trucizn systemicznych. Najpopularniejszym zanieczyszczeniem lotnym jest wdychany pyt weglowy
1 krzemionka krystaliczna, powstajaca podczas proceséw technologicznych zwigzanych z praca maszyn
1 urzadzen.

6.2.2.1.2. Szkodliwie czynniki (pyt weglowy — szerzej opisany w rozdziale 8) moga naruszy¢ system
oddechowy (ptuca) poprzez naglte uszkodzenie tkanki ptucnej, rozwoj pylicy, dysfunkcje ptucne. Niektore
zanieczyszczenia wystgpujace w powietrzu moga prowadzi¢ do powstania raka pluc. Wdychane
szkodliwe $rodki moga doprowadzi¢ do uszkodzenia organdéw lub do trwatych zmian w organizmie.
Wysokie stezenie niektdorych gazoéw duszacych moze spowodowaé $mieré w kilka sekund poprzez
wyparcie tlenu.
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6.2.2.1.3. Prady powietrza przeptywajace przez podziemne wyrobiska moga nie§¢ ze soba
zanieczyszczenia lotne. Rozpuszczalniki 1 $rodki czyszczace, spraye poliuretanowe, kleje do stropu,
emulsje oraz inne produkty wykorzystywane w kopalni moga stanowi¢ takie zagrozenie.
Zanieczyszczenia pochodzace z silnikow Diesel, wysokie stezenie dwutlenku wegla lub metanu
z przestrzeni, w ktorych nie ma wentylacji w wyrobiskach, rowniez stanowia zagrozenie tego typu.

6.2.2.2. Ocena ryzyka

6.2.2.2.1. Oceng ryzyka nalezy rozpocza¢ od kontroli gazow i pytow powstajacych w trakcie
wykonywania robot goérniczych, a takze kontroli produktow, srodkéw wykorzystywanych w kopalniach
lub wprowadzanych do kopalni w celu pozyskania wiedzy na temat zawarto$ci, formy oraz ilosci
srodkow wdychanych. Informacje zdobyte dzigki wdrozeniu programu informowania o zagrozeniach,
opisanego w paragrafie 6.2.1.3.1.3, wraz z informacja od dostawcoéw materialdéw przywiezionych na
miejsce oraz karta danych na temat bezpieczenstwa materialdow powinny dostarczy¢é wystarczajacych
informacji na temat zagrozen. Badania i pobieranie probek powietrza kopalnianego dostarcza informacji
o potencjalnym zagrozeniu substancjami wdychanymi.

6.2.2.2.2. Wielko$¢ zagrozenia nalezy oceni¢ zgodnie z postanowieniami kodeksow praktyk MOP:
,Bezpieczenstwo podczas korzystania z chemikaliow podczas pracy”, ,.Srodki zewnetrzne w miejscu
pracy” lub innych dokumentéw o réwnowaznej lub wigkszej wartosci, takich jak protokoty oceny
zagrozenia wydane przez kompetentny organ.

6.2.2.2.3. Ocena zagrozenia powinna by¢ przeprowadzana przez kompetentne osoby.

6.2.2.2.4. Pracodawcy powinni przekaza¢ pracownikom oraz ich odpowiednim przedstawicielom
informacje na temat procesow oceny ryzyka i wynikow tej oceny.

6.2.2.2.5. Gdy jest to konieczne, pracodawcy powinni zwroci¢ si¢ do kompetentnego organu w celu
uzyskania informacji na temat dopuszczalnego poziomu narazenia na wdychane substancje.

6.2.2.3. Strategie kontroli
6.2.2.3.1. Szkolenie i informowanie

6.2.2.3.1.1. Postanowienia zawarte w rozdziale 6.2.1.3. dotyczacym ochrony przed zagrozeniami
chemicznymi i programu informowania o zagrozeniach nalezy stosowa¢ w celu ochrony pracownikow
przed substancjami wdychanymi. Nalezy wdrozy¢ srodki ochrony przed wdychanym pylem kopalnianym,
zawarte w rozdziale 8 i postanowienia majace na celu zabezpieczenie przed szkodliwymi gazami, zawarte
w rozdziale 21.

6.2.2.3.1.2. Pracownicy oraz ich przedstawiciele powinni mie¢ wiedze na temat wilasciwosci
toksykologicznych, technicznych s$rodkdéw prewencyjnych, procedur bezpiecznej pracy, sprzetu
ochronnego i1 procedur awaryjnych niezbednych w celu wyeliminowani zagrozenia. Gdy jest to
niemozliwe, nalezy zminimalizowa¢ narazenie na dziatanie szkodliwych substancji lotnych w miejscu ich
pracy lub tam, gdzie moga wej$¢ z nimi w kontakt.

6.2.2.3.1.3. Przed rozpoczgciem pracy nalezy przeszkoli¢ pracodawcow w zakresie wykonywania
czynnosci, w czasie ktorych wykorzystuje si¢ lub wytwarza srodki lotne.

6.2.2.3.1.4. W czasie szkolenia powinny by¢ wskazane specjalne srodki zaradcze, ktore musza by¢
podejmowane przez pracownikéw wykonujacych prace w zamknigtych przestrzeniach, gdzie moga
znajdowac si¢ substancje szkodliwe.
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6.2.2.3.2. Metody kontroli zagrozenia

6.2.2.3.2.1. Pracodawcy powinni opracowa¢ i wdrozy¢ techniczne sposoby kontroli lotnych
substancji szkodliwych. Kontrola taka polega w szczegdlnoSci na: zastapieniu bardziej szkodliwych
srodkow mniej szkodliwymi, izolowaniu procesow generujacych lotne zanieczyszczenia, wykorzystaniu
miejscowych i ogdlnych systemoéw wentylacyjnych.

6.2.2.3.2.2. Dodatkowe wskazowki w zakresie opracowywania i wdrazania technicznych sposobow
kontroli zawiera kodeks praktyk MOP: Bezpieczenstwo podczas korzystania ze srodkow chemicznych
pracy i Zewngetrzne czynniki w miejscu pracy.

6.2.2.3.3. Praktyki pracy i kontrole wynikajqce z procedur

6.3.

6.3.1.

6.2.2.3.3.1. Gdy nie mozna przeprowadzi¢ kontroli technicznych lub gdy nie gwarantuja one
utrzymania wdychanych substancji na poziomie dopuszczalnych limitow lub ponizej tych limitow, nalezy
wprowadzi¢ praktyki pracy i zastosowac kontrole proceduralne. Moga one obejmowa¢ m.in.: zmiany
temperatury, ustawienia ci$nienia oraz innych proceséw, minimalizowanie dtugosci czasu potencjalnego
narazenia pracownika na dziatanie substancji lotnych.

6.2.2.3.3.2. Dodatkowe wskazoéwki w zakresie opracowywania i wdrazania technicznych sposobow
kontroli zawiera kodeks praktyk MOP: Bezpieczenstwo podczas korzystania ze $§rodkow chemicznych
pracy i zewngtrzne czynniki w miejscu pracy.

Zagrozenia bezpieczenstwa
Materialy spadajgce

6.3.1.1. Materialy spadajace stanowia powazne zagrozenie w kopalniach weglowych. Najczgstsze
zagrozenia to zawaly lub opady stropu, odspajanie si¢ bryt z czola §ciany, czota przodka lub ociosow
wyrobisk, a takze wyrzuty gazow i skal. Kazdy pracodawca powinien opracowac i przestrzegaé plan
kontroli stropu i ociosu wyrobisk zatwierdzony przez kompetentny organ. Plan musi by¢ dostosowany do
panujacych warunkow geologicznych i systemu wybierania, ktory jest stosowany w danej kopalni. Jezeli
maja miejsce nietypowe zagrozenia, nalezy przedsigwzia¢ odpowiednie kroki majace na celu ochroneg
0s0b.

6.3.1.2. Pracodawca powinien zapewni¢, by strop, czolo i ociosy w miejscach pracy lub poruszania
si¢ gornikow byly zabezpieczone obudowa lub kontrolowane w inny sposéb w celu ochrony oséb przed
zagrozeniami zwigzanymi z zawalem Iub opadem stropu.

6.3.1.3. Zadna osoba nie powinna pracowaé lub przemieszcza¢ si¢ w miejscach, gdzie strop jest
niezabezpieczony obudowa, chyba ze kompetentny organ wyda na to zezwolenie. Srodki kontroli stropu,
czota i ociosu w kopalni omowione sa szczegétowo w rozdziale 20.

6.3.1.4. Pracodawca powinien kontrolowaé zagrozenia powodowane spadajacym materiatami poprzez
zastosowanie ponizszych srodkéw chroniacych ludzi w miejscach, gdzie niebezpieczenstwo uszkodzenia
ciata moze wynikac z tego typu zagrozenia:

(a) przedsigwzia¢ wszystkie niezbedne $rodki zapobiegajace spadaniu materiatdéw lub przedmiotow;

(b) utrzymywaé przestrzen w czystosci, zachowa¢ wlasciwy porzadek pracy w celu zapobiezenia
nagromadzeniu si¢ materiatu, ktory nastgpnie mogtby spasé;

(c) zapewni¢ wykorzystanie krytych chodnikéw lub alternatywnego $rodka bezpieczenstwa takiego jak
siatki bezpieczenstwa;
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(d) =zaplanowa¢ wymagang konserwacje w czasie, kiedy obecnych jest najmniej osob i zapewnic, iz
zabroniony jest dostep do rejonow zagrozonych poprzez ich odgrodzenie i oznaczenie;

(¢) uniemozliwi¢ dostgp do miejsc, w ktorych istnieje ryzyko spadania przedmiotow, z wyjatkiem
sytuacji awaryjnych.

6.3.2. Poslizgi, potkniecia i upadki

6.4.

6.4.1.

6.3.2.1. Poslizgnigcia, potknigcia i upadki sa powszechnymi zagrozeniami w kopalniach weglowych.
W chodnikach podziemnych moga znajdowaé si¢ przeszkody takie jak skaty odspojone od $cian
wyrobiska, materialy, ktore spadly podczas transportu, materiaty i $rodki zaopatrzenia zgromadzone
w przestrzeniach zamknigtych, jak réwniez mokry i nachylony spag kopalni.

6.3.2.2. Kazdy pracodawca powinien posiada¢ plan utrzymania porzadku, czystosci
i przeprowadzania konserwacji, zgodnie z ktorym:

(a) wyrobiska sa regularnie kontrolowane pod katem ich droznosci;

(b) przeprowadzane jest rutynowe oczyszczenie i konserwacja w celu utrzymania drog transportowych
1 komunikacyjnych wolnych od zagrozen poslizgnigcia si¢, potknigcia i upadku;

(c) opracowany jest plan wlasciwego sktadowania materiatbw w miejscach pracy.
6.3.2.3. Pracodawcy powinni rOwniez zapewnic, ze:

(a) spagi sa regularnie kontrolowane i utrzymane w czystosci, nie znajduja si¢ na ich powierzchni
rozlane substancje lub §liskie materialy badz innego rodzaju przeszkody;

(b) wglebienia oraz inne otwory w spagu sa odpowiednio zakryte lub odgrodzone znakami
ostrzegawczymi, gdy nie sa w uzytku i przez caty czas o§wietlone;

(c) dostgpne miejsca na podwyzszeniu sa wyposazone w odpowiednio oznaczone platformy lub
przejscia wyposazone w porgcze i bariery zabezpieczajace;

(d) platformy i przejscia dostgpne sa przez zamontowane na stale, odporne na ogien podnosniki,
schody lub drabiny;

(e) przejscia z siatki lub platformy sa bezpiecznie przytwierdzone i tak skonstruowane, ze oczka siatki
sa na tyle male, ze przedmioty nie moga przez nie przelecie¢ w dot i spowodowac uszkodzenia
ciata 0s6b znajdujacych si¢ pod nimi;

() platformy, przejscia i schody z otwartymi bokami posiadaja porgcze i panele do wysokosci
poreczy;

(g) w przejsciach lub platformach na podwieszeniu zapewnione sa przegubowe ostony zaprojektowane
do przenoszenia odpowiednich obciazen, zamykane gdy nie sa wykorzystywane.

Ergonomia
Opis zagroZenia

6.4.1.1. Zagrozenia uszkodzen migsniowo-szkieletowych wystepuja w tych gateziach przemystu,
w ktorych powszechna jest powtarzalnos¢ ruchéw i praca wykonywana jest recznie. Reczne przenoszenie

duzych, masowych Iub cigzkich przedmiotow jest czeste w gornictwie weglowym i moze powodowac
uszkodzenia mig§niowo-szkieletowe.
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6.4.2.

6.4.3.

6.4.1.2. Dlugotrwate, powtarzajace si¢ ruchy i nienaturalna postawa moga spowodowa¢ obrazenia
mig$niowo-szkieletowe. Utrzymywanie tej samej postawy przez dlugi czas powoduje nadmierne
zmeczenie.

6.4.1.3. Praca powtarzalna i zadania o niewielkim zréznicowaniu ruchowym moze doprowadzi¢ do
znuzenia i popetniania btedow.

6.4.1.4. Mylace informacje lub brak informacji moze prowadzi¢ do popetniania btedow.

6.4.1.5. Zbyt wysokie obciazenie fizyczne moze spowodowaé nadmierne zmeczenie, zwlaszcza
w miejscach o podwyzszonej temperaturze (patrz punkt 6.1.3.).

6.4.1.6. Skuteczno$¢ przekazywania informacji wizualnych i akustycznych moze by¢ zmniejszona
przez czynniki $Srodowiskowe, zle zaprojektowanie maszyn i sprzg¢tu i1 niewlasciwe lub bledne
wykorzystanie sprzetu ochrony indywidualnej, co w konsekwencji prowadzi do niebezpiecznych zdarzen
1 wypadkow.

Ocena ryzyka

6.4.2.1. Nalezy podja¢ $rodki zapewniajace wlasciwy dobor i zaprojektowanie narzedzi, maszyn,
sprzetu i miejsc pracy, w tym sprzet ochrony indywidualne;.

6.4.2.2. Kompetentny organ, po konsultacji z odpowiednimi organizacjami pracodawcow
1 pracownikow powinien ustali¢ wymogi BHP dla pracy o charakterze powtarzalnym, pozycje zajmowane
podczas takiej pracy, obciazenie fizyczne, postgpowania z materiatami i ich transportem, w szczegdlnosci
tam, gdzie praca wykonywana jest rgcznie. Wymogi takie nalezy wykorzysta¢ podczas oceny ryzyka,
w normach technicznych i opiniach medycznych, uwzgledniajac odpowiednie warunki, w ktorych
wykonywana jest praca.

6.4.2.3. Pracownicy powinni uzyska¢ w odpowiedniej formie i czasie wszelkie wymagane informacje
dotyczace proceséw, maszyn oraz swoich wspotpracownikow. Nalezy sprawdzi¢ czy zostaty one dobrze
zrozumiane. Nalezy kontrolowaé poszczegolne etapy pracy tymczasowej oraz informowac pracownikow
wykonujacych takie tymczasowe prace.

Strategie kontroli

6.4.3.1. Podczas wykonywania przez pracownikoéw roznorodnych czynnosci nalezy przeprowadzic¢
odpowiednie badania ergonomiczne w celu zbadania charakteru wykonywanych przez nich prac i zadan.
W badaniach szczegdlna uwage nalezy poswigei¢ cigzkiej pracy fizycznej, pozycjom w czasie jej
wykonywania, ruchom (zwlaszcza ruchom powtarzalnym), podnoszeniu i przepychaniu, ciagnigciu
duzych cigzarow. Nalezy zbada¢ wptyw §rodowiska pracy na pracownika i funkcjonalnos¢ maszyn.

6.4.3.2. Na tyle, na ile jest to mozliwe, prace nalezy dostosowa¢ do pracownika, a zadania
o niedopuszczalnej ergonomii wyeliminowa¢ dzigki przeprojektowaniu procedur pracy, miejsc pracy,
narzedzi i maszyn.

6.4.3.3. Jezeli catkowita eliminacja nie jest mozliwa, czas, ktory pracownik musi spedzi¢ w takich
warunkach nalezy ograniczy¢ do minimum. Obciazenie nalezy sprowadzi¢ do akceptowanego poziomu,
zapewniajac odpowiedni odpoczynek w pracy i prace na zmiany. Nalezy zapewni¢ mozliwos¢ zmiany
pozycji.

6.4.3.4. Pracownikoéw nalezy przeszkoli¢ w zakresie korzystania z poprawnych technik pracy.

6.4.3.5. Pracownikéw nalezy informowaé o zagrozeniach zwiazanych z praca fizyczna, pozycje
podczas pracy, powtarzalno$cia ruchow, podnoszeniem i przenoszeniem cigzarow.
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7.1.

7.2.

Latwopalny pyl weglowy

Jezeli krajowe przepisy 1 normy nie zawieraja zalecen dotyczacych palnego pylu weglowego lub
zalecenia te sg nieskuteczne lub przestarzate, niniejszy rozdziat przedstawia wytyczne w tym zakresie.
Powinny by¢ one wykorzystywane w polaczeniu z wlasciwym ich stosowaniem w praktyce w zakresie
rozpoznawania zagrozen, oceny ryzyka i procesu kontroli.

Opis zagrozenia

7.1.1. Eksploatacja, transport i przerobka wegla powoduja gromadzenie si¢ drobnych czastek pytu
weglowego. Jezeli zjawisko to nie jest kontrolowane i dopusci sig¢ do nagromadzenia pytu, moze dojs¢ do
jego zapalenia. Gdy py? staje si¢ lotny, moga nastapi¢ gwattowne wybuchy, powodujace powstanie
$miercionosnych sil, pozarow i bardzo goracego powietrza szybko rozchodzacego si¢ po kopalni. Sity
wybuchu moga niszczy¢ wentylacje i urzadzenia podtrzymujace stropy, blokowaé drogi ewakuacyjne
1 wigzi¢ goérnikdw w warunkach, gdzie tlen zastgpowany jest przez gazy duszace.

Kontrola zagrozenia

7.2.1. Wybuchom pytu weglowego mozna zapobiec poprzez utrzymanie kopalni w odpowiednim
stanie (usuwanie pytu weglowego), dodawanie odpowiedniej ilosci pytu skalnego zobojetniajacego pyt
weglowy i eliminowanie zrédta zaplonu. Skutki wybuchdéw mozna réwniez lagodzi¢ wykorzystujac
bariery thumiace rozchodzaca si¢ eksplozje.

7.2.2. Krajowe przepisy powinny okre$la¢ minimalny procent niepalnego materiatu, jaki nalezy
utrzymywac¢ w kopalni, ze szczegdlnym naciskiem na miejsca: w poblizu przodka weglowego, miejsc
pracy, pradow S$wiezego i1 zuzytego powietrza, chodnikow przewozowych oraz w wyrobiskach
z przenosnikami tasmowymi.

7.2.3. Pyl kamienny nalezy zastosowac na spagu, ociosach i stropie wyrobisk oraz jak najblizej
przodka weglowego, w niepalnej zawarto$ci na poziomie zapobiegajacym wybuchom pytu weglowego.

7.2.4. (1) Pyt kamienny wykorzystany dla tego celu nalezy zbada¢ na zgodno$¢ z normami
ustalonymi przez kompetentny organ w celu zapewnienia, ze jest on nieszkodliwy dla zdrowia.

(2) Powinien rowniez posiada¢ wlasciwosci, stopien rozdrobnienia i mozliwosci rozprzestrzeniania
okreslone w przepisach.

(3) Przedziaty czasu, w ktérych nalezy podda¢ badaniom pyt kamienny pod katem zgodno$ci
z niniejszymi wymogami powinny rowniez zosta¢ okreslone w krajowych przepisach.

7.2.5. Nalezy prowadzi¢ rejestr pytowy zawierajacy dane dotyczace przeprowadzonych badan, w tym
miejsc 1 dat pobrania probek, ilo$¢ niepalnego materialu w probkach i daty badania réznych rejonow
kopalni.

7.2.6. (1) Krajowe przepisy powinny naktada¢ wymog czestych kontroli i programow usuwania pytu
weglowego w kopalni ze szczegdlnym naciskiem na przodek weglowy, chodniki przewozowe
i wyrobiska z przenos$nikami tasmowymi.

(2) Kontrole 1 programy oczyszczenia powinny zapewni¢ szybkie usunigcie wegla 1 pylu,
przewidywac uzycie pyhu skalnego.

(3) W wyrobiskach z przenosnikami tasmowymi nalezy wystrzega¢ si¢ zrodel zaptonu, takich jak
tarcia kraznikéw oraz tasm.
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7.3.

(4) Elektryczne wyposazenie pod napigciem, sprzet napgdzany silnikami Diesela, inne potencjalne
zrodta zaptonu, konstrukcje na podwyzszeniu nalezy kontrolowa¢ pod katem nagromadzonego pyhu
weglowego.

(5) Gdy uzna si¢ to za konieczne, pyl kamienny mozna uzupeli¢ materialem w formie
skonsolidowanego pylu i zastosowa¢ go w chodnikach przewozowych, aby zapobiec przedostaniu sig
pytu do pradow wentylacyjnych.

7.2.7. Do obowiazkow kazdego zarzadzajacego kopalnia powinno naleze¢ zapewnienie, ze:

(1) przedsigwzigto wszelkie niezbgdne kroki podczas prowadzenia wydobycia, transportu
1 przygotowania mineraléw w celu zminimalizowania emisji palnego pytu;

(2)tam gdzie pyt przedostaje si¢ do atmosfery zarowno pod ziemia, jak i na powierzchni,
przedsigwzigto odpowiednie srodki zaradcze w celu zapewnienia, ze pyt przechwytywany jest w poblizu
miejsca, z ktérego pochodzi;

(3) nagromadzony pyt palny jest usuwany i transportowany poza obszar kopalni lub unieszkodliwiany
bez zbednej zwloki;

(4) pyt kamienny lub inny material niepalny wykorzystywany jest w celu zobojgtnienia pytu
weglowego.

7.2.8. (1) Nie nalezy umieszcza¢ zadnej instalacji przesiewajacej, przetwarzajacej lub sortujacej
wegiel w odleglosci 80m (okoto 260 stop) od szybu wdechowego, przecznicy lub otworu, chyba ze

krajowe przepisy stanowia inaczej.

(2) W kazdym przypadku nalezy przedsigwzia¢ niezbedne $rodki zaradcze w celu zminimalizowania
przedostawania si¢ pytu do szybu wdechowego.

7.2.9. Pojazdy i sprzet odstawy wykorzystywane do przewozu kopalin nalezy utrzymywa¢ w dobrym
stanie w celu zminimalizowania rozsypywania si¢ materiatu.

7.2.10. Przeno$niki nalezy skonstruowac¢ w taki sposdb, aby zminimalizowa¢ ryzyko osadzania sig¢
pytu.

7.2.11. Aby zachowa¢ niepalna zawarto$¢ na poziomie zapobiegajacym wybuchowi pylu weglowego,
do podawania pylu kamiennego w miejscach bezposredniego wylotu zuzytego powietrza oddzialowego
i rejonowego, zwlaszcza w §cianach, nalezy stosowac maszyny napylajace pyt kamienny.

Srodki zapobiegania wybuchom pyhu weglowego

7.3.1. (1) Krajowe przepisy powinny okresla¢ s$rodki, jakie nalezy podja¢ w celu zapobiezenia
wybuchom pyhu weglowego, ktére moga mie¢ miejsce w kopalni.

(2) Srodki takie musza uwzgledniaé instalacje napylajace pyt kamienny i bariery wodne.

7.3.2. (1) Krajowe przepisy powinny okresla¢ miejsca w kopalni, w ktorych nalezy umiesci¢ zapory
w celu wstrzymania i zminimalizowania skutkéw wybuchu.

(2) W tym celu, krajowe przepisy powinny okresla¢ maksymalne i minimalne odleglosci od
pierwszego miejsca pracy w obszarze wentylacji, w ktorym nalezy zastosowac zapory.

7.3.3. Krajowe przepisy powinny dopuszczaé i okresla¢ rodzaje pyhlu skalnego lub zapory wodne
stosowane i instalowane pod ziemia.
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7.3.4. (1) Kierownik kazdej kopalni powinien przygotowa¢ schemat zapor przeciwwybuchowych dla
kopalni, zgodny z krajowymi przepisami

(2) Schemat ten powinien przewidywac instalacje zapor w chodnikach przewozowych, przez ktore
transportuje si¢ wegiel oraz w kazdym innym chodniku, jesli kierownik stwierdzi, iz moze
rozprzestrzenia¢ si¢ ogien.

7.3.5. Miejsce wszystkich zapor nalezy wskaza¢ na planach ewakuacyjnych i wentylacyjnych.

7.3.6. W zaporach nalezy zachowa¢ odpowiednia ilo§¢ wlasciwego pylu lub wody i odpowiedni
przeswit pomigdzy stropem i §cianami chodnika przewozowego by zapory mogly pracowa¢ w sposob
wydajny.

7.3.7. Postanowienia zawarte w niniejszym kodeksie nie wykluczaja uzycia zapor zapadkowych na
warunkach uzgodnionych pomigdzy kierownikiem, przedstawicielami pracownikow, a kompetentnym
organem.

7.3.8. Istotne informacje na temat przemieszczania i konserwacji zapdér nalezy przechowywaé
w rejestrze pytowym, o ktérym mowa w paragrafie 7.2.5.
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8.1.

8.2.

8.3.

Pyl respirabilny

Jezeli krajowe przepisy i normy nie zawieraja zalecen dotyczacych pytu respirabilnego lub zalecenia
te sa nieskuteczne lub przedawnione, to niniejszy rozdziat podaje wytyczne w tym zakresie. Powinny by¢
one wykorzystywane w polaczeniu z wlasciwym ich stosowaniem w praktyce w zakresie rozpoznawania
zagrozen, oceny ryzyka i procesu kontroli.

Opis zagrozenia

8.1.1. Podczas eksploatacji, transportu i przerobki wegla unosza si¢ niewidoczne, drobniutkie
czasteczki pyhu respirabilnego. Nalezy zastosowa¢ odpowiednie instrumenty do okreslenia poziomu
i wielkosci czastek obecnych w powietrzu. Wegiel sktada si¢ z wielu pierwiastkow. Mieszany jest
z innym pylem, najczesciej z krzemionka krystaliczna, powstajaca z urabianych skat stropu i spagu
kopalni lub cienkiego poktadu weglowego, ktory rowniez moze stac si¢ lotny.

8.1.2. Pyly powstajace w kopalni weglowej moga stanowi¢ powazne ryzyko dla zdrowia. Gdy sa one
wdychane przez gornikéw, moga powodowaé choroby ukladu oddechowego (pluc), w tym pylicg,
postepujace zwitoknienie, pylice krzemowa i chroniczna czopujaca chorobe pluc. Choroby te sa
postepujace, powoduja niezdolnos¢ do pracy i moga by¢ Smiertelne.

Kontrola zagrozenia

8.2.1. Chorobom pluc mozna zapobiec, jesli pyl respirabilny utrzymywany jest ponizej poziomu
uznanego za szkodliwy. Kazdy pracodawca powinien wprowadzi¢ na miejscu: skuteczne urzadzenia
kontrolne w celu utrzymania pytu respirabilnego na takim poziomie, ktéry nie bedzie stanowil zagrozenia
dla zdrowia gornikow; okresowy monitoring miejsc pracy poprzez kontrole urzadzen stuzacych do
pomiaru pylu i pobierania probek tych pytéow, program kontroli medycznej monitorujacy zdrowie
gérnikdw, program przemieszczania gornikow do mniej zapylonych obszarow, w tym goérnikdéw
przejawiajacych symptomy choroby ptuc, odpowiednie aparaty oddechowe, skutecznie filtrujace
szkodliwe dla zdrowia pyty jako wtérny $rodek zabezpieczajacy.

Zapobieganie i redukcja ilosci pylow

8.3.1. (1) Do zakresu obowiazkéw kierownika, zgodnie z krajowym prawem powinno nalezeé
opracowanie planu kontroli ilo$ci pylu przedostajacego si¢ do uktadu oddechowego, zapewniajacego
kontrole techniczna oraz inny sprzet minimalizujacy emisj¢ pytu i redukujacy ilo$¢ pytu przedostajaca sig
do powietrza kopalni. Jego obowiazkiem powinno by¢ takze ustalenie procedur minimalizujacych
zagrozenia i zapewniajacych odpowiedni sprzgtu pozwalajacy na swobodne oddychanie, jako dodatkowe
zabezpieczenie.

(2) Kontrola techniczna majaca na celu ograniczenie emisji pytdw kopalnianych powinna obejmowac
zapewnienie wlasciwej wentylacji, wyposazenie w urzadzenia zraszajace, zapewnienie odpowiedniej
czystosci 1 odpowiednich parametréw wody zasilajacej te urzadzenia oraz stosowanie innych srodkow
ograniczajacych zapylenie. Nalezy takze rozwazy¢, jako $rodek zmniejszania poziomu zagrozenia
przemieszczanie gornikdw do obszardow o mniejszym zapyleniu.

(3) Kazdy plan kontroli pytu respirabilnego powinien obejmowac:

(a) kontrole techniczne, a takze urzadzenia, sprzgt, procedury i metody wykorzystywane w celu
zredukowania ilosci pylow w kopalni;

(b) systematyczne badanie i przeprowadzanie testow kontroli technicznych, urzadzen, sprzgtu,
procedur i metod w celu zapewnienia wtasciwego ich utrzymania i wydajnosci ich pracy;

(¢) wykorzystanie sprz¢tu do oddychania, w tym odpowiedni ich dobdr i szkolenie w zakresie
stosowania i1 konserwacji tego sprzgtu;
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84.

(d) wyznaczenie odpowiednio przeszkolonego i kompetentnego personelu odpowiedzialnego za plan
kontroli pytu.

8.3.2. Kontrola techniczna obejmuje:
(a) zraszanie woda gltowic tnacych maszyn i zraszanie pylu powstajacego w przodku korytarzowym;

(b) odpylacze montowane jako czg§¢ maszyn urabiajacych w przodku do filtrowania i zmniejszania
ilosci pytu wokot maszyny i wspomagajace wentylacje miejsca pracy w kopalni podziemnej;

(c¢) zraszacze wody na organach kombajnow w $cianach, polewajace pyt wydostajacy si¢ podczas
pracy;

(d) zraszacze wodne zlokalizowane w gornej czeséci sekcji obudowy Scian uruchamiane, gdy ostona jest
opuszczona od stropu i sekcja przesuwana do przodu;

(¢) nawadnianie calizny weglowej pola Sciany przed postepujacym frontem;

(f) zbieracze pylu montowane na maszynach wiertniczych lub woda pod ci$nieniem przesylana
przewodem wiertniczym na wiertto;

(g) system gromadzenia pytu lub natryski wody na przenosnikach przesypowych/kruszarce w $cianie;

(h) Dbaterie zraszajace na napedach przenosnikow tasmowych, miejscach przesypu i innych punktach
strategicznych konstrukcji przenosnika tasmowego.

8.3.3. (1) Osoba wyznaczona przez kierownika powinna zbada¢ na kazdej zmianie czy parametry
kontroli ilosci pytu, okreslone w planie wentylacji kopalni, sa spelnione.

(2) Braki w systemie kontroli pylu nalezy natychmiast skorygowac.

(3) Badania powinny dotyczy¢ ilosci i predkosci powietrza, ci$nienia wody, predkosci przeptywu,
powaznych wyciekow w systemie podawania wody, ilo$ci dysz wodnych i lokalizacji, wentylacji danego
obszaru 1 umiejscowienia urzadzen kontrolnych, jak réowniez innych $rodkow zapobiegajacych
rozprzestrzenianiu si¢ pytu, wymaganych przez plan kontroli ilosci pytu.

(4) Wystarczy, jezeli ilo$¢ i predko$¢ powietrza, ci$nienie i predkos¢ przeptywu wody beda stale
kontrolowane, a dane te wykorzystane zostana do stwierdzenia czy kontrola ilosci pytu funkcjonuje

poprawnie.

8.3.4. Zadna osoba nie powinna uzywaé jakichkolwiek maszyn lub sprzetu, jesli nie sa one
wyposazone w odpowiednie urzadzenia zapobiegajace pyleniu, jak okreslono w paragrafach 8.3.1.1 8.3.2.

8.3.5. Zadna osoba nie powinna manipulowa¢ przy urzadzeniach ochrony przed pytem, usuwag je lub
w inny sposob na nie wplywac, chyba ze posiada zezwolenie kierownika.

Pobieranie probek pylu

8.4.1. (1) Krajowe przepisy powinny zobowiazywac kierownika do opracowania planu pobierania
probek powietrza w zwiazku z ekspozycja goérnikow.

(2) Kazda pobrana probka powinna reprezentowaé ogdlny sktad powietrza w poblizu prowadzonych
czynno$ci gorniczych.

(3) Probki nalezy pobiera¢ w sposob ciagly przez caly czas trwania zmiany, podczas ktorej
prowadzone sa prace gornicze.
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8.5.

(4) Jesli probki pobierane sa osobiscie przez goérnikdow, powinni oni wykonywac swoja prace
w miejscach dotychczasowej dziatalnosci, tak by wyniki odzwierciedlaty typowa ekspozycje.

(5) Przerwy, pomigdzy ktorymi pobierane sa probki powinny zaleze¢ od metody eksploatacji i stopnia
potencjalnego narazenia gornikow, ale nie moga by¢ dluzsze niz dwa miesiace.

(6) Nalezy rozwija¢ i wdraza¢ nowoczesne metody regularnego pobierania probek pytu, na ktory
narazeni sg gornicy, pozwalajace okresli¢ rzeczywisty czas ekspozycji na okreslony poziom zapylenia.

(7) Oceng stezenia pyhlu nalezy przeprowadzi¢ w odpowiednio wyposazonym laboratorium,
najszybciej jak to mozliwe, po uzyskaniu probek lub w ramach bezpiecznego procesu przy zastosowaniu
podajacych natychmiastowy wynik urzadzen, ktore zatwierdzil kompetentny organ.

(8) Plan powinien okresla¢ rowniez:

(a) sprzet do pobierania probek, typu zatwierdzonego przez kompetentny organ lub ktory jest zgodny
ze specyfikacja podana przez ten organ;

(b) miejsca i czgstotliwos¢ pobierania probek w zaleznosci od metody eksploatacji oraz potencjalnego
narazenia;

(c) ustalenia dotyczace okreslenia zawarto$ci pytu respirabilnego i kwarcu w probce;

(d) ustalenia dotyczace systematycznego kontrolowania i badania sprz¢tu do pobierania probek, aby
zapewnic jego wydajnos¢ i sprawnosc;

(e) szkolenie i wyznaczenie 0sob kompetentnych do skutecznej realizacji planu.
Dopuszczalne maksymalne stezenia pylu

8.5.1. (1) Krajowe przepisy powinny okre$la¢ maksymalne dopuszczalne stgzenie pylu w miejscu
pracy, na ktory narazeni sg gornicy.

(2) Maksymalne dopuszczalne st¢zenie pytlu powinno by¢ okreslone w krajowych przepisach po
uwzglednieniu nowoczesnych technologii, badan naukowych i medycznych.

(3) Jezeli nie ma takich przepiséw krajowych, pracodawca powinien wdrozy¢ program kontroli ilosci
pyhu, ktory wykaze brak wystgpowania choréb wywotanych przez ekspozycje na pyt lub co najmnie;j stale
utrzymywac na kazdej zmianie $rednie stgzenie pylu respirabilnego w atmosferze kopalnianej w jakiej
przebywaja gérnicy na poziomie réwnym lub nizszym niz okre$lony przez Swiatowa Organizacje
Zdrowia.

8.5.2. (1) Krajowe prawo powinno okresla¢ maksymalne dopuszczalne stezenie krzemionki
krystalicznej po uwzglgdnieniu nowoczesnych technologii i badan naukowych i medycznych.

(2) Jezeli nie ma takich przepisow krajowych pracodawca powinien: powola¢ do zycia program
kontroli iloéci krzemionki krystalicznej, ktory wykaze brak choréb wywotanych przez ekspozycje na
krzemionke lub ca najmniej stale utrzymywa¢ na kazdej zmianie S$rednie stezenie respirabilnej
krzemionki w jakiej przebywaja gornicy na poziomie rownym lub nizszym niz 0,1 mg/m sze$cienny.

8.5.3. Okreslone normy nalezy poddawaé statemu przegladowi w konsultacji z przedstawicielami
organizacji pracownikow i pracodawcow.

8.5.4. Przy wykonywaniu jakiejkolwiek pracy goérniczej, jesli w wyniku pobrania probek ustalono, ze
stezenie pytu przekracza dopuszczalny poziom nalezy zastosowaé $rodki zapewniajace spelnienie
wartos$ci granicznych.

46



8.6.

8.7.

Srodki ochrony indywidualnej drég oddechowych

8.6.1. (1) Drugorzednym sposobem zabezpieczenia jest zapewnienie srodkow ochrony indywidualne;j
drog oddechowych (aparaty do oddychania), ktorych typ zatwierdzil kompetentny organ lub ktoére
spelniaja wymagania okreslone przez ten organ do stosowania przez osoby wykonujace prace gornicze.
Informacje na temat wykorzystania i konserwacji sprzetu do oddychania okreslone zostaly w paragrafie
24.5.

(2) Taka ochrona powinna by¢ zagwarantowana bez obciazania pracownikow kosztami.

8.6.2. Srodki ochrony indywidualnej drég oddechowych nalezy utrzymywaé w  czystosci
i konserwowa¢ zgodnie z zaleceniami.

8.6.3. Kazdemu pracownikowi, ktory bedzie korzystat ze sprzgtu ochrony ukladu oddechowego
nalezy zagwarantowa¢ odpowiedni dobor aparatow oddechowych i doktadne szkolenie w zakresie ich
wykorzystania.

Opieka medyczna

8.7.1. (1) Krajowe przepisy powinny wymaga¢ od pracodawcy przygotowania planu odpowiedniej
opieki medycznej 0sob zatrudnionych w kopalni.

(2) Plan powinien obejmowa¢ rowniez, tam gdzie to konieczne okres dochodzenia do zdrowia i cata
rekonwalescencje.

(3) W szczegodlnosci, plan powinien przewidywaé okresowe radiografie klatki piersiowej kazdego
gornika.

(4) Oceniajac radiogramy klatki piersiowej nalezy odnies¢ si¢ do standardowych bton podanych przez
Miedzynarodowa Klasyfikacje Radiogramow Pylicy MOP i wytycznych MOP na temat ich
wykorzystania.

8.7.2. Gornikom, u ktorych wykryto objawy choroby zawodowej wywotanej ekspozycja na pyt,
opisang w paragrafie 8.1.2. nalezy zaproponowaé prace w obszarach o najnizszym st¢zeniu pyhu, bez
utraty wynagrodzenia.

8.7.3. Opieka medyczna, powr6ét do zdrowia powinny by¢ zagwarantowane bez narazania
pracownikow na jakiekolwiek koszty.
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9.1.

9.2.

Zagrozenia pozarowe

Jesli krajowe przepisy i normy nie zawieraja zalecen dotyczacych pozarow lub zalecenia te sa
nieskuteczne lub przestarzate, niniejszy rozdziat zawiera wskazowki w tym zakresie. Powinny by¢ one
wykorzystywane w potaczeniu z wilasciwym ich stosowaniem w praktyce w zakresie rozpoznawania
zagrozen, oceny ryzyka i procesu kontroli.

Opis zagrozenia

9.1.1. Do powstania pozaru niezbgdne sa trzy czynniki. Sq nimi: substancja palna, tlen i ciepto, zwane
trojkatem ognia. Poktady wegla bedace naturalnym ztozem zaré6wno paliw stalych jak i gazowych -
stanowia trzeci element trojkata ognia. Wentylacja kopalni zapewnia doptyw tlenu - drugi element
trojkata na obszarze kopalni. Maszyny elektryczne, sprzgt, os$wietlenie, stacje zasilania i zespoly
obwodow elektrycznych wraz ze sprzetem napedzanym silnikami Diesel, miejsca tar¢ przenosnikow
tasmowych, a takze takie czynnosci jak np. spawanie, ci¢cie acetylenowe, powodujace powstawanie tarc,
iskier lub ptomieni wykorzystywanych w kopani sa zrédtami ciepta, tworzacymi ostatni element trojkata.
Aby zapobiec wybuchowi pozaru w kopalni konieczne sa czynnos$ci zabezpieczajace i kontrolne.

9.1.2. Pozary stanowia powazne zagrozenie dla bezpieczenstwa i zdrowia goérnikow. Pozary pod
ziemig powoduja ryzyko dla zycia i zdrowia pracownikow. Prady wentylacyjne w kopalniach
podziemnych moga przenosi¢ gesty dym i toksyczne spaliny z pozarow majacych miejsce w kopalni,
sprawiajac ze ucieczka przez ograniczone przestrzennie chodniki jest trudna i stanowi $miertelne
zagrozenie. Pozary moga si¢ szybko rozprzestrzeni¢ w kopalni, niszczac urzadzenia wentylacyjne, wigzac
gornika i powodujac wybuchy nieograniczonej ilosci paliwa oraz palnego metanu.

Kontrola zagrozenia

9.2.1. Krajowe przepisy powinny naklada¢ na pracodawcéw kazdej kopalni obowiazek posiadania
planu reagowania na wypadek pozaru i awarii, zatwierdzony przez kompetentny organ z mozliwoscia
jego przegladnigcia przez przedstawicieli gornikow. Kazdy taki plan powinien zawieraC ponizsze
elementy:

(1) zapobieganie pozarom — dotyczy metod, materialow i sprzg¢tu w celu zapobiezenia pozarom, w tym
sprzetu pod napigciem, pojazdow, sprzetu do transportowania, spawania cigcia acetylenowego,
systemow przenosnikow tasmowych i konstrukcji, gdzie wystepuje zagrozenie powstania ciepta
w wyniku tarcia, wpustow przewodow jezdnych, urzadzen wentylacyjnych, transportowych
(tacznie z transportem tasmowym), czynnosci wydobywczych, nieprzewidzianych wybuchow oraz
innych informacji i okolicznosci, ktére kompetentny organ uzna na niezb¢dne.

(2) ostrzezenia o pozarach — polegajace na stworzeniu systemu zapewniajacego szybkie
powiadomienie na jak najwcze$niejszym etapie o potencjalnym pozarze. System ten powinien
przewidywac: strategiczne rozlokowanie urzadzen komunikacyjnych w kopalni, czgste badania
fizyczne, instalacj¢ urzadzen monitorujacych w tych miejscach kopalni, ktore sa najbardziej
podatne na mozliwos¢ wystapienia pozaru, ktore automatycznie ostrzegaja o zagrozeniu i alarmuja
na danym obszarze i centralna jednostke na powierzchni. Urzadzenia monitorujace nalezy
zainstalowa¢: na wyrobiskach tasmowych, w szczegélnosci wokot napedow, w miejscach
przesypéw i wzdhuz przenosnikow, w miejscach, w ktorych sprzet elektryczny nie jest
nadzorowany, na drogach wentylacyjnych, w miejscach przewodoéw jezdnych, w miejscach
zainstalowanego na stale sprzgtu elektrycznego, w miejscach wykonywania waznych robot
oddzialowych lub rejonowych, w strategicznych miejscach wydechowych pradow powietrza,
w innych miejscach, ktore kompetentny organ uzna za wazne.

(3) sprzgt przeciwpozarowy — we wszystkich kopalniach, jesli znajduje to uzasadnienie praktyczne,
sprzet pozarowy 1 materialy rozmieszczone na obszarze calej kopalni powinny zawierac
oznaczenie: typu, lokalizacji i zdolnosci calego sprzetu pozarowego i urzadzen takich jak —
rurociagi wodne, natryski i dysze wodne, zawory wodne, beczkowozy, weze pozarowe, gasnice,
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suche systemy pozarowe, systemy wytwarzajace piang, automatyczne systemy powstrzymujace
rozprzestrzenianie si¢ pozaru, miejscowy sprzet do gaszenia przodka weglowego oraz inne
urzadzenia, jak rowniez metod i1 czestotliwosci przeprowadzania prob sprzgtu pozarowego oraz
inne zabezpieczenia pozarowe, jakie kompetentny organ uzna za niezbgdne.

(4) Pozar i akcja pozarowa — Szczegoélne $rodki zabezpieczajace i1 procedury zabezpieczenia
wykorzystywane w kopalni obejmuja: ilos$¢ i lokalizacje indywidualnego sprze¢tu ratunkowego lub
urzadzen ratunkowych wykorzystywanych przez gormikéw wraz ze szkoleniem i procedurami
przeprowadzania prob, opisem, lokalizacja i szkoleniem grup ratunkowych w kopalni bedacych
w pogotowiu, lokalizacj¢ lub czujniki kontroli powietrza atmosferycznego w kopalni mierzace
zawarto$§¢ gazow kopalnianych, przeptywy powietrza i ilo$¢, rejestr osob przeszkolonych
w zakresie reagowania na wypadek pozaru na kazdej zmianie, opis i czestotliwos$¢ szkolenia na
wypadek pozaru i ¢wiczenia ewakuacyjne, szczegdlne procedury, ktore nalezy przestrzegaé na
wypadek pozaru, wybuchu lub innego zdarzenia tego typu, opis procedur ewakuacyjnych wraz
z natychmiastowa ewakuacja kopalni, metody i procedury okre$lania tego, czy warunki sa
bezpieczne dla tych, ktérzy gasza pozar, ratuja lub wykonuja inne czynnosci, wraz z doktadnymi
badaniami obszaru zagrozonego i innymi procedurami, ktore kompetentny organ uzna za
niezbedne.

Postanowienia ogdlne

9.3.1. (1) Obowiazkiem kazdego pracodawcy i kierownika powinno by¢ zaplanowanie, wyposazenie
i prowadzenie ruchu zaktadu w taki sposob, aby zminimalizowa¢ ryzyko pozaru.

(2) Jego obowiazkiem jest tez podjecie srodkow i dzialan zaradczych odpowiednich dla charakteru
czynnosci gorniczych majacych na celu zapobiezenie, wykrycie, zwalczenie pozaru.

(3) Zapewnienie, gdy istnieje powazne zagrozenie dla zycia i zdrowia pracownikow, ze prace zostana
przerwane, a pracownicy ewakuowani do bezpiecznego miejsca.

9.3.2. (1) Krajowe przepisy powinny wymagac¢ od pracodawcy zapewnienia sprzgtu ucieczkowego
lub urzadzenia zatwierdzonego typu dla wszystkich pracownikéw dopuszczonych do pracy pod ziemia
wraz ze szkoleniem w zakresie jego wykorzystania.

(2) Krajowe przepisy powinny wymaga¢ od kierownika zapewnienia wprowadzenia w zycie planu
wykorzystania takich urzadzen i utrzymania ich we wlasciwym stanie technicznym.

9.3.3. We wszystkich istniejacych kopalniach, jesli jest to praktyczne nalezy zapewni¢ dwa glowne
niezalezne wyjscia, z ktoérych kazde ma odregbne potaczenie z powierzchnia, oddzielone w taki sposob, ze
gdy jedno staje si¢ zanieczyszczone zwiazkami powstalymi na skutek pozaru, to drugie zapewnia
bezpieczna drogg ucieczki z kopalni.

9.3.4. We wszystkich istniejacych kopalniach, jesli jest to praktyczne z kazdego miejsca pracy nalezy
zagwarantowa¢ dwie oddzielne drogi wyjscia, z ktorych kazda ma odrebne potaczenie z powierzchnia.

9.3.5. We wszystkich kopalniach, w ktorych dostepny jest tylko jeden wlot powietrza, w miarg
mozliwosci, nalezy go zaprojektowac w taki sposob, aby ryzyko pozaru zredukowaé do zera.

9.3.6. Wszystkie ta§my przenosnikéw, deskowania i przegrody musza by¢ niepalne i zatwierdzone
przez kompetentny organ.

9.3.7. Kierownik powinien sporzadzi¢ plan i wdrozy¢ zasady organizacji i postgpowania na wypadek
pozaru oraz przeprowadzania ¢wiczen.

9.3.8. Ptyn hydrauliczny wykorzystywany w urzadzeniach powinien spetnia¢ normy okres§lone przez
prawo lub kompetentny organ.
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9.5.

9.3.9. Uzywanie otwartego ptomienia lub spawanie tukowe, cigcie blach lub dowolne inne czynnosci
powinny odbywac¢ si¢ na warunkach okreslonych przez kompetentny organ.

Konstrukcje ognioodporne

9.4.1. W miar¢ mozliwosci, obudowg wszystkich szybow nalezy wykona¢é 2z materialu
ognioodpornego.

9.4.2. Wieza szybowa i budynki nadszybia nie moga by¢ wykonane z drewna.

9.4.3. (1) Chodniki przewozowe, maszynownie i warsztaty podziemne magazyny wraz ze sprzetem
nalezy wykona¢ w sposéb zapewniajacy odpornos¢ na ogien.

(2) Migjsca te nalezy wyposazy¢ w drugie wyjscie w celu zminimalizowania ryzyka uwigzenia przez
pozar.

9.4.4. Podziemne warsztaty, stacje transformatorowe, stacje tadowania akumulatoréw, podstacje,
stacje sprezarek, warsztaty i pompy zainstalowane na state nalezy obudowac niepalnymi konstrukcjami.
Wszystkie prady wykorzystywane do przewietrzania konstrukcji lub obszaréw, w ktorych znajduja sie
instalacje elektryczne nalezy odprowadzi¢ bezposrednio do pradu zuzytego powietrza. Pozostate
podziemne konstrukcje instalowane w kopalni musza by¢ zlokalizowane w konstrukcjach
ognioodpornych, jak okresla to kompetentny organ. Takie jednostki nalezy rowniez monitorowac przy
uzyciu systemu AMS, opisanego w rozdziale 21.12, a pomieszczenia, w ktdrych nie znajduja si¢ ludzie
musza posiada¢ drzwi automatycznie zamykane, gdy czujniki wyczuja ciepto, dym lub tlenek wegla.

Sprzet przeciwpozarowy

9.5.1. (1) Krajowe przepisy powinny okresla¢ wymogi odnosnie lokalizacji, ilosci, typu sprzetu
pozarowego, urzadzen (w tym automatycznych czujnikéw pozarowych, urzadzen ostrzegawczych
i systemow detekcji) i materialow zlokalizowanych na catym obszarze kopalni, ktore kazdy pracodawca
powinien zapewnic.

(2) Kazda kopalnia powinna by¢ wyposazona w system zasilania wody dostarczajacy ja do kazdego
miejsca pracy w odpowiedniej ilosci i o odpowiednim cisnieniu dla celow gaszenia pozaru, chyba ze
warunek ten jest wylaczony na mocy przepiséw krajowych ze wzgledu na podstawie naturalne
uwarunkowania kopalni lub jej wielko$¢.

(3) Sprzet przeciwpozarowy, urzadzenia i materialy powinny obejmowaé rurociagi wodne lub
cysterny wyposazone w odpowiednia ilos¢ wody Iub pojazdy przewozace odpowiednie substancje
chemiczne do suchego gaszenia, gasnice z pytem kamiennym w kazdej czg$ci kopalni.

(4) W wyrobiskach z tasmowymi przenosnikami nad kazdym napedem, przy petlicach, reduktorach,
sterowaniu elektrycznym lub innych strategicznych miejscach systemu przenos$nika tasmowego nalezy
zainstalowac specjalnie zaprojektowane natryski wody lub piany badZ substancje chemiczne do suchego
gaszenia.

(5) Rurociagi wodne nalezy zainstalowa¢ rownolegle na calej dlugosci przenosnikéw tasmowych
1 wyposazy¢ w weze gasnicze z zaworami rozmieszczonymi co 90 metrow (okoto 295 stdp); co najmnie;j
150 metrowe (492,1 stop) weze musza by¢ ulokowane w strategicznym miejscu wzdhuz przenosnika
tasmowego.

(6) Rurociagi wodne nalezy zainstalowa¢ rownolegle na catej dlugosci tras odstawy wykorzystujacej
sprzet zmechanizowany na danej trasie lub w przylegajacych wyrobiskach do kazdego miejsca zatadunku
oddzialowego/rejonowego. Nalezy je wyposazy¢ w zawory wylotowe w odleglosciach nie wigkszych niz
150 metréw (492,1 stop) i w weze gasnicze o dtugosci 150 metrow w strategicznych miejscach. Jezeli
rurociagéw wody nie da si¢ zapewni¢, nalezy zorganizowaé dostgpne przez caly czas cysterny.
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(7) Na kazdej trasie torow lub lokomotywie, samojezdnym pojezdzie przewozacym osoby nalezy
zamontowac przynajmniej jedna przenosna gasnice.

(8) Dla kazdej instalacji elektrycznej zainstalowanej na state lub tylko tymczasowo nalezy zapewnic
przynajmniej jedna gasnice.

(9) W miejscach spawania, cigcia lub zgrzewania za pomoca tuku lub ptomienia nalezy zapewnic
przynajmniej jedng gasnicg lub odpowiednia ilo$¢ pytu skalnego.

(10) We wszystkich miejscach kopalni, w ktorych przechowywany jest material latwopalny,
w warsztatach dla silnikow Diesel, stacjach paliwa, w warsztatach mechanicznych oraz w innych
miejscach, w ktorych niezbgdna jest ochrona pozarowa nalezy zapewni¢ gasnice lub inne $rodki
powstrzymywania pozarow.

9.5.2. (1) Krajowe przepisy powinny okresla¢c wymagania dotyczace automatycznych czujnikow
pozarowych i systemow urzadzen ostrzegawczych uruchamiajacych wodne agregaty gasnicze, systemy
wytwarzania piany, wielozadaniowe systemy proszkowe lub inne rownowazne systemy gaszenia pozaru.
Wyzej wymienione systemy nalezy instalowa¢ w obszarach ochrony przenosnikow tasmowych i sprzecie
samojezdnym, sprzecie do cigcia, tadowania i transportu wegla, podziemnych stacjach
transformatorowych, stacjach ladowania akumulatoréw, podstacjach, stacjach sprezarek oraz innych
instalacjach elektrycznych.

(2) Kombajny przodkowe oraz inne urzadzenia przodkowe urabiajace, maszyny zatadunkowe
i maszyny kotwiace strop nalezy wyposazy¢é w automatyczne urzadzenia do gaszenia pozaru,
w szczegolnosci tam gdzie wystepuje wysokie ryzyko pojawienia sig iskier w wyniku tarcia.

9.5.3. Komory posiadajace wystarczajaca ilo§¢ sprzetu pozarowego nalezy rozmiescic¢
w odpowiednich miejscach zar6wno na powierzchni, jak i pod ziemia. Materialy 1 sprzet na wypadek
awarii takie jak: deski, pity rgczne, miotek do gwozdzi, blachy stalowe i gwozdzie do konstrukcji
tymczasowych tam i zapor oraz worki z cementem i duze ilo$ci pytu skalnego nalezy zlokalizowac
w kopani w miejscach tatwo-dostgpnych.

9.5.4. (1) Gasnice nalezy kontrolowa¢, oprozniaé i napetniaé tak czesto jak wymaga tego koniecznosé
utrzymania ich w cigglym stanie sprawnosci.

(2) Nalezy zachowywac rejestr z kazdego napelniania.

9.5.5. Pod ziemia nalezy uzywac gasnic nie powodujacych powstanie trujacych lub $mierdzacych
dymow.

9.5.6. (1) Przynajmniej raz w miesiacu, lub czgsciej, jezeli jest to okreslone przez krajowe przepisy,
kompetentna osoba wyznaczone przez pracodawcg powinna kontrolowaé caly sprzet i materiaty do

gaszenia pozarow.

(2) Osoba kompetentna powinna przygotowaé¢ raport z kazdej takiej kontroli i usuna¢ wszelkie
nieprawidtowosci.

Przechowywanie materialow latwopalnych

9.6.1. Magazyny materiatlow tatwopalnych nie moga by¢ zlokalizowane w poblizu szybow lub
wylotow.

9.6.2. Oleje, smary, pldtna lub inne *latwopalne materialy z wyjatkiem zbiornikéw i1 komor
ognioodpornych i tylko w ograniczonej ilo$ci nie powinny by¢ magazynowane pod ziemig.
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9.6.3. W warsztatach podziemnych, maszynowniach, pomieszczeniach z silnikami elektrycznymi
i stacjach transformatorowych, odpady oleiste lub smary nalezy przechowywa¢ w odpowiednio
zaprojektowanych i skonstruowanych zbiornikach i regularnie usuwac z kopalni.

9.6.4. We wszystkich miejscach gromadzenia materiatu tatwopalnego nalezy zorganizowad
odpowiednia wentylacje, ktora, jesli to mozliwe skieruje produkty spalania bezposrednio do pradu
zuzytego powietrza.

Srodki zaradcze w przypadku samozapalenia si¢ wegla

9.7.1. W kopalniach, w ktorych istnieje podwyzszone ryzyko zapalenia si¢ wegla pracodawca

powinien opracowac procedury i $rodki zaradcze przeciwdziatajace zagrozeniom. Nalezy je opracowac

jako czes$¢ planu wentylacji, opisanego w rozdziale 21.1. Powinny one zawieraé:

(a) metody prowadzenia wydobycia wegla z pokladéw, przy minimalnej ilosci wyrobisk do danego
oddziatu/rejonu w celu ulatwienia ich skutecznego uszczelnienia;

(b) lokalizacje odpowiednich materialow do uszczelniania;
(¢) lokalizacje wszelkiego sprzetu przeciwpozarowego;
(d) miejsca przygotowane w celu wykonania uszczelnienia lub tam podziemnych;

(e) sposoby wykonania uszczelnienia — tam gdzie to mozliwe typu cisnieniowego — lub tam
pozwalajacych unikna¢ ryzyka przedostania si¢ do atmosfery lub poza strefe uszczelniona;

(f)  inne zabezpieczenia, ktdorych moze wymagac¢ kompetentny organ.
9.7.2. Regularnie nalezy przeprowadzaé specjalne kontrole, zwtaszcza w dni wolne.

9.7.3. (1) W miejscach strategicznych nalezy zapewni¢ stata kontrole powietrza atmosferycznego
kopalni, opisang w rozdziale 21.12.

(2) Informacje nalezy przekazywac¢ do dyspozytorni AMS na powierzchni kopalni.

(3) Osoby pracujace w danym czasie w dyspozytorni AMS powinny powiadomi¢ kierownika
o wszelkich istotnych zmianach w zawarto$ci monitorowanego powietrza.

Procedury na wypadek pozaru

9.8.1. Kazda kopalnia powinna opracowac i przekaza¢ w sposob skuteczny wszystkim osobom
procedur¢ na wypadek pozaru, obejmujaca elementy podane w rozdziale 9.2., ktorej zdrozenie bedzie
stanowi¢ czg$¢ planu przeciwpozarowego i prowadzenia akcji, opisanego w paragrafie 9.2.1.

9.8.2. Kazda osoba, ktora zauwazyta dym lub inny znak §wiadczacy o powstaniu pozaru pod ziemia,
powinna natychmiast ostrzec najblizsza osobg kierownictwa lub dozoru ruchu. Kazda kopalnia powinna
posiada¢ procedury okreslajace, ktore osoby nalezy natychmiast powiadomi¢ w przypadku pozaru. Jezeli
symptomy pozaru zostaly wykryte przez czujniki na powierzchni, nalezy natychmiast powiadomic¢
odpowiednie osoby pod ziemia.

9.8.3. (1) Jezeli pod ziemia pojawi si¢ pozar, osoba o nim powiadamiajaca w miar¢ mozliwosci
powinna probowac go ugasi¢ i powiadomi¢ osoby dozoru ruchu kopalni najszybciej jak to mozliwe.

(2) Kompetentny organ nalezy powiadomi¢ bezzwlocznie.
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9.8.4. Nalezy przedsigwzia¢ odpowiednie §rodki zaradcze w celu uchronienia osob przed trujacymi,
duszacymi lub palnymi gazami lub dymem powstatym w wyniku pozaru.

9.8.5. (1) Wszystkie osoby, oprocz tych wyznaczonych do gaszenia pozaru przez pracodawce lub
osoby dozoru ruchu powinny bez zwloki opusci¢ obszar zagrozony dymem lub pozarem. Na miejscu
akcji pozosta¢ powinni tylko gornicy i osoby dozoru przeszkoleni i odpowiednio wyposazeni w sprzet do
gaszenia pozaru.

(2) Od tego momentu jedynie osoby posiadajace specjalne zezwolenie moga zjezdza¢ pod ziemig.
Nalezy natychmiast wezwac zastgpy ratownikow przeszkolone do zwalczania pozaréw, aby zastapity
osoby dotychczas prowadzace akcje ratowniczo-gasnicza.

9.8.6. Jezeli jest to uzasadnione, wszystkie rejony kopalni przylegajace do tych, w ktorych doszto do
pozaru powinny zosta¢ opylone pylem kamiennym lub innym s$rodkiem w celu zapobiezenia
rozprzestrzenianiu si¢ ognia.

9.8.7. (1) Pracodawca powinien podja¢ $rodki przygotowawcze, jesli konieczne okaze si¢
otamowanie calosci lub czgséci kopalni, tak aby czynnosci te zostaty przeprowadzone w bezpieczny
Sposob.

(2) Do momentu uznania kopalni za bezpieczna, pod ziemig moga zjezdzac tylko osoby wykonujace
prace uszczelniajace.

(3) Jezeli jest to uzasadnione, przynajmniej jedno uszczelnienie wejscia na powierzchni powinno
posiadac¢ $luz¢ powietrzna, pozwalajaca na wejscie lub wyjscie z kopalni.

9.8.8. Tam gdzie zabudowuje si¢ tamy przeciwpozarowe, nalezy ustali¢ zasady pobierania probek
powietrza za tymi tamami, a takze monitorowania wynikow z bezpiecznego miejsca na powierzchni.

9.8.9. W przypadku takiej awarii jak pozar kopalniany i przerwania normalnego trybu pracy,
pracodawca powinien natychmiast opracowac plany reagowania okreslajac kroki postgpowania w takim
przypadku. Postanowienia dotyczace postgpowania w razie zaistnienia awarii omoéwiono bardziej
szczegblowo w rozdziatach 25.2 1 25.3. Kompetentny organ powinien posiada¢ uprawnienia do kontroli
takich planéw. Przedstawiciele gornikow powinni mie¢ mozliwos$¢ uczestnictwa w tym procesie.

Procedura ponownego otwarcia kopalni lub obszaru, ktory zostal otamowany

9.9.1. Przed otwarciem otamowanego pola nalezy powiadomi¢ kompetentny organ, ustali¢
1 zatwierdzi¢ plan ponownego otwarcia. Przedstawiciele powinni mie¢ mozliwo$¢ uczestnictwa w tym
procesie.

9.9.2. Zezwolenie na ponowne otwarcie kopalni lub obszaru kopalni, ktory zostat otamowany mozna
wyda¢ jedynie w przypadku, gdy ustalono na podstawie probek lub innych istotnych danych, ze pozar
zostal ugaszony jak réwniez, ze podniesiony poziom tlenu lub temperatury za uszczelnieniem nie bedzie
powodowatl nawrotu pozaru po otwarciu uszczelnienia.
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10. Wtargnigcia wody, gazu oraz innego materialu

Jesli krajowe przepisy i normy nie zawieraja zalecen dotyczacych wtargnigcia wody, gazu lub
materiatu lub zalecenia te sa nieskuteczne lub przestarzate, niniejszy rozdziat zawiera wskazowki w tym
zakresie. Powinny by¢ one wykorzystywane w polaczeniu z wiasciwym ich stosowaniem w praktyce
w zakresie rozpoznawania zagrozen, oceny ryzyka i procesu kontroli.

10.1. Opis zagrozenia

10.1.1. Wtargnigcia wody, trujacych lub palnych gazéow lub innych materialow stanowia powazne
zagrozenie w kopalniach weglowych. Roboty gornicze moga zblizy¢ sig zbyt bardzo do starych wyrobisk
lub zaburzen geologicznych mogacych zawierajacych wodg, gazy lub materialy mogace zala¢ kopalnig.
Szczegdlnym zagrozeniem jest prowadzenie eksploatacji w poblizu wyrobisk, ktore nie zostaty
dostatecznie zbadane lub wcale nie zostaly zbadane, a ktére moga posiada¢ duze ilosci wody lub
niebezpiecznych gazéw kopalnianych. Stare wyrobiska wypetnione woda, w szczego6lnosci na poziomie
wyzszym niz ten na ktorym przeprowadzane sa obecne prace gornicze moga szybko zala¢ kopalnie
izatopi¢ gormnikéw zanim zdaza uciec, jezeli w sposob niezamierzony przekopia si¢ do nich.
Przypadkowe wtargnigcie gazéw goérniczych moze przekroczy¢ zdolnosci wentylacyjne kopalni a tym
samym udusi¢ gornikow, a przy wlasciwej mieszance z tlenem doprowadzi¢ do wybuchu.

10.2. Kontrola zagrozenia
10.2.1. Postanowienia ogolne

10.2.1.1. Krajowe przepisy powinny naktada¢ na kompetentny organ obowiazek prowadzenia
krajowego archiwum wszystkich map gorniczych z uwzglgdnieniem postanowien rozdziatu 15 i 16.
Przepisy powinny tez wymagac¢ od pracodawcow opracowania planu podlegajacego zatwierdzeniu przez
kompetentny organ, jezeli kopalnia znajduje si¢ w poblizu wyrobisk, warstw wodonosnych lub materiatu,
ktory moze stanowic¢ zagrozenie.

10.2.1.2. Przepisy krajowe powinny wymaga¢ od pracodawcdéw utrzymywania solidnych barier
z warstw weglowych lub skalnych w celu ochrony oséb w kopalni i przeprowadza¢ odwierty probne
przed przystapieniem do prac.

10.2.1.3. (1) Obowiazkiem kazdego pracodawcy jest uzyskanie z krajowego archiwum oraz innego,
dowolnego, dostgpnego zrodta, informacji dotyczacych wczesniej prowadzonych robot gorniczych w
poblizu tych prowadzonych w chwili obecnej; przeprowadzenie wszelkich niezbednych odwiertéw w celu
pobrania probek i wykonania otwordéw probnych w celu przeanalizowania warstwy i zweryfikowania
bezpieczenstwa robot gorniczych; i dokumentowania na mapach gorniczych wszystkich uzytecznych
informacji dotyczacych lokalizacji, zakresu i glgbokosci:

(a) starych wyrobisk bez wzgledu na to czy sa to wyrobiska weglowe czy nie, i doktadnos$ci ich
kontroli;

(b) warstw wodonos$nych;

(c) wszelkich torfowisk, mchéw, piasku, zwiru, mutu, soli i innych materiatow, ktore pltyna gdy sa
mokre i ktore moga znajdowac si¢ w kopalni lub w jej poblizu.

(2) Pracodawca powinien poinformowaé wszystkie zagrozone osoby o wszelkich dostgpnych
1 istotnych danych, a takze o czynnoS$ciach, jakie nalezy przedsiewzia¢ w zwiazku z nimi.

10.2.1.4. Jezeli ustalono, ze woda, materiaty lub stare wyrobiska wymienione w punkcie 10.2.1.3.
badZ inne zagrozenia istnieja potencjalnie w poblizu kopalni, to obowiazkiem pracodawcy powinno by¢
przygotowanie planu prac zapobiegajacych wtargnieciu wody, innego materiatu lub gazu, ktére mogtyby
zagrozi¢ kopalni lub narazi¢ osoby. Plan powinien obejmowac:
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10.3.

10.4.

(a) SciSle okreslone metody przeprowadzania prob wyprzedzajacych potencjalne zagrozenia, wraz
z dlugimi odwiertami probnymi, gdy doktadnos¢ informacji na temat starych zrobow, wody, gazow
kopalnianych lub innych materialéw niebezpiecznych jest kwestionowana;

(b) zwigkszenie czgstosci badan obszardow;
(c) Dbariery oddzielajace obszary eksploatacji od zagrozen;
(d) szkolenie dla gornikow, ktérzy moga by¢ narazeni na niebezpieczenstwo.

10.2.1.5. Kopig planu nalezy przesta¢ do kompetentnego organu w celu zatwierdzenia, zanim plan
zostanie wdrozony w zycie, a kompetentny organ, ktorego obowiazkiem jest skontrolowanie go
1 wprowadzenia naniesienia niezb¢dnych zmian w interesie bezpieczenstwa, musi go zatwierdzic.

Praca na dnie morskim lub innych zbiornikéw wodnych

10.3.1. Gdy prace gornicze sa prowadzone, lub planuje si¢ je prowadzi¢ w poblizu morza, jeziora,
rzeki lub zbiornika wodnego, pracodawca powinien mie¢ obowiazek ustali¢:

(a) grubos¢ warstwy pomigdzy wyrobiskami a woda powierzchniowa;

(b) charakterystyke takiej warstwy, uwzgledniajac jej grubosé, charakterystyke wodonos$nosci,
obecnos¢ lub brak uskokow geologicznych i inne wlasnosci, ktoére moga by¢ istotne w celu
zapobiezenia wtargnigciom wody lub innego materiatu, ktory ptynie gdy jest mokry.

10.3.2. (1) Krajowe przepisy powinny wymagaé, aby pracodawca przygotowal plan podlegajacy
zatwierdzeniu przez kompetentny organ, majacy na celu zapobiezenie wtargnigciom wody lub innego
materiatu do kopalni.

(2) Kopig planu nalezy przesta¢ do kompetentnego organu przed przystapieniem do jego realizacji,
a kompetentny organ, ktorego obowiazkiem jest sprawdzenie go i wymaganie wprowadzenia wlasciwych
zmian, musi go zatwierdzic.

Srodki zaradcze w przypadku obecnosci z16z soli

10.4.1. Przed zaniechaniem prac, wywiercone otwory nalezy wypetni¢ w taki sposob, aby woda nie
przedostata si¢ z powierzchni do poktadu wegla, nawet jezeli otwor do niego nie sigga.

10.4.2. Na obszarach, na ktorych ztoza soli zalegaja ponad poktadem wegla, ktory nadaje si¢ do
wydobycia, soli nie nalezy wydobywac przez wyptukiwanie otworami.

10.4.3. Jezeli natrafiono na wode¢ w kopalniach, w ktéorych wykryto siarkowodér (H2S), nalezy
przedsigwzia¢ wiasciwe $rodki zaradcze przeciwko trujacym gazom, gdy wykonywane beda drenaze lub
zastosowany zostanie inny sposob postgpowania z woda.
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11. Elektrycznos¢

Jesli krajowe przepisy i normy nie zawieraja zalecen dotyczacych elektrycznosci lub zalecenia te sa
nieskuteczne lub przestarzate, niniejszy rozdziat zawiera wskazowki w tym zakresie. Powinny by¢ one
wykorzystywane w potaczeniu z wlasciwym ich stosowaniem w praktyce w zakresie rozpoznawania
zagrozen, oceny ryzyka i procesu kontroli.

11.1. Opis zagrozenia

11.1.1. Wykorzystanie elektrycznosci i sprzetu pod napigciem w podziemnych kopalniach
weglowych moze spowodowaé¢ urazy lub $mier¢ w wyniku porazenia lub poparzenia tukiem.
W przypadku zamknigtych przestrzeni kopalni podziemnych, ktore sa niedoswietlone a czasem w tych
warunkach obecne sa urzadzenia pod napigciem i obwody elektryczne znajduja si¢ w niewielkiej
odleglosci od pracownikéw wraz z poruszajacym si¢ sprzetem samojezdnym, istnieje potencjalne
zagrozenie $miertelnego porazenia pradem elektrycznym.

11.1.2. Kopalnie posiadaja naturalne ztoza wegla, pylu weglowego i1 gazow kopalnianych, ktore sa
palne i wybuchowe. Wprowadzenie elektrycznos$ci i sprzetu pod napieciem do kopalni stwarza zagrozenie
powstania pozaréw i wybuchow, co moze powodowac wiele urazow i wypadkow $miertelnych oraz
zniszczenie kopalni.

11.2. Kontrola zagrozenia
11.2.1. Postanowienia ogdlne

11.2.1.1. Krajowe przepisy powinny ustali¢ standardy dotyczace wykorzystania elektrycznosci
1 sprzetu pod napigciem w kopalniach podziemnych, ktére powinny:

(a) okresla¢ normy i wymogi przeprowadzania prob zwigzane z obudowami, ktére sprawiaja, ze sprzgt
elektryczny jest (i wszystkie zwiazane z nim elementy, aparatura, przewody, skrzynki
przylaczeniowe 1  akcesoria) ,ognioszczelny”  (,,zabezpieczony  przeciwwybuchowo”
i,,dopuszczony”) lub ktore sa zgodne z klasyfikacjami stref w celu zapewnienia, ze niniejszy sprzet
nie spowoduje pozaru lub wybuchu;

(b) zakazywaé¢ wykorzystania wszystkich elektrycznych sprzetéw (tacznie z akumulatorami i silnikami
Diesel), elementéw, narzedzi, pomp lub o$wietlenia za ostatnia przecinka ociosu
weglowego/przodka weglowego lub w pradzie zuzytego powietrza lub dowolnym innym miejscu,
okreslonym przez kompetentny organ, chyba ze wydano na to pozwolenie 1 uznano je za sprzet
,ognioszczelny” lub iskrobezpieczny, spetniajacy uznane normy, nie powodujacy zaplonu pozaru
lub wybuchu;

(¢) wymagaé od kazdego pracodawcy prowadzenia rejestru calego sprzetu wykorzystywanego lub
ktory zostanie wykorzystany w kopalni;

(d) okresla¢ wszelkie ograniczenia dotyczace napi¢¢ stosowanych w podziemnych kopaniach
w miejscach, takich jak przodek weglowy, a takze zabezpieczenia i ochrong dla réznych napigé
przesytanych do i stosowanych w kopalni;

() okresla¢ szkolenia, kwalifikacje 1 doswiadczenie wymagane od poszczegdlnych o0séb
wykonujacych prace elektryczne;

(f) okreslac przedzialy czasu i metody kontroli sprzetu elektrycznego przy zwigkszonej czestosci
kontroli ,,ognioszczelnego” i iskrobezpiecznego sprzetu;
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(g) ustala¢c normy dotyczace uziemienia sprzgtu elektrycznego i wykorzystania zabezpieczen
ziemnozwarciowych oraz kontrole uziemienia 1 automatycznie odcinajace doptyw pradu
w przypadku pojawienia si¢ uszkodzenia w uziemieniu;

(h) identyfikowac obciazenia przenoszone przez obwody elektryczne i zaprojektowacé automatyczne
wylaczniki;

(1) okresdlic przekroje przewodow elektrycznych i kabli oraz typ zabezpieczen izolacyjnych,
stosowanych przy ré6znych napigciach, wymogi dotyczace taczenia przewodow;

(j)  okresla¢ typ wykorzystywanych przewodow i warunki, w jakich mozna je zastosowac;

(k) zidentyfikowa¢ charakterystyczne elementy elektryczne 1 wymogi dotyczace lokalizacji
elektrycznej mapy kopalni;

(I)  przepisy dotyczace pracy przy uzyciu sprzetu elektrycznego, w tym usuwania usterek.

11.2.1.2. Sprzet elektryczny mozna zainstalowa¢ w kopalni lub jej czesci tylko w Scistej zgodnosci
z obowiazujacymi przepisami.

11.2.1.3. Jezeli w kopalni wykorzystywana jest elektrycznos¢, pracodawca powinien by¢
odpowiedzialny za:

(a) wyznaczenie inzyniera ds. elektrycznosci;

(b) zapewnienie wystarczajacej ilosci uprawnionych elektrykow do spelnienia wymogow niniejszego
rozdziatu;

(c) spetnienie postanowien finansowych zwiazanych z odpowiednim szkoleniem wtasciwe;j ilosci 0sob,
aby spelni¢ wymogi niniejszego rozdziatu;

(d) zapewnienie odpowiednich szkolen dla o0s6b zaangazowanych w spelnienie postanowien
niniejszego rozdziatu;

(e) wdrozenie postanowien rozdziatu 11 oraz wszelkich innych okreslonych przez krajowe prawo lub
kompetentny organ.

11.2.1.4. (1) Mate kopalnie (zdefiniowane w krajowych przepisach) nie posiadajace wystarczajacych
srodkow do spetnienia postanowien niniejszego rozdzialu powinny potaczy¢ wiasne $rodki ze srodkami
innych kopaln lub wprowadzi¢ takie dziatania, ktore pozwola spelni¢ wymagania tego rozdziahu.

(2) Bez wzgledu na postanowienia paragrafu 11.2.1.4. (1), kazda kopalnia uzywajaca elektrycznosci
powinna zatrudnia¢ elektryka.

11.2.1.5. (1) Do odpowiedzialno$ci pracodawcy powinno naleze¢ zapewnienie, Zze wyznaczony
elektryk przygotuje i wdrozy plan dotyczacy stosowania elektrycznosci z uwzglednieniem instalacji,
przebudowy instalacji i wykorzystania sprzetu elektrycznego w kopalni.

(2) Plan dotyczacy elektryki powinien obejmowac:

(a) badanie i przeprowadzenie prob calego sprzetu elektrycznego przed jego podiaczeniem do
zasilania, ktory zostanie zainstalowany;

(b) systematyczne sprawdzanie 1 przeprowadzanie prob catego sprzetu elektrycznego w kopalni w celu
zapewnienia odpowiedniego stopnia bezpieczenstwa;
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(c) okresy czasu, ktore moga si¢ r6zni¢ dla poszczegélnych urzadzen, w ciagu ktorych caty sprzegt
elektryczny nalezy skontrolowac i przetestowac;

(d) charakter kontroli i przeprowadzania prob;

(e) system zapewniajacy bezpieczenstwo o0so6b pracujacych przy uzyciu sprzetu elektrycznego lub
systemow;

(f) dokumentowanie instalacji oraz zapis rezultatow kontroli i prob.

11.2.1.6. Wilasciwie skonstruowana aparatura rozdzielcza do odcinania catego zasilania pradu
w kopalni musi znajdowac¢ si¢ na powierzchni i musi by¢ podlaczona bezposrednio do gtownej podstacji
pod ziemia.

11.2.1.7. W czasie, gdy przewdd jest pod napigciem, osoba upowazniona do obstugi wyzej
wymienionej aparatury rozdzielczej musi znajdowac si¢ w poblizu.

11.2.1.8. Nalezy zapewni¢ skuteczne $rodki, umieszczone w odpowiedni sposob, stuzace do odcigeia
pradu kazdego obwodu elektrycznego w kopalni w celu zapobiezenia niebezpieczenstwu, co powinno
zosta¢ ujete w planie zapobiegania pozarom i prowadzenia akcji na wypadek awarii, opisanym
w rozdziale 9.

11.2.1.9. Zadna osoba, z wyjatkiem wykwalifikowanego inzyniera/elektryka lub kompetentna osoba
pod jego nadzorem, nie powinna przeprowadzaé prac elektrycznych, ktérych wykonywanie wymaga
wiedzy i do$wiadczenia w tym zakresie.

11.2.1.10. Stosowane moga by¢ jedynie urzadzenia elektryczne wlasciwie oznaczone, ktdre wczesniej
dopuszczono lub zatwierdzono.

11.2.1.11. Krajowe przepisy powinny wymagaé, aby pracodawca w kazdej kopalni sporzadzit
i prowadzit mape pokazujaca lokalizacjg catego rozmieszczenia infrastruktury elektrycznej kopalni. Mapa
powinna wskazywac¢ lokalizacje i napigcia znamionowe catego sprzgtu elektrycznego w polaczeniu
z systemem elektrycznym kopalni, w tym kable zainstalowane na stale, rozdzielnie, podstacje
prostownikow, transformatory, pompy zamontowane na stale i przewody jezdne oraz rozmieszczenie
wszystkich wylacznikéw pradu statego, zabezpieczajacych podziemne obwody przewodéw jezdnych.
Wszelkie zmiany w lokalizacji lub ustawieniach nalezy niezwlocznie nanie$¢ na mapeg. Mapa musi by$
dostepna dla kompetentnego organu i gérnikdéw pracujacych w danej kopalni.

11.2.1.12. W miejscach, gdzie zainstalowane sa urzadzenia elektryczne, nalezy umiesci¢ czytelne
1 dobrze widoczne informacje o:

(a) zakazie manipulowania przy urzadzeniu przez nieupowaznione osoby;
(b) wskazdéwkach postgpowania na wypadek pozaru;

(c) instrukcjach, w jaki sposob informowaé osoby wyznaczone do odcigcia zasilania elektrycznego na
powierzchni kopalni;

(d) wskazowkach dotyczacych pierwszej pomocy dla oséb, ktoére zostaly porazone pradem lub
poparzone.
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11.3. Systemy elektryczne
11.3.1. Przewody i izolacja
11.3.1.1. Wszystkie przewody powinny posiada¢ odpowiedni przekrdj i obciazalno$¢ pradowa.
Powinny by¢ skonstruowane w taki sposob, aby wzrost temperatury powstaly w trakcie normalnej pracy

nie spowodowat uszkodzenia ich izolacji.

11.3.1.2. Wszystkie czeéci podziemnego systemu elektrycznego musza by¢ odpowiednio
odizolowane od ziemi, z wylaczeniem korpusow sprzgtu i przewoddw uziemiajacych.

11.3.2. Systemy uziemienia

11.3.2.1. Miejsce uziemienia systemu podziemnego powinno by¢ podtaczone do systemu uziemienia
na powierzchni kopalni, chyba ze krajowe przepisy dopuszczaja inny réwnowazny system uziemienia.

11.3.2.2. Przewody uziemiajace powinny by¢ nieprzerwane i skutecznie ,,podtaczone” do ziemi
1 sprzetu, ktéry majq uziemic.

11.3.2.3. Nalezy zapewni¢ odpowiednie zabezpieczenie elektryczne przed zwarciem doziemnym.
11.3.3. Zabezpieczenie przed przecigieniem i zwarciem

11.3.3.1. Prad we wszystkich systemach nalezy kontrolowa¢ tak, aby w przypadku przekroczenia
okreslonych warto$ci byt automatycznie wytaczany.

11.3.4. Transformatory i rozdzielnie

11.3.4.1. Migjsca zainstalowania transformatorow nalezy odpowiednio wentylowac, tak aby ciepto
przez nie wytworzone zostalo skutecznie rozproszone.

11.3.4.2. Nie nalezy uzywac¢ transformatorow olejowych.

11.3.4.3. Rozdzielnig¢ nalezy zaprojektowa¢ w taki sposob, aby nie mozna byto jej przypadkowo
zamkna¢ poprzez dziatanie sity grawitacji, uderzenie lub z innego powodu;

11.3.4.4. Rozdzielnig¢ nalezy wyposazy¢ w zabezpieczenie bez- lub podnapigciowe, aby zapobiec
przypadkowemu lub niekontrolowanemu uruchomieniu maszyn.

11.3.4.5. Rozdzielnia wysokiego napigcia nie powinna zawiera¢ oleju lub dwufenyli
polichlorowanych (PCB).

11.3.4.6. Jezeli rozdzielnia moze by¢ zasilania z drugiego zrodta napigcia nalezy odizolowaé
przetaczniki obydwu zrodet.

11.3.5. Przewody oponowe
11.3.5.1. Przewody oponowe wykorzystywane w urzadzeniach rgcznych, przenosnych lub
przewoznych powinny by¢ typu wielozytowego i sktada¢ si¢ z zyty ochronnej o odpowiednim przekroju

i przewodnosci.

11.3.5.2. W kazdym miejscu taczenia przewodu oponowego z kablem zasilajacym nalezy
zamontowac wytacznik pozwalajacy odlaczy¢ prad od przewodu oponowego.

11.3.5.3. Przewody montowane w szybach musza by¢ wlasciwego typu.
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11.4.

11.5.

11.6.

11.3.5.4. Przewody w szybie i pochylniach nalezy zabezpieczy¢ w odpowiednich odleglosciach za
pomoca wiasciwych wspornikow, aby nie opadaly pod wlasnym cigzarem.

11.3.5.5. Odpowiednie prawo i normy powinny okresla¢ wymagania dotyczace projektowania,
konserwacji i wykorzystania przewodow oponowych.

Dodatkowe Srodki zaradcze przeciwko wybuchom metanu i pylu weglowego

11.4.1. Jezeli zawarto$§¢ metanu w powietrzu przekracza wielko$¢ okreslona przez krajowe prawo,
prad:

(a) nalezy natychmiast odlaczy¢ od wszystkich przewodnikéw 1 urzadzen, oprécz tych, ktore
kontroluja powietrze w kopalni i sa iskrobezpieczne;

(b) nie moze zosta¢ ponownie wilaczony tak dlugo, jak dlugo istnieje zagrozenie wynikajace
z podwyzszonego stezenia;

(c) mozna wilaczy¢ tylko w przypadku wydania polecenia przez osobg dozoru kierujaca pracami w tej
czesci kopalni, jesli uznata ona, ze bedzie to bezpieczne.

11.4.2. Jezeli krajowe przepisy podane w paragrafie 11.4.1. nie moéwia inaczej, prad elektryczny dla
danego obszaru nalezy wylaczy¢ jezeli poziom metanu osiaga 1 procent lub wigcej stezenia, jak opisano
w rozdziale 21.9.

11.4.3. W urzadzeniach ognioszczelnych nie mozna dokonywaé¢ zmian w Zzaden sposob mogacy
ujemnie wplynaé na efektywnos$¢ ich pracy i bezpieczenstwo.

Wymogi dotyczace pracy

11.5.1. Prad w kazdym przypadku nalezy odlaczy¢ od wszystkich przewodnikéow i urzadzen,
z ktorych si¢ nie korzysta.

11.5.2. Zadna nieuprawniona osoba nie moze wchodzi¢ do podstacji lub stacji transformatorowej lub
przeprowadza¢ prac na urzadzeniach w nich pracujacych.

11.5.3. Nie mozna prowadzi¢ prac na urzadzeniach znajdujacych si¢ pod napigciem, z wyjatkiem
usuwania usterek przez wykwalifikowanych elektrykow, zgodnie z przepisami krajowymi.

11.5.4. (1) Podczas wykonywania prac z zastosowaniem urzadzen lub przewodow, nalezy zachowac
szczegoOlng ostroznos¢, upewniajac si¢, ze nie sa one podiaczone do zasilania elektrycznego, zgodnie
z krajowymi przepisami.

(2) Nalezy posiada¢ odpowiedni program odlaczania zasilania obwodow i umieszczania oznakowan.
Osoba wykonujaca prace powinna:

(a) odtaczy¢ zasilanie, umies$ci¢ znak informacyjny, ze wykonywane sa wlasnie prace elektryczne,
umiesci¢ blokadg na wytaczniku z osoba, ktora odpowiada za przechowanie klucza, aby zapobiec

przypadkowemu wiaczeniu;

(b) oceni¢ przed wlaczeniem zasilania, czy praca jest ukonczona i nikt nie jest zagrozony z powodu
ponownego wlaczenia zasilania lub w zwiazku z ruchem sprzegtu lub urzadzen.

Dodatkowe Srodki zapobiegawcze

11.6.1. Kompetentny organ moze wymagac¢ dodatkowych zabezpieczen w zwiazku z korzystaniem ze
sprzetu elektrycznego, majac na uwadze bezpieczenstwo.
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12. Maszyny i urzadzenia

Jesli krajowe przepisy i normy nie zawieraja zalecen dotyczacych maszyn i urzadzen (sprzgtu) lub
zalecenia te sa nieskuteczne lub przestarzate, niniejszy rozdzial zawiera wskazoéwki w tym zakresie.
Powinny by¢ one wykorzystywane w potaczeniu z wlasciwym ich stosowaniem w praktyce w zakresie
rozpoznawania zagrozen, oceny ryzyka i procesu kontroli.

12.1. Opis zagrozenia

12.1.1. Praca maszyn i urzadzen moze stanowi¢ zagrozenie dla pracownikow. Sprzet samojezdny
(urzadzenia) moze zmiazdzy¢ pracownikéw jezeli Ci zostana uwigzieni pomigdzy sprzetem a innymi
przedmiotami. Sprzgt nie posiadajacy wlasciwych systemoéw hamowania lub sterowania moze
powodowa¢ wypadki. Maszyny, ktére nie zostaly zaprojektowane we wlasciwy sposob lub sa uzywane
niezgodnie ze swym przeznaczeniem, moga roéwniez powodowac zagrozenia. Zagrozenie jest zwigkszone
przez fakt, iz prace wykonywane sa w przestrzeniach zamknigtych. Brak oston lub niewlasciwe
odgrodzenie maszyn typu moga prowadzi¢ do wypadkéw powodowanych wciagnigciem, wpadnigciem,
zmiazdzeniem, uwigzieniem lub ucieciem.

12.2. Kontrola zagrozenia
12.2.1. Wszystkie maszyny i urzadzenia wykorzystywane do prac w kopalni musza by¢ odpowiednio
zaprojektowane, wykonane z odpowiednich materiatow, o wymaganej odpornosci, wolne od uszkodzen

1 wlasciwie konserwowane.

12.2.2. Pracodawca powinien zapewni¢ odpowiednie szkolenia dla odpowiedniej ilo$ci osob, aby
wwystarczajacy sposob spetni¢ wymagania niniejszego rozdziatu.

12.2.3. Kopalnie mate (zdefiniowane przez prawo krajowe) nie posiadajace wystarczajacych srodkow
do speinienia niniejszych wymogéw powinny potaczy¢ zasoby finansowe z innymi kopalniami lub
wprowadzi¢ takie dziatania, ktoére pozwola spelni¢ wymogi tego rozdziatu.

12.2.4. W kazdej kopalni wykwalifikowany inzynier powinien zarzadza¢ sprz¢tem mechanicznym.

12.2.5. Krajowe przepisy powinny okresla¢ kwalifikacje i do$wiadczenie wymagane od takiego
inzyniera i personelu pracujacego pod jego kierownictwem.

12.2.6. Zadna osoba z wyjatkiem wykwalifikowanego inzyniera/ mechanika lub osoby kompetentnej
pracujacej pod jego nadzorem, nie powinna wykonywac prac zwiazanych ze sprz¢tem lub urzadzeniami,

jezeli wymagane jest do§wiadczenie lub wiedza techniczna.

12.2.7. (1) Obowiazkiem kazdego pracodawcy w kazdej kopalni jest zapewnienie, ze wyznaczony
inzynier przygotuje i wdrozy plan dotyczacy sprzetu mechanicznego w kopalni.

(2) Plan powinien obejmowac:

(a) systematyczne kontrole i przeprowadzanie prob catego sprzetu mechanicznego w kopalni w celu
zapewnienia wlasciwej konserwacji sprzgtu, w tym rodzaj kontroli i przeprowadzania prob;

(b) przedzialy czasu, ktore moga by¢ rézne dla urzadzen, od okresow kiedy caly sprzet mechaniczny
powinien zosta¢ skontrolowany i przetestowany;

(c) kontrole i przeprowadzenie prob, ktore nalezy wykonaé po naprawach lub ponownym montazu
catego sprzetu, mechanicznego;

(d) metode i sposdb wedtug ktorych sprzet mechaniczny jest demontowany;
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12.3.

(e) system zapewniajacy bezpieczenstwo osob pracujacych przy uzyciu sprz¢tu mechanicznego;
(f)  sposdb, w jaki nalezy przechowywac rejestry przeprowadzania kontroli prob.

(3) Plan nalezy przechowywaé¢ w siedzibie kopalni, a kompetentny organ moze zada¢ w razie
konieczno$ci wprowadzenia do niego zmian zapewniajacych odpowiedni stan utrzymania sprzgtu
mechanicznego.

12.2.8. (1) Pracodawca powinien posiada¢ standardowa procedur¢ postgpowania dotyczaca
sprawdzania kazdego urzadzenia ruchomego wykorzystywanego w kopalni. Powinna ona obejmowac
czestos$¢ kontroli sprzetu podana przez krajowe przepisy.

(2) Procedura powinna okresla¢c obowiazek dla operatora danego urzadzenia, niezwlocznego
sprawdzenia po przeprowadzeniu kontroli czy hamulce, uktad sterowania, $wiatta i kazdy inny element
gwarantujacy bezpieczne dziatanie urzadzenia funkcjonuja poprawnie.

12.2.9. Pracodawca powinien posiada¢ zasady dotyczace transportu podziemnego opisujace:

(a) warunki w jakich moze odbywac si¢ transport;

(b) zapewnienie bezpiecznego transportu;

(c) minimalna szeroko$¢ i wysokos$¢ kazdego odcinka chodnika przewozowego, ktérym odbywa si¢
transport;

(d) srodki zapobiegawcze, jakie nalezy przedsigwziaé, aby utrzymac¢ chodniki przewozowe czyste od
skat ptonnych lub innych materiatéw utrudniajacych transport;

(e) maksymalne obciazenie (w odniesieniu do wagi, wymiarow, ilosci i innych kryteriow), jakie mozna
przewozi¢ lub ciagna¢ podczas transportu;

(f)  obszary, w ktorych obowiazuje ograniczenie predkosci;

(g) chodniki przewozowe (naziemne i podziemne), w ktorych przewozone moga by¢ osoby i odcinki,
po ktorych transportowane sa fadunki, tacznie z rodzajem transportu;

(h)  warunki, po spelieniu ktérych mozna pracowac¢ w chodniku transportowym lub w jego poblizu;
(i)  procedury dotyczace parkowania,
(j)  bezpieczne uzupetianie paliwa.

12.2.10. Pracodawca powinien wyznaczy¢ odpowiednia ilo§¢ wykwalifikowanych oséb do
nalezytego wykonania obowiazkéw wymaganych w niniejszym rozdziale.

12.2.11. (1) Wszystkie silniki spalinowe wykorzystywane pod ziemia musza by¢ odpowiedniego
typu, ktéry zostal zatwierdzony przez kompetentny organ.

(2) Zastosowanie maja postanowienia rozdziatu 19.8.
Wyposazenie $cian i chodnikowe maszyny urabiajace
12.3.1. Samojezdny sprz¢t napedzany silnikiem Diesel lub elektryczny sprzet przodka weglowego,

w tym wozy samobiezne wykorzystywane w czynnych wyrobiskach podziemnych kopaln weglowych,
nalezy wyposazy¢ w odpowiednio skonstruowane dachy lub kabiny umieszczone i zainstalowane w taki
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12.4.

sposob, aby chronily operatora gdy pracuje na tym sprzecie przed materialami spadajacymi ze stropu,
ociosu przodka lub $ciany.

12.3.2. Elektryczny sprzet wykorzystywany w przodku przy drazeniu w kierunku od szybu do granic
powinien by¢ ognioodporny, jak opisano w paragrafie 11.2.1 (a) i (b).

12.3.3. Urzadzenia kontrolujace poziom metanu nalezy zainstalowa¢ na wszystkich maszynach
stuzacych do kotwienia obudowy, pracujacych w przodku, urabiajacych, w wyposazeniu S$cian
zmechanizowanych, maszynach zatadowczych i innym sprzgcie zmechanizowanym wykorzystywanym
do wydobycia lub zatadunku wegla w miejscu pracy, jak okre§lono w rozdziale 21.11.

12.3.4. Urzadzenia shuzace do kotwienia obudowy, kombajny urabiajace i sprzgt zatadowczy nalezy
wyposazy¢ w lampy oswietlajace miejsce pracy, jak opisano w rozdziale 22.3.

12.3.5. Caly przodkowy sprzet wykorzystywany do urabiania wegla lub wiercenia otwordw w stropie
dla obudow nalezy wyposazy¢ w urzadzenia takie jak zraszacze wodne, zbieracze pylu i systemy
odpylaczy w celu kontrolowania poziomu pylu weglowego, jak opisano w rozdziale 8.3.

12.3.6. Gdy w kopalniach wegglowych podziemnych wykorzystywane sa urzadzenia zdalnie
sterowane kontrolujace prace maszyn przodkowych urabiajacych lub innego sprzgtu tego typu,
pracodawca powinien:

(a) przeprowadzi¢ proby sprzetu zdalnie sterowanego zapewniajace, ze poszczeg6lne urzadzenia nie
dzialaja na r6znych czestotliwosciach i nie spowoduja przypadkowego wlaczenia innego sprzetu;

(b) odpowiednio przeszkoli¢ wszystkich operatorow w zakresie obstugi sprzetu zdalnie sterowanego;

(c) stworzy¢ plan obejmujacy wykorzystanie zdalnie sterowanego sprzgtu goérniczego, obejmujacy
lokalizacje bezpiecznych miejsc dla operatorow maszyn oraz innych pracownikow w danym
obszarze, aby zapobiec zmiazdzeniom, gdy maszyna znajduje si¢ w ruchu, nadmiernemu hatasowi
oraz nadmiernej ilo$ci pytu respirabilnego.

12.3.7. Aby zapobiec zmiazdzeniom pracownikéw podczas pracy przy uzyciu zdalnie sterowanego
sprzetu  przodkowego, pracodawcy powinni oceni¢ potrzebe wykorzystania zabezpieczenia
zblizeniowego, takiego jak system, ktory mozna zainstalowa¢ na maszynach gorniczych urabiajacych
z urzadzeniami przeno$nymi pracownikow, zaprogramowanymi do wystania ostrzezenia i polecen
wytaczenia maszyny, gdy gornik zbliza si¢ do strefy niebezpieczne;.

Oslony maszyn

12.4.1. Wszystkie kota zamachowe, przekladnie, tasmy, waly obrotowe oraz inne czgsci ruchome
maszyn i urzadzen, mogace powodowac urazy nalezy we wlasciwy sposob ostonic.

12.4.2. Przymocowane ostony nalezy stosowa¢ w miejscach, w ktérych jest to niezbgdne, trzeba je
odpowiednio przymocowac za pomoca tacznikéw, takich jak np. §ruby lub nakrgtki, zasuwy, do usunigcia
ktorych niezbedne sa narzedzia.

12.4.3. Jezeli pracownicy musza mie¢ okresowy dostep do czg$ci maszyny, a zamontowanie statej
ostony nie jest mozliwe, nalezy zamontowa¢ zdejmowana ostong, w taki sposéb by maszyny nie mozna
byto uruchomi¢ przed zatozeniem ostony i ze maszyna zatrzyma si¢, gdy oslona zostanie zdjeta. Jezeli
konieczny jest dostep do czgsci za ostona, nalezy maszyng wylaczy¢.

12.4.4. Obowiazkiem os6b nadzorujacych prace i upowaznionego personelu powinno by¢ utrzymanie
oston w dobrym stanie i we wlasciwym miejscu.
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12.5.

12.6.

12.4.5. Jezeli osoby przechodzace obok lub pracujace przy maszynie w miejscach oddalonych od
silnika spalinowego lub elektrycznego moga by¢ zagrozone, nalezy zainstalowaé¢ odpowiednie $rodki
umozliwiajace takim osobom zatrzymanie pracy silnika i zapewniajace, ze nie mozna go przypadkowo
ponownie wlaczy¢.

Urzadzenia kotlowe i wytwornice pary

12.5.1. Pod ziemia nie mozna instalowac¢ kottow parowych lub innych urzadzen wytwarzajacych
parg.

12.5.2. Paragraf 12.5.1. nie dotyczy urzadzen zatwierdzonych do pracy, ktore stuza do wulkanizacji
lub innych celow, ktére sa dopuszczone lub spetniaja wymagania specyfikacji podane przez kompetentny

organ.

12.5.3. Kazdy kociot zainstalowany na powierzchni kopalni, bez wzgledu na to czy osobno czy jako
czes$¢ instalacji, nalezy wyposazy¢ w:

(a) odpowiedni zawor bezpieczenstwa;

(b) odpowiedni manometr kottowy i wodomierz pokazujace ci$nienie pary i wysokos¢ wody w danym
kotle;

(c) ostong lub innego rodzaju zabezpieczenie wskaznikdéw, zamontowanych na kazdym kotle.
12.5.4. Maksymalne cis$nienie, przy ktorym wytwarzana jest para i cis$nienie bezpieczenstwa-
upustowe nalezy zaznaczy¢ na wskaznikach, a kazda osoba obstugujaca kociot powinna zaznajomié si¢

z tymi ustaleniami.

12.5.5. Kazda osoba obstugujaca kociot powinna otrzyma¢ odpowiednie instrukcje i przej$¢ wlasciwe
szkolenie w zakresie obowiazkow jakie musi wykonywac.

12.5.6. Czyszczenie i konserwacja kazdego kotta powinny by¢ ujete w planie wymaganym
w paragrafie 12.2.7.

12.5.7. Jezeli w kopalni wykorzystywane sa kotly, to musza by¢ typu zatwierdzonego przez
kompetentny organ lub spelniajacego wymagania okreslone przez ten organ.

Sprzet do sprezania powietrza

12.6.1. Kazda sprgzarka sprezajaca powietrze, wykorzystywana w kopalni powinna by¢
zaprojektowana, skonstruowana, uzywana i konserwowania w taki sposob, aby:

(a) powietrze dostajace si¢ do sprezarki bylo tak suche, czyste i chtodne, jak to tylko mozliwe;

(b) maksymalna temperatura powietrza sprezarki wynosita przynajmniej 30°C (86°F) ponizej
temperatury zaptonu oleju smarowego w sprezarce;

(c) sprezarka wylaczy si¢ automatycznie lub przez operatora, ktdory powinien przez caly czas
kontrolowa¢ jej prace, jezeli temperatura bedzie zbyt wysoka lub nastapi zakldcenie w przeptywie
ptynu wykorzystywanego w systemie chtodzenia sprgzarki;

(d) sprezone powietrze przeptywajace przez rury do goérnej czesci szybu bylo tak suche i chtodne, jak
to tylko mozliwe.
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12.7.

12.6.2. Sprezarki zainstalowane pod ziemia powinny:

(a) by¢ zabudowane w konstrukcji niepalnej, z powietrzem zasysanym ze strumienia $wiezego
powietrza przeptywajacego nad nia i skierowanym bezposrednio do powietrza zuzytego kopalni;

(b) by¢ wyposazone w urzadzenia kontrolujace poziom ciepta i tlenku wegla, sygnalizujace,
alarmujace 1 wylaczajace sprezarke w przypadku przegrzania lub pozaru;

(c) by¢ wyposazone w automatyczne urzadzenia przeciwpozarowe.

12.6.3. Do smarowania sprezarki nalezy uzywac oleju mineralnego wysokiej jakosci lub oleju
syntetycznego o temperaturze zaptonu okreslonej przez kompetentny organ.

12.6.4. Jezeli olej nie posiada gwarancji producenta, zapewniajacej spelnienie wymogoéw punktu
12.6.3., nalezy przeprowadza¢ proby temperatury zaptonu:

(a) s$wiezej dostawy oleju;
(b) oleju w sprezarce, tak czgsto jak to mozliwe.

12.6.5. Plan konserwacji podany przez pracodawce wymagany w paragrafie 12.2.7 powinien
obejmowac wszystkie aspekty zwiazane ze sprzg¢tem do sprezania powietrza.

12.6.6. (1) Wszystkie urzadzenia odbierajace spr¢zone powietrze pod ziemia powinny spetniaé
wymogi kompetentnego organu.

(2) Urzadzenia te nalezy oczyszcza¢ z materialu mogacego powodowac przypadkowy zapton.
(3) Nalezy je otwierac i kontrolowa¢ w przedziatach czasu nie przekraczajacych trzech miesigcy.
Dzwigi i sprzet do podnoszenia

12.7.1. Caty sprzet wykorzystywany do podnoszenia lub transportu sprzg¢tu i materialdow nalezy
zaprojektowac, skonstruowac i posadowi¢, kontrolowaé, konserwowaé i wykorzystywaé¢ wedlug zalecen
producenta. Caly sprzgt powinien spelnia¢ normy okreslone przez kompetentny organ, by umozliwic¢
wykonanie wszystkich prac, do ktérych zostal zaprojektowany, bez powodowania ryzyka osob
pracujacych w ich zasiggu oraz ich operatorow.

12.7.2. Informacje o no$nosci znamionowej lub obciazeniu dzwigu, podnosnika, chwytaka lub
wciagarki nalezy umie$ci¢ na ich konstrukcji, w widoczny sposob. Nie nalezy przekraczaé
maksymalnego udzwigu znamionowego.

12.7.3. (1) Nikt nie powinien obciaza¢ dzwigu, wyciagu, chwytaka lub wciagarki ponad ich
maksymalne obciazenia, chyba ze dla celéw przeprowadzenia prob.

(2) Proby powinna przeprowadzi¢ uprawniona osoba, we wlasciwy sposob.
12.7.4. (1) Nalezy wykorzystywac sprzet mogacy unies¢ rzeczywisty cigzar tadunku.
(2) Obowiazkiem pracodawcy powinno by¢ zapewnienie, ze sprzet oddany do uzywania jest we

wlasciwy sposob oznaczony.

12.7.5. Udzwig znamionowy wyciagu nie powinien przekraczaé mnosnosci jego konstrukcji
podtrzymujace;j.

65



12.7.6. Dzwigi 1 wyciagi nalezy regularnie kontrolowa¢ i konserwowaé, aby zapewni¢ ze kazdy
element jest zdolny do pracy do jakiej zostal skonstruowany; nalezy réwniez prowadzi¢ i zachowac
odpowiedni rejestr.

12.7.7. Dzwigu lub wyciagu nie nalezy uzywac, jezeli warunki zagrazajace pracownikom nie zostana
skorygowane. Wszelkie instalacje, modyfikacje i naprawy sprzetu przenoszacego obciazenia, nalezy
poswiadcza¢ przez upowaznione do tego osoby lub organizacje, zgodnie z oryginalnym projektem
i normami bezpieczenstwa, jak rowniez wymogami kompetentnego organu.

12.7.8. Wszystkie dzwigi lub wyciagi posiadajace wysiegnik ruchomy w plaszczyznie pionowej
powinny:

(a) posiada¢ urzadzenie wskazujace w sposob czytelny kat wychylenia wysiggnika, jezeli przekroczona
jest no$nos¢ znamionowa;

(b) by¢ wyposazone w automatyczny wskaznik obciazenia, pokazujacy bezpieczne obciazenie.

12.7.9. Wszelkie modyfikacje dotyczace udzwigu znamionowego dzwigu lub wyciagu nalezy
sprawdzi¢, a producent sprzgtu, osoba kompetentna lub uprawniona organizacja powinna ustali¢ udzwig
Znamionowy.

12.7.10. Nalezy zapewni¢ bezpieczne srodki doj$cia i wyj$cia do miejsca pracy operatora, jak
rowniez dostep do miejsc konserwacyjnych we wszystkich dzwigach i wyciagach.

12.7.11. Jezeli normalne bezpieczne $rodki nie sa dostgpne dla operatora, nalezy wowczas zapewnic
alternatywne bezpieczne $rodki wyjscia ze stanowiska pracy do bezpiecznego miejsca w razie awarii
zasilania lub innego rodzaju awarii.

12.7.12. Na dzwigach i wyciagach nalezy zainstalowa¢ sygnalizatory dzwigkowe i wizualne.
Operator dzwigu lub wyciagu powinien wiaczy¢ sygnal dzwigckowy, gdy zajdzie potrzeba ostrzezenia
pracownikow.

12.7.13. Wszystkie urzadzenia sterujace, znajdujace si¢ na dzwigu lub wyciagu powinny by¢ tatwo
identyfikowalne i powinny powraca¢ do pozycji neutralnej, gdy si¢ je zwolni, a automatyczny system
hamowania powinien si¢ wlaczyc.

12.7.14. Operator dzwigu lub wyciagu powinien by¢ zabezpieczony przed niebezpiecznymi
warunkami, takimi jak unoszace si¢ w powietrzu zanieczyszczenia, upadajace przedmioty, nadmierne
ciepto lub zimno.

12.7.15. Siedzisko operatora na dzwigu lub wyciagu powinno posiada¢ ergonomiczny ksztalt,
pozwalajacy na bezpieczna pracg urzadzenia.

12.7.16. Wszystkie haki, zabezpieczenia hakéw, zapadki, liny stalowe, tancuchy oraz inne
przedmioty stuzace podnoszeniu i mocowania, ktére moga by¢ wazne dla bezpieczenstwa, nalezy
regularnie konserwowac i kontrolowac.

12.7.17. Po konserwacji dzwigu lub wyciagu, powinna go skontrolowa¢ osoba kompetentna lub
organizacja uprawniona do weryfikowania czy sprzet mozna dalej uzywac podczas pracy, do jakiej zostat
zaprojektowany.

12.7.18. Operator dzwigu lub wyciagu powinien kontrolowac i przeprowadzaé proby przetacznika
krancowego przed rozpoczeciem kazdej zmiany i prowadzi¢ rejestr kontroli.
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12.7.19. Drogi poruszania si¢ dzwigéw musza by¢ wolne od przeszkod. Drogi przejazdu dzwigéw na
kotach lub szynach powinny by¢ poziome. Jezeli powierzchnia jest nierowna, sprzet nalezy
zaprojektowa¢ w taki sposob, aby mogt pracowaé w takich warunkach.

12.7.20. Predkos$¢ pojazdu transportujacego lub urzadzenia powinna by¢ ograniczona (na przyktad:
nie przekracza¢ predkosci pieszego).

12.7.21. Ladunek powinien by¢ opuszczany powoli i ptynnie (na przyktad: nie szybciej niz 20cm/s).

12.7.22. Dla operatorow dzwigéw nalezy zagwarantowaé szkolenie, aby zapewni¢ odpowiednie
i bezpieczne dzialanie dzwigu i przenoszonych tadunkow.
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13.

13.1

13.2.

Materialy wybuchowe i roboty strzalowe

Jezeli krajowe prawo i normy nie zawieraja zalecen dotyczacych materialow wybuchowych 1 robot
strzatlowych lub zalecenia te sa nieskuteczne lub przestarzate, niniejszy rozdziat zawiera wskazowki
w tym zakresie. Powinny by¢ one wykorzystywane w polaczeniu z wilasciwym ich stosowaniem
w praktyce w zakresie procedur identyfikacji zagrozen, oceny ryzyka oraz kontroli procesow.

Opis zagrozenia

13.1.1. Materialy wybuchowe uzywane w kazdym $rodowisku moga by¢ niebezpieczne; jednakze,
materialy wybuchowe uzywane w gornictwie stanowia wigksze zagrozenie niz to, jakie zazwyczaj
zwiazane jest z ich zastosowaniem. Wyrobiska i miejsca pracy w podziemnej kopalni weglowej to
przestrzenie zamknigte, co sprawia, ze dzialaja ogromne sily podczas wybuchu materiatow
wybuchowych. Poniewaz kopalnie weglowe posiadaja naturalne zasoby paliwa w postaci wegla, pylu
weglowego 1 palnych oraz wybuchowych gazéw kopalnianych, zdetonowane materialy wybuchowe
moga, zapali¢ te paliwa i spowodowaé pozary lub wybuchy mogace narazi¢ wiele osob na ryzyko
doznania obrazen i $mierci. Podczas odpalania materialow wybuchowych do otoczenia uwalniane sg
trujace gazy, ktére moga spowodowac choroby lub $mieré. Materialy wybuchowe ze swej natury sa
niebezpieczne podczas obchodzenia si¢ z nimi i transportu. Jezeli zostana zdetonowane przedwczes$nie
podczas transportu lub w momencie tadowania ich do otworéw, konsekwencje moga by¢ $miertelne.

Kontrola zagrozenia

13.2.1. Krajowe przepisy powinny podawa¢ normy ogoélnego korzystania z materiatow wybuchowych,
ktore:

(a) okreslaja wymogi dotyczace transportu, przechowywania, fadowania i korzystania z materiatow
wybuchowych, srodkdéw inicjujacych i sprzetu strzatlowego;

(b) beda wymagac stosowania jedynie takich materialdéw wybuchowych, sprzetu strzatowego, srodkow
inicjujacych, w tym zapalnikéw, ktére zostana zatwierdzone przez kompetentny organ i nadaja si¢
do uzytku w kopalniach weglowych;

(c) beda wymagac, aby materialy wybuchowe i srodki inicjujace przechowywano tylko na powierzchni
kopalni w magazynie skonstruowanym i zlokalizowanym w takiej odlegltosci, ktora zapewnia ich
ochrong i bezpieczenstwo;

(d) ogranicza ilos¢ wydawanych materiatow wybuchowych;

(e) ogranicza calkowita ilos¢ wydawanych materiatow tylko do potrzeb danej zmiany i zezwola
wylacznie na 48 godzinne ich magazynowanie pod ziemia;

(f)  okresla procedury przewozenia materiatow wybuchowych wagonikami kolejki lokomotywowej;

(g) okresla ilos¢ otwordéw strzalowych odpalanych jednoczes$nie i zwtoki czasowe wykorzystywanych
zapalnikow;

(h) zakaza przechowywania materialdéw wybuchowych i zapalnikow w jednym pomieszczeniu;
(i)  okresla procedury postgpowania z niewypatami;
(j)  wdroza wszystkie stosowne przepisy bezpieczenstwa zawarte w niniejszym rozdziale.

13.2.2. Dostawe, przew6z, przechowywanie, wydawanie i zwrot materialdow wybuchowych musza
obstugiwaé wyszkolone osoby upowaznione do tego przez pracodawce.
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13.3.

13.2.3. Nalezy zakaza¢ posiadania i uzywania materiatow wybuchowych i $rodkow inicjujacych
przez osoby inne niz te, ktére upowaznit pracodawca.

13.2.4. (1) Materiatbw wybuchowych zamarznigtych lub uszkodzonych, w tym materiatdw
wygladajacych nietypowo oraz niewypatow nie nalezy stosowa¢ w kopalni.

(2) Jezeli materiat wybuchowy, o ktérym mowa w pkt. 1 znajduje si¢ pod ziemia, nalezy go wywiez¢
na powierzchnig.

(3) Na powierzchni zamarznigte materialy wybuchowe nalezy rozmrozi¢ zachowujac nalezyta
ostroznos$¢, a materialy uszkodzone nalezy zniszczy¢ pod nadzorem osoby kompetentne;.

13.2.5. Kompetentny organ powinien wyda¢ przepisy dotyczace:
(a) klasyfikowania materialow wybuchowych dla celow bezpieczenstwa;

(b) postanowien, ktore producenci materialtdbw wybuchowych powinni spetni¢ odnosnie tadunkow
wybuchowych;

(c) szczegdtow umieszczanych na tadunkach;

(d) substancji i urzadzen zaprojektowanych do uzyskania podobnego efektu, jaki uzyskano by
w przypadku wykorzystania materiatéw wybuchowych.

Przewozenie materialow wybuchowych i zapalnikéw do magazynu

13.3.1. Materialy wybuchowe i zapalniki dostarczane do kopalni nalezy natychmiast przenies$c
w bezpieczny sposob do sktadu materiatéw wybuchowych pod nadzorem osoby uprawnione;.

13.3.2. Materiatbw wybuchowych nie nalezy przewozi¢ w jednym pojemniku z zapalnikami.

13.3.3.(1) W kazdej kopalni, w ktérej przewozi sig i1 przechowuje duze ilo§¢ materiatow
wybuchowych pod =ziemia, obowiazkiem pracodawcy jest przygotowanie planu dotyczacego
postgpowania, transportu i przechowywania materiatow wybuchowych.

(2) Plan powinien obejmowac¢ postanowienia dotyczace:

(a) lokalizacji, budowy, wentylacji i oznakowania kazdego podziemnego skladu materiatow
wybuchowych oraz nazwisk i stanowisk osob sprawujacych piecze nad kluczami do tych
pomieszczen;

(b) projektu i budowy specjalnych wozéw do przewozenia materiatéw wybuchowych;

(¢) nadzoru i srodkow zaradczych zwigzanych z transportem wozami;

(d) kontroli materiatéw wybuchowych przechowywanych w podziemnych sktadach;

(e) sposobu, w jaki rozne ilo$ci materiatow wybuchowych dostarczane sa do przodka weglowego;

(f) maksymalnej ilosci materialtdw wybuchowych przechowywanych jednorazowo w podziemnych
sktadach;

(g) kontroli wydawania materiatéw wybuchowych z podziemnych sktadow oraz ich zwrotu;

(h) obowiazkéw osob zarzadzajacych podziemnymi sktadami tadunkow wybuchowych w zakresie
zapewnienia bezpieczenstwa;
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(i)  srodkow zaradczych na wypadek pozaru lub wybuchu.
13.4. Wydawanie, zwrot i dokumentowanie materialéw wybuchowych i zapalnikow

13.4.1. Materialy wybuchowe i zapalniki nalezy wydawa¢ w miejscu i w sposéb podany przez
pracodawcg.

13.4.2. Kazdy rodzaj materialu wybuchowego, jesli jest to mozliwe, nalezy wydawa¢ w takiej
kolejnosci, w jakiej dostarczany byl do kopalni.

13.4.3. Materialy wybuchowe nalezy wydawa¢ jedynie osobom uprawnionym do ich odbioru,
a zapalniki osobom upowaznionym do prowadzenia strzelan.

13.4.4. Jesli spelnione sa wymagania paragrafu 13.4.3. wszystkie uprawnione osoby powinny pod
koniec zmiany zwroci¢ niewykorzystane materialy wybuchowe do miejsca ich wydania osobie
odpowiedzialnej za ich odbieranie, chyba ze w miejscu wydania dziala automatyczne urzadzenie
odbiorcze, osobiscie.

13.4.5. Dostep do materiatow wybuchowych osobom nieupowaznionym przez przedsigbiorce jest
zabroniony.

13.4.6. Podczas glebienia szybu, drazenia z powierzchni upadowych lub innych wyrobisk, jezeli
kompetentny organ oraz krajowe przepisy nie stanowig inaczej:

(a) wydane materialty wybuchowe powinny przenosi¢ osoby upowaznione i tylko w odpowiednich,
zamknigtych pojemnikach zapewnionych przez pracodawce i zatwierdzonych przez kompetentny

organ;

(b) maksymalna ilo$¢ materiatéw wybuchowych umieszczana w jednym pojemniku powinna zostaé
okreslona przez krajowe przepisy;

(c) pojemniki na materiaty wybuchowe powinny by¢ wyposazone w zamki, a kazdy pojemnik
zawierajacy materiat wybuchowy nalezy zamkna¢ do czasu, gdy nadejdzie potrzeba wykorzystania
materialu wybuchowego Iub jego kontrola;

(d) pojemniki na zapalniki powinny by¢ wyposazone w zamek; powinny ponadto by¢ zbudowane
z solidnego, nie przewodzacego materialu w taki sposob, aby po ich zamknigciu nie bylo
mozliwosci, by zapalnik lub jego przewody zamknigte w pojemniku dotknely czgsci metalowych
znajdujacych si¢ poza obrebem pojemnika;

(e)  zapalniki zwloczne nalezy przechowywa¢ w oddzielnym pojemniku i nie nalezy ich przechowywac
w jednym pojemniku z zapalnikami natychmiastowymi;

() kazdy zwloczny zapalnik umieszczony w pojemniku nalezy w wyrazny sposob oznaczy¢ za
pomoca numeru okreslajacego czas opoznienia;

(g) krajowe przepisy powinny okresla¢ maksymalny czas opdznienia dla zapalnikow tego typu.
13.4.7. Kazda osoba, ktérej wydano pojemnik z zapalnikami powinna:

(a) zachowac klucz do pojemnika przez caly czas zmiany;

(b) zapewni¢, ze w pojemniku przechowywane sa jedynie zapalniki i karta kontrolna;

(c) trzymac pojemnik z zapalnikami z dala od pojemnika z materiatem wybuchowym;
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13.5.

13.6.

(d) przechowywa¢ pojemnik pod osobistym nadzorem, jezeli jest to niemozliwe, przechowywac
pojemnik w bezpiecznie zamknigtej skrzyni nie zawierajacej zadnych materialtow wybuchowych.

13.4.8. Z wyjatkiem sytuacji, gdy jest to dozwolone podczas glgbienia szybu, drazenia z powierzchni
upadowych lub innych wyrobisk, zaden strzalowy nie powinien wyciaga¢ zapalnikéw z pojemnika, chyba
ze jest to wymagane do natychmiastowego zaladowania otworu strzalowego.

13.4.9. (1) Dla kazdego sktadu nalezy prowadzi¢ rejestr zawierajacy dane dotyczace nazwisk lub
numerdw identyfikujacych osoby, ktore sa zwiazane z dostawa, wydaniem i zwrotem materialow
wybuchowych.

(2) Dostawe, wydanie i zwrot materiatow wybuchowych nalezy natychmiast wprowadza¢ do rejestru.

(3) Zwrot kazdego niewykorzystanego materialu wybuchowego umieszczonego w automatycznym
urzadzeniu odbiorczym opisanym w paragrafie 13.4.4. nalezy zarejestrowac¢ przed rozpoczeciem

kolejnego wydawania.

(4) Osoby odpowiedzialne za sktad powinny codziennie kontrolowa¢ rejestr, porownujac do stanu
rzeczywistego.

13.4.10. Jezeli brakuje jakiego$ materialu wybuchowego, nalezy natychmiast powiadomié
pracodawce.

13.4.11. Zadna osoba nie moze wynosi¢ materiatébw wybuchowych poza teren kopalni.

13.4.12. Wymogi punktéw 13.4.9. do 13.4.11. nalezy zastosowac rowniez do zapalnikow.
Przechowywanie materialdow wybuchowych podczas zmiany

13.5.1. Strzalowi wyznaczeni do wykonania robot strzatowych w kilku miejscach, ktorzy posiadaja
przy sobie materialy wybuchowe powinni dodatkowo zabezpieczy¢ zapas materialbw w specjalnej,
bezpiecznie zamknigtej skrzyni.

13.5.2. W takiej skrzyni strzalowej nie wolno przechowywac narzgdzi.

13.5.3. Jezeli kompetentny organ wydal pozwolenie, materiaty wybuchowe bedace pod opieka
strzalowego na koniec kazdej zmiany moga zosta¢ przekazane upowaznionemu strzalowemu zmiany
kolejnej wraz z kluczem do skrzyni, w ktorej sa przechowywane pod warunkiem, ze wymiang
odnotowano w rejestrze zgodnie z paragrafem 13.4.9.

Ogolne postanowienia dotyczace robot strzalowych

13.6.1. Krajowe przepisy powinny okresla¢ warunki wykonywania roboét strzatlowych w kopalniach
weglowych.

13.6.2. (1) Krajowe przepisy powinny okre§la¢ szkolenia, kwalifikacje 1 doswiadczenie o0sob
wykonujacych roboty strzatowe w kopalniach weglowych.

(2) Nikt poza wyzej wymienionymi osobami nie powinien by¢ upowazniony do prowadzenia
strzelan, za wyjatkiem strzalowych szkolacych si¢ pod nadzorem.

13.6.3. (1) Kazdy strzatowy powinien prowadzi¢ dziennik strzatowy.

(2) Strzalowy powinien kontrolowa¢ i podpisywac dziennik strzatlowy po kazdej zmianie.
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13.7.

13.8.

Sprzet strzatowy

13.7.1. (1) Obowiazkiem pracodawcy jest wyposazenie strzatowego w kompletny sprzet potrzebny do
wykonywania jego zadan.

(2) Kazdy strzatowy musi by¢ wyposazony w:
(a) narzedzie wykonane catkowicie z drewna do tadowania i ubijania przybitki w otworach;
(b)  skrobak do oczyszczania otwordéw strzatowych;

(c) dopuszczony przewdd strzalowy odpowiedni do strzelan pojedynczych lub zbiorczych,
w zaleznosci od przypadku;

(d) dopuszczone urzadzenie strzalowe do strzaldow pojedynczych lub zbiorczych, w zaleznosci od
przypadku;

(e) zdejmowana korbke, ktora strzalowy powinien przechowywac przez cala zmiang.
Ladowanie, ubijanie przybitki i strzelanie

13.8.1. Zadna osoba nie powinna rozpoczyna¢ tadowania otworu strzatowego dopoki ten nie zostat
doktadnie oczyszczony.

13.8.2. Zadna osoba nie powinna tadowa¢ otworu strzatowego dopoki strzatlowy nie bedzie pewny, ze
otwor jest wlasciwie wywiercony, umiejscowiony i bezpieczny do przeprowadzenia w nim robot

strzatlowych.

13.8.3. Kazda osoba tadujaca otwor strzatowy powinna zapewnic¢, zgodnie z wlasna najlepsza wiedza,
ze otwOr nie jest ani niedotadowany ani przetadowany, w odniesieniu do zamierzonego celu.

13.8.4. Zadnego otworu nie nalezy tadowa¢ materiatem wybuchowym, ktérego iloéé przekracza
maksymalna warto$¢ okreslong przez kompetentny organ.

13.8.5. Ubijanie przybitki powinno odbywac¢ si¢ przy pomocy niepalnego materiatu.

13.8.6. Za wyjatkiem korzystania z metody wlewowej, kazdy otwor strzalowy nalezy wypehié
wlasciwym materiatem, aby zapewni¢ uzyskanie wymaganego rezultatu.

13.8.7. Osoby kontrolujace powinny sprawdzi¢, czy material do wykonywania przybitki znajduje si¢
w poblizu miejsca pracy.

13.8.8. Ladowanie i przybijanie powinno by¢ przeprowadzone przez strzalowego lub pod jego
nadzorem.

13.8.9. Ladunki wybuchowe nalezy wykorzystywa¢ w takiej formie w jakiej zostaty dostarczone.
13.8.10. Ladunkow wybuchowych nie nalezy wciska¢ na site do otwordéw strzatowych.

13.8.11. Otwory strzatowe nalezy fadowac bezposrednio przed wykonaniem strzelan.

13.8.12. Materialy wybuchowe nalezy taczy¢ zapalnikami lub lontem przed strzelaniem chyba ze

rozdziat 17.25 podaje inaczej dla poglebiania szybow, drazenia z powierzchni lub innego rodzaju
wyrobisk.
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13.8.13. Jezeli w jakimkolwiek miejscu odpala si¢ wigcej niz cztery otwory strzalowe jednoczes$nie,
nalezy odpali¢ je elektrycznie.

13.8.14. Strzatowy powinien osobiscie podtaczy¢ tadunki z linig strzatowa i odpalic¢ je.

13.8.15. Otwory w skatach nalezy wierci¢ na mokro lub przy pomocy urzadzenia zbierajacego pyl,
zatwierdzonego przez kompetentny organ.

13.9. Odpalanie materialow zanurzonych w wodzie

13.9.1. Strzelania metoda tadunku zanurzonego w wodzie nalezy przeprowadzi¢ tylko dla
zatwierdzonych dla takich strzelan materiatow wybuchowych i zapalnikéw przez kompetentny organ.

13.9.2. Strzatowy powinien upewnic¢ sig, ze otwor strzatlowy przed odpalaniem wypetniony jest woda.

13.9.3. Urzadzenie zanurzane musi by¢ skonstruowane w taki sposob, aby pewnie trzymato sig
w otworze strzatlowym i by nie zostato wyrzucone przez odpalenie.

13.10. Zabezpieczenie przed rozrzutem odlamkow

13.10.1. (1) Przed podtaczeniem linii strzalowych do zapalarki, strzalowy powinien okresli¢ strefe
zagrozenia i wystawi¢ posterunki obstawy.

(2) W miejscach, w ktorych wystawienie posterunkéw obstawy jest niemozliwe lub utrudnione,
nalezy ustawi¢ odgrodzenia oznaczone odpowiednia informacja o niebezpieczenstwie.

13.10.2. (1) Przed odpaleniem, strzalowy powinien upewni¢ sig, ze wszystkie osoby znajdujace si¢
w strefie zagrozenia sa z niej wycofane.

(2) Strzalowy powinien by¢ ostatnia osoba opuszczajaca miejsce pracy i powinien si¢ schronic.

13.10.3. Po ustawieniu obstaw lub odgrodzen nie nalezy ich usuwaé lub zdejmowa¢é, do czasu az
strzalowy zezwoli na powr6t do stanowisk pracy.

13.10.4. Jezeli jakie§ miejsce pracy jest narazone ze wzgledu na planowane strzelanie w innym
migjscu pracy, osoba nadzorujaca powinna zatrzymac¢ prace w migjscu narazonym, wycofa¢ osoby tam

pracujace zanim zostanie wykonane odpalenie, a rejon odgrodzic.

13.10.5. Jezeli wyrobisko jest w strefie rozrzutu wszystkie osoby nalezy wycofa¢ do miejsca
bezpiecznego, zapewniajacego schronienie.

13.11. Procedura po wykonaniu odpalenia
13.11.1. Strzalowy powinien:

(a) zabroni¢ przebywania i wejscia do wyrobiska po odpaleniu az do momentu, gdy zostanie ono
przewietrzone, a dymy sig wystarczajaco rozrzedza;

(b) stwierdzi¢, przeprowadzajac osobista kontrolg, ze wyrobisko jest na tyle bezpiecznie, Ze mozna
rozpoczac dalsza prace;

(c) jezeli wyrobisko nie jest bezpieczne przedsigwzia¢ niezbedne kroki w celu usunigcia zagrozenia
przed rozpoczgciem prac.
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13.11.2. (1) Jezeli odpalona zostata seria strzelan, strzatowy powinien:
(a) przed dokonaniem kontroli, odczeka¢ az trujace gazy sig rozrzedza;

(b) sprawdzi¢ czy nie potworzyly sig¢ fajki i czy nie znajduja si¢ w nich resztki materialow
wybuchowych.

(2) Jezeli strzalowy podejrzewa, ze w urobku znajduje si¢ niewypal lub resztki materialow
wybuchowych, powinien doktadnie sprawdzi¢ urobek powstaly w wyniku strzelania i jezeli nie odzyska
materialu wybuchowego i1 zapalnika, niniejszy urobek nalezy zatadowac i przetransportowac oddzielnie
w celu dalszej kontroli.

13.11.3. Nie wolno w fajkach.

13.12. Niewypaly

13.12.1. (1) Obowiazkiem pracodawcy w kazdej kopalni, w ktorej maja miejsce strzelania, jest
stworzenie planu przedstawiajacego strzalowym doktadna procedurg postgpowania z niewypatami.

(2) Procedury powinny obejmowac¢ strzelanie pojedynczych niewypalow i serii niewypalow.
13.13. Pozostale informacje dotyczace strzelania

13.13.1. (1) Elektryczne urzadzenie do prowadzenia strzelan nalezy kontrolowa¢, czysci¢ i poddawac
przegladom w regularnych odstepach czasu, okreslonych przez kompetentny organ.

(2) Sprzet nalezy utrzymywac we wlasciwym stanie.

13.13.2. Jedynie uprawniony strzalowy moze obstugiwac elektryczne urzadzenie do prowadzenia
strzelan.

13.13.3. Strzalowy powinien podtaczy¢ lini¢ strzalowa do zapalarki bezposrednio przed odpaleniem.

13.13.4. Nie nalezy podtacza¢ wigkszej ilosci otwordw strzalowych niz ta, na jaka pozwala
wykorzystywane urzadzenie strzatowe, aby odpalenie byto bezpieczne.

13.13.5. (1) Jedynie zaizolowane przewody moga by¢ wykorzystane na linie strzatowe.

(2) Ich minimalna dhlugo$¢ powinna by¢ doktadnie okreslona i powinna zaleze¢ od charakteru
wykonywanego zadania.

13.13.6. Nalezy przedsigwzia¢ $rodki zaradcze, aby linie strzalowe nie mialy styku z innymi
przewodnikami elektrycznymi.

13.13.7. Jezeli krajowe przepisy dopuszczaja odpalanie przez podtaczenie do sieci zasilania:

(a) podiaczenie linii strzalowej do zasilania powinno by¢ zabezpieczone przetacznikiem zamknigtym
pod kluczem odcinajacym zasilanie, na wszystkich biegunach;

(b) drugie urzadzenie roztaczajace, rowniez pod kluczem, nalezy umiesci¢ pomigdzy przetacznikiem
a linia strzatowa;

(c) kabli strzatowych nie nalezy uktada¢ razem z kablami przeznaczonymi do innych celow.
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13.13.8. Jezeli w tym samym czasie ma by¢ odpalonych kilka otworow:
(a) nalezy upewniC sig, ze wszystkie podlaczenia wykonane sa w sposob prawidtowy;

(b) jezeli nie zostalo to okreslone w inny sposéb w kopalniach zagrozonych naglymi wybuchami
gazoéw, wszystkie otwory nalezy podtaczy¢ szeregowo;

(c) glowny przewdd do zapalarki lub sieci zasilania nalezy podiaczy¢ na koncu; powinien on posiadac
wystarczajaca dlugosé, aby zapewni¢ bezpieczne odpalenie.

13.14. Szczegolowe postanowienia dotyczace strzelan w wyrobiskach kamiennych
13.14.1. Jezeli kompetentny organ wydal na to pozwolenie, strzalowy zaangazowany w wykonanie
wyrobiska powinien mie¢ mozliwo$¢ uzbrojenia naboju tadunku wykorzystanego do danego strzelania,
w miejscu oddalonym przynajmniej 45 metréw od przodka, pod warunkiem ze:
(a) omawiane miejsce wybrane zostato przez pracodawce;

(b) strzatowy zostat wskazany przez pracodawce do uzbrajania nabojow w tym miejscu;

(c) zaraz po wyciagnigciu zapalnika z pojemnika, strzalowy zwiera przewody zapalnika, aby uzbroi¢
nabdj;

(d) strzalowy wyposazony jest w specjalnie skonstruowang skrzynke na uzbrojone naboje podzielona
na rozne przegrodki;

(¢) natychmiast po uzbrojeniu kazdego naboju, strzalowy umieszcza go w specjalnej przegrodce
skrzynki, zamykanej na klucz;

(f)  tylko uzbrojone naboje wyciagane sa z lub wktadane do skrzynki;

(g) zapalniki o réznych zwlokach czasowych, nie sa umieszczane w tych samych przegrodkach
skrzynki.

13.14.2. Uzbrajanie naboi nie powinno rozpocza¢ si¢ dopoki strzalowy nie zdecyduje, ze otwory
strzatlowe mozna zaladowac¢ natychmiast po zakonczeniu uzbrajania.

13.15. Dodatkowe wskazowki dotyczace strzelania

13.15.1. (1) Obowiazkiem pracodawcy jest ustalenie maksymalnej ilosci otwordow, jaka moze
wykonac¢ kazdy strzalowy, przypadajacych na $ciang lub chodnik, godzing i zmiang.

(2) Kompetentny organ moze wprowadzi¢ zmiany dla celow bezpieczenstwa.

13.15.2. W kazdym miejscu, w ktorym obnizony plomien lampy bezpieczenstwa wskazuje na
obecno$¢ metanu lub dopuszczony czujnik metanu wskazat st¢zenie przekraczajace poziom okreslony
przez krajowe prawo, nalezy zakaza¢ przeprowadzania strzelan.

13.15.3. Powyzszego zakazu nie nalezy odwolywa¢ do momentu, az osoba dozoru obecna na danej
zmianie w kopalni, nie sprawdzi miejsca i nie okresli go za bezpieczne dla przeprowadzenia strzelan.

13.15.4. Jezeli w kopalniach weglowych wykorzystywane sa zapalniki z opo6znieniem, to krajowe
przepisy powinny okresla¢ maksymalny czas opdznienia pomigdzy pierwszym a ostatnim strzatem
W serii.
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13.15.5. (1) Krajowe prawo lub przepisy powinny okre§la¢ rowniez warunki w jakich
wykorzystywane sa zapalniki w przodkach skalnych, znajdujacych si¢ w poblizu poktadu wegla lub
odpadow.

(2) Strzelanie z zapalnikami zwtocznymi nalezy przeprowadzi¢ zgodnie z planem zatwierdzonym
przez pracodawce.

13.15.6. (1) Strzalowy powinien sprawdzi¢ powietrze pod wzglgdem zawarto$ci metanu w promieniu
okreslonym przez krajowe przepisy zaraz przed tadowaniem $rodkéw strzatowych, a takze przed

wykonaniem samego strzelania.

(2) W szczegodlnosci nalezy sprawdzi¢ powietrze zawarte we wngkach, szczelinach lub innych
miejscach, w ktoérych mégt zgromadzi¢ si¢ metan w okre§lonym promieniu.

(3) Dla celow niniejszego paragrafu, metan uwaza si¢ za obecny, gdy wskazany jest obnizonym
ptomieniem lampy bezpieczenstwa lub gdy dopuszczone czujniki metanu wykazuja stezenie
przekraczajace poziom, okreslony przez przepisy krajowe.

13.15.7. Otworu nie nalezy tadowac jezeli:

(a) w otworze dostrzezono peknigceie;
(b) wydostaje si¢ z niego metan;
(c)  wykryto metan w powietrzu.

13.15.8. Jezeli po zatadowaniu wykryto metan w danym obszarze, tadunku nie nalezy odpala¢, do

czasu usuni¢cia metanu.

13.15.9. Przed wykonaniem serii strzelan, strzalowy powinien:

(a) wykona¢ kontrol¢ ogdlnego bezpieczenstwa i sprawdzié, czy w powietrzu w obrgbie
przeprowadzanego strzelania, nie znajduja si¢ palne gazy;

(b) zaraz przed zaladowaniem pierwszego otworu, nalezy sprawdzi¢ czy gaz nie znajduje si¢:
- w jakimkolwiek dostgpnym miejscu w obrgbie 10 metréw (okoto 33 stopy) od otworéw
najbardziej oddalonych od siebie w danej serii;
- w wylocie zadnego otworu strzatowego serii;
- wzdhuz krawedzi skat ptonnych;

(c) zaraz przed odpaleniem, sprawdzi¢ obecno$¢ gazu w poblizu otworu strzalowego i wzdhuz
krawedzi skaty plonnej zalegajacej naprzeciwko.

13.15.10. Przed rozpoczgciem robot strzalowych nalezy odpowiednio zabezpieczy¢ obszar strzatowy
pylem kamiennym lub woda, aby zapobiec wytworzeniu niebezpiecznych pytow.

13.15.11. W kopalniach grozacych naglymi wybuchami gazoéw, strzelanie powinno podlegaé
specjalnym przepisom wydanym przez kompetentny organ.

13.15.12. Jezeli kopalnia jest nieczynna lub gdy zawieszone sa wszelkie prace z zamiarem
zamknigcia kopalni, pod ziemig nie moga znajdowac si¢ materialy wybuchowe.
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14. Budynki na powierzchni, powierzchniowe instalacje i drogi na powierzchni

Jesli krajowe przepisy 1 normy nie zawieraja zalecen dotyczacych budynkéw na powierzchni, innych
budowli i drog na powierzchni lub zalecenia te sa nieskuteczne lub przestarzate, niniejszy rozdziat
zawiera wskazéwki w tym zakresie. Powinny by¢ one wykorzystywane w potaczeniu z wlasciwym ich
stosowaniem w praktyce w zakresie rozpoznawania zagrozen, oceny ryzyka i procesu kontroli.

14.1. Opis zagrozenia

14.1.1. Budynki na powierzchni, instalacje powierzchniowe w kopalniach wegla kamiennego, takie
jak zaklady przerobki wegla, obiekty suszenia cieplnego, konstrukcje przenosnikow tasmowych,
zwatowiska wegla i tunele pod nimi, zwatowiska odpadow, urzadzenia spigtrzajace i tamy, moga
stwarza¢ zagrozenie dla pracownikow, jezeli nie sa odpowiednio skonstruowane i konserwowane.
W przypadku braku odpowiedniej konstrukcji, konserwacji i zarzadzania drogi komunikacyjne moga
rowniez stanowi¢ zagrozenie.

14.2. Kontrola zagrozenia
14.2.1. Bezpieczenstwo budynkow i zwiqzanych instalacji

14.2.1.1. Wszystkie budynki oraz instalacje na powierzchni kopalni powinny by¢ solidnej
konstrukcji, utrzymywane w stanie bezpiecznym, konserwowane i gdy to tylko mozliwe, skonstruowane
z materiatu ognioodpornego.

14.2.1.2. Kazde czynne miejsce pracy oraz instalacja powierzchniowa powinny by¢ kontrolowane
przez kompetentna osobg pod katem wystgpowania warunkdéw zagrozenia przynajmniej raz podczas
kazdej zmiany roboczej lub czgsciej, jesli jest to niezbedne dla bezpieczenstwa.

14.2.1.3. Nalezy zapewni¢ i konserwowaé bezpieczne dojscia do takich miejsc lub budynkow,
w ktorych jakakolwiek osoba musi pracowac.

14.2.1.4. (1) Otwory w powierzchniowych instalacjach, przez ktéore moga wypas¢ osoby lub
materiaty, powinny by¢ chronione przez porgcze, barierki, pokrywy lub inne urzadzenia ochronne.

(2) Gdy istnieje ryzyko upadku osob z wysokosci 2 metrow (6.5 stop) lub z jakiejkolwiek innej
wysokosci okreslonej w krajowych przepisach, powinny by¢ zapewnione zabezpieczajace oparcia dla
stop, oparcie dla rak i ogrodzenie niezbgdne aby zapobiec niebezpieczenstwu.

(3) Gdy powyzsze jest niemozliwe, nalezy wykorzysta¢ uprz¢ze bezpieczenstwa.

14.2.1.5. Systemy suszenia termicznego powinny by¢ oddzielone od wszystkich innych miejsc pracy
i powinny by¢ sprawdzone pod katem pozaru i nagromadzenia si¢ pytu weglowego, jezeli suszarki nie sa
ponownie uruchamiane natychmiast po zatrzymaniu.

14.2.1.6. Sprzet ruchomy nie powinien pracowaé na zwatowiskach wegla, gdzie moga istnie¢ puste
przestrzenie bez osprzg¢tu bezpieczenstwa, ktory powinien zabezpiecza¢ kabiny osprzgtu przed
zasypaniem i operatorow przed uduszeniem, jezeli sprzet zeslizgnie si¢ do pustej przestrzeni; sprzgt nie
powinien pracowac¢ w poblizu potencjalnych pustych przestrzeni.

14.2.1.7. Tunele zlokalizowane pod hatdami, zwatami i silosami do sktadowania wegla powinny by¢
wentylowane, aby utrzymac¢ st¢zenie metanu ponizej 1 procenta.

14.2.1.8. Przenosniki tasmowe w miejscach, gdzie ogien moze spowodowac zagrozenie dla zalogi
powinny by¢ zaopatrzone w wylaczniki do zatrzymania napeddéw automatycznie w przypadku
nadmiernego poslizgu.
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14.2.1.9. Sprzet i wyposazenie przeciwpozarowe powinny by¢ zapewnione adekwatnie do
potencjalnego zagrozenia pozarowego przy kazdej budowli, ogrodzeniu i innych obiektach (w tym
stuzacych do przygotowania wegla na sprzedaz) na kopalni. Pracownicy zatrudnieni w takich obiektach
powinni by¢ przeszkoleni i bra¢ udzial w corocznych ¢wiczeniach w zakresie uzytkowania sprzetu
przeciwpozarowego.

14.2.2. Drogi na powierzchni

14.2.2.1. (1) Zasady ruchu, znaki i sygnaly ostrzegawcze powinny by¢ znormalizowane na kazdej
kopalni i obwieszczone.

(2) Obowiazkiem zarzadzajacego kopalnia powinno by¢ sporzadzenie i wywieszenie w widocznym
miejscu, zasad transportu okreslonych w rozdziale 19, ktore kontroluja przeptyw i przemieszczanie ruchu
kolowego na powierzchni kopalni, tak aby zapewni¢ bezpieczenstwo wszystkich 0sob tam zatrudnionych.

(3) W miar¢ mozliwosci znaki uzywane przy kontroli ruchu powinny by¢ takie same, jak znaki
uzywane na drogach publicznych.

14.2.2.2. Jedynie uprawnione osoby powinny porusza¢ si¢ na drogach przewozowych, w miejscach
zatadunku i sktadowania.

14.2.2.3. Pojazdy powinny podaza¢ za soba w bezpiecznej odleglosci, przejscia powinny by¢
ograniczone do obszarow o odpowiednich rozmiarach i widoczno$ci.

14.2.2.4. Swiatta, sygnaly btyskowe lub inne urzadzenia ostrzegawcze powinny by¢ zawieszone tam,
gdzie zaparkowany sprzet stwarza zagrozenie dla ruchu kotowego.

14.2.2.5. Sprzet ruchomy powinien by¢ wyposazony w styszalne urzadzenia ostrzegawcze. Gdy jest
to wymagane, $wiatta powinny znajdowac sig na obu koncach tego sprzetu.

14.2.2.6. Zewngtrzna skarpa wyniesionej jezdni, powinna by¢ zabezpieczona watem ziemnym lub
oslona.

14.2.2.7. Predko$¢ pracy sprzetu i pojazdow powinna by¢ rozwazna i dostosowana do warunkow
drogowych, nachylenia, ilo§ci miejsca (przeswity), widocznosci, ruchu i typu uzywanego sprzetu.

14.2.2.8. Gdy boczne lub czotowe skrajnie na jakiejkolwiek drodze przewozowej, miejscu zatadunku
lub wysypywania w kopalni sa niebezpieczne dla pracownikow, powinny by¢ one w widocznym miejscu
oznakowane. Gdy jest to niezbedne dla zapewnienia bezpieczenstwa nalezy zainstalowaé urzadzenia
ostrzegawcze.

14.2.2.9. Linie zasilajace wysokiego napigcia zlokalizowane powyzej drog, drog przewozowych
i szlakow kolejowych powinny by¢ zainstalowane w taki sposéb, aby zapewni¢ minimalny przeswit
pionowy zgodnie z zaleceniem kompetentnego organu, ale nie powinny by¢ instalowane na wysokosci
mniejszej niz 4,5 metra (okoto 15 stop) ponad ziemia.

14.2.3. Odpady wydobywcze

14.2.3.1.(1) Obowiazkiem pracodawcy, w przypadku zamiaru sktadowania odpadow
wydobywczych, powinno by¢ przeprowadzenie oceny czy proponowane miejsce jest odpowiednie
i bezpieczne pod kazdym wzgledem.

(2) Przy dokonywaniu takiej oceny nalezy zwrdci¢ uwage na zapewnienie bezpieczenstwa ludnosci
cywilnej w czasie prowadzenia normalnych operacji sktadowania, a takze w razie obsunigcia si¢
odpadow.
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14.2.3.2. (1) Plany i etapy operacji skladowania odpadéow powinny by¢ przygotowane przez
wykwalifikowanego i kompetentnego inzyniera budownictwa i powinny zawierac:

(a) zasady prowadzenia systemu odwadniania odpadow;
(b) zasady konserwacji systemu odwadniania;

(c) opis sposobu, w jaki operacje skltadowania bgda prowadzone w celu uniknigcia pojawienia sig¢
jakiegokolwiek niebezpieczenstwa i zagrozenia osob;

(d) charakter i czgstotliwo$¢ kontroli sktadowisk oraz raporty z tych kontroli;

(e) dzialania, jakie maja by¢ podjete w przypadkach uszkodzen Iub innych warunkéow
niebezpiecznych;

(2) Powinna by¢ réwniez zapewniona mapa geologiczna obszaru.

(3) Plany powinny by¢ przestane do kompetentnego organu, ktory dokonuje ich przegladu
1 zatwierdzenia po wprowadzeniu niezbednych poprawek.

(4) Plany, przekroje i mapa geologiczna powinny by¢ trzymane w biurze kopalni i dostgpne do
wgladu dla zainteresowanych stron.

14.2.3.3. Obowiazkiem kierownika powinno by¢ wyznaczenie kompetentnej osoby, ktora bedzie
nadzorowata operacje skladowania, prowadzita kontrole i sporzadzata raporty na temat bezpieczenstwa
sktadowiska, a takze wyznaczenie wykwalifikowanego i kompetentnego inzyniera budownictwa,
odpowiedzialnego za jego utrzymanie i bezpieczenstwo.

14.2.3.4. Rejestr sktadowanych odpadéw powinien by¢ przechowywany przez osobe odpowiedzialna
za bezpieczenstwo sktadowiska.

14.2.3.5. Sktadowisko odpadéw powinno by¢ zlokalizowane na obszarach, ktore sa w bezpiecznej
odlegtosci od wszystkich podziemnych szybow powietrznych, zaktadow przerdbczych, nadszybi lub
innych instalacji powierzchniowych. Sktadowiska takie nie powinny by¢ zlokalizowane nad starymi
otworami.

14.2.3.6. Posadowienie dla nowego sktadowiska odpadow i powigkszanych, istniejacych sktadowisk
odpadow powinny by¢ oczyszczone ze wszelkiej roslinnosci i niepozadanych materiatow, ktore zgodnie z
obecnymi rozwaznymi praktykami inzynierskimi moglyby niekorzystnie wplyna¢é na stabilnosé
zwalowiska odpadow.

14.2.3.7. Gdy nowe sktadowisko odpadow jest skonstruowane nad nieostonigtymi ztozami wegla,
nieostonicty wegiel powinien by¢ pokryty gling lub innym oboj¢tnym materialem, z ktérego budowane sa
zwaly, a pomigdzy starym i nowym skladowiskiem odpadéw powinna by¢ zbudowana bariera
ognioodporna z gliny lub materiatu obojgtnego.

14.2.3.8. Odpady sktadowane na zwatowisku powinny by¢ roztozone w warstwy i zageszczane w taki
sposob, aby zminimalizowaé przeptyw powietrza przez zwalowisko. Zadne uboczne, materiaty palne
pochodzace spoza kopalni nie powinny by¢ sktadowane na zwatowiskach odpadow.

14.2.3.9. Odpady nie powinny by¢ sktadowane na ptonacej haldzie za wyjatkiem tych, ktore sa
uzywane do celow kontrolnych lub gaszenia ognia, a glina lub inne uszczelniacze powinny by¢ uzywane
do uszczelniania powierzchni kazdego zwatowiska odpadow, w ktorym pojawit si¢ samoistny zapton.

14.2.3.10. Uszczelnienie powierzchni powinno by¢ utrzymywane w stanie nienaruszonym
1 zabezpieczone przed erozja poprzez odwadnianie.
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14.2.3.11. Zwalowiska odpadéw powinny by¢ zbudowane w taki sposdb, aby zapobiegac
przypadkowemu osunigciu i przemieszczeniu materialdow i nie utrudnia¢ odwadniania lub spigtrzania
wody.
14.2.4. Stawy osadowe (tamy i laguny)

14.2.4.1. Postanowienia paragrafu 14.2.3.1 i 14.2.3.2 powinny by¢ stosowane do stawow osadowych
w ten sam sposob, w jaki stosuje si¢ je do odpadow.

14.2.4.2. Przygotowane przez pracodawce plany, ktore powinny by¢ zweryfikowane, zatwierdzone
lub poprawione przez kompetentny organ, dotyczace projektu, budowy i utrzymania budowli stuzacych

do gromadzenia i sktadowania wody, osadow lub szlaméw powinny by¢ wymagane, jezeli takie budowle:

(a) wznosza si¢ na wysoko$¢ 1,5 metra (4,9 stop) lub wyzej ponad podstawe tej konstrukcji oraz
posiadaja pojemnos$¢ sktadowania 24,500 metrow sze$ciennych (20 stop x akr) lub wigcej;

(b)  wznosza si¢ na wysokos$¢ 6 metrow (19,6 stop) lub wigcej ponad podstawe tej konstrukciji;
(c) stwarzaja wedtug opinii kompetentnego organu zagrozenie.

14.2.4.3. Plan projektu i budowy wszystkich nowych urzadzen shuzacych do sktadowania wody,
osadow, szlaméw, w tym konstrukcji wyszczegolnionych w paragrafie 14.2.4.2 powinny by¢ przestane,
poprawione jezeli to konieczne 1 zatwierdzone przez kompetentny organ przed rozpoczeciem
jakiejkolwiek pracy zwiazanej z ich budowa.

14.2.4.4. Plany powinny zawierac:
(a) ustalenia na temat nadzoru budowlanego, konserwacji, i naprawy tych budowli;

(b) minimalny wspotczynnik zakresu bezpieczenstwa wymagany dla stabilnosci skarpy obiektu;

(c) usytuowanie powierzchni i wyrobisk podziemnych kopalni wegla obejmujace giebokos¢ i rozmiar
takich wyrobisk w obszarze w granicach 150 metréw (okoto 500 stop);

(d) odptyw charakterystyczny dla prawdopodobnego maksymalnego opadu atmosferycznego,
trwajacego sze$¢ godzin;

(e)  wielko$¢ odptywu charakterystyczna dla burz dla jakiej zaprojektowana jest budowla;

(f) certyfikat lub wyniki badan poswiadczajace, ze budowa jest zgodna z dobrymi praktykami
inzynierskimi dla maksymalnej objgtosci wody, osadu lub szlamu, ktéra moze by¢ sktadowana i dla
odptywu wywotanego burzami, ktory przekracza pojemnos¢ stawu;

(g) opis wycieku i zmiana cech projektu;

(h)  wszelkie inne informacje wymagane przez kompetentny organ.

14.2.4.5. Pracodawca powinien wyznaczy¢ kompetentna osob¢ odpowiedzialng za utrzymanie
1 bezpieczenstwo takich urzadzen.

14.2.5. Raportowanie wystgpowania niebezpieczenstw

14.2.5.1. Przepisy krajowe powinny okresli¢ co stanowi niebezpieczne zajScie w odniesieniu do
sktadowisk odpadow i stawow osadowych.
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14.2.5.2. O takim niebezpieczenstwie powinien by¢ natychmiast powiadomiony kompetentny organ,
ktory powinien podja¢ odpowiednie dziatania.
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15.

15.1.

15.2.

15.3.

Mierniczy gorniczy i mapy

Jesli krajowe przepisy i normy nie zawieraja zalecen dotyczacych mierniczych i map lub zalecenia te
sa nieskuteczne lub przestarzate, niniejszy rozdziat zawiera wskazowki w tym zakresie. Powinny by¢ one
wykorzystywane w potaczeniu z wlasciwym ich stosowaniem w praktyce w zakresie rozpoznawania
zagrozen, oceny ryzyka i procesu kontroli.

Uprawnieni inzynierowie gorniczy/mierniczy

15.1.1. Kopalnia nie powinna prowadzi¢ ruchu, jesli pracodawca nie zatrudnia uprawnionego
inzyniera gorniczego/mierniczego. Uprawniony inZynier gorniczy/mierniczy powinien posiadac
kwalifikacje zgodne z krajowymi przepisami, a pracodawca powinien zawiadomi¢ o jego wyznaczeniu
kompetentny organ.

Obowiazki uprawnionego inzyniera gorniczego/mierniczego
15.2.1. Obowiazkiem uprawnionego inzyniera gorniczego/mierniczego kopalni powinno by¢:

(a) przygotowanie lub prowadzenie nadzoru nad przygotowaniem wszystkich map, rysunkow
i przekrojow kopalni, jakie sa wymagane przez krajowe przepisy;

(b) ustalenie doktadnosci wszystkich map, rysunkéw lub przekrojow, ktore nie zostaly przez niego
przygotowane;

(c) zapewnienie, ze wszelkie dokumenty robocze, obliczenia i inne uwagi ktore byly wykorzystywane
do przygotowania wszelkich map, rysunkéw i przekrojow sa podpisane i1 opatrzone data,
odpowiednio wypelnione i zabezpieczone;

Mapy: postanowienia ogolne

15.3.1. (1) Krajowe przepisy powinny zobowiazywaé¢ pracodawce odpowiedzialnego za kopalnig do
zapewnienia, ze odpowiednie mapy wyrobisk sa przygotowane przed rozpoczgciem pracy, dostepne na
kopalni, a w przypadku znaczacych modyfikacji, okresowo uaktualniane.

(2) O ile krajowe przepisy nie przewiduja inaczej, kazdy plan wymagany w niniejszym kodeksie
w celu utrzymania bezpieczenstwa i higieny na kopalni powinien by¢ poddany przegladowi przynajmnie;j
co sze$¢ miesigcy; zmiany takie jak postep robot gorniczych powinny by¢ uwzgledniane codziennie.

15.3.2. Kazda kopalnia powinna utrzymywa¢ doktadne mapy pokazujace oddzielnie dla kazdego
dzialajacego poktadu, szczegdlty wszystkich wyrobisk, jak rowniez mapy powierzchni przedstawiajace
tak jak to mozliwe, granice kopalni i pozycj¢ wyrobisk z uwzglednieniem powierzchni oraz innych
informacji, jakie moga by¢ okreslone przez ustawodawstwa krajowe lub przepisy. Patrz dodatkowe
ustalenia w paragrafie 10.2.

15.3.3. Wszystkie mapy kopalni powinny by¢ uaktualniane, tak jak to okreSlono w krajowych
przepisach.

15.3.4. W kazdej kopalni na powierzchni powinny by¢ umieszczone, w miejscach dobrze widocznych
dla pracownikéw, mapy lub plany kopalni przedstawiajace gtéwne drogi, sposoby wyjscia z kazdej czesci
kopalni na powierzchni¢ — w tym drogi ucieczki i rozmieszczenie wszystkich telefonow.

15.3.5. Kazda kopalnia powinna posiada¢ mapg geologiczna rejonu, w ktorej jest usytuowana. Mapa
powinna zawiera¢ informacje okreslone w krajowych przepisach.
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15.4.

15.5.

15.3.6. Pracodawcy powinni podja¢ wszelkie niezbedne s$rodki, aby zapewni¢ ze kopalnia jest
zaprojektowana, zbudowana i wyposazona w osprzet elektryczny, mechaniczny oraz inny, w tym
w system tacznosci, zapewniajacy warunki bezpiecznej pracy i zdrowego srodowiska.

15.3.7. Krajowe przepisy powinny zobowiaza¢ pracodawce do posiadania w kazdej kopalni mapy
przedstawiajacej potozenie catej infrastruktury dystrybucji energii elektrycznej w kopalni. Na gtownej
mapie kopalni powinno by¢ pokazane potozenie i1 napigcie elektryczne wszystkich stacjonarnych
urzadzen elektrycznych w polaczeniu z systemem elektrycznym kopalni, w tym kable state, aparatura
laczeniowa, prostownicza, podstacje, transformatory, pompy stale i przewody trakcyjne, zasilania trakcji
1 ustawienia wszystkich obwoddéw statopradowych roztacznikow zabezpieczajacych obwody trakcji
podziemnych. Wszelkie zmiany dokonane w potozeniu, napigciu lub ustawieniach powinny by¢
natychmiast pokazane na mapie. Mapa taka powinna by¢ dostgpna dla kompetentnego organu i géornikow
pracujacych w kopalni.

Wadliwe mapy/plany

15.4.1. Gdy mapy/plany kopalni okaza si¢ niedokladne lub niewystarczajace kompetentny organ
powinien mie¢ mozliwos¢ nakazania przeprowadzenia niezbednych pomiarow na kopalni
1 przygotowania nowych map na koszt pracodawcy i zawieszenia lub ograniczenia dziatalnosci gorniczej
ze wzgledu na zagrozenie bezpieczenstwa pracy i zdrowia, az do momentu, gdy warunki nie zostang
poprawione.

Mapy/plany likwidacji

15.5.1. Zadna kopalnia lub cze$¢ kopalni nie powinna by¢ likwidowana do czasu, gdy mapy kopalni
obejmujace doktadny pomiar wszystkich obszaréw prowadzonej eksploatacji nie zostana zaktualizowane.

15.5.2. Jesli likwidacja jest wynikiem nieprzewidywalnego wczesniej zagrozenia uniemozliwiajacego
dostgp do wyrobisk kopalni, wymagania paragrafu 15.5.1 nie maja zastosowania. W takich przypadkach
nalezy zebra¢ jak najwigksza ilo$¢ mozliwych informacji dla celow zaktualizowania map.

15.5.3. Plany likwidacji powinny zawiera¢ wszelkie informacje okreslone w krajowych przepisach,
w tym wszelkie inne informacje, ktore moga mie¢ wplyw na bezpieczenstwo wyrobisk sasiedniej kopalni;
takie mapy powinny by¢ podpisane przez uprawnionego inzyniera gorniczego/mierniczego,
poswiadczajacego ich doktadnos¢ i wszelkie ich ograniczenia.

15.5.4. Plany likwidacji powinny by¢ zbadane przez kompetentny organ pod katem zgodnosci
z wymogami krajowych przepisow; powinny by¢ przechowywane w archiwum prowadzonym przez
kompetentny organ. Nalezy sporzadzi¢ odpowiedni rejestr tych map; rejestr i mapy powinny by¢
dostepne dla osob majacych interes prawny.
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16.

16.1.

16.2.

Rozpoczecie i zaprzestanie prac gorniczych

Jesli krajowe przepisy i normy nie zawieraja zalecen dotyczacych rozpoczgcia i zaprzestania
prowadzenia prac gorniczych lub zalecenia te sa nieskuteczne lub przestarzate, niniejszy rozdziat zawiera
wskazowki w tym zakresie. Powinny by¢ one wykorzystywane w polaczeniu z wlasciwym ich
stosowaniem w praktyce w zakresie rozpoznawania zagrozen, oceny ryzyka i procesu kontroli.

Rozpoczecie i zaprzestanie prac gorniczych

16.1.1. Pracodawca powinien zapewni¢, ze kopalnia jest przygotowana do prowadzenia ruchu, bedzie
prowadzi¢ ten ruch wlasciwie i zlikwiduje kopalni¢ w taki sposob, ze pracownicy beda mogli wykonywacé
powierzona im pracg bez zagrozenia ich bezpieczenstwa i zdrowia lub bezpieczenstwa i zdrowia innych
0sob.

16.1.2. Kazda kopalnia powinna by¢ zgloszona przez pracodawce do rejestru kompetentnego organu.
16.1.3. Obowiazkiem pracodawcy powinno by¢ powiadomienie kompetentnego organu:
(a) przed rozpoczeciem robdt gorniczych w nowej kopalni;

(b)  przed rozpoczeciem wszelkich nowych prac zwiazanych z:
- otwarciem jakiegokolwiek nowego szybu, kolejnego poziomu lub poktadu,
- eksploatacja nowego poziomu lub kazda inng wazna rozbudows istniejacej kopalni, gdy jest to
wymagane przez krajowe przepisy;

(¢) przed ponownym rozpoczgciem eksploatacji szybu, wylotu lub jakiegokolwiek poktadu, ktoére
zostaly zlikwidowane lub w ktérych przerwano prace na okres zdefiniowany przez krajowe

przepisy;

(d) o likwidacji lub przerwie w pracy kopalni lub eksploatacji poktadu, gdy krajowe przepisy tego
wymagaja, likwidacji lub przerwie w pracy w jakimkolwiek obszarze kopalni lub poktadzie przez
okres, ktéry powinien by¢ okreslony przez krajowe przepisy.

16.1.4. Krajowe przepisy powinny wymagac takich srodkow prewencji w zakresie likwidacji, jakie sa
niezbedne do zapewnienia bezpieczenstwa prac w sasiednich kopalniach lub

czesciach kopalni, w ktérych praca ma by¢ kontynuowana.

16.1.5. Gdy pojawia si¢ zmiany we wiasnosci lub nazwie kopalni pracodawca powinien w terminie
okreslonym w krajowych przepisach powiadomi¢ kompetentny organ o tej zmianie.

Umieszczanie informacji

16.2.1. Pracodawca powinien, w sposob nakazany przez krajowe przepisy, poinformowac
zainteresowanych o:

(a) przepisach zwiazanych z bezpieczenstwem i zdrowiem lub okreslonych przez kompetentny organ
fragmentach z tych przepisow (wyciag z przepisow);

(b) instrukcjach wydanych przez kompetentny organ w zakresie bezpieczenstwa i zdrowia lub
okreslonych przez kompetentny organ fragmentach tych instrukcji (wyciag z instrukcji);

(¢) instrukcjach, planach i procedurach przygotowanych przez pracodawce lub podwtadnych
w zakresie bezpieczenstwa i zdrowia lub wyciagach z tych instrukcji, gdy ich przygotowanie jest

nakazane przez kompetentny organ;

(d) mapach gorniczych, ktore sa wymagane przez krajowe przepisy i kompetentny organ.
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16.2.2. Nalezy stale kontrolowa¢ czy informacje, ktore musza by¢ wywieszone publicznie nie zostaty
zerwane, zniszczone lub staty si¢ nieczytelne. W takich wypadkach nalezy niezwlocznie je od$wiezy¢.
Jesli to mozliwe nalezy chroni¢ je przed niekorzystnymi warunkami pogodowymi.

16.3. Raporty i dokumenty
16.3.1. Wszelkie raporty, plany lub inne dokumenty wymagane przez krajowe przepisy powinny by¢
przechowywane w biurze kopalni. Musza by¢ one dostgpne dla celow prowadzonej inspekcji przez

kompetentny organ, jak i dla reprezentantdw pracownikow, chyba ze kompetentny organ wskaze inaczej.

16.3.2. Pracodawca powinien przekaza¢ kompetentnemu organowi takie statystyki, ktore moga by¢
wymagane w odniesieniu do zagadnien bezpieczenstwa i zdrowia w kopalni.
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17. Srodki shuzace do zjazdu i wyjazdu, w tym opuszczanie oséb i materialéw

17.1.

Jesli krajowe przepisy i normy nie zawieraja zalecen dotyczacych srodkow stuzacych do zjazdu
i wyjazdu, w tym opuszczania osob i materialdow lub zalecenia te sa nieskuteczne lub przestarzale,
niniejszy rozdziat zawiera wskazowki w tym zakresie. Powinny by¢ one wykorzystywane w polaczeniu
z wlasciwym ich stosowaniem w praktyce w zakresie rozpoznawania zagrozen, oceny ryzyka i procesu
kontroli.

Srodki stuzace do zjazdu i wyjazdu

17.1.1. Z wyjatkiem okresu, kiedy poglebiany jest szyb lub drazone inne wyrobiska stuzace do zjazdu
iwyjazdu z kopalni, w miar¢ mozliwo$ci powinny by¢ zapewnione dwa oddzielne $rodki zjazdu
i wyjazdu z podziemnych wyrobisk.

17.1.2. Na kazdym poziomie roboczym lub podszybiu, maja by¢ przewozone osoby w przypadku gdy
dojscie do alternatywnych srodkoéw prowadzacych przez gléwna drogeg, zapewniajacych rozsadnie
wygodny transport w stosunku do $rodkéw stuzacych do zjazdu i wyjazdu, okreslonych w paragrafie
17.1.

17.1.3. (1) O ile to mozliwe, powinny by¢ zapewnione dwie drogi z kazdego miejsca pracy, a kazda
z nich powinna by¢ potaczona z oddzielnym i alternatywnym $rodkiem wyjazdu na powierzchnie.

(2) Tak jak okreslono w paragrafie 9.3.3, w kopalniach powinny by¢ zapewnione, jesli to mozliwe,
dwa gltowne szyby wdechowe, oddzielone tak, ze gdy jeden zostanie zanieczyszczony produktami
spalania, drugi jest czysty i zapewni bezpieczny sposob ucieczki z kopalni osobom znajdujacym si¢ pod
ziemia.

(3) Tak jak okreslono w paragrafie 9.3.5 w kopalniach, w ktoérych nie sa zapewnione dwa gtowne
szyby wdechowe, jeden glowny wlot powietrza powinien, o ile to mozliwe, by¢ skonstruowany
i wyposazony tak, aby byt wolny od ryzyka pozaru.

17.1.4. Jesli jakies miejsca pracy w wyrobiskach kopalni nie maja dwoch odrgbnych wyjs¢, jak
nakazuje paragraf 17.1.1., a kazde z nich przecina wspolne skrzyzowanie, krajowe przepisy powinny
okresla¢ maksymalna ilo§¢ osob, ktéore moga w nich przebywac. Jesli skrzyzowanie sktada sig
z odpornego na wybuchy przejscia, nie mozna go traktowaé jako wspolne skrzyzowanie.

17.1.5. W przypadku, gdy dwie oddzielne i niezalezne drogi wyjs$cia nie sa usytuowane w tej samej
kopalni, kierownicy kopaln powinni by¢ odpowiedzialni za t¢ ich czgs¢, ktéra jest usytuowana w ich
kopalni, jakiekolwiek zdarzenie, ktore moze wplyna¢ na bezpieczenstwo uzytkowania takich drog
powinno by¢ natychmiast zgtoszone kompetentnemu organowi i kierownikowi kopalni, ktorej to dotyczy.

17.1.6. Zaréwno $rodki wyjazdu, jak 1 wyposazenie uzywane w nich do transportu oso6b, powinny by¢
utrzymywane stale w bezpiecznym stanie, aby ulatwi¢ transport, zapewnié¢ przestrzen dla recznie
przenoszonych noszy i gotowos¢ srodkow wyjazdu.

17.1.7. Wszelkie mozliwe $rodki prewencyjne powinny by¢ podjete, aby zapewnié, ze maszyny
wyciagowe lub przewozowe nie ulegna w tym samym czasie awarii, tam gdzie sa jedynymi srodkami
wyjazdu. W szczegodlnosci w przypadku elektrycznych maszyn wyciagowych i przewozowych powinno
by¢ dostepne alternatywne zasilanie.

17.1.8. (1) Pracodawca na kazdej kopalni, w ktorej szyby do przemieszczania zatogi sa glgbsze niz 50
m (164 stopy) powinien zapewnié, ze przez caty czas urzadzenia podlegaja kontroli i konserwacji zgodnie
z harmonogramami pracy, a osoby zatrudnione pod ziemia w kopalni maja zapewnione $rodki shuzace do
wyjazdu w razie awarii.
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(2) Plan ewakuacji zatogi z dotu kopalni powinien zapewniac:
(a) stala dostepnos$¢ awaryjnego urzadzenia wyciagowego;

(b) uzycie grawitacyjnego urzadzenia wyciagowego, zdolnego do wycofania oso6b z dotu bezpiecznie
1 skutecznie;

(c) badanie awaryjnego urzadzenia wyciagowego w okreslonych odstgpach czasu, jezeli nie jest ono
w regularnym uzyciu.

17.1.9. Wszystkie szyby i pochylnie powinny by¢ szczegdtowo badane przez kompetentna osobg
w odstepach czasu, okreslonych przez krajowe przepisy.

17.1.10. Wejscie na powierzchni do kazdego szybu kopalni i kazde inne wejscie, zarowno nad jak
ipod ziemia, powinno by¢ zaopatrzone w skuteczne ogrodzenie zaprojektowane i skonstruowane
W sposOb zapobiegajacy przypadkowym wpadnieciom do szybu lub kontaktom z ruchoma czescia
osprzetu, zainstalowanego w szybie.

17.1.11. Wszelkie wejscia do szybu kopalnianego powinny by¢:
(a) odpowiednio o$wietlone podczas godzin pracy;

(b) wyposazone we wrota lub inny osprzgt bezpieczenstwa, aby zapobiec nieumyslnemu wpadnigciu
do szybu osobom lub pojazdom kopalnianym Iub innemu sprze¢towi, gdy klatka nie jest na
poziomie przyszybia;

(¢) wyposazone w odpowiednie udogodnienia, aby umozliwi¢ osobom bezpieczne przejécie z jednej
strony szybu na drugi, gdy jest to konieczne.

17.1.12. Gdy warunki pogodowe sa takie, ze w szybach moze powstawac¢ 16d, powinny by¢
zainstalowane odpowiednie urzadzenia minimalizujace ryzyko. Gdy w szybach utworzy si¢ 16d nalezy go
usuna¢ mozliwie najszybcie;j.

17.1.13. Woda powierzchniowa i woda odcickowa powinna by¢ odprowadzana kanatami w taki
sposob, ktory zapobiegnie jej swobodnemu spadaniu do szybu.

17.1.14. Szyby powinny by¢ w miar¢ mozliwosci utrzymywane w stanie wolnym od
nagromadzonych luznych przedmiotéw, wegla i brudu.

17.1.15. Pomiedzy kazdym poziomem szybu i pomieszczeniem maszyny wyciagowej powinny by¢
zainstalowane przynajmniej dwa $rodki sygnalizacyjne. System komunikacji telefonicznej powinien by¢
zainstalowany we wszystkich szybach.

17.1.16. Sprzet uzywany do naprawy i konserwacji szybéw powinien posiada¢ solidna konstrukcje
z odpowiedniego materiatlu; w miar¢ mozliwosci powinien by¢ on skonstruowany specjalnie do
wykonywania tych czynno$ci.

17.1.17. Kazda osoba przeprowadzajaca prace naprawcze i konserwacyjne powinna nosi¢ i uzywacé
odpowiedni sprzet chroniacy przed upadkiem z wysokosci, zamocowany do odpowiednich punktéw

kotwiacych, zaprojektowany i wykonany zgodnie z krajowymi standardami.

17.1.18. Remonty szybu i jego konserwacje powinny by¢ prowadzone co najmniej prze dwie osoby.
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17.2. Ciagi drabinowe

17.2.1.W szybach o glgbokosci nie przekraczajacej S0 metréw (164 stopy) ciagi drabinowe moga by¢
traktowane, jako alternatywa do wymagan paragrafu 17.1.8.

17.2.2. W szybach z urzadzeniem wyciagowym drabiny powinny znajdowa¢ si¢ w wydzielonym
przedziale, odpowiednio odgrodzonym od przedziatu z tym urzadzeniem.

17.2.3. Ciagi drabinowe powinny by¢:
(a) zainstalowane tak, aby pozwalaly na bezpieczne przemieszczanie sig;
(b) utrzymane w bezpiecznym stanie;

(c) regularnie poddawane kontroli w odstgpach czasu, ktére powinny by¢ okreslone w krajowych
przepisach.

17.2.4. Kazda drabina powinna by¢ wykonana z odpowiedniego materialu, o odpowiedniej
wytrzymatos$ci, odpowiednio uzytkowana, bezpiecznie zamocowana i utrzymywana w dobrym stanie.

17.2.5. Drabiny nie powinny by¢ pochylone pod katem przekraczajacym 80 stopni, z wyjatkiem tych
w glebionych szybach, gdzie drabiny sa ustawione tak, ze ciagla ostona jest dostepna dla plecow

pracownika.

17.2.6. O ile jest to mozliwe do zastosowania, we wszystkich ciagach drabinowych powinny by¢
zainstalowane platformy spoczynkowe, oddalone od siebie do 10 metréw (32.8 stop).

17.2.7. Drabiny powinny wystawa¢ przynajmniej 1 metr powyzej brzegu platform, w innym
przypadku powinny by¢ przymocowane stale uchwyty.

17.2.8. Drabiny powinny by¢ tak umieszczone, zeby obejmowaé wlazy platform spoczynkowych
znajdujace si¢ tuz ponizej

17.2.9. (1) Gdy osoby przemieszczaja si¢ po drabinach, lampy gornicze, narzgdzia i jakiekolwiek inne
przedmioty, jakie niosa powinny by¢ zabezpieczone przed spadnigciem.

(2) Wtazy w platformach powinny mie¢ otwory odpowiedniego rozmiaru, aby pozwoli¢ na przejécie
0s0b niosacych aparaty ratunkowe.

17.3. Instalacje wyciagowe w szybach i pochylniach przeznaczonych do jazdy ludzi

17.3.1. Ustalenia ogolne

17.3.1.1. Kompetentne osoby wyznaczone do tego celu przez kierownika kopalni powinny
przynajmniej raz na 24 godziny skontrolowac stan:

(a) urzadzen przez ogledziny;

(b) wiezy wyciagowej, lin, tancuchow, elementow laczacych, klatek i innych podobnych urzadzen,
ktore sa uzywane dla celow zjazdu i wyjazdu os6b w kopalni pod katem wymagan bezpieczenstwa
okreslonych w przepisach krajowych.

17.3.1.2. Stan szybow, ktore stuza do zjazdu i wyjazdu osob, powinien by¢ zbadany przynajmniej raz
w tygodniu. Osoby wykonujace te badania powinny uzywac¢ odpowiednio zaprojektowany sprzegt
chroniacy przed upadkiem z wysokosci.
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17.3.1.3. Wyniki kontroli opisanej w paragrafie 17.3.1.1 i1 17.3.1.2 powinny by¢ zapisane
w odpowiednich dokumentach (rejestrach), ktére powinny by¢ dostgpne dla wszystkich uprawnionych
0s0b.

17.3.1.4. Pomieszczenie maszynowni maszyny wyciaggowej powinno by¢ kontrolowane w zakresie
zabezpieczenia przed naglymi zmianami warunkoéw atmosferycznych, ktére moga spowodowaé
powstanie skroplin na biezni hamulcowe;j, obnizajac skuteczno$¢ hamulca. Bieznia hamulcowa powinna

by¢ utrzymywana w stanie wolnym od brudu i innych zanieczyszczen.

17.3.1.5. Gdy jest to wymagane, urzadzenie przeznaczone do transportu oséb powinno by¢
wyposazone w urzadzenia do wykrywania luzu liny.

17.3.1.6. Wszystkie czesci instalacji wyciagu szybowego, w tym zawieszenia i pochylnie nie
nadajace si¢ do ruchu pieszego powinny mie¢ solidna konstrukcj¢ wykonana z odpowiedniego materiatu
o odpowiedniej wytrzymato$ci. Musza by¢ one utrzymywane w bezpiecznym stanie przez odpowiednie
ich uzytkowanie, poddawanie kontrolom i utrzymywanie w ciaglej sprawnosci.

17.3.1.7. Wszystkie czg$ci instalacji wyciagowej w szybach i pochylniach nie nadajacych si¢ do
ruchu pieszego powinny by¢ doktadnie polaczone ze sztywnym zbrojeniem.

17.3.1.8. Gdy uzywane sa maszyny wyciagowe z bgbnami rozprzg¢gajacymi powinny by¢ one
wyposazone w odpowiednie urzadzenie blokujace, tak, aby uniemozliwic:

(a) roztaczenie sprzegla na ktorymkolwiek bebnie, o ile hamulec takiego bebna nie jest wlaczony;
(b) zwolnienie hamulca, o ile sprzgglto bebna nie jest w pelni zalaczone i bezpiecznie zablokowane.
17.3.1.9. Kota pedne wyciagu (Koepe) powinny:
(a) posiada¢ srednice, uwzgledniajaca rozmiar i konstrukcje uzytej liny;
(b) by¢ utrzymywane w takim stanie, aby zminimalizowac¢ poslizg liny.

17.3.2. Bebny

17.3.2.1. Stosowanie zeliwnych bebnow jest zabronione; krajowe przepisy moga nakaza¢ by bebny
powyzej okreslonej srednicy byly wiercone wzdhuz na srodku.

17.3.2.2. Bebny powinny by¢ wyposazone w kotnierze lub brzegi, a takze, jezeli beben jest stozkowy,
w inne urzadzenia, ktore skutecznie zapobiegna zeslizgiwaniu si¢ liny.

17.3.2.3. Z wyjatkiem przypadku kot pednych maszyny wyciagowej (Koepe), koniec liny powinien
by¢ odpowiednio zabezpieczony na bebnie. Gdy klatka jest w swoim najnizszym punkcie na bebnie
powinny by¢ co najmniej dwa zwoje liny.

17.3.3. Wskazniki glebokosci
17.3.3.1. Maszyny wyciagowe powinny by¢ wyposazone w niezawodny wskaznik glebokosci
i dzwonek automatycznie uruchamiany w odpowiednim punkcie. Wskaznik powinien by¢ dobrze

widoczny, a dzwonek wyraznie styszalny dla osoby obstugujacej maszyng wyciagowa.

17.3.3.2. Oznaczenia wskazujace istotne punkty w szybie powinny by¢ roéwniez umieszczone na
bebnach lub w przypadku maszyn ciernych (Koepe) - na linie.
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17.3.3.3. Wskazniki glebokosci powinny by¢ sprawdzane przynajmniej codziennie pod katem
doktadnosci, testowane gdy jest to konieczne, ustawiane po kazdej zmianie drogi klatki i po kazdym
nadktadaniu liny lub zmianie wyktadziny.

17.3.4. Wskazniki predkosci

17.3.4.1. Krajowe przepisy moga wymagaé, aby urzadzenia wyciagowe do jazdy ludzi w szybach
byly wyposazone we wskazniki predkosci umieszczone w taki sposob, zeby predkos¢ jazdy byta caty czas
fatwa do odczytania przez maszyniste z miejsca pracy.

17.3.5. Hamulce

17.3.5.1. Urzadzenia do transportu oséb powinny by¢é wyposazone w co najmniej dwa oddzielne
systemy hamulcowe na begbnie lub wale begbna, ktore powinny doprowadzi¢ klatkg lub klatki do stanu
spoczynku z op6znieniem nie wigkszym niz okreslona wartos¢ odpowiednio w kazdym kierunku.

17.3.5.2. Hamulce powinny by¢ tak ustawione, aby dziataly automatycznie w przypadku braku
zasilania.

17.3.5.3. W przypadku awarii jednego z systemow hamulcowych, przynajmniej 50 procent sity
hamowania powinna by¢ wciaz dostgpna do bezpiecznego sterowania maszyna.

17.3.6. Urzqdzenia zapobiegajqce przeciqganiu klatki i sterowniki predkosci

17.3.6.1. Przepisy krajowe powinny okresla¢ predkos¢, powyzej ktorej maszyny wyciagowe powinny
by¢ wyposazone w automatyczne sterowanie.

17.3.6.2. Kazda maszyna wyciagowa, ktora jest wykorzystywana do transportu osob powinna by¢
wyposazona w automatyczne urzadzenie zapobiegajace przejechaniu poziomoéw krancowych, o ile nie
jest z tego zwolniona przez kompetentny organ.

17.3.6.3. Podczas transportu 0osob automatyczny regulator predkosci powinien:

(a) zapobiega¢, aby kazda klatka nie przejezdzata przez dolne miejsce postojowe z predkoscia
przekraczajaca 4 metry (okolo 13.1 stopy) na sekundg, gdy rzapie i glowica szybu spehniaja
wymagania okre§lone w paragrafie 17.5 1 17.7 i wymogi okres$lone przez kompetentny organ;

(b) zapobiega¢ na drodze dojazdowej klatek przed zatrzymaniem si¢ na podszybiu lub innym statym
miejscu postojowym, przekroczenia predkosci 1,5 metra (okoto 4,9 stdp) na sekunde.

(¢) odcina¢ zasilanie maszyny i zastosowa¢ hamowanie, gdy jakakolwiek klatka przemieszcza si¢ zbyt
szybko, w stosunku do predkosci ustalonej w diagramie jazdy.

17.3.6.4. (1) Automatyczne regulatory predkosci i urzadzenia zapobiegajace przejechaniu przez
klatkg pozioméw krancowych powinny by¢ sprzegnigte na stale z maszyna wyciagowa albo sprzggane
automatycznie lub przez maszynist¢ wyciagowego, w przypadku transportu osob.

(2) Odpowiedni automatyczny wskaznik pokazujacy, ze zostalo to dokonane powinien by¢
zainstalowany tam, gdzie sygnalista szybowy moze go tatwo zauwazyc¢.

17.3.6.5. Zakazane jest wejscie 0osob do wejscia do klatki az wskaznik pokaze, ze automatyczny
regulator predkosci i urzadzenie zapobiegajace przejechaniu pozioméw krancowych zostaly w pehni
sprzegnigte.
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17.4.

17.5.

17.6.

17.7.

17.3.6.6. (1) Automatyczny regulator predkosci 1 urzadzenie zapobiegajace przejechaniu poziomoéw
krancowych klatki powinny by¢ testowane w sposob i w odstgpach czasowych nakazanych przez
kompetentny organ.

(2) Wyniki testéw powinny by¢ zapisane w odpowiednich dokumentach.

17.3.6.7. Przed rozpoczeciem regularnej jazdy osob, po przerwie w ciagnieniu przekraczajacej
4 godziny, pomimo przeprowadzania codziennych kontroli wymaganych w paragrafie 17.3.1, powinny
by¢ dokonane probne przejazdy pomiedzy poziomami w szybie, z ktorych ma zosta¢ podjeta regularna
jazda oséb.

Prowadnice

17.4.1. Wszystkie szyby wyciagowe, w ktorych sa uzywane klatki lub skipy powinny by¢
wyposazone w prowadnice.

17.4.2. Prowadnice, dzwigary i mocowania powinny by¢ wystarczajaco mocne.

17.4.3. Odstep klatek pomiedzy soba i pomigdzy stronami szybu powinien by¢ taki, aby w kazdych
okolicznosciach byt zapewniony swobodny przejazd klatki.

Rzapia

17.5.1. (1) Jesli krajowe przepisy wymagaja ustalen na temat rzapi, odpowiednia przestrzen powinna
by¢ zapewniona pod najnizszym potozeniem klatki, w jej dolnym miejscu postojowym.

(2) Glebokos¢ tej przestrzeni powinna by¢ przynajmniej roéwna wolnej drodze przejazdu wiezy
szybowej lub szybu, zgodnie z paragrafem 17.7.1.

17.5.2. Tam, gdzie ma to zastosowanie zderzaki lub inne urzadzenia hamujace powinny by¢
zainstalowane, aby zminimalizowa¢ niebezpieczenstwo dla osob jadacych w klatce.

17.5.3. (1) Rzapie powinno by¢ utrzymywane w stanie wolnym od wody, dla wykluczenia
zagrozenia zanurzenia osob jadacych w klatce, jezeli zostanie ona opuszczona zbyt nisko.

(2) Poziom wody w rzapiu powinien by¢ utrzymywany ponizej obciazen prowadnicy lub zamocowan,
ktore powinny by¢ dostgpne do inspekcji.

17.5.4. Rzapie powinno by¢ wyposazone w drabing prowadzaca do najblizszego miejsca postojowego
lub w inny odpowiedni §rodek do wyjezdzania.

Podchwyty, bezpieczne blokady

17.6.1. (1) Jezeli podczas ciagnigcia urobku uzywane sa podchwyty, nalezy wprowadzi¢ rozwiazania
zapewniajace ich bezpieczna blokade w pozycji wylaczone;.

(2) Gdy podchwyty sa zablokowane w pozycji wylaczonej, powinny pozostawia¢ szyb wolny od
przeszkdd dla przejazdu klatki.

Wieze szybowe i kola linowe

17.7.1. Kompetentny organ powinien okresli¢ dlugo$¢ wolnej drogi przejazdu, jaka powinna by¢
zapewniona pomigdzy kotem a gtowica klatki, gdy jest ona w gérnym miejscu postojowym.
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17.8.

17.7.2. (1) Powinny by¢ zamontowane tapacze lub inne urzadzenia bezpieczenstwa celem
minimalizowania niebezpieczenstw pochodzacych od przejechania goérnych pozioméw krancowych
klatki.

(2) Prawidtowe dziatanie tych urzadzen powinno by¢ testowane przynajmniej raz w tygodniu.

17.7.3. Wieze szybowe powinny by¢ utrzymywane w dobrym stanie technicznym a wszelkie
nagromadzone smary lub inne tatwopalne materialy powinny by¢ niezwlocznie usuwane.

17.7.4. (1) Kota linowe powinny by¢ odpowiedniej konstrukcji uwzgledniajacej rozmiar i konstrukcje
uzytej liny.

(2) Powinny by¢ zapewnione ogrodzone pomosty dostepowe.
Klatki

17.8.1. Zadna osoba nie powinna jezdzi¢ w szybie lub pochylni, w klatce nie nadajacej sig¢ do jazdy
ludzi, ktore nie spetnia wymogoéw paragrafow 17.8.2 do 17.8.9 z wyjatkiem nastgpujacych przypadkow:

(a) jazda dla celow operacji glebienia;

(b) jazda dla celow badania lub naprawy szybu lub pochylni lub jakichkolwiek maszyn lub urzadzen
w nim si¢ znajdujacych;

(c) jazda dla celow asystowania przy transportowaniu bardzo duzych urzadzen lub maszyn, ktore nie
moga by¢ ciagnig¢te i opuszczane w takiej klatce;

(d) jazda zgodna z wyjatkami okreslonymi przez kompetentny organ;
(e) jazda dla prac ratowniczych, gdy klatki nie sa odpowiednie dla celow ratowniczych;
17.8.2. Klatka powinna by¢ wyposazona w mocny dach ochronny.

17.8.3. Na kazdym pigtrze powinny znajdowac si¢ uchwyty lub porgcze do trzymania sig dla
jadacych.

17.8.4. Podczas jazdy osob, klatka powinna by¢ ostonigta w taki sposdb, aby zabezpieczata osoby
znajdujace si¢ wewnatrz klatki.

17.8.5. Drzwi klatki nie powinny otwierac si¢ na zewnatrz oraz przy wstrzasach lub ruchach klatki.

17.8.6. Klatka powinna by¢ wyposazona w tapacze lub inne urzadzenia mechaniczne zabezpieczajace
srodki transportu znajdujace si¢ na klatce przed wypadnigciem.

17.8.7. Zarzadzajacy powinien okres§li¢ maksymalng liczbg¢ osob dozwolona w kazdej klatce lub na
kazdym poziomie klatki zgodnie z takimi wymogami, jakie moga by¢ okreslone przez kompetentny

organ.

17.8.8. Spdd klatki powinien by¢ tak zaprojektowany, aby wytrzymac uderzenia i naprezenia podczas
normalnych i awaryjnych zatrzyman.

17.8.9. Klatki powinny by¢ wystarczajaco wysokie dla oséb stojacych i wyprostowanych.
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17.9. Mechanizm odlaczajacy
17.9.1. Gdy dzialajace mechanicznie urzadzenie ciagnace jest normalnie uzywane do jazdy osob
w szybie, odpowiednie urzadzenie powinno by¢ zapewnione dla odtaczania kazdej wznoszacej si¢ klatki

od liny i utrzymywania jej stacjonarnie w przypadku nadmiernego rozwinigcia liny.

17.9.2. Krajowe przepisy powinny ustanowi¢ wymagania dotyczace konstrukcji, instalacji, inspekcji
1 testowania mechanicznych urzadzen odlaczajacych.

17.9.3. Przy zaistnieniu szczego6lnych okolicznosci kompetentny organ moze zwolni¢ jakakolwiek
kopalnig¢ z wymogu zapewnienia mechanicznego urzadzenia odtaczajacego.

17.9.4. Odpowiednie srodki powinny by¢ zapewnione w przypadku przejechania przez nie poziomow
krancowych.

17.10. Mechanizm zawieszenia
17.10.1. (1) Liny i elementy taczace pomig¢dzy lina no$na i klatka powinny posiada¢ odpowiedni
wspotczynnik bezpieczenstwa w stosunku do maksymalnego obciazenia statycznego i do odpowiedniego
zapasu na naprezenia dynamiczne.

(2) Krajowe przepisy powinny okresla¢ wspolczynnik bezpieczenstwa i jako§¢ uzywanego materiatu.

17.10.2. Gdy sa uzywane tancuchy awaryjne ich dlugo$¢ powinna by¢ taka, ze jezeli peknie sworzen
gltowny, wstrzas jakiemu zostanie poddana klatka bedzie mozliwie najmniejszy.

17.10.3. Nalezy dokona¢ odpowiednich ustalen dotyczacych bezpieczenstwa elementow laczacych
ling z klatka.

17.10.4. Krajowe przepisy powinny wymagaé, aby mechanizm zawieszenia pomigdzy ling no$na
i klatka (tancuch, haki odlaczajace i inne mocowania) byl badany w okreslonych odstepach czasu,

zatwierdzonymi technikami.

17.10.5. Odpowiedzialny inzynier powinien sprawdzi¢ czy wadliwe cze$ci sa wymieniane lub zostaty
poddane takim zabiegom, jakie sa niezbgdne.

17.10.6. Wszystkie czg$ci mechanizmu zawieszenia powinny by¢ odnowione po okresie pracy
okreslonym przez krajowe przepisy.

17.10.7. Przed uzyciem nowego lub odnowionego zestawu zawieszenia, powinien by¢ on poddany
odpowiednim testom nieniszczacym.

17.10.8. Wyniki testow i innych badan, jakie wykonano powinny by¢ wprowadzone do dokumentacji.
17.10.9. Jezeli jakakolwiek cze¢$¢ mechanizmu zawieszenia pomigdzy klatka 1 lina nosna lub ling
przeciwwagi jest uszkodzona, wszystkie dostepne elementy uszkodzonej czgéci powinny by¢ zachowane
dla kontroli prowadzonej przez:
(a) kompetentna osobe wyznaczona przez kierownika kopalni;
(b) osobg wyznaczona przez kompetentny organ.

17.11. Liny no$ne

17.11.1. Wszystkie liny nos$ne powinny by¢ wykonane z odpowiedniego materiatu, konstrukcji
i 0 odpowiedniej wytrzymatosci, zgodnie z krajowymi przepisami.
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17.11.2. Kompetentny organ powinien okresli¢ jako$¢ materialow, jakie maja by¢ uzyte i ustalaé
warunki, zgodnie z ktérymi testy lin (w odniesieniu do lin z drutéw stalowych - poszczegolnych drutow)
maja by¢ przeprowadzone, a normy spetnione.

17.11.3. Certyfikat producenta, stwierdzajacy, ze lina jest zgodna z krajowymi przepisami powinien
by¢ dostarczony dla kazdej liny no$nej i umieszczony w dokumentacji.

17.11.4. Kazdy begben lub rolka zwijajaca ling no$na powinien przez caly czas posiada¢ zapas
bezpieczenstwa w stosunku do maksymalnego statycznego obciazenia przy przenoszeniu materiatu,
z odpowiednim zapasem dla naprezen dynamicznych.

17.11.5. Jezeli jakikolwiek system ciagnienia pracuje tak, ze nie pozwala na okresowe odcinanie
elementdéw liny do testow, wspotczynnik bezpieczenstwa liny powinien by¢ odpowiednio zwigkszony lub
ustalona zywotno$¢ liny powinna bra¢ pod uwagg ten czynnik.

17.11.6. Maksymalne obciazenie przy jezdzie os6b nie powinno przekracza¢ procentu maksymalnego
obciazenia transportu urobku, jaki okreslaja krajowe przepisy.

17.11.7. Przed pierwszym uzyciem do regularnej jazdy osob, kazdy wyciag gorniczy z nowa lina
nosna powinien wykona¢ przynajmniej 20 przejazdow ze zwykltym obciazeniem urobkiem, a lina zosta¢
uznana za wolna od jakichkolwiek widocznych uszkodzen.

17.11.8. Krajowe przepisy powinny okresla¢ zywotnoéé liny noénej. Zadna lina nie powinna by¢
uzywana po tym okresie, z wyjatkiem sytuacji, w ktorej zezwolil na to kompetentny organ.

17.11.9. Zadne splecione liny nie powinny by¢ uzywane do jazdy oséb w jakimkolwiek szybie lub
pochylni.

17.11.10. (1) Kazda lina nos$na i lina przeciwwagi powinna by¢ poddana nast¢pujacym codziennym
1 comiesigcznym badaniom:

(a) codzienne badanie przeprowadzane przez kompetentna osobg podczas jazdy liny z predkoscia nie
przekraczajaca 1 metra (okoto3.2 stopy) na sekundg;

(b) miesigczne badanie w odpowiednich warunkach przeprowadzone przez kompetentna osobg
podczas jazdy liny z predkoscia nie przekraczajaca 0.5 metra (okoto 19.6 cali) na sekundg, po jej
wyczyszcezeniu z nagromadzonego brudu i thuszezu.

(2) Dodatkowo oczyszczone i zbadane powinny by¢ czesci liny na catej jej dtugosci na odcinkach,
w odleglosciach nie wigkszych niz 100 metrow (328 stop) i te czgsci liny, ktére sa szczegodlnie narazone
na zniszczenie; nalezy zmierzy¢ obwod liny i zbadaé stan jej powierzchni, w tym wyszukac uszkodzone
druty.

(3) Elektroniczne lub rownowazne metody badania, zatwierdzone przez kompetentny organ moga
by¢ stosowane w miejsce wymaganych w paragrafie 17.11.10(1) do 17.11.10(2).

17.11.11. Wyniki powyzej wspomnianych badan powinny by¢ zapisane w dokumentacji.

17.11.12. (1) Krajowe przepisy powinny ustala¢ odstgp czasowy i procedury, jakich nalezy
przestrzegaé przy eksploatacji.

(2) Procedury powinny precyzowac, ze:
(a) za wyjatkiem systemow, ktore na to nie zezwalaja, kawalek liny o wystarczajacej dtugosci

powinien by¢ odcigty, otwarty i1 jego wewngtrzny stan zbadany w sposob okreslony przez
kompetentny organ;
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(b) odpowiednie testy liny i poszczegodlnych drutow powinny by¢ zastosowane, tak jak jest to
wymagane przez krajowe przepisy.

17.12. Liny wyrownawcze
17.12.1. Liny wyr6wnawcze powinny by¢ z odpowiedniego materiatu i solidnej konstrukcji.

17.12.2. Krajowe przepisy powinny okres§la¢ zywotno$¢ robocza liny wyrownawczej, testy jakie maja
by¢ wykonane i standardy, jakie maja by¢ spetnione podczas tej eksploatacji.

17.12.3. Wycofane liny nosne nie moga by¢ uzywane jako liny wyrownawcze, o ile nie zostang one
starannie zbadane i nie zostanie ustalone, ze sa w dobrym stanie i pod wszystkimi wzgledami

odpowiednie dla tego celu.

17.12.4. Zwis swobodny na dole szybu powinien by¢ taki, ze gorna klatka moze przemieszczac sig do
najwyzszej mozliwej pozycji w wiezy szybowej, bez utrudnienia ze strony liny przeciwwagi.

17.12.5. Powinny by¢ zamontowane urzadzenia zapobiegajace znieksztalceniom liny wyrownawcze;j.

17.12.6. Rzapie szybu powinno by¢ utrzymywane w stanie wolnym od wody, aby nie dopusci¢ do
pracy liny wyréwnawczej w wodzie.

17.12.7. (1) Lina wyréwnawcza powinna by¢ cotygodniowo badana przez kompetentna osobg
wyznaczona zgodnie z paragrafem 17.3.1.1.

(2) Podczas tego badania predkos¢ liny nie powinna przekracza¢ 0.5 metra(okoto 19.6 cala) na
sekunde.

(3) Wyniki badania powinny by¢ wprowadzone do dokumentacji.

17.13. Obowiazki operatora maszyny wyciagowej w szybach i pochylniach nie przeznaczonych
do jazdy ludzi

17.13.1. Operator maszyny wyciagowej nie powinien opuszcza¢ urzadzenia sterujacego, gdy maszyna
jest w ruchu lub, gdy mozna przypuszczac, ze osoba jest w klatce.

17.13.2. Jezeli operator maszyny wyciagowej w trakcie petnienia obowiazkow stwierdzi uszkodzenie,
ktore moze mie¢ wplyw na prawidlowe dzialanie aparatury, maszyna nie powinna by¢ ponownie
dopuszczona do ruchu, dopdki uszkodzenie nie zostanie zgloszone do osoby dozoru, ktéra wyda
operatorowi wyciagu polecenie uruchomienia maszyny.

17.13.3. Operator maszyny wyciagowej nie powinien pozwoli¢ zadnej innej osobie obstugiwac
maszyny, za ktora jest odpowiedzialny, o ile ta osoba nie jest odpowiednio uprawniona.

17.13.4. Operator nie powinien wlaczy¢ maszyny wyciagowej w odpowiedzi na przekazany sygnat,
ktory jest niewyrazny lub w odpowiedzi na serig sygnalow, ktore wydaja sig¢ niekompletne lub niespojne.

17.13.5. Krajowe przepisy powinny okresli¢ minimalny wiek potrzebny do wykonywania
obowiazkoéw operatora maszyny wyciagowe;.

17.13.6. (1) Krajowe przepisy powinny okresli¢ godziny pracy operatorOw maszyny wyciagowe;j.

(2) Operatorzy maszyny wyciagowej powinni byC fizycznie i psychicznie sprawni, posiadac
kwalifikacje, zgodne z krajowymi przepisami.
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17.14. Urzadzenia sygnalizacyjne

17.14.1. Kazdy recznie obstugiwany wyciag dla zatogi lub urzadzenie wyciagowe dla 0séb powinno
by¢ wyposazone w skuteczny system sygnalizacyjny dajacy zarowno sygnaty dzwigkowe, jak i wizualne:

(a) z kazdego miejsca postojowego do: zespolu urzadzen szybowych, miejsca postojowego na
powierzchni lub na gorze szybu i z powrotem;

(b) z zespohu urzadzen szybowych do sterowni maszyny wyciagowe;.

17.14.2. Wszystkie sygnaty, zar6wno wizualne jak i dzwigkowe, przekazywane z miejsc postojowych
na powierzchni¢, powinny by¢ przekazywane do sygnalisty szybowego na powierzchni i operatora
maszyny wyciagowej.

17.14.3. Uszkodzenia w systemie sygnalizacyjnym powinny by¢ natychmiast zglaszane do osoby
dozoru, ktéra powinna podjac¢ dziatania zmierzajace do naprawy uszkodzen.

17.14.4. W szybach z dwoma instalacjami wyciagowymi, sygnaly dzwickowe powinny ro6znic¢ sig
tonem.

17.14.5. Gdy w trakcie jazdy osob dwa lub wigcej poziomy klatki sa jednoczesnie zapeiniane
1 opuszczane, kazdy poziom na miejscu postojowym lub przy zespole urzadzen szybowych powinien by¢
polaczony skutecznym systemem sygnalizacyjnym z gltéwnym punktem zatadunkowym miejsca
postojowego lub z zespotem urzadzen szybowych i jedynie sygnalista w tym punkcie powinien dawac
sygnal do dzialania, gdy wiadomo, ze wszystkie poziomy sa gotowe i zamknigte.

17.14.6. Elektryczne systemy sygnalizacyjne powinny by¢ zblokowane z innym osprzgtem w sposob,
ktéry zapobiega niezmierzonemu ruchowi klatek.

17.14.7. Miegjsca postojowe, zespot urzadzen szybowych i operator maszyny wyciagowej powinni
by¢ w telefonicznym kontakcie.

17.15. Sygnalizacja

17.15.1. Dla celéw przekazywania i odbierania sygnatow uprawniona osoba powinna by¢ stale
obecna:

(a) nanadszybiu kazdego szybu, w ktorym moze by¢ prowadzona jazda osoby;

(b) tak dlugo jak jakiekolwiek osoby, ktore moga potrzebowaé przewozu pod ziemia kopalni, na
nadszybiu kazdego szybu;

(¢) o ile wszystkie osoby w kopalni nie sa osobami dozoru lub osobami upowaznionymi na pismie
przez kierownika kopalni do nadawania sygnatow, przy kazdym szybie, z ktérego osoby moga
potrzebowac przewozu.

17.15.2. Jedynie jeden sygnalista powinien nadawaé sygnaty do maszyny wyciagowej z nadszybia
i miejsc postojowych.

17.15.3. Sygnalisci powinni by¢ odpowiedzialni za wyrazne i bezpieczne nadawanie sygnatow.
17.15.4. Kod sygnatéw powinien by¢ ustalony lub zatwierdzony przez kompetentny organ, a gdy to

mozliwe powinien by¢ jednolity dla wszystkich kopalnh w tym samym rejonie. W kazdym przypadku
sygnat zatrzymania powinien by¢ wszgdzie jednolity.
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17.15.5. Gdziekolwiek nadawane i odbierane sa sygnaly, kod sygnatowy powinien by¢ wywieszony
i przestrzegany; zadne sygnaly nie powinny by¢ nadawane przez osoby bez odpowiedniego
upowaznienia.

17.15.6. Zanim osoby wejda do klatki, ktéra maja byC transportowani, sygnalista na miejscu
postojowym powinien skierowaé specjalny sygnal do sygnalisty na nadszybiu i odebra¢ sygnat
potwierdzenia.

17.15.7. Kierownik kopalni powinien ustali¢ sygnaty i sposob, w jaki sa one nadawane:

(a) w czasie, gdy sygnalista nie pelni obowiazkow;
(b) przy inspekcjach szybu lub pracach remontowych.
17.15.8. Elektryczny system sygnalizacyjny powinien by¢ regularnie konserwowany.
17.15.9. Gdy krajowe przepisy zezwalaja na automatyczna jazdg ludzi, wymagania tego paragrafu nie

powinny by¢ stosowane, pod warunkiem, ze sa zagwarantowane inne odpowiednie $rodki
bezpieczenstwa, aby zminimalizowac niebezpieczenstwo zwiazane z transportem osob.

17.16. Jazda ludzi szybami

17.16.1. Gdy prowadzona jest regularna jazda ludzi w zadnym przedziale szybu nie powinny by¢
transportowane materiaty.

17.16.2. Za zgoda kompetentnego organu moga by¢ wprowadzone wyjatki od tej zasady dla szybow
wyposazonych w dwa urzadzenia wyciagowe.

17.16.3. W wyjatkowych sytuacjach powinna by¢ dozwolona jazda ludzi w potaczeniu z materiatami
na szczegdlnych warunkach okreslonych w krajowych przepisach.

17.16.4. Gdy operator pozostawi maszyng¢ wyciagowa, powinien zahamowa¢ maszyng hamulcem,
odlaczy¢ zasilanie i podja¢ inne kroki, jakie moga by¢ niezbgdne do zapewnienia, ze maszyna nie
zostanie ponownie uruchomiona przez nieupowazniona osobeg.

17.16.5. Uzycie urzadzenia skipowego do transportu oséb powinno by¢ dozwolone jedynie wowczas,
gdy skipy sa zgodne z wymaganiami dla klatek lub spelniaja wymagania rownowazne tym, jakie sa
wymagane dla klatek w paragrafie 17.8.

17.16.6. Maszynownie powinny by¢ wyposazone w oswietlenie awaryjne, ktore albo ciagle pracuje
albo jest automatycznie wiaczane, gdy zawiedzie o$wietlenie gtowne.

17.16.7. Gdy zostana stwierdzone jakiekolwiek usterki w jakimkolwiek urzadzeniu objetym tym
rozdziatem, jazda osOb powinna by¢ przerwana, az do momentu jego naprawy lub podjgcia innych
srodkow umozliwiajacych jazde osob, przebiegajaca w bezpieczny sposob.

17.17. Windy automatyczne

17.17.1. Drzwi wind automatycznych powinny by¢ wyposazone w czujniki uniemozliwiajace ruch
kabiny, gdy sa otwarte, odblokowane lub gdy kabina windy nie jest na miejscu postojowym; drzwi
powinny by¢ tak skonstruowane, zZe nie jest mozliwe ich niezamierzone otwarcie.

17.17.2. W kabinie windy automatycznej powinien by¢ zapewniony przelacznik, ktory pozwoli na
zatrzymanie windy w jakimkolwiek potozeniu w szybie.
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17.17.3. Gdy jest to konieczne, w windach automatycznych powinno by¢ uzywane urzadzenie z luzna
linka, ktére automatycznie wylaczy i zastosuje hamowanie w sytuacji, gdy winda napotka na przeszkode
podczas zjazdu.

17.17.4. Kazda winda automatyczna powinna by¢ wyposazona w telefon lub inny skuteczny system
komunikacji, przy uzyciu ktérego mozna niezwtocznie otrzymaé pomoc.

17.17.5. Wszystkie wskazowki rozdzialu 17 powinny odnosi¢ si¢ do wind automatycznych.
17.18. Drazenie szybu, poglebianie lub skracanie: ogélne postanowienia

17.18.1. Poza innymi badaniami szybu wymaganymi w tym podrozdziale sekcji kompetentna osoba
wyznaczona przez kierownika kopalni, powinna przynajmniej raz w ciagu zmiany zbada¢ warunki pracy,
wentylacje i raz na 24 godziny gruntownie zbada¢ stan szybu, stan wszystkich urzadzen mechanicznych,
przy pomocy ktoérych opuszczane sa w szybie pomosty montazowe, platformy lub kubty.

17.18.2. Kazdy pomost montazowy lub platforma uzywane w szybie powinny, gdy to niezbgdne, by¢
wykonane jako kratownica lub inna konstrukcja, aby zapewni¢ wydajna wentylacj¢ catego szybu.

17.18.3. Na kazdym pomos$cie montazowym lub platformie powinny by¢é wywieszone informacje
o maksymalnym obciazeniu, a obowiazkiem oséb dozoru powinno by¢ weryfikowanie czy maksymalne
obciazenie nie jest przekraczane.

17.18.4. (1) Krajowe przepisy powinny okresli¢ srodki zapobiegawcze, jakie nalezy odjac,
gdy osoby pracuja na jakimkolwiek pomoscie montazowym lub platformie w szybie, szczegdlnie, aby
zapobiec spadnigciu 0sob.

(2) Gdy dwie lub wigcej czgsci pomostu montazowego lub platformy sa potaczone razem zawiasem,
czesci te powinny by¢ bezpiecznie skrecone razem, gdy trwa na nich praca.

17.18.5. Jezeli poglebianie jest wykonywane z powierzchni i praca jest przeprowadzana w nocy,
powierzchnia przy szybie powinna by¢ odpowiednio o§wietlona.

17.18.6. Osoba dozoru powinna, podczas swojej zmiany, catoSciowo zajmowac si¢ pracami na dnie
szybu, zgodnie ze wskazowkami kierownika kopalni lub jakiejkolwiek osoby wyznaczonej do tego celu
przez kierownika kopalni.

17.18.7. Przed zakonczeniem zmiany lub, jezeli praca jest prowadzona bez przerwy migdzy
zmianami, osoba dozoru powinna przeprowadzi¢ ogoélne badanie bezpieczenstwa podczas swojej zmiany
i upewni¢ sig, ze jest zapewnione bezpieczenstwo dla osob pracujacych w szybie.

17.18.8. Osoba dozoru powinna by¢ ostatnia osoba wyjezdzajaca na koncu zmiany, a jezeli zmiana
jest natychmiast przejmowana przez kolejna, osoba dozoru nie powinna opusci¢ dna szybu, az do zjazdu
osoby dozoru nastgpnej zmiany.

17.18.9. Zadnej osobie nie powinno si¢ zezwoli¢ na zjazd po wstrzymaniu pracy w szybie,
spowodowanym wycofaniem pracownikéw do przeprowadzenia robot strzatowych lub innych celow, az
osoba dozoru nie zbada szybu i nie okresli, ze jest pod kazdym wzgledem bezpieczny.

17.18.10. Jezeli wykryto metan lub jest prawdopodobne, ze moze on znajdowaé si¢ w szybie,
powinno by¢ dokonane badanie zatwierdzonym wykrywaczem metanu, stuzacym do tego celu.

17.18.11. Pracownik szybowy powinien utrzymywa¢ przez caty czas zrab szybu i krawedz pomostu
wolne od luznych materiatow.
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17.18.12. (1) Gdy szyb jest glebiony poprzez warstwy wodonosne, odpowiednie $rodki ucieczki z dna
szybu powinny by¢ zapewnione, a prace prowadzone zgodnie ze specjalnie przygotowana technologia
przez kierownika kopalni.

(2) Technologia powinna by¢ przestana do kompetentnego organu, ktéory powinien wymagac
wszelkich koniecznych poprawek, w interesie bezpieczenstwa osob zatrudnionych w szybie.

17.19. Jazda ludzi i transport materialdéw w glebionych szybach

17.19.1. Wszelki osprzet wyciagowy w tym weiagarki, prowadnice, liny, fancuchy, elementy ztaczne,
czerpaki, platformy oraz ich osprzet towarzyszacy i podobne urzadzenia powinny by¢:

(a) wykonane z odpowiedniego materiatu, wlasciwej konstrukeji, odpowiednio mocne i wolne od wad
konstrukcyjnych;

(b) poddane inspekcji zgodnie z ogdlnymi zasadami ustanowionymi w tym rozdziale;
(c) utrzymane we wlasciwym stanie technicznym zapewniajacym bezpieczne uzytkowanie.

17.19.2. Gdy pomost montazowy lub platforma zawieszone sa na wielu linach, obciazenie
poszczegolnych lin powinno by¢ zmierzone, aby zapewni¢, ze zadna lina nie jest przecigzona.

17.20. Drazenie szybow

17.20.1. Odpowiedni przeswit gbérny powinien by¢ zapewniony pomigdzy kolem linowym,
a szczytem kubta, gdy spoczywa on na powierzchni.

17.20.2. Jak tylko szyb Iub nowo poglebiona czgs¢ szybu osiagnie glebokos¢ okreslona w krajowych
przepisach, powinny by¢ zainstalowane prowadnice liny kubta.

17.20.3. Szyb powinien by¢ zamknigty na gorze przy pomocy klap lub klap w podlodze, ktore
powinny by¢ otwarte jedynie, gdy jest to wymagane do przejscia kubta lub materiatu.

17.20.4. Dno szybu powinno by¢ odpowiednio o§wietlone podczas godzin pracy.

17.21. Maszyny wyciagowe lub wciagarki w gl¢bionych szybach
17.21.1. Przed tym jak wciagarka zostanie zainstalowana w glebionym szybie, obowiazkiem
pracodawcy powinno by¢ ustalenie czy jest ona odpowiednio zaprojektowana do tej instalacji i w pelni

zdolna do spetienia wszelkich wymogow jakie moga si¢ do niej odnosic.

17.21.2. Wciagarka powinna by¢ wyposazona w niezawodny wskaznik gl¢bokosci 1 w takie $rodki,
jakie sa niezbedne, aby wskaza¢ operatorowi, ze kubet lub przeciwwaga zblizaja si¢ do zrgbu szybu.

17.21.3. Wciagarka powinna by¢ wyposazona w hamulce spetniajace wymagania paragrafow 17.3.5.1
do 17.3.5.3 i wyposazona w odpowiednio zaprojektowana blokade, sprzegto/hamulec.

17.22. Mechanizm zawieszenia w gl¢bionych szybach

17.22.1. (1) Krajowe przepisy powinny okre§la¢ wymagania, mechanizmu zawieszenia, ktore nie
moga by¢ tagodniejsze niz te zawarte w niniejszym podrozdziale.

(2) Nalezy zwroci¢ szczegdlng uwage na site hamowania i urzadzenia zapobiegajace obrotowi kubta.
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17.23. Urzadzenia sygnalizacyjne w glebionych szybach

17.23.1. Urzadzenia sygnalizujace powinny zapewni¢ kontakt pomigdzy miejscami pracy w szybie,
nadszybiem i operatorem wciagarki.

17.23.2. Urzadzenia sygnalizacyjne powinny by¢ obstugiwane jedynie przez osoby upowaznione lub
sygnalistow wyznaczonych do tego celu.

17.23.3. Powinna istnie¢ mozliwo$¢ obslugi urzadzenia sygnalizacyjnego z kubta w kazdym punkcie
jego drogi.

17.23.4. Urzadzenia sygnalizacyjne powinny by¢ badane codziennie.
17.24. Operacje ciagnienia w glebionych szybach

17.24.1. Krajowe przepisy powinny ustali¢ maksymalng predkos¢ jazdy osob, rozmiar kubta nosnego
i wymagania dotyczace naprezen.

17.24.2. Podczas opuszczania kubta, operator wyciagowy powinien zatrzymaé go 6 metrow (19.6
stop) powyzej punktu, do ktorego jest on opuszczany i nie powinien opuszcza¢ go dalej, az do momentu

otrzymania kolejnego sygnatu.

17.24.3. (1) Podczas podnoszenia kubta operator powinien zatrzymaé¢ go 1-2 metry (okoto 3-6 stop)
powyzej punktu, z ktérego jest podnoszony, aby umozliwi¢ jego unieruchomienie i oczyszczenie.

(2) Nie powinien by¢ on podnoszony dalej, az do podania kolejnego sygnatu, dla wykonania tej
czynnosci.

17.24.4. Osoba dozoru lub osoby upowaznione do nadawania sygnatéw na dnie szybu powinny
zapewnic, ze kubet jest odpowiednio zatadowany, a w szczego6lnosci:

(a) zadne mineraty nie wystaja poza jego obrzeze;
(b) narzedzia, sprzet lub inne materiaty nie sa tadowane razem z urobkiem;

(c) jesli przenoszone sa przedmioty wystajace ponad obrzeze, to musza one by¢ bezpiecznie
przymocowane do pataka lub tancuchéw podtrzymujacych kubet;

(d) nic, co moze spowodowaé zranienie nie przylega do zewngtrznej czgsci kubta;
(e) gdy kubet jest podnoszony znajduje si¢ on w linii z kotami i jest starannie ustabilizowany.

17.24.5. Obowiazkiem sygnalisty szybowego lub innej osoby uprawnionej do nadawania sygnatow
powinno by¢ zapewnienie, ze materialy opuszczane inaczej niz w kuble beda bezpiecznie zawieszone.

17.24.6. Zadna osoba nie powinna by¢ przewozona bez o$wietlenia, z wyjatkiem awarii.
17.24.7. Zadna osoba nie powinna wchodzi¢ lub opuszczaé kubla na zrebie szybu lub na
jakiejkolwiek platformie roboczej przed zamknigciem klapy, klapy dennej lub daszka ochronnego na

zregbie szybu lub na platformie robocze;.

17.24.8. Zadne osoby nie powinny by¢ przenoszone na krawedzi kubta z wyjatkiem, kiedy jest to
konieczne w celu przeprowadzenia kontroli szybu.

17.24.9. Osoba dokonujaca inspekcji powinna by¢ chroniona od upadku przez odpowiednio
zaprojektowana uprzez bezpieczenstwa.
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17.24.10. Zadna osoba nie powinna by¢ przenoszona w czeéciowo lub catkowicie obciazonym kuble.

17.24.11. Jesli uzywane sa dwa kubty, zaden z nich nie powinien by¢ uzywany do przenoszenia
materiatow, gdy trwa jazda osob.

17.24.12. Gdy jakakolwiek osoba pracuje na pomoscie montazowym lub platformie, kubetl powinien
by¢ zabezpieczony z boku szybu za pomoca dzwignika ustalajacego lub innego urzadzenia
zabezpieczajacego przed jego wahaniem.

17.25. Roboty strzalowe w gl¢bionych szybach

17.25.1. Zgodnie z ustaleniem ponizszych wymagan roboty strzalowe podczas glebienia szybow
powinny by¢ zgodne z wymogami okre$lonymi w rozdziale 20.

17.25.2. Strzelania powinny by¢ przeprowadzane jedynie przez kompetentne i odpowiednio
uprawnione osoby.

17.25.3. Uzbrajanie powinno by¢ przygotowane jedynie w specjalnym miejscu wyznaczonym przez
kierownika.

17.25.4. Materialy wybuchowe powinny by¢ przynoszone na dno w zamknigtych pojemnikach
1 jedynie wowczas, gdy sa niezwtocznie potrzebne do uzytku.

17.25.5. Do przechowywania zapalnikow powinny by¢ zapewnione specjalne pojemniki.

17.25.6. Zaden strzalowy nie powinien podlaczaé linii strzalowej do zapalnika w szybie
z urzadzeniami dzwigowymi, chyba ze:

(a) kubel jest umieszczony w sposéb pozwalajacy na dogodne wejscie dla osdb znajdujacych si¢
w szybie;

(b) operator wyciagu jest gotowy do podnoszenia.

17.25.7. Gdy przewody sa zlaczone i zapewnione jest potaczenie do linii strzalowej, oprocz
strzelniczego na miejscu powinny by¢ obecne jedynie osoby, ktore sa potrzebne przy pracy.

17.25.8. Wszelkie strzelania powinny by¢ wyzwalane elektrycznie.

17.25.9. Kabel nie powinien by¢ podiaczany do urzadzenia wyzwalajacego, az do momentu, gdy
wszystkie osoby znajda si¢ w bezpiecznym miejscu.

17.25.10. Strzatowy powinien by¢ ostatnia osoba opuszczajaca dno.
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18.

18.1.

18.2.

18.3.

18.4.

Drogi przewozowe

Jesli krajowe przepisy i normy nie zawieraja zalecen dotyczacych drog przewozowych lub zalecenia
te sa nieskuteczne lub przestarzale, niniejszy rozdzial zawiera wskazowki w tym zakresie. Powinny by¢
one wykorzystywane w polaczeniu z wlasciwym ich stosowaniem w praktyce w zakresie rozpoznawania
zagrozen, oceny ryzyka i procesu kontroli.

Bezpieczenstwo drog przewozowych

18.1.1. Obowiazkiem kierownika kopalni w stosunku do kazdego chodnika w kopalni powinno by¢
kontrolowanie ruchu gérotworu, zastosowanie obudowy stropu i $cian oraz podejmowanie innych krokow
niezbe¢dnych do utrzymania chodnikéw w stanie bezpiecznym.

Wysokos¢ i szerokos¢ chodnikow komunikacyjnych

18.2.1. Kazdy odcinek chodnika w kopalni, uzywany przez osoby na poczatku i na koncu zmiany dla
ruchu zaréwno do miejsc pracy jak i z tych miejsc pracy w kopalni, powinien by¢ nie wezszy i nie nizszy
niz okreslono w krajowych przepisach.

18.2.2. Chodniki powinny by¢ takiej wysokos$ci i szerokosci, aby mozna si¢ byto po nich poruszac
z odpowiednia wygoda.

Ogradzanie lub uszczelnianie nieutrzymywanych czesci chodnikow kopalnianych

18.3.1. Kazde przejscie z chodnika w kopalni do tej czgéci kopalni, ktéra czasowo nie jest
utrzymywana w stanie zdatnym dla oséb do pracy lub przechodzenia przez nia, powinno by¢ wyposazone
w skuteczne odgrodzenie lub barierke, ktora powinna zapobiegaé przypadkowemu wejsciu jakiejkolwiek
osoby do tej czgsci kopalni.

18.3.2. Kazde odgrodzenie lub barierka powinna by¢ odpowiednio konserwowana, a odpowiednie
ostrzezenie zabraniajace wejScia, za wyjatkiem o0s6b upowaznionych powinno by¢é wywieszone
w widocznym dla wszystkich zainteresowanych miejscu.

18.3.3. Gdy z powodu atmosfery lub innych warunkéw, emisja niebezpiecznych stezen szkodliwych
lub palnych gazéw pojawi sie¢ z wylaczonej czesci kopalni, wejscie do takiej czgsci powinno by¢
skutecznie uszczelnione. Gdy to niezbgdne powinny by¢ podjete odpowiednie dzialania, aby usunaé
emisj¢ w bezpieczny sposob.

Nachylone chodniki i miejsca pracy

18.4.1. Na pochylniach z nachyleniem przekraczajacym 45° naprawy powinny by¢ podejmowane
jedynie z pomostow lub przy uzyciu odpowiednich uprzezy bezpieczenstwa.

18.4.2. Zbiomiki, zsypy i przesypy przeno$nikow powinny by¢ tak ustawione, aby zadna osoba nie
byta zagrozona spadajacym weglem lub innymi przedmiotami.

18.4.3. Osoby, ktore musza wchodzi¢ do zbiornikow lub zsypdéw powinny nosi¢ i uzywac uprzeze
bezpieczenstwa, podejmowaé inne $rodki zaradcze, jakie sg niezbedne. Powinna im towarzyszy¢ inna
kompetentna osoba.

18.4.4. Schody, pomosty lub strome przej$cia w kopalni powinny by¢ wyposazone w poregcze, plotki
lub bramki, jakie moga by¢ niezbgdne dla ochrony i bezpieczenstwa osob.

18.4.5. Osoby pracujace na stromych chodnikach lub stromych poktadach, powinny by¢
zabezpieczone, najlepiej tak jak to mozliwe do wykonania, przed spadajacymi kawatkami skal, wegla lub
innymi przedmiotami.
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19.

19.1.

19.2.

19.3.

Przewoz, odstawa i transport

Jesli krajowe przepisy i normy nie zawierajg zalecen dotyczacych przewozu i transportu lub zalecenia
te sa nieskuteczne lub przestarzale, niniejszy rozdzial zawiera wskazowki w tym zakresie. Powinny by¢
one wykorzystywane w polaczeniu z wlasciwym ich stosowaniem w praktyce w zakresie rozpoznawania
zagrozen, oceny ryzyka i procesu kontroli.

Zasady transportu

19.1.1. (1) Krajowe przepisy powinny natozy¢ na kierownika obowiazek sformutowania zasad
transportu z uwzglednieniem kazdego chodnika w kopalni, uzywanego do transportu 0osob i materiatow.

(2) Takie zasady transportu powinny obejmowac i okreslac:

(a) znormalizowana wysoko$¢ i szeroko$¢ z uwzglednieniem kazdego odcinka chodnika, na ktérym
maja si¢ porusza¢ pojazdy lub dziata¢ przeno$niki;

(b) minimalne odstepy pomigdzy tadunkami a stropem i ociosami chodnikéw, w ktérych takie tadunki
sa transportowane;

(c) ze taSmy przeno$nikoéw i1 materialy, jakie przenosza nie moga trze¢ o podpory stropu, konstrukcje
ramy przenosnika, strop lub ociosy chodnika;

(d) maksymalne obciazenie transportowe w rozumieniu ilosci pojazdow, masy, wymiarow lub innych
kryteriow;

(e) maksymalna predkosé, z jaka moga si¢ poruszaé pojazdy;
(f)  standard torow i uzywanych urzadzen do transportu i przewozu;

(g) specjalne procedury, ktéore musza byC¢ przestrzegane w okreslonych punktach systemu
przewozowego.

19.1.2. Kopie zrozumialych zasad transportu powinny by¢ wywieszone na dwoch koncach chodnika
transportowego, do ktérego reguly te si¢ stosuja.

Plan kontroli urzadzenia przewozowego i konserwacji

19.2.1. Obowiazkiem kierownika powinno by¢ opracowanie planu systematycznej i regularnej kontroli
oraz konserwacji wszystkich urzadzen przewozowych w kopalni.

19.2.2. Kierownik powinien wyznaczy¢ odpowiednia ilos¢ kompetentnych o0séb do zapewnienia, ze
wymogi planu sa spetnione.

Przewdz: ustalenia ogo6lne

19.3.1. Kazdy chodnik przewozowy powinien by¢ w miar¢ rozsadnych mozliwosci regularny
w nachyleniu i przekroju poprzecznym i prosty.

19.3.2. Wszystkie tory, pojazdy, urzadzenia mechaniczne i elektryczne, liny i urzadzenia powinny
by¢:

(a) odpowiedniego projektu, dobrej konstrukcji, odpowiedniego materiatu, odpowiedniej
wytrzymatosci i wolne od wad projektowych;

(b) regularnie poddawane inspekc;ji;
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(c) utrzymywane w stanie bezpiecznym i wydajnym.
19.3.3. (1) Kod sygnalowy dla operacji przewozu mechanicznego powinien by¢ okreslony przez
kierownika kopalni, o ile nie zostat okreslony jednolity kod dla wszystkich kopalni w tym samym rejonie

przez kompetentny organ.

(2) Kod, jaki ma by¢ uzyty w kazdym systemie przewozowym powinien by¢ wywieszony na koncach
takiego systemu, na wszystkich chodnikach faczacych i na wszystkich lokomotywowniach.

19.3.4. We wszystkich miejscach, gdzie pojazdy sa sprzegane Ilub rozlaczane powinno by¢
przynajmniej 60 cm (okoto 24 cale) wolnej przestrzeni:

(a) pomiedzy pojazdami i bokiem chodnika;
(b) gdy sa dwie lub wigcej rownolegte linie lub tory pomigdzy pojazdami.

19.3.5. (1) Gdy przewoz i przemieszczanie si¢ moga by¢ prowadzone roéwnoczesnie, powinny by¢
zapewnione oddzielne drogi transportowe lub potozone w regularnych odstgpach regularnie miejsca

stluzace do schronienia;

(2) jezeli nachylenie drog transportowych przekracza 1:12, transport i przewdz powinny mie¢ miejsce
rownoczesnie jedynie, gdy nie ma niebezpieczenstwa stoczenia si¢ pojazdow lub materialow;

(3) zgodnie z krajowymi przepisami schronienia powinny:
(a) by¢ odpowiednich wymiarow;
(b) by¢ wyraznie widoczne;
(¢) Dby¢ utrzymywane w czystosci i stanie wolnym od przeszkod.

19.3.6. Z wyjatkiem przypadkéw, gdy krajowe przepisy zezwalaja inaczej odpowiednie
1 wystarczajace swiatlo ogolne powinno by¢ zapewnione, tak jak okreslono w paragrafie 22.3 na:

(a)  wszystkich bocznicach, miejscach postojowych, przejsciach 1 weztach;

(b) wszystkich miejscach, gdzie pojazdy sa taczone lub rozlaczane za wyjatkiem obrebu 100 metrow
(okoto 328 stop) od przodka.

19.3.7. Kazdy chodnik przewozowy powinien by¢, na ile to mozliwe, utrzymywany w stanie wolnym
od kawaltkow wegla skatl oraz innych przeszkod.

19.3.8. Jazda na pojazdach lub ich potaczeniach bez zezwolenie osoby dozoru powinna by¢
zabroniona.

19.3.9. Gdy jest to mozliwe do zastosowania, miejsca gdzie pojazdy sa taczone i rozlaczane nie
powinny by¢ wyznaczone na nachyleniu.

19.3.10. (1) O ile jest to mozliwe do zastosowania: pojazdy powinny by¢ wyposazone w hamulce
postojowe.

(2) Kierownictwo powinno zapewni¢ odpowiednie urzadzenia do celow kierowania pojazdami
w ruchu i zatrzymywania ich, podczas gdy sa one taczone lub roztaczane.

19.3.11. O ile jest to mozliwe do zastosowania, pojazdy powinny by¢ wyposazone w zderzaki, ktore
wystaja poza ich konce na odlegtos¢ przynajmniej 10 centymetrow (3,9 cali).
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19.4.

19.5.

19.3.12. Powinny by¢ wprowadzone rozwiazania zapewniajace bezpieczne laczenie lub roztaczanie
pojazdow.

19.3.13. Za wyjatkiem pomostow, miejsc zatadunku i podczas przetaczania, pojazdy ktore sa
poruszane razem powinny by¢ potaczone.

19.3.14. (1) Na wszystkich drogach przewozowych, odpowiednie $rodki zaradcze powinny by¢
podjete, aby zapobiec odjechaniu pojazdow.

(2) O ile to mozliwe do zastosowania, wszelkie urzadzenia zabezpieczajace przed odjazdem
pojazdéw powinny by¢ zaprojektowane tak, aby automatycznie przyjmowaty pozycje, w ktorej pracuja.

19.3.15. (1) Gdy jest to mozliwe do zastosowania i gdy istnieje ryzyko wykolejenia w mechanicznych
chodnikach przewozowych, powinny by¢ zapewnione urzadzenia do ponownego ustawiania na torach,.

(2) Wykolejony pojazd nie powinien by¢ re¢cznie ustawiany na torach, az do momentu, gdy
lokomotywa lub lina nie zatrzyma sig.

(3) Gdy ponowne ustawiany pojazd na torach odbywa si¢ na pochylosciach nalezy podjac
odpowiednie dziatania zapobiegajace odjechaniu pojazdéw.

Transport reczny

19.4.1. (1) Kierownik powinien okresli¢ zasady bezpieczenstwa przeprowadzania operacji na
wszystkich chodnikach do transportu recznego.

(2) Zasady te powinny w szczego6lnosci okreslac, ze:
(a) zadna osoba podczas poruszania jednostki transportowej rgcznie w dot pochylosci (ktorej

nachylenie powinno by¢ okreslane w zasadach) nie powinna i$¢ przed pojazdem;

(b) gdy osoba nie moze wilasnymi sitami opanowaé jednostki transportowej z tytu, powinno by¢
zapewnione urzadzenie umozliwiajace kontrowanie jednostki transportowej z tyhu;

() gdy pracownicy musza pchaé pojazd w niskich przestrzeniach, pojazd powinien by¢ wyposazony
w odpowiednie ochronne uchwyty;

(d) reczny przewoz jednostki transportowej w niewielkim odstepie powinien by¢ zabroniony.
(3) Zasady te powinny rowniez okreslaé:
(a)  warunki, w ktorych uprawniona jest jazda na jednostkach transportowych;
(b)  srodki, ktorymi materiaty by¢ transportowane z konca toru przewozowego na miejsce pracy lub
przodek.
Transport mechaniczny: ustalenia ogolne
19.5.1. Krajowe przepisy powinny okresla¢ warunki, w jakich dozwolony jest transport lokomotywa.

19.5.2. Kazda lokomotywa uzywana w kopalni powinna by¢ wyposazona w:

(@) hamulce, ktore moga by¢ stosowane przez maszynist¢ poprzez bezposrednie dzialanie
mechaniczne, niezaleznie od tego czy istnieje inne urzadzenie do ich uruchamiania;

(b) srodki do posypywania piaskiem szyn;

(¢) srodki do wydawania odpowiednich ostrzezen dzwigkowych;
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(d) odpowiednia przeno$na gasnicg;
(e) siedzenie dla maszynisty;

(f) urzadzenia sterujace umieszczone tak, aby maszynista mogt je jednoczes$nie obstugiwac i1 patrzec
w przdd bez wychylania si¢ z lokomotywy;

(g) przenosna lampg;
(h) odpowiedni wytacznik awaryjny na wypadek niezdolno$ci maszynisty do prowadzenia.

19.5.3. Kazda lokomotywa uzywana w kopalni wegla kamiennego, powinna by¢ wyposazona we
wskaznik predkosci i odleglosci, chyba ze jego rozmiar przekraczatby dopuszczalny przez krajowe

przepisy.

19.5.4. Kazda lokomotywa powinna by¢ wyposazona w $§wiatto przednie ze skutecznym zasiggiem
przynajmniej 60 metréw (okoto 197 stop).

19.5.5. Zestawy ciagnigte przez lokomotywe powinny by¢ wyposazone w dobrze widoczne czerwone
swiatlo ostrzegawcze, z tytu ostatniego pojazdu.

19.5.6. Lokomotywy benzynowe i silniki benzynowe zasadniczo nie powinny by¢ stosowane pod
ziemia.

19.5.7. Jezeli lokomotywy diesla sa uzywane w kopalniach, powinny by¢ typu zatwierdzonego lub
zgodnego ze specyfikacjami ustanowionymi przez kompetentny organ.

19.5.8. (1) Krajowe przepisy powinny regulowac uzycie lokomotyw przy przewozach.

(2) Lokomotywy elektryczne powinny by¢ zatwierdzone przez kompetentny organ lub zgodne
z wymaganiami ustanowionymi przez ten organ.

19.5.9. Zadna lokomotywa nie powinna byé w uzytku lub wprowadzona do uzytku, jezeli widoczna
jest jakakolwiek powazna usterka.

19.5.10. Kazda lokomotywa i wszystkie jej akcesoria powinny, o ile to mozliwe do zastosowania, by¢
zbudowane z niepalnego materiatu. Jakikolwiek material palny znajdujacy si¢ w nich powinien by¢
powleczony metalowym pokryciem za wyjatkiem przypadkéw zwolnionych z tego obowiazku przez
kompetentny organ.

19.5.11. W przypadku transportu za pomoca liny i stacjonarnej maszyny, powinny by¢ zapewnione
odpowiednie $rodki do sygnalizowania maszyniscie z wystarczajacej liczby punktow w chodniku.

19.5.12. Tor powinien by¢ zbudowany z szyn o odpowiednim przekroju i by¢ prawidtowo utozony,
tak jak okreslono w zasadach transportu ustalonych przez kierownika.

19.5.13. (1) Ramy bebnéw, kot pednych i rolek przy przewozie linowym powinny by¢ wykonane
z materiatow niepalnych.

(2) Wszystkie bebny, kota pedne, rolki powinny by¢ bezpiecznie przymocowane.

(3) Bebny, kota pedne, rolki ktore zmieniaja kierunek liny powinny by¢ bezpiecznie ogrodzone
1 w inny sposob zabezpieczone.

19.5.14. Przy przewozie linowym gtownym i powrotnym, spinanie i roztaczanie pojazdéw w ruchu
powinno by¢ zabronione.
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19.6.

19.5.15. (1) Zadna osoba nie powinna obstugiwaé lokomotywy i pojazdu bezszynowego, o ile nie jest
wyznaczona do tego przez kierownika.

(2) Wyznaczeni maszynisci powinni by¢ wyszkoleni w uzywaniu omawianych lokomotyw
i pojazdow, w szczegolnosci w takich procedurach awaryjnych, jak kontrola poslizgu.

(3) Kazdy wyznaczony maszynista powinien by¢ wyposazony w kopi¢ zasad transportu i by¢
gruntownie zaznajomiony z ich zawarto$cia, w szczegdlnosci z trasami, do ktorych jest przypisany.

Transport lokomotywami trakcyjnymi

19.6.1. Krajowe przepisy powinny okresli¢ maksymalne st¢zenie metanu w powietrzu i w ilosci
powietrza, ktdéra jest dozwolona w chodnikach, w ktéorych umieszczony jest przewdd trakcyjny i1 sa
uzywane lokomotywy lub inny sprzgt trakcyjny.

19.6.2. Przewody trakcyjne i przewody zasilajace trakcje powinny by¢ wyposazone w odlaczniki
w odpowiednich odstgpach, ktére nie powinny przekracza¢ 610 metrow (okoto 2002 stopy)i w poblizu

poczatku wszystkich linii rozgateznych.

19.6.3. Przewody trakcyjne i przewody zasilajace trakcj¢ powinny by¢ wyposazone w ochrong
nadpradowa.

19.6.4. Przewody trakcyjne i przewody zasilajace trakcj¢ powinny by¢ zlokalizowane tylko w pradzie
$wiezego powietrza.

19.6.5. Przewody trakcyjne, przewody zasilajace trakcj¢ i nieoslonigte przewody sygnalizacyjne
powinny by¢ odpowiednio izolowane w takich miejscach jak przejscia przez drzwi, sterownie wentylacji,
punkty, w ktorych osoby regularnie pracuja lub przechodza pod przewodami, na stacjach i w miejscach,
gdzie osoby wsiadaja lub wysiadaja z pociagdéw osobowych i1 gdzie krzyzuja si¢ z innymi przewodami
energetycznymi i kablami.

19.6.6. Przewody trakcyjne i przewody zasilajace trakcje na wysokosci mniejszej niz 2 metry (okoto
6.5 stop) powinny by¢ odpowiednio chronione:

(a) we wszystkich punktach, gdzie jakiekolwiek osoby pracuja lub regularnie przechodza pod
przewodami;

(b)  po obu stronach wszystkich drzwi;
(c) nastacjach, gdzie osoby wsiadaja lub wysiadaja z pociagow;

(d) tymczasowymi ostonami tam, gdzie jakiekolwiek osoby pracuja w sasiedztwie trakcji lub
przewodow zasilajacych trakcje.

19.6.7. Krajowe przepisy powinny okreslac:
(a) maksymalne napigcie, charakter pradu i szczegoty elektrotechniczne instalacji;
(b) minimalna wysoko$¢ przewodu trakcyjnego ponad glowka szyny.

19.6.8. Dobrze widoczne sygnaly $wietlne pokazujace, ze przewod trakcyjny jest pod napigciem
powinny by¢ umieszczone w miejscach przetaczania, na skrzyzowaniach i zblizeniach.

19.6.9. Na catej dlugosci przewodu trakcyjnego, chodnik przewozowy powinien by¢é odpowiednio
zabezpieczony obudowa, aby zapobiec opadaniu lub deformacjom, ktére moga wplynaé na zmniejszenie
wysokosci przewodu trakcyjnego od gtowki szyny, przekraczajacego 10 procent normalnej wysokosci.

107



19.7.

19.8.

Lokomotywy akumulatorowe i sprz¢t akumulatorowy
19.7.1. Krajowe przepisy powinny zawiera¢ postanowienia odnoszace si¢ do bezpiecznej budowy,
wentylacji 1 uzytku akumulatorow do lokomotyw akumulatorowych, tfadowni akumulatorowych oraz

innego sprzetu akumulatorowego.

19.7.2. Akumulatory nie powinny by¢ tadowane lub wymieniane pod ziemia, z wyjatkiem, gdy
odbywa sig to w stacjach tadowania, ustawionych w stosunku do wentylacji w nastgpujacy sposob:

(a) aparaty tadujace sa po stronie wlotowej stojakow akumulatorowych;

(b) powietrze przechodzi ze stojakéw akumulatorowych bezposrednio do chodnika wentylacyjnego
i nie wentyluje pdzniej przodka;

(c) wloty chodnika wentylacyjnego o okreslonym S$cisle rozmiarze sa umieszczone blisko poziomu
stropu.

19.7.3. Stacje tadowania akumulatoréw powinny by¢ umieszczone w niepalnych konstrukcjach lub
obszarach. Powinny tez by¢ wyposazone w system wykrywania i gaszenia pozaru tak, jak okreslono
w paragrafie 9.4, ktory powinien aktywowac alarm dzwickowy 1 wizualny w stacji tadowania
akumulatorow i w sterowni, skad moze by¢ koordynowana odpowiednia akcja.

19.7.4. Ladownie akumulatoréw powinny by¢ zaprojektowane tak, aby zapobiegaé rozlaniu wody lub
elektrolitu. Kazda osoba, ktora rozleje wodg lub elektrolit na akumulator w stacji tadowania, powinna

niezwlocznie ja usuna¢ lub spowodowac zeby zostata usunigta.

19.7.5. Zadna lampa lub $wiatto inne niz takie, ktore jest zatwierdzone przez kompetentny organ nie
powinno by¢ uzywane w obrebie 10 metrow (32 stopy) od jakiejkolwiek stacji tadowania.

19.7.6. Informacje zawierajace wymagania paragrafu 19.7.2, 19.7.3, 19.7.4 i 19.7.5 powinny by¢
wywieszone w widoczny i czytelny sposob w kazdej stacji tadowania.

Pojazdy z silnikiem diesla, w tym lokomotywy i pojazdy bezszynowe
19.8.1. (1) Krajowe przepisy powinny okreslaé:
(a) maksymalne stgzenie tlenku wegla i tlenkow azotu, szczegodlnie dwutlenku azotu; dopuszczalna
w spalinach zawarto$¢ czastek stalych emitowanych przez pojazdy z silnikiem diesla powinna by¢

zmniejszona do najnizszych stezen dostgpnych technologicznie;

(b) maksymalne stgzenie procentowe metanu, tlenku wegla i tlenkoéw azotu dopuszczalne w powietrzu
znajdujacym si¢ w chodnikach, gdzie pracuja pojazdy z silnikiem diesla;

(c) czestotliwos¢ i metody wykonywania probek, aby zapewni¢ zgodno$¢ z paragrafem 19.8.1(1)(a)
i 19.8.1(1)(b).

(2) Wyniki takich prébek powinny by¢ dokumentowane.

19.8.2. Kazdy pojazd z silnikiem diesla powinien by¢ tak skonstruowany, aby gdy to technologicznie
osiagalne:

(a) Zadne powietrze nie dostawato si¢ do silnika bez uprzedniego oczyszczenia;

(b) zadne gazy spalinowe nie byly wydalane z pojazdu bez uprzedniego schtodzenia i rozrzedzenia,
w tym uzycia przetwornic katalitycznych;

108



(©)
(d)

(e)

(a)

(b)

(©)

(d)

zadne ptomienie lub iskry nie byly emitowane z pojazdu;

czastki state sa wylapywane lub filtrowane do bezpiecznego poziomu przed wyrzuceniem ich do
powietrza w kopalni;

zadna zewngtrzna powierzchnia nie osiaga temperatury, ktora moglaby spowodowaé zapton gazow
kopalnianych Iub pytu weglowego, szczegblnie gdy sa uzywane na przodku lub w rejonie przodka.

19.8.3. Krajowe przepisy powinny wymagac, aby:

sprzgt z silnikiem diesla wykorzystywat czyste paliwa do spalania z zawartoscia siarki 0,05
procenta i temperatura zaptonu 380C (100,4 oF) lub wyzsza;

sktadowanie paliwa (oleju napedowego), transportowanie i tankowanie odbywalo si¢
w kontrolowanych warunkach, przy odpowiednim uwzglednieniu zwigzanych z tym zagrozen;

skuteczny program konserwacji oraz kontroli sprz¢tu z silnikiem diesla byt realizowany w kazde;j
kopalni;

caly sprzet z silnikiem diesla byl wyposazony w automatyczne urzadzenie gaszace pozar,
z recznym urzadzeniem uruchamiajacym lub w inne odpowiednie urzadzenia do gaszenia pozaru.

19.8.4. (1) Kierownik kopalni powinien okresli¢ plan okresowej konserwacji pojazdéw z silnikiem

diesla.

(a)

(b)

(a)
(b)

(©)

(d)

(e)
®

(2) Plan ten powinien zastrzegac, ze:

kompetentna osoba powinna kontrolowa¢ glowne czesci lokomotyw lub pojazdow,
w szczegolnosci pod katem skutecznosci wylapywania plomieni, sprawnosci przegrod oraz innych
rozwiazan bezpieczenstwa, co najmniej raz dziennie, a gdy to konieczne wyczysci¢, wymienic¢ lub
naprawi¢ niesprawne czesci;

kazdy silnik diesla powinien by¢ gruntownie kontrolowany i testowany, w odstgpach czasowych
nie przekraczajacych 7 dni.

19.8.5. Pojazdy z silnikiem diesla, gdy nie sa uzywane, powinny by¢ trzymane w miejscach, ktore:

sa wyposazone w co najmniej dwie drogi wyjazdu;

sa przewietrzane pradem powietrza wystarczajacym do rozrzedzenia i unieszkodliwienia
wszystkich gazéw spalinowych emitowanych przez jakikolwiek silnik tam pracujacy,
z odprowadzeniem powietrza bezposrednio do pradu zuzytego powietrza;

sa zbudowane z niepalnych materialow;

posiadaja podloge z gladkiego betonu, zaopatrzona w odpowiedni drenaz dla odprowadzania
rozlanego oleju;

posiadaja kanat lub inne odpowiednie §rodki do dokonywania kontroli pod spodem pojazdu;

sa wyposazone w odpowiednie i skuteczne urzadzenie zwalczajace pozar;

19.8.6. (1) Zadna osoba nie powinna uzupelia¢ olejem pojazdu z silnikiem diesla pod ziemia,

z wyjatkiem miejsca wyznaczonego, jako stacja paliwowa.
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19.9.

(2) Kazda stacja paliwowa powinna by¢:
(a) wyposazona w nie mniej niz dwie drogi wyjazdu;

(b) przewietrzana pradem powietrza wystarczajacym do rozrzedzenia i unieszkodliwienia wszystkich
gazow tam emitowanych, z odprowadzeniem powietrza bezposrednio do pradu zuzytego powietrza;

(c) zbudowana z niepalnych materiatow;
(d) wyposazona w podtoge z gladkiego betonu, otoczong kraweznikami;
(e) wyposazona w odpowiednie i skuteczne urzadzenie zwalczajace pozar;
(f)  wyposazone tak , aby minimalizowa¢ rozlewanie si¢ oleju.
19.8.7. Kazda osoba, ktéra rozlala olej w stacji paliwowej powinna:
(a) niezwlocznie go usunaé lub spowodowac, zeby zostat usunigty niepalnym absorbentem;

(b) niezwlocznie zlozy¢ ten absorbent lub spowodowaé, zeby zostal ztozony w ognioszczelnym
zbiorniku;

(c) najszybciej jak to mozliwe do wykonania wywiez¢ absorbent na powierzchnig lub spowodowac,
aby byl wywieziony na powierzchnig.

19.8.8. Zadna osoba nie powinna pobiera¢ oleju z jakiegokolwiek zbiornika na stacji paliwowe;,
podczas gdy na stacji paliwowej pracuje silnik o spalaniu wewngtrznym.

19.8.9. Przeniesienie oleju do zbiornika rezerwowego lub do pojazdu z silnikiem diesla powinno by¢
dokonane jedynie przy pomocy specjalnie przeznaczonego do tego celu urzadzenia i zgodnie z instrukcja

wydana przez kierownika.

19.8.10. Olej napedowy powinien spetnia¢ standardy zatwierdzone przez kompetentny organ lub
wymagania ustanowione przez kompetentny organ.

19.8.11. (1) Olej napedowy powinien by¢ zwozony do kopalni w szczelnych metalowych beczkach
lub w cysternach.

(2) llo$¢ magazynowanego oleju w kopalni nie powinna przekracza¢ 24 godzinnego zuzycia.

19.8.12. Puste zbiorniki powinny by¢ usuwane z kopalni tak szybko, jak to mozliwe.

19.8.13. W przypadku wystapienia nieregularnosci w pracy lub dzwigku silnika w szczegolnosci,
nadmiernej emisji dymu, otwartego iskrzenia, zatrzymania obiegu wody lub jakiegokolwiek przecieku

paliwa, pojazd z silnikiem diesla powinien by¢ natychmiast zatrzymany, wycofany z pracy i zbadany.

19.8.14. Wszelkie wykryte usterki wplywajace na bezpieczne uzytkowanie pojazdu z silnikiem diesla
powinny by¢ usunigte przed przekazaniem pojazdu do dalszego uzytku.

19.8.15. Wyniki kontroli oraz wszelkie nieprawidtowosci w pracy, powinny by¢ zapisane w ksiazce
kontroli.

Lokomotywy na spre¢zone powietrze

19.9.1. Kazdego dnia maszynista powinien skontrolowac¢ lokomotywe na sprezone powietrze przed
rozpoczeciem jej eksploatacii.
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19.9.2. Raz na tydzien lokomotywa powinna by¢ gruntownie skontrolowana przez kompetentng
osobg, ktora wyniki badania wprowadzi do ksiazki kontroli.

19.9.3. (1) Lokomotywy na spr¢zone powietrze powinny by¢ odpowiednio konserwowane, zgodnie
z planem opracowanym przez kierownika kopalni.

(2) Plan powinien okresla¢ czgsci, jakie maja by¢ zbadane lub przetestowane, sposob badania lub
przeprowadzanie testow, czasokresy, w jakich takie badania lub testy powinny by¢ przeprowadzone.

(3) Kompetentny organ powinien okresli¢ zmiany, jakie sa konieczne w planie, jesli okaze si¢ to
konieczne ze wzgledow bezpieczenstwa.

19.9.4. Wyniki badan i testOw wymagane przez paragraf 19.9.2 powinny by¢ wprowadzone do
ksiazki kontroli.

19.10. Przenos$niki

19.10.1. (1) Zaden przeno$nik nie powinien zostaé zainstalowany w chodniku, ktory nie posiada
przeswitow okreslonych w zasadach transportowych; takie zasady powinny zawiera¢ elementy okreslone
w paragrafie 19.10. 1(2).

(2) W chodnikach podziemnych, w ktoérych uzywany jest przeno$nik tasmowy:

(a) jego konstrukcja powinna by¢ zainstalowana i utrzymywana w taki sposob, aby zapobiec
kontaktowi ta§my z elementami lub materialami (poza tymi, ktore zostaly dopuszczone
w konstrukcji przeno$nika);

(b) strop powinien mie¢ wystarczajaca wysokos¢, aby pozwoli¢ na przenoszenie przenos$nikiem
maksymalnego tadunku i najwigkszych fragmentow w odlegtosci od stropu i podpoér stropu;

(c¢) chodniki powinny by¢ wystarczajaco szerokie, aby zapewni¢ odpowiednie przejscie, nie mniejsze
niz 60 cm (okoto 24 cale) przynajmniej po jednej stronie przenosnika usprawniajace
przemieszczanie si¢, przeprowadzanie kontroli 1 konserwacji;

(d) po kazdej stronie przenosnika powinien by¢ zapewniony odpowiedni przeswit wolny od przeszkod,
aby pozwoli¢ na swobodne zsypywanie si¢ wegla z przenosnika;

(¢) od podloza do spodniej czgsci powrotnej taSmy powinien by¢ zapewniony odstgp liczacy co
najmniej 300 mm (okoto 12 cali) (z wyjatkiem znajdujacego si¢ najblizej przodka punktu
zatadunkowego systemu przeno$nikowego, jezeli kierownik uzna, ze taki odstep jest niemozliwy
do zastosowania).

19.10.2. W obregbie 10 metrow (okoto 33 stopy) od jednostki napgdowej i zwiazanej z nim pgtlicy
napinajacej przenosnika nie powinny by¢ uzywane jakiekolwiek materialy palne do wykonania podpor
lub do innych celow.

19.10.3. Konstrukcja przenosnika powinna by¢ posadowiona na niepalnych podktadach
i utrzymywana w czystosci, a takze o ile to mozliwe do zastosowania, wolna od rozsypanego materiatu.

19.10.4. (1) Wszystkie tasmy przenoSnikowe uzywane w kopalniach wegla powinny by¢
antystatyczne, typu plomienioodpornego i trudnopalnego.

(2) Krajowe przepisy powinny okresla¢ standardy, jakie uznawane sa za antystatyczne,
ptomienioodporne i trudnopalne.
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19.10.5. (1) Plyn hydrauliczny uzywany w jednostce napgdowej przenosnika, reduktorze
i urzadzeniach towarzyszacych powinien by¢ typu trudnopalnego.

(2) Gdy taki ptyn hydrauliczny nie jest jeszcze uzytkowany, krajowe przepisy powinny okresli¢ date,
od ktorej bedzie on uzywany.

19.10.6. (1) Przy dojsciach do przenosnika, w chodnikach, przy jednostce napedowej kazdego
przenosnika powinny by¢ zapewnione odpowiednie i stosowne $rodki przeciwpozarowe.

(2) Przy jednostkach napedowych, punktach przesypu i zespolonych petlicach napinajacych powinien
by¢ zainstalowany, o ile to mozliwe do zastosowania, automatycznie dziatajacy system gaszenia pozaru.

(3) Wzdhuz tasm przenos$nikowych powinny by¢ zainstalowane czujniki monitorujace atmosfer¢ pod
ziemia pozwalajace monitorowac¢ wyrobisko z bezpiecznego miejsca na powierzchni dla celow szybkiego
wykrywania pozarow, potencjalnych wybuchow i zaktdcen w systemie wentylacyjnym.

(4) Podziemne czujniki powinny monitorowac metan, tlenek wegla, ilo$¢ powietrza i jego kierunek.

(5) Urzadzenia czujnikowe powinny by¢ zlokalizowane strategicznie w chodniku przeno$nika
tasmowego, aby zapewni¢ doktadna ocen¢ gazéw kopalnianych, gazéw palnych i przeptyw powietrza.

(6) System monitoringu powinien by¢ zaprojektowany w taki sposob, aby stale zapisywa¢ dane
zbierane z czujnikdéw i sygnalizowac ostrzezenia i alarmy do zagrozonych obszaréow kopalni lub na
powierzchni.

(7) Dane z czujnikéw powinny by¢ stale monitorowane na powierzchni przez odpowiedzialng osobe,
wyszkolona w systemie monitoringu atmosfery.

19.10.7. Przeno$niki powinny by¢ wyposazone w skuteczne $rodki zapewniajace ich zatrzymanie
w jakimkolwiek punkcie wzdtuz ich trasy.

19.10.8. W czasie pracy przeno$nikéw chodnikowych powinno by¢ zapewnione ich monitorowanie.

19.10.9. Niebezpieczne czgsci przenosnikow tasmowych, w szczegoélnosci jednostka napedowa
izwrotnia powinny by¢ bezpiecznie ogrodzone i oslonigte , aby zapobiec dostgpowi do czgsci
ruchomych.

19.10.10. O ile to mozliwe do zastosowania, jednostka napgedowa i1 zwrotnia powinny by¢
samoczyszczace; w przeciwnym wypadku powinny by¢ podjete rozwiazania zapewniajace ich
czyszczenie jedynie wowczas, gdy przeno$niki sa zatrzymane.

19.10.11. Powinien by¢ wprowadzony system blokowania, ktory nalezy uzywac¢ podczas czyszczenia
napedu i zwrotni.

19.10.12. Gdy nachylenie jakiegokolwiek przenosnika powoduje wzrost zagrozenia ze strony
zsuwajacych si¢ przedmiotéw, powinny by¢ zainstalowane urzadzenia, dajace odpowiednia ochrong
przed takim niebezpieczenstwem.

19.10.13. Systemy zabezpieczajace przenosnikow tasmowych powinny zawiera¢ odpowiednia
ochrong przeciwko poslizgowi i nieplanowanemu zatrzymaniu tasmy.

19.10.14. Odpowiednie $rodki ostrozno$ci powinny by¢ podjete, aby zapobiec niebezpieczenstwu
najechania i cofnigcia podczas operacji konserwacyjnych.

19.10.15. Nalezy podja¢ dziatania w zakresie kotwienia koncow zwrotnych wszystkich
przeno$nikow, ktore powinny by¢ niezalezne do podpdr stropu i ociosu.
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19.10.16. Przeno$nik tasmowy uzywany pod ziemia nie powinien pracowac, jezeli materiat tasmy jest
w kontakcie z watem jakiegokolwiek kota pasowego lub kota jatowego.

19.10.17. Podczas kazdej zmiany, w czasie ktorej urabiany jest wegiel, uprawniona osoba powinna
bada¢ pod katem warunkéw niebezpiecznych calg droge odstawy wzdluz przenos$nika tasmowego tam,
gdzie on pracuje.

19.11. Transport na pochylniach

19.11.1. Zadna osoba nie powinna by¢ zatrudniona jako sygnalista, operator hamulca lub operator
transportu, o ile nie jest odpowiednio upowazniona i kompetentna do wykonywania tej pracy.

19.11.2. Urzadzenia hamulcowe i maszyny transportowe powinny by¢ odpowiednio skonstruowane,
konserwowane, obslugiwane, a takze ustawiane w odpowiedniej pozycji i zabezpieczane.

19.11.3. Urzadzenia zatrzymujace lub inne podobne urzadzenia powinny by¢ zapewnione
i utrzymywane:

(a) na gobrze kazdej pochylni, na ktorej pojazdy sa poruszane grawitacyjnie;
(b) nakazdym wejsciu do takiej pochylni, ktérym wprowadzane sa pojazdy;

19.11.4. Gdy istnieje ryzyko wpadnigcia 0os6b do pochylni, powinna by¢ zapewniona odpowiednia
ochrona.

19.11.5. Pomigdzy wszystkimi miejscami postojowymi i koncami pochylni powinien by¢ zapewniony
system komunikacji i sygnalizacji.

19.11.6. Podczas przerw w przewozie i pod koniec zmiany maszynista przewozowy powinien
odtaczy¢ zasilanie od lokomotywy, zahamowac i zabezpieczy¢ ja przed nieupowaznionym uzytkiem.

19.11.7. (1) Gdy pojazd jest wykolejony lub zatrzymany w wyniku wypadku, powinny by¢ podjete
niezbedne kroki przez operatora hamulca lub maszyniste i obstuge w pochylni, uniemozliwiajace ruch

pojazdu.

(2) Transport nie powinien by¢ ponownie rozpoczety az do momentu, gdy wszystkie osoby
zatrudnione przy ponownym ustawieniu na szynach i obstudze pojazdu sa zabezpieczone poza droga.

19.12. Transport w Scianie

19.12.1. Zasady transportowe kierownika (patrz paragraf 19.(1)) powinny zawiera¢ ustalenia
dotyczace kontrolowania przenoszenia urobku i materiatow wzdhuz Sciany.

19.12.2. Dla $cian wyposazonych w przesuwne przenosniki $cianowe i kombajny gornicze zasady te
powinny okreslac:

(a) metodg transportowania urobku przenosnikiem;

(b) metode bezpiecznego transportu czesci zamiennych takich jak czes$ci przenosnika, czesci obudow
zmechanizowanych, czgs$ci kombajnu, kable i wgze.

19.12.3. Zasady transportowe powinny rowniez okre§la¢ metode instalowania lub wycofania ze
$ciany przenosnika, kombajnu, obudowy oraz innego wyposazenia i ustanawiaé ze:

(a) kotowrdot uzywany do transportu w $cianie powinien by¢ dopasowany do urzadzenia
ograniczajacego obciazenie;
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(b) wszystkie liny, tancuchy, nadklady, taczniki i inne mocowania powinny by¢ odpowiednio
zaprojektowane i utrzymywane dla celéow, do ktorych sa uzywane;

(c) tam gdzie to konieczne, prawidtowo zaprojektowane tory powinny by¢ potozone wzdtuz linii
przodka, dla celow instalacji lub wycofywania wyposazenia §ciany;

(d) powinien by¢ zapewniony oddzielny system sygnalizacji z kazdego punktu pomigdzy miejscem
wycofywania instalacji oraz operatorem kotowrotu.

19.13. Przemieszczanie si¢ i transport osob w chodnikach i w pochylniach: ustalenia ogdlne

19.13.1. Pracodawca powinien zapewni¢ osobom transport do ich stanowisk pracy i transport z tych
stanowisk lub transport wzdhuz odcinkéw chodnika, szczegélnie ze wzgledu na bezpieczenstwo lub
zmeczenie pracownika.

19.13.2. Tak jak to mozliwe do zastosowania, chodniki lub pochylnie oddzielone od drog
przewozowych lub pochylni powinny by¢ wyposazone w przejscie dla 0sob.

19.13.3. Tam gdzie nie maja zastosowania postanowienia dotyczace oddzielnych chodnikow
stuzacych do przemieszczania sig, operacje przewozowe powinny by¢ zatrzymane, gdy przechodza osoby
do i z miejsca ich pracy, o ile nie zostaly wprowadzone specjalne rozwiazania zapewniajace
bezpieczenstwo poruszajacych si¢ osob.

19.13.4. Sprzgt przewozowy w chodnikach i pochylniach normalnie uzywanych do przewozu
mineratéw nie powinien by¢ uzywany do transportu osoéb, chyba ze zezwalaja na to krajowe przepisy lub

kierownik, jezeli zastaty ustawione odpowiednie ostony bezpieczenstwa chroniace transportowanych.

19.13.5. Obowiazkiem kazdego operatora przewozu, operatora hamulca i sygnalisty powinno by¢
egzekwowanie ustalen paragrafu 19.13.3 1 19.13.4, tak dalece jak si¢ga ich wtadza.

19.13.6. Krajowe przepisy powinny okres§la¢ odstgpy czasowe, w ktorych drogi do przemieszczania
si¢, pochylnie lub przedziaty powinny by¢ poddawane kontroli.

19.13.7. Zawiadomienia wskazujace trasg dojscia do szybow lub wylotéw powinny by¢ wywieszone.
19.14. Piesze przemieszczanie si¢
19.14.1. Przemieszczanie sie¢ w chodnikach poziomych lub lekko nachylonych

19.14.1.1. Dla celow tego rozdziatu ,,poziome lub lekko nachylone chodniki” oznaczaja chodniki,
ktorych nachylenie nie przekracza 1:20 (3 stopnie).

19.14.1.2. Na drogach przewozu mechanicznego zwykle uzywanych do poruszania si¢ ludzi powinien
by¢ zapewniony na catej dtugosci, wzdtuz jednej strony ciag pieszy o szerokosci przynajmniej 60 cm (24
cale), wolny od wszelkich przeszkdd, o wystarczajacej wysokosci.

19.14.1.3. Postanowienia paragrafu 19.14.1.2 nie maja zastosowania do chodnikéw przewozowych,
w ktorych predkos¢ przewozu nie przekracza 1,5 metra (okolo 4,9 stdp) na sekundg, ale na tych drogach
powinno by¢ zawsze mozliwe przemieszczanie si¢ i bezpieczne mijanie pojazdow.

19.14.1.4. W ciagach linowych, gdzie ciag pieszy moze by¢ na S$rodku chodnika, osoby
przemieszczajace si¢ powinny by¢ chronione przed kotyszacymi si¢ linami.
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19.14.2. Przemieszczanie si¢ w pochylniach
19.14.2.1. W pochylniach przewozowych z nachyleniem przekraczajacym 3 stopnie, ale nie
przekraczajacym 25 stopni, chodnik transportowy moze by¢ uzywany do poruszania si¢ ludzi, zgodnie

z zasadami, ktére powinny by¢ okreslone przez kompetentny organ.

19.14.2.2. Pochylnie uzywane do przewozu i posiadajace spadek powyzej 25 stopni powinny miec¢
zapewniong bezpieczng oddzielong drogg do przemieszczania sig 0sob, o ile:

(a) nie jest dostgpna specjalna pochylnia do przemieszczania sig;

(b) nie wprowadzono innego skutecznego rozwiazania, zapewniajacego bezpieczne przemieszczanie
si¢ ludzi.

19.14.2.3. Droga do przemieszczania si¢ ludzi powinna mie¢ wystarczajace wymiary pozwalajace na
przejscie 0so6b noszacych aparaty oddechowe i przenoszace nosze pierwszej pomocy.

19.14.2.4. W pochylniach oraz w innych drogach do przemieszczania si¢ ze spadkiem od 25 stopni do
45 stopni powinny by¢:

(a)  wycigte stopnie lub zapewnione drabiny; lub
(b) zapewnione liny lub przymocowany pret, stuzace jako porecz.
19.14.2.5. Gdy nachylenie przekracza 45 stopni powinny by¢ zapewnione drabiny.

19.14.2.6. Jezeli nachylenie przekracza 70 stopni powinny by¢ zapewnione miejsca spoczynkowe
w odlegtosci nie wigkszej niz 10 metrow (okoto 32 stopy).

19.14.2.7. Do pochylni przewozowych powinno si¢ wchodzi¢, wytacznie gdy wymagaja tego roboty,
a przewoz jest zatrzymany.

19.14.2.8. Niezawodne srodki komunikacji powinny by¢ zapewnione tak, aby osoby zamierzajace
wejs$¢ do pochylni mogly powiadomié¢ o swoich zamiarach innych zainteresowanych.

19.15. Mechaniczny przewo6z osob

19.15.1. Zasady transportowe powinny zawiera¢ postanowienia dotyczace chodnikow uzywanych do
transportu zatogi, ktdre okreslaja:

(a) predkos¢ pojazdu zatogi na okreslonych odcinkach wyrobiska;

(b) obowiazek wywieszenia wyraznych znakow wskazujacych wymagana predkosé, w ktorych nalezy
ja zmieni¢ ze wzglgdu na spadek lub inne przyczyny;

(c) maksymalna liczbg 0séb w pojezdzie i maksymalna liczbe pojazdow przypadajaca na jeden kurs;
(d) standard toru;

(e) procedury, jakie maja by¢ przestrzegane na stacjach do wsiadania lub wysiadania;

(f)  znaczenie przestrzegania dyscypliny oraz instrukcji zawartych w zasadach transportowych;

(g) odstgp migdzy pojazdami Iub ich pasazerami a stropem i Scianami;
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(h) potrzebe odpowiedniej ochrony oséb w pojazdach lub lokomotywach zasilanych systemem
przewodow trakcyjnych przed kontaktem z przewodami pod napigciem,;

(i) potrzebg odtaczenia na stacjach stuzacych do wsiadania lub wysiadania o0séb zasilania
elektrycznego przewodow trakcyjnych pojazdow nimi zasilanych i zapewnienia specjalnego
sygnatu swietlnego wskazujacego, ze przewod trakcyjny nie jest pod napigciem;

(j) obowiazek wywieszenia kopii zasad transportowych przy wejsciach do chodnikéw, do ktorych sig
stosuja, gdzie moga by¢ tatwo odczytane, i odpowiednich fragmentéow zasad (wyciagow) w kazdym
pojezdzie osobowym,;

(k) ustalenia dotyczace przestrzegania dyscypliny na wszystkich stacjach do wsiadania i wysiadania;

19.15.2. Kazda stacja do wsiadania i wysiadania powinna by¢ odpowiednio o$wietlona.

19.15.3. Zadna osoba nie powinna wchodzié lub wychodzié do/z poruszajacego si¢ pociagu.

19.15.4. Narzgdzia lub materialy zajmujace wiele miejsca nie powinny by¢ przewozone w pojazdach,
na ktorych jada osoby, jesli moga stanowi¢ dla nich zagrozenie.

19.15.5. (1) Certyfikacja i upowaznienie maszynisty lokomotywy powinno by¢ szczegotowo
powiazane z typami lokomotyw, na ktorych ta osoba zostata przeszkolona.

(2) Taka certyfikacja i upowaznienie nie powinny by¢ udzielone dopoki maszynista nie zostanie
przeszkolony i zaznajomiony ze wszystkimi warunkami na kopalni, w tym zarbwno w przewozie osob,
jak i przewozie materiatow.

19.15.6. (1) Wszystkie pociagi przewozace zatoge powinny by¢ wyposazone w skuteczne $rodki
sygnalizacji pomiedzy konduktorem (kierownikiem pociagu), a maszynista.

(2) Preferowane powinny by¢ $rodki typu odpornego na uszkodzenia.
19.15.7. Kazdy woz osobowy zatogi w pociagu powinien by¢é wyposazony w hamulce stuzace
zaré6wno do normalnej obstugi, jak operacji awaryjnych.

19.15.8. Powinny by¢ tatwo dostgpne srodki uruchamiania r¢cznego, a metoda dziatania powinna by¢
okreslona na kazdym wagonie.

19.15.9. Hamulce awaryjne powinny dziata¢ automatycznie w przypadku nadmiernej predkosci.

19.15.10. Gdy takie pociagi pracuja na pochylosciach stromych wigkszych niz 1:30, system awaryjny
powinien sktada¢ si¢ z odpornych na uszkodzenie hamulcéw torowych.

19.15.11. Gdy wymagania paragrafu 19.15.7 do 19.15.10 nie sa jeszcze stosowane, krajowe przepisy
powinny ustanowi¢ datg, do ktorej powinny one by¢ w petni przestrzegane.

19.15.12. (1) Hamulce lokomotywy powinny by¢ testowane na wybranym wyraznie
zidentyfikowanym i oznaczonym odcinku toru, gdy lokomotywa potaczona jest z ciagnigtym
obciazeniem, rownowaznym wystepujacemu w najtrudniejszych warunkach hamowania.

(2) Powinien by¢ wykonany dodatkowy test kazdego kompletnego pociagu przewozacego osoby, aby
zweryfikowa¢ hamulce wozu osobowego.

19.15.13. Nowe pojazdy przewozace osoby powinny by¢ zaprojektowane tak, aby dawac
maksymalng ochrong pasazerom.
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19.15.14. Na tyle na ile to mozliwe do zastosowania, powinny by¢ zainstalowane chowane

urzadzenia pochtaniajace energig.

19.15.15. (1) Lokomotywowe systemy przewozowe powinny by¢ zaprojektowane tak, ze zapewnione

sa odpowiednie rozwiazania objazdy pozwalajace pociagom na ich przewo6z przez ciagnigcie z przodu.

(2) Stacje do wsiadania zatogi powinny by¢ ustanowione na wzglednie poziomym terenie.

19.15.16. Tak daleko jak to jest mozliwe do zastosowania, ustalenia paragrafu 19.15 do 19.15.14

powinny si¢ rowniez stosowac do urzadzen transportu linowego przewozacego ludzi.

19.16. Przenosniki transportujace osoby

19.16.1. Zasady transportowe powinny ustanawia¢ ustalenia dla wszystkich odcinkéw chodnikow,

w ktorych dozwolona jest jazda.

(@)
(b)
(©)

(d)

(e)
®

(2

(h)

(@)

W)

(k)

(a)

19.16.2. Takie zasady powinny okreslac:
maksymalne nachylenie, przy ktorym dozwolona jest jazda;
predkos¢ przenosnika tasmowego z uwzglednieniem nachylenia;

specyficzne warunki, zgodnie z ktérymi osoby moga by¢ przewozone podczas, gdy transportowany
jest urobek lub materiaty;

minimalne odstepy pomiedzy przenosnikiem tasmowym i stropem, a przeno$nikiem tasmowym
1 najblizszym ociosem chodnika;

odstep miedzy osobami na tasmie w trakcie przejazdu osob;

konstrukcja stacji do wsiadania i wysiadania zapewniajaca bezpieczenstwo o0sob korzystajacych
Z systemu;

ustalenie efektywnego systemu bezpieczenstwa umozliwiajacego zatrzymanie przenosnika
w kazdym punkcie, wzdluz jego odcinka;

ustalenie stosownego oswietlenia ogdlnego na wszystkich stacjach do wsiadania i wysiadania, gdy
to mozliwe do zastosowania wzdtuz calego odcinka przenosnika po ktérym jada osoby;

ustalenia o$wietlonych tablic, ktore ostrzegaja osoby o ich zblizaniu si¢ do stacji do wysiadania
oraz do jakiegokolwiek innego niebezpieczenstwa, ktore moze wystgpowaé w chodniku, w ktorym
przewozona jest zatoga;

ustalenie dotyczace urzadzen bezpieczenstwa, ktore zatrzymuja automatycznie przenosnik, gdy
osobie nie uda si¢ zsia$¢ z przenosnika na jakiejkolwiek stacji do wsiadania;

zatrzymanie jakiegokolwiek wyposazenia przewozowego zlokalizowanego w tym samym
chodniku, gdy ma miejsce jazda osob na przenosniku, z wyjatkiem okolicznosci, ktore powinny by¢
okreslone przez kompetentny organ.

19.16.3. Przenos$niki tasmowe powinny:

by¢ zatrzymane podczas wsiadania i wysiadania osob, posiada¢ komunikacje¢ telefoniczna
w miejscach wsiadania i wysiadania; jezeli to niemozliwe, musza by¢ podjete srodki do
zapewnienia bezpieczenstwa osob wsiadajacych, transportowanych i zsiadajacych z przenosnikow
tasmowych;
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(b) posiada¢ minimum 46 centymetrow (okoto19 cali) odstgpu u gory i 60 centymetrow (okoto 24 cale)
odstepu transportowego po obu stronach tasmys;

(¢) posiada¢ 1 metr (39,3 cale) odstgpu bocznego tam, gdzie osoby wsiadaja i schodza z przenos$nika
tasmowego;

(d) posiada¢ sterujace urzadzenia zatrzymujace o dzialaniu wymuszonym (niemozliwym do
zadziatania przez przypadek), ktore transportowani moga aktywowac.

19.16.4. Predko$¢ przenosnika tasmowego nie powinna przekracza¢ 106 metrow (347,7 stop) na
minutg podczas transportu 0sob i 91 metrow (298,5 stopy) na minute, jezeli odstgpy gorne sa mniejsze niz
60 centymetréw (okoto 24 cale).
19.17. Koleje

19.17.1. (1) Krajowe przepisy powinny okresli¢ standardy bezpieczenstwa przy dziataniu kolei na
powierzchni na terenie kopalni.

(2) Krajowe przepisy powinny zawiera¢ postanowienia dotyczace:
(a) transportu 0sob;
(b)  kontroli punktdéw i przewodow sygnatowych;
(c) osprzetu i urzadzen bezpieczenstwa;
(d) poruszania si¢ pojazdow;
(e) ograniczen przejs¢ pieszych dla osob;
(f)  specyficznych punktow skrzyzowan;
(g) minimalnego wieku maszynistow lokomotyw.

19.17.2. (1) Pracodawca powinien wprowadzi¢ w zycie zasady bezpieczenstwa kolejowego zawarte
w krajowych przepisach, ktére zawieraja co nastepuje.

(2) Wagony kolejowe powinny by¢ caty czas pod kontrola pracownika rozrzadowego. Wagony
powinny by¢ zwalniane w bezpiecznym tempie i w sposdb, ktoéry zapewni, ze pracownik rozrzadowy
utrzyma bezpieczna pozycje podczas pracy.

(3) Wagony kolejowe nie powinny by¢ sprzegane lub rozprzegane rgcznie po wewnetrznej stronie
zakretu, chyba ze tor 1 wagony sa tak zaprojektowane, ze wyeliminowane jest bezpieczenstwo zwigzane
z ich taczeniem i roztaczaniem po wewngtrznej stronie zakretow.

(4) Podczas wypuszczania wagonow kolejowych osoby powinny nosi¢ pasy bezpieczenstwa.

(5) Wagony kolejowe nie powinny by¢ pozostawione na bocznym torze, chyba ze zapewniony jest
wystarczajacy odstep dla ruchu na torach sasiednich.

(6) Zaparkowane wagony kolejowe powinny by¢ bezpiecznie zablokowane, chyba ze sa skutecznie
trzymane przez hamulce.

(7) Wagony kolejowe i wszystkie wozy powinny by¢ odpowiednio wywazone, gdy zostaly
zatadowane powyzej brzegow ich przestrzeni towarowe;.

118



(8) Podtorza, szyny, potaczenia, przelaczniki oraz inne elementy na szlakach kolejowych powinny
by¢ zaprojektowane, zainstalowane i utrzymywane w bezpiecznym stanie
dostosowanym do predkosci i typu przewozu.

(9) Gdy to mozliwe do zastosowania, powinien by¢ zapewniony minimalny 76 centymetrowy(okoto
30 cali) staty odstep od najdalej wystajacego poruszajacego osprzetu kolejowego, przynajmniej po jednej
stronie torow.

(10) Wszystkie miejsca gdzie nie jest mozliwe zapewnienie 76 centymetrow (okoto 30 cali) odstepu
powinny by¢ oznaczone w widoczny sposob.

(11) Szyny ochronne toru, szyny prowadzace i krzyzownice powinny by¢ chronione lub zablokowane
w taki sposob, aby zapobiec zaklinowaniu si¢ stop pracownikow.

(12) Tam gdzie to konieczne, nalezy zastosowa¢ $rodki ochrony osob przed ruchem osprzgtu
kolejowego.
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20.

20.1.

20.2.

Obudowa stropu i ociosu

Jesli krajowe przepisy i normy nie zawieraja zalecen dotyczacych obudowy stropu i ociosu lub
zalecenia te sa nieskuteczne lub przestarzate, niniejszy rozdzial zawiera wskazoéwki w tym zakresie.
Powinny by¢ one wykorzystywane w polaczeniu z wlasciwym ich stosowaniem w praktyce w zakresie
rozpoznawania zagrozen, oceny ryzyka i procesu kontroli.

Obowiazek zapewnienia bezpieczenstwa w kazdym miejscu pracy

20.1.1. (1) Obowiazkiem kierownika powinno by¢ podjecie krokéw majacych na celu kontrolg
przemieszczenia i utrzymanie stabilno$ci géorotworu w kopalni, obudowy stropu i ociosow, niezbednych
do utrzymania kazdego stanowiska pracy.

(2) Strop, czoto przodka i ociosy obszarow, gdzie pracuja lub przemieszczaja sig¢ osoby powinny by¢
zabezpieczone obudowa lub kontrolowane gdy sa utrzymywane bez obudowy, aby chroni¢ osoby od
zagrozen zwiazanych z opadem stropu, czota, ociosow lub wyrzutem wegla lub skat.

20.1.2. W celu utrzymania stabilnos$ci stropu pracodawca powinien podja¢ wszystkie stosowne $srodki
do:

(a) monitorowania i kontrolowania ruchéw gérotworu; i

(b) w miar¢ potrzeby zapewnienie zabezpieczen obudowy stropu, ociosOw i stropu wyrobisk
kopalnianych, z wyjatkiem tych obszaréw, gdzie wybrane metody goérnicze pozwalaja na
kontrolowany zawat stropu.

20.1.3. Obowiazkiem kierownika powinno by¢ zapewnienie, ze jest on stale w posiadaniu wszystkich
informacji koniecznych dla niego do bezpiecznego utrzymania kazdego miejsca pracy.

Plan obudowy i zasady

20.2.1. (1) Krajowe przepisy powinny zobowiazywaé pracodawce do opracowania planu kontroli
stropu 1 ocios6w wyrobisk podziemnych, ktory podlega zatwierdzeniu przez kompetentny organ.

(2) Kazdy plan obudowy powinien by¢ dostosowany do panujacych warunkow geologicznych
i systemu gorniczego, jaki ma by¢ uzyty w kopalni i by¢ przedmiotem korekty wraz ze zmieniajacymi sig
warunkami.

(3) Pracodawca powinien otrzyma¢ pomoc ze strony specjalistow zajmujacych si¢ kontrola
gorotworu, przy opracowywaniu i dokonywaniu oceny planu:

(a) grubosci i typu skat zalegajacych powyzej poktadu wegla, ktory ma by¢ eksploatowany i warunkow
na powierzchni, uwzgledniajacych zbiorniki wodne, strumienie lub rzeki;

(b) plaszczyzn poslizgu lub uskokdéw w poktadzie lub warstwach zalegajacych powyzej poktadu, ktory
ma by¢ eksploatowany, a takze poktadow poprzednio eksploatowanych powyzej, ponizej lub obok
ztoza, przeznaczonego do eksploatacji mogacych mie¢ wptyw na roboty goérnicze;

(c) naprezen, jakie pojawia si¢ na filarach weglowych, spagach kopalni, przodkach weglowych,
chodnikach przyscianowych, przewozowych lub innych obejmujacych te, ktore uzywane sa do
wentylacji kopalni, z typem i rozmiarem filara i projektami chodnikéw i metod wydobycia wegla,
ktore beda uzywane;

(d) innych typéw i metod kontroli stropu, ktore sa dostgpne do okreslenia optymalnego planu
zapewnienia obudowy w kopalni dla obciazen, jakie maja oddziatywaé na filary, ociosy i przodki,
aby zapobiec uszkodzeniom lub wyrzutom; i
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(e) specyficznego schematu obudowy stropu i ocios6w, jaki ma by¢ uzyty we wszystkich fazach prac
gbrniczych.

(4) Kazdy plan kontroli stropu i ocioséw powinien okresla¢ obudowg, jaka ma by¢ uzyta w kopalni
i obejmowac: odstep wszystkich obudéw, srednice kotwi stropowych, typ (obejmujacy kotwienie
punktowe lub klejowe lub kotwie mieszane) metode kotwienia i glebokos¢, podporno$¢ znamionowa
stojaka, stal, typ tuku Iub innych uzytych podpoér stropu, rozmiary i rozklad zestawdw kasztow, pierscieni
betonowych lub innych obudow, strzemion stropowych i ociosowych, liny, deski, drewno, specyfikacje
systemow obudowy stropu, takich jak kotwienie (system truss) lub obudowa mieszana taka, jak stojaki
drewniane i kotwie stropowe instalowane w tym samym obszarze.

(5) Plan kontroli stropu i ocioséw powinien okreslac typ i miazszo$¢ kazdej warstwy powyzej, w tym
strop zasadniczy ponad poktadem wegla, a takze co najmniej 3 metry (9,8 stop) ponizej ztoza wegla
maksymalny nadktad w obszarach gdzie maja by¢ prowadzone prace gornicze.

(6) Zaplanowana szeroko$¢ otwarcia, rozmiar filarow, metody odzyskiwania filaréw, kolejnosc
wydobywania z filaréw, system obudowy $cianowej i specyficzne obudowy korytarzowe powinny by¢
okreslone w planach.

(7) W planie powinny by¢ zawarte specyfikacje i certyfikacje wszelkich ruchomych obudéw stropu
uzywanych w kopalni i zautomatyzowane systemy tymczasowych obudéw stropu (ATRS), ktore powinny
by¢ zainstalowane na stropnicach obudowy z hydraulicznymi ostonami stropu, zdolnymi do
podtrzymania stropu kopalni.

(8) Procedury odzyskania elementéw obudowy stropu i zabezpieczenia obudowy stropu, gdy pojawia
si¢ jego opad powinny by¢ opisane w planie.

(9) W planie powinny by¢ okreslone elementy obudowy stropu i metody uzywane w chodnikach
nad$cianowych do utrzymania swobodnego przemieszczania si¢ i odpowiedniej wentylacji oraz inne
srodki kontrolne, jakie kompetentny organ uzna za niezbg¢dne dla bezpieczenstwa.

(10) Dodatkowy sprzet ochronny indywidualnej, obejmujacy ochrong glowy, twarzy i ciata dla oséb
pracujacych w obszarach podatnych na wyrzuty skal i wegla powinien by¢ przewidziany w planie.

20.2.2. Metoda prac gorniczych nie powinna naraza¢ zadnej osoby na niebezpieczenstwa
spowodowane nadmierna szeroko$cia komor, przecinek, i chodnikow lub wadliwa metoda odzyskiwania
filarow. Wymiary filara powinny by¢ w zgodnosci ze skuteczng kontrola stropu, czota i ocioséw,
wyrzutami wegla lub skat.

20.2.3. Do utrzymania projektowanego kierunku wydobycia w chodnikach, komorach, przecinkach
i rozgatezieniach filar6w powinna by¢ uzywana linia celowa lub inna metoda kierunkowej kontroli.

20.2.4. Urabianie nalezy rozpoczyna¢ jedynie z obszaru, ktory jest zabudowany zgodnie planem
kontroli stropu i ociosow.

20.2.5. Przodek nie powinien by¢ drazony bez zabezpieczenia obudowa, z wyjatkiem, gdy nie
zabudowany obszar jest niedostepny.

20.2.6. Dodatkowa obudowa stropu powinna by¢ zainstalowana, gdy:

(1) szerokos$¢ otwarcia jest wigksza o ponad 30 centymetrow (11.8 cali) od okreslonego w planie
kontroli stropu i ociosow

(2) odlegtosc¢, na ktorej wystepuje nadmierna szerokosc¢ jest wigksza niz 1,5 metra (4,9 stopy).
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20.3.

20.2.7. Obowiazkiem kierownika powinno by¢ sformutowanie zasad obudowy, ktére powinny by¢
przedmiotem zatwierdzenia przez kompetentny organ i by¢ zawarte w planach kontroli stropu i ociosow.
Zasady obudowy powinny okresla¢, dla kazdego miejsca pracy, maksymalne odstepy pomigdzy:

(a) podporami (obudowami) w chodnikach;

(b) kazdym rzedem stojakoéw, kotwi stropowych lub innych obudow przodka;

(c) przylegtymi stojakami, kotwami stropowymi lub innymi obudowami, w tym samym rzedzie;
(d) ostatnim rzgdem podpor i przodkiem;

(e) obudowami zmechanizowanymi;

(f) stojakami zastrzatowymi lub rozporami;

(g) ostonami;

(h) pasami podsadzkowymi.

20.2.8. (1) Zasady dotyczace obudowy powinny jasno stanowié, ze okreslone odstepy sa
maksymalnymi odleglosciami i gdy potrzebne okaza si¢ dodatkowe podpory, obowiazkiem tych, ktorzy
pracuja w tych miejscach powinno by¢ ich ustawienie lub, jezeli takie osoby nie sa kompetentne do
zrobienia tego, zgloszenie o tym osobie dozoru.

20.2.9. W kazdym miejscu, gdzie uzywane sa maszyny urabiajace, maszyny do odstawy lub
zatadunku wegla, system obudowy powinien wymagaé ustawienia stropnic powyzej kazdego stojaka,

wymaganego przez zasady obudowy.

20.2.10. (1) Gdy zbrojone przeno$niki sa uzywane na przodku weglowym, stojaki, stropnice
i obudowy zmechanizowane powinny by¢ zatwierdzonego typu.

(2) Kompetentny organ powinien okresli¢ zatwierdzone standardy, dla tych obudow.

20.2.11. (1) Zasady obudowy, dla kazdej kopalni powinny zawiera¢ plany, przekroje i rysunki
zrozumiate dla tych, ktorzy beda je wdrazac.

(2) Kopie zasad obudowy odnoszace si¢ do kazdego stanowiska pracy powinny by¢ wywieszone tam,
gdzie moga by¢ tatwo zauwazone w kopalni i wej$ciach do rejonu/oddziatow, do ktorych sig stosuja.

20.2.12. (1) Gdy wymagane jest rabowanie obudowy, to powinno to by¢ prowadzone zgodnie
z metoda, ktora zostata okreslona w zasadach obudowy.

(2) Procedura powinna obejmowaé uzycie odpowiednich narzedzi i urzadzen bezpieczenstwa,
ustawianie dodatkowych obudéw do kontrolowanego zawatu stropu z gdzie prowadzony jest rabunek
obudowy i bezpieczne rozmieszczenie tych osob, ktorych dotyczy ta operacja.

(3) Takie osoby powinny by¢ kompetentne w tym typie pracy.

20.2.13. W grubych lub stromo nachylonych ztozach nie powinny by¢ usuwane stojaki wrgbowe lub
rozpory z wyjatkiem przypadkow zgodnych z wymogami zasad podpierania(obudowy).

Ustawianie obudow

20.3.1. Obowiazkiem kazdego pracodawcy powinno by¢ zapewnienie odpowiedniego materialu
obudowy stropu o stosownej wytrzymatosci, w wystarczajacej ilosci gotowego i dostgpnego do uzycia.

122



20.4.

20.3.2. (1) Kazdy zestaw stojakow do zabezpieczenia stropu lub ociosow, przodkéw korytarzowych
lub $cian powinien by¢ ustawiony bezpiecznie i na wlasciwym posadowieniu.

(2) Za kazdym razem, gdy stojaki ulegna ztamaniu lub w inny spos6b stana si¢ niestabilne, powinny
by¢ natychmiast wymienione.

(3) Jezeli nie moze by¢ to wykonane, powinno by¢ natychmiast zgtoszone do osoby dozoru.

20.3.3. Wszelkie kaszty tworzace czgs¢ systemu podporowego powinny by¢ zbudowane na
odpowiednim posadowieniu i $cisle docisnigte do stropu na catym obszarze.

20.3.4. Wszystkie pasy podsadzkowe tworzace czgs$¢ systemu podporowego powinny by¢, tak jak to
mozliwe do zastosowania, §cisle doci$nigte do stropu ponad catym ich obszarem.

20.3.5. (1) Wszystkie obudowy chodnikéw powinny by¢ bezpiecznie ustawione tak, aby utrzymacé
maksymalna stabilnos¢.

(2) Gdy to mozliwe do zastosowania, powinny one by¢ przymocowane poprzez ciggna lub zastrzaly
do sasiadujacej podpory.

(3) Pustki, powyzej obudowy powinny by¢ wypetnione, o ile jest to mozliwe do wykonania.

20.3.6. Osoby dozoru i pracownicy, ktorych to dotyczy powinni zbadaé i przetestowac strop, ociosy
i obudowg tak czgsto jak to jest konieczne lub jak jest wymagane przez krajowe przepisy, aby zapewnic
im bezpieczenstwo, szczeg6lnie przed wznowieniem pracy po przerwie.

20.3.7. (1) W nachylonych pokladach powinny by¢ ustawione stojaki podpierajace lub kaszty
zapewniajace maksymalne podparcie, przy uwzglednieniu pochylenia pokladu Iub chodnika
i prawdopodobnych ruchow warstw.

(2) Gdy to niezbedne, takie podpory powinny by¢é wzmocnione, aby uniknac przemieszczenia sig.

20.3.8. (1) Odspojony wegiel lub ociosy powinny zosta¢ oberwane.

(2) Gdy to niemozliwe do zastosowania, odpowiednie rozpory lub inne srodki obudowy powinny by¢
ustawione.

20.3.9. Osoba uzywajaca kotwi stropowych do czegsci systemu obudowy w kopalni powinna
zapewnic, ze kotwie stropowe sa bezpiecznie zamocowane.

Obudowy zmechanizowane / oslony $cianowe: ustalenia ogélne

20.4.1. Obowiazkiem pracodawcy powinno by¢ zapewnienie, ze zmechanizowana podpora
(obudowa) posiada konieczna wytrzymato$¢ i zaprojektowana jest zgodnie z odpowiednimi standardami.

20.4.2. Gdy jest to niezbedne kompetentny organ, w oparciu o zasady bezpieczenstwa i zdrowia,
powinny okresli¢ odpowiednie standardy dla zmechanizowanych obudow.

20.4.3. Gdy z powodu jakiejkolwiek nieregularnosci w stropie, spagu lub ociosach, obudowy
zmechanizowane sa nieskuteczne w zapewnieniu bezpieczenstwa, niezaleznie od paragrafu 20.2, zasady
obudowy powinny zawiera¢ ustalenia na temat uzytku konwencjonalnych obudéw, az do momentu, gdy
warunki pozwolg na normalne uzycie podpor (obudoéw) zmechanizowanych.

20.4.4. (1) Kazda osoba, ktorej obowiazki obejmuja ustawianie obudéw zmechanizowanych powinna
zapewnic, ze sa one ustawione bezpiecznie.
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20.5.

(2) Gdy wyglada na to ze obudowa zmechanizowana jest uszkodzona, powinno to by¢ niezwtocznie
zgloszone osobie dozoru.

20.4.5. Obowiazkiem osoby dozoru, ktéra stala si¢ $wiadoma uszkodzenia obudowy
zmechanizowanej, powinno by¢ naprawienie jej najszybciej jak to mozliwe i zapewnienie, ze strop w tym
miejscu jest skutecznie podparty.

20.4.6. Postanowienia zasad obudowy odnoszace si¢ do §cian z obudowa zmechanizowana powinny
okresla¢ odstepy pomigdzy przylegtymi obudowami i powinny wymagac¢, aby obudowy byty posunigte
naprzod najszybciej, jak to mozliwe po tym, jak zabior wegla o ustalonej dtugosci zostat wybrany przez
kombajn tak, aby zapewni¢ ze obszar nie podpartego swiezo odkrytego stropu jest zminimalizowany.

20.4.7. (1) Osoby nie powinny normalnie pracowa¢ miedzy ociosem S$ciany a przeno$nikiem
$cianowym.

(2) Jednak w zasadach obudowy opracowanych przez kierownika powinny by¢ zawarte ustalenia dla
obudowy stropu i ocioséw, w czasie kazdego okresu, gdy z jakiegokolwiek powodu konieczna staje si¢
praca osob przy ociosie $ciany eksploatacyjnej.

20.4.8. System pracy powinien by¢ zorganizowany w taki sposob, w tym zapewniony sprzgt tak

zaprojektowany 1 uzywany, aby zminimalizowana byla potrzeba przechodzenia oséb pod ocios $Sciany
eksploatacyjne;.

Instalacja i rabowanie obudéw zmechanizowanych

20.5.1. (1) W kazdej kopalni, gdzie uzywane sa obudowy zmechanizowane obowiazkiem kierownika
powinno by¢ przygotowanie planu instalacji obudow zmechanizowanych, planu ich rabowania
i transportu. Ten plan powinien by¢ czeScia planu kontroli stropu i ociosow; powinien on by¢
zweryfikowany i zatwierdzony, po wprowadzeniu niezbednych poprawek, przez kompetentny organ

przed wprowadzeniem w zycie.

(2) Plan instalacji obudow zmechanizowanych powinien opisywac, w jaki sposob beda przewietrzane
wyrobiska, w ktorych te obudowy beda montowane, tak jak wskazano w rozdziale 21;

(a) metode transportu obudéw zmechanizowanych z powierzchni do $ciany, na w ktoérej maja by¢
uzyte ze specjalnym naciskiem na prawidlowe uzycie punktow bezpiecznego przenoszenia

i podnoszenia;

(b) postanowienia dotyczace odpowiednich pojazdéw, zbudowanych dla tego celu, gdy to niezbedne
do transportu obudow;

(c) postanowienia dotyczace odpowiednich kotowrotow wyposazonych w ograniczniki, obcigzenia do
przewozu obudéw zmechanizowanych wzdtuz $ciany;

(d) postanowienia dotyczace sprzetu przewozowego wystarczajacych rozmiardw, sity i konstrukcji;
(¢) metodeg zabezpieczenia pola Sciany podczas instalacji obudéw zmechanizowanych.

(3) Plan rabowania i transportu obudéw zmechanizowanych powinien opisywa¢ sposoby
przewietrzania wyrobisk, tak jak wskazano w rozdziale 21 i:

(a) metode podparcia linii przodka podczas operacji wycofania;
(b) metodg transportu obudéw zmechanizowanych z pola $ciany na nowe miejsce;

(c) dodatkowe ustalenia podobne do tych w paragrafach 20.5.1(2)(b) do 20.5.1(2)(d).
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20.6.

20.7.

Ustalenia dotyczace ostony lub kabin

20.6.1. Napedzane silnikiem diesla, zasilane akumulatorem lub elektrycznie samo napedzajaca si¢
maszyny, w tym pojazdy samobiezne uzywane na przodku weglowym lub w jego poblizu, powinny by¢
wyposazone w specjalnie zbudowane ostony dachu lub kabiny, ktére zapewnia odpowiednia ochrong
przed opadajacym materiatem ze stropu lub z ociosow.

Srodki ostroznos$ci podczas pojawienia sie opadu ze stropu lub ocioséw

20.7.1. (1) Gdy opadanie stropu, pgkanie ocioséw lub inne zdarzenia uniemozliwiaja obudowe
w jakimkolwiek miejscu, gdzie osoby musza przechodzi¢ lub pracowac, obowiazkiem osoby dozoru
powinno by¢ zapewnienie, ze kazdy odkryty lub znajdujacy si¢ w poblizu strop lub ocios, jezeli to
konieczne, byt zabezpieczony obudowa.

(2) Taka praca powinna by¢ wykonana przed rozpoczgciem usuwania skat opadu, z wyjatkiem pracy
jaka jest niezbedna do ustawiania obudowy.

20.7.2. Gdy powyzsze ustalenia nie moga by¢ przestrzegane zarzadzajacy kopalnia powinien
zapewni¢, ze obszar jest zabarykadowany przed wejsciem, aby zapobiec nieumysSlnemu dostgpowi
i zadne osoby nie powinny przechodzi¢ ani nie powinna by¢ wykonywana zadna praca w tym miejscu
z wyjatkiem tej pod nadzorem osoby dozoru.
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21.

21.1.

Wentylacja

Jesli krajowe przepisy i normy nie zawieraja zalecen dotyczacych wentylacji lub zalecenia te sa
nieskuteczne lub przestarzate, niniejszy rozdziat zawiera wskazowki w tym zakresie. Powinny by¢ one
wykorzystywane w potaczeniu z wilasciwym ich stosowaniem w praktyce w zakresie rozpoznawania
zagrozen, oceny ryzyka i procesu kontroli.

Ustalenia ogolne

21.1.1. Pracodawca powinien podja¢ niezbedne srodki, aby zapewni¢ odpowiednia wentylacje
wszystkich podziemnych wyrobisk, do ktérych jest dozwolony dostep i powinien:

(a) podja¢ srodki ostroznos$ci odpowiednie do natury prac gorniczych, aby wykrywaé, zapobiegac
i zwalcza¢ powstawanie i rozprzestrzenianie si¢ pozaréw i wybuchow w kopalni;

(b) zapewni¢, gdy zaistnialo powazne zagrozenie bezpieczenstwa i zdrowia pracownikoéw, zatrzymanie
prac i ewakuacje¢ pracownikow do bezpiecznego miejsca.

21.1.2. Wszystkie podziemne wyrobiska kopalni, do ktorych pracownicy maja dostgp i w razie
koniecznosci inne obszary, powinny by¢ stale wentylowane w odpowiedni sposdb, aby utrzymac
atmosfere:

(a)  w ktorej ryzyko zaptonu i wybuchu metanu lub innych gazéw wybuchowych jest wyeliminowane
lub zminimalizowane;

(b) zapewniajaca odpowiednia ilos¢ tlenu dla oséb do oddychania i do unieszkodliwienia gazow lub
czynnikow, ktore moga znajdowac si¢ w atmosferze kopalni;

(c) w ktorej pyly znajdujace si¢ w powietrzu sa kontrolowane i utrzymywane na poziomach
nieszkodliwych dla pracownikow tak, jak okre§lono w rozdziale §;

(d) w ktérej warunki pracy sa odpowiednie, majac na wzgledzie stosowana metodg pracy i wymagania
fizyczne nalozone na pracownikow;

(e) w wyrobiskach kopalnianych w stanie bezpiecznym do pracy oséb lub do ich przechodzenia;

() zgodna z krajowymi standardami dotyczacymi pylow, gazow, promieniowania i warunkow
klimatycznych; gdy krajowe standardy nie istnieja pracodawca powinien mie¢ na uwadze standardy
migdzynarodowe.

21.1.3. Miejsce nie powinno by¢ uwazane za bezpieczne do pracy lub przechodzenia, jezeli powietrze
zawiera mniej niz 19,5 procent tlenu lub wigksze st¢zenie metanu (tak jak to okre§lono w paragrafie

21.(9)) i dwutlenku wegla, tak jak okreslono w krajowych przepisach.

21.1.4. Krajowe przepisy powinny rowniez okresla¢ maksymalna i minimalna temperaturg oraz inne
warunki §rodowiskowe, w ktorych dozwolone jest wykonywanie pracy w jakiejkolwiek czgsci kopalni.

21.1.5. Gdy istnieja oznaki, ze wentylacja jakiejkolwiek czgsci kopalni powinna by¢ poprawiona,
kierownik powinien dokona¢ takiej poprawy, a kompetentny organ powinien dopilnowac jej wykonania.

21.1.6. (1) Wszystkie chodniki wentylacyjne powinny by¢ odpowiednich wymiarow dla ilosci
powietrza, na jaka sa zaprojektowane.

(2) Powinny by¢ systematycznie poddawane kontroli i utrzymywane w dobrym stanie.
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21.1.7. (1) Pod nadzorem kierownika powinna by¢ wyznaczona osoba odpowiedzialna za wentylacje
kopalni.

(2) W przypadkach, gdy systemy wentylacyjne dwoch lub wigkszej ilosci kopaln sa potaczone
powinna by¢ wyznaczona uprawniona osoba, odpowiedzialna w zakresie dotyczacym polaczonych
systemow.

21.1.8. Stosowanie palenisk do wymuszenia ciagu w wentylacji powinno by¢ zabronione.

21.1.9. (1) Tamy wzniesione do oddzielenia gtownego pradu §wiezego powietrza i gtéwnego pradu
zuzytego powietrza powinny by¢ zbudowane w taki sposob, aby nie ulegly natychmiastowemu
zniszczeniu w przypadku wybuchu pozaru.

(2) To ustalenie powinno si¢ rowniez stosowac¢ do wszystkich gtéwnych skrzyzowan powietrznych.

21.1.10. Uszczelnienia wzniesione do odizolowania wentylowanego obszaru od obszarow
wyeksploatowanych, ktore juz nie sa wentylowane powinny by¢ zaprojektowane tak, aby wytrzymaty site
wybuchu z maksymalnym nadci$nieniem, a woda mogla swobodnie przeplywa¢ z obszaru za nimi.
Uszczelnienia zawierajace nie wybuchowe lub zobojgtnione atmosfery powinny by¢ zbudowane tak, aby
wytrzymaé statyczne ci$nienie poziome co najmniej 1,4 baréw (20 funtéw na cal kwadratowy), o ile
kompetentny organ nie okreslit inaczej. Gdy atmosfera moze sta¢ si¢ wybuchowa zaleca sig, aby te
uszczelnienia byly zbudowane tak, aby wytrzymac statyczne ci$nienie poziome przynajmniej 3,4 barow
(50 funtéw na cal kwadratowy), o ile kompetentny organ nie okreslit inaczej.

21.1.11. (1) O ile krajowe przepisy nie pozwalaja inaczej, kazdy chodnik, laczacy wyrobiska
z glownymi pradami powietrza §wiezego i zuzytego lub taczacy jakiekolwiek wyrobiska ze swiezym lub
zuzytym pradem powietrza powinien by¢ wyposazony w co najmniej dwie tamy utrzymywane
w prawidlowym stanie, aby minimalizowa¢ przenikanie powietrza.

(2) Gdy jest to niemozliwe do zastosowania, powinny by¢ zapewnione inne odpowiednie $rodki
minimalizacji przenikania powietrza.

21.1.12. (1) W kazdym innym chodniku, gdzie jest niezbedne zapobieganie spigciu wentylacyjnemu,
powinny by¢ zapewnione i odpowiednio utrzymywane co najmniej dwie tamy.

(2) Gdy to jest niemozliwe do zastosowania, inne $rodki do minimalizacji przenikania powietrza
powinny by¢ podjete.

21.1.13. (1) Tamy i szczelne przegrody wykonane zgodnie z powyzsza zasada powinny by¢ tak
rozmieszczone, ze gdy jedna tama lub przegroda jest otwarta, druga moze pozosta¢ zamknigta.

(2) Gdy to jest niemozliwe do zastosowania, inne $rodki do minimalizacji przenikania powietrza
powinny by¢ podjete.

21.1.14. Tamy powinny by¢ tak zaprojektowane, aby zabezpieczy¢ je przed nieumyslnym
pozostawieniem w potozeniu otwartym.

21.1.15. Kazda osoba, ktéra otwiera tamy lub przegrod¢ szczelna powinna zapewnié, ze sa one
z powrotem zamykane, najszybciej jak to jest mozliwe.

21.1.16. Wszystkie przegrody wentylacyjne powinny by¢ wykonane z materiatu ognioodpornego.

21.1.17. Uzywanie otwartego ognia powinno by¢ zabronione we wszystkich podziemnych kopalniach
wegla.
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21.2.

21.1.18. (1) Gdy jakiekolwiek wyrobiska sa eksploatowane w kierunku zrobow, ktore moga zawieraé
nagromadzona wodg, metan, tlenek weggla lub toksyczne gazy, zblizenie do zrobow powinno by¢
dokonane zgodnie z przygotowanym przez kierownika planem, tak jak opisano w paragrafie 10.2.

(2) Kopia planu powinna by¢ przestana do kompetentnych organéw, ktoére powinny wymagac
zatwierdzenia i poprawek gdy jest to niezbedne.

21.1.19. Na powierzchni kazdej kopalni powinien by¢ zapewniony barometr rejestrujacy.
Plan wentylacji kopalni

21.2.1. (1) Krajowe przepisy powinny wymaga¢ od kazdego pracodawcy przygotowania
i wprowadzenia w zycie planu roboczego wentylacji i procedur zapewnienia bezpiecznego systemu pracy
i ochrony pracownikow. Plan wentylacji powinien by¢ zweryfikowany i zatwierdzony przez kompetentny
organ i zaopiniowany przez przedstawiciela gornikow.

(2) Plan wentylacji powinien zawiera¢ dziatania, jakie maja by¢ podjgte, gdy wystapi utrata lub
niewystarczajaca wentylacja kopalni.

21.2.2. Obowiazkiem kierownika powinno by¢ zapewnienie, ze w kazdej kopalni jest aktualny plan
wentylacji, ktory okresla:

(a) kierunek i rozdziat przeptywu powietrza w kopalni;

(b) potozenie gléwnych tam, regulatorow powietrza, obszarow uszczelnionych, systemow
odprowadzenia metanu, wszelkich wentylatorow kopalnianych i wentylatoréw wspomagajacych
i pomocniczych, wszystkich stacji pomiarowych powietrza, elementow sterowania wentylacji
oddzielajacych prady powietrza i skrzyzowan powietrznych;

(c) lokalizacje wlotu $wiezego i wylotu zuzytego powietrza, przewozu, przenosnika tasmowego,
przewodu trakcyjnego i kanatow upustowych powietrza (gazowych);

(d) miejsce zabudowy i sposob utrzymania przegréod oddzielajacych prady powietrza $wiezego
1 zuzytego;

(e) 1ilos¢ powietrza we wszystkich przodkach chodnikowych i §cianach weglowych, odleglosci,
w jakich od przodka beda przegrody wentylacyjne lub obudowa tubingowa;

(f) objetos¢ powietrza wymagana na wlocie do rejonéw/oddziatéw Scianowych i predkosci powietrza
na przodku krotkoscianowym i dtugoscianowym, lokalizacje pomiaru predkosci;

(g) lokalizacje zbierania probek respirabilnego pytu w ustalonych obszarach, umieszczania urzadzen
zbierajacych probki, uzywania $rodkow kontroli respirabilnego pylu w zrédtach wytwarzajacych
pyt dla tych lokalizacji;

(h) system kontroli metanu i pylu w podziemnych zwalach, kruszarkach, punktach przesypywania
i chodnikach przewozowych;

(1)  predkos¢ powietrza w wyrobiskach z przewozem trakcyjnym i przeno$nikami tasmowymi;

()  opis systemu odmetanowania, jaki ma by¢ uzyty, zawierajacy jego projekt i srodki do okreslenia
wydajnosci;

(k) lokalizacj¢ wykonania pomiaréw metanu, st¢zen tlenu, ilosci powietrza i rozktadu potencjatu
aerodynamicznego dla okreslenia kierunku przeplywu powietrza w zrobach i efektywnosci
systemOw odmetanowania;
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21.3.

214.

(I)  srodki odpowiedniego utrzymania chodnikoéw gazowych zbiorczych w stanie wolnym od
przeszkod, takich jak opadanie stropu i woda stojaca;

(m) potozenie urzadzen wentylacyjnych, takich jak tamy regulacyjne, tamy izolacyjne, urzadzenia
odmetanowania i urzadzenia do pomiar6w potencjaléw aerodynamicznych;

(n) potozenie 1 kolejnos¢ budowy proponowanych uszczelnien, dla kazdego wyeksploatowanego
obszaru;

(o) w kopalniach w ktorych zaistnialty pozary endogeniczne opis $rodkéw jakie beda uzyte do
pomiaréw stezen metanu, tlenku wegla, tlenu podczas otwierania zapozarowanych partii poktadow
i dziatania, jakie maja by¢ podj¢te do ochrony pracownikoéw przed niebezpieczenstwem zwigzanym
z samozapaleniem wegla;

(p) potozenie drog ucieczkowych, jakie maja by¢ uzyte podczas awarii;

(q) wszelkich innych informacji, jakie moga by¢ wymagane przez ustawodawstwa krajowe lub
przepisy lub kompetentny organ.

Zmiany wentylacji w kopalni

21.3.1. (1) W ogdlnym systemie wentylacji nie powinna by¢ dokonana zadna zmiana z wyjatkiem
zmian wykonywanych na polecenie kierownika, ktére powinny by¢ bezposrednio nadzorowane przez
osobg wyznaczona przez niego, kompetentna w zakresie wentylacji kopalni.

(2) Zasada ta nie powinna stosowaé si¢ do przypadkéw awaryjnych, okreslonych przez krajowe
przepisy lub kompetentny organ, gdy osoba dozoru odpowiedzialna za kopalni¢ moze podjaé niezbedne
natychmiastowe dziatania i pdzniej ztozy¢ raport kierownikowi lub innej osobie wyzszego dozoru ruchu.

21.3.2. (1) Gdy zdecydowano si¢ wprowadzi¢ wigksze zmiany w systemie wentylacji obowiazkiem
kierownika powinno by¢ zapewnienie, ze opracowany zostanie plan wentylacji, ktory jasno pokaze
kolejne etapy zmian. Kompetentny organ powinien zatwierdzi¢ go po wprowadzeniu ewentualnych,
niezbednych poprawek, a przedstawiciele gornikow powinni mie¢ mozliwos¢ jego weryfikacji.

(2) Kierownik powinien podja¢ niezbgdne kroki zapewniajace, ze wszystkie osoby odpowiedzialne za
dokonanie zmian gruntownie rozumieja swoje obowiazki w tym wzgledzie. Zmiany powietrza, ktore
moglyby wplynaé na bezpieczenstwo lub zdrowie osdéb w kopalni, nie powinny by¢ dokonywane,
podczas gdy osoby sa w kopalni. Przed ich rozpoczg¢ciem usunigte powinno by¢ zasilanie elektryczne
z objgtego nimi obszaru.

(3) Pomiary powietrza i okreslenie metanu powinny by¢ dokonane najszybciej jak to mozliwe do
wykonania, po tym jak dokonane zostaly zmiany w kierunku, rozprowadzeniu lub rozdziale pradu
powietrza, ktory wptywa na ilo§¢ powietrza wptywajaca lub wyplywajacego z rejon.

Wentylacja oddzialoéw/ rejonow i miejsc pracy

21.4.1. Kierownik powinien zapewni¢, ze jest opracowany plan wentylacji spelniajacy wymagania
paragrafow 21.2.1121.2.2, dla kazdego rejonu/oddziatu robot przygotowawczych, ktory:

(a) ma niezbedne sterowanie wentylacja i urzadzenia na miejscu do rozrzedzania, unieszkodliwienia
i usuwania palnych, wybuchowych, trujacych, szkodliwych gazow, pytow, dymow i oparow;

(b) w przypadku eksploatacji $cianowej, po robotach przygotowawczych dla $ciany, wystarczajaca
wentylacja musi by¢ na miejscu przed tym jak zezwoli si¢ na rozpoczecie Scianowej eksploatacji
wegla i musza by¢ podjete specjalne $rodki bezpieczenstwa, gdy prowadzona jest likwidacja $ciany;
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21.5.

(c) w przypadku wyrobisk komorowo filarowych dozwolona jest maksymalna dlugos¢ czota wyrobiska
do urabiania przed wykonaniem przecinki, jaka zapewnia bezposrednia wentylacjg;

21.4.2. (1) Kazdy roboczy rejon/oddzial, jak rowniez kazdy obszar, gdzie instalowany lub
likwidowany jest zmechanizowany osprzet gorniczy, powinien by¢ przewietrzany poprzez oddzielny
wlotowy $wiezy prad powietrza kierowany przez przystony lub inne stale sterowanie wentylacja,
z wyjatkiem prowadzenia eksploatacji $cianowe;j.

(2) Gdy jednoczesnie uzywane sa dwa lub wigcej zestawOw osprzetu goérniczego do urabiania,
zatadunku wegla lub skaly z miejsc pracy w tym samym rejonie/oddziale, kazdy zestaw osprzetu

gorniczego powinien znajdowac si¢ w oddzielnym pradzie §wiezego powietrza.

(3) Dla celow paragrafu 21.4. 2(2) zestaw osprzetu gorniczego oznacza pojedyncza maszyneg
tadujaca, pojedynczy kombajn rozcinajacy lub pojedynczy kombajn Scianowy lub zabierkowy.

21.4.3. (1) Powietrze, ktore przeptyneto przez jakikolwiek obszar, ktory nie jest badany lub przez
obszar gdzie byto prowadzone inne wydobycie, nie powinno by¢ uzywane do wentylacji zadnego miejsca

pracy.

(2) Powietrze, ktore przeptynelo przez jakikolwiek otwor nie uszczelnionego obszaru, ktory nie jest
zbadany, nie powinno by¢ uzywane do wentylacji zadnego miejsca pracy.

Glowne wentylatory

21.5.1. (1) Krajowe przepisy powinny wymagaé, aby kazda kopalnia wegla byla przewietrzana
jednym lub wigksza iloscia gtownych wentylatoréow, ktore posiadaja ciagle zasilanie i sa w ciagtym
ruchu.

(2) W zaleznosci od wielkosci kopalni i gdy to jest niezb¢dne do zapewnienia bezpiecznego systemu
pracy i bezpieczenstwa pracownikoéw, pracodawca powinien zapewni¢, aby rezerwowy wentylator byt

dostgpny do natychmiastowego uzytku.

(3) Krajowe przepisy powinny upowaznia¢ kompetentne organy do wprowadzenia obowiazku
posiadania rezerwowego wentylatora do natychmiastowego uzytku ze wzgledu na bezpieczenstwo.

21.5.2. Wentylator na powierzchni powinien by¢ usytuowany (zabudowany) w odleglosci co najmnie;j
5 metrow (16,4 stopy) od najblizszego szybu i wyposazony w:

(a) alternatywne zrodlo energii, niezalezne od obwodow zasilania kopalni;
(b) wskaznik wodny;

(c) automatyczny anemometr predkosci wentylatora lub automatyczny barometr zasuwy wyposazony
w urzadzenie rejestrujace;

(d) zasuwy;

(e) niepalne drzwi, ktére automatycznie si¢ zamykaja, gdy wentylatory si¢ zatrzymuja, aby zapobiec
odwroceniu kierunku przeplywu powietrza;

() kanal wentylacyjny w obudowie niepalnej oraz budynkach stacji wentylator6w wykonany
z materiatdéw niepalnych;

(g) ogniotrwale kanaty i urzadzenia uwalniajace ci$nienie, mogace powsta¢ podczas wybuchu;
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(h) urzadzenia, ktore umozliwia odwrocenie pradu powietrza uzywane jedynie wowczas, gdy zostana
zatwierdzone przez kompetentny organ, gdy jest to niezbgdne; urzadzenia te powinny by¢
regularnie kontrolowane tak jak okreslity przez kompetentny organ;

(i) system monitoringu sygnalizujacy: awari¢ wentylatora, zmiang parametréw jego pracy lub
niezamierzone wytaczenie na powierzchni, w miejscu gdzie moze by¢ zawsze widziany i styszany;

(j)  inne urzadzenia bezpieczenstwa, jakie moga by¢ nakazane przez kompetentny organ.

21.5.3. (1) Za wentylator na powierzchni opisany z paragrafie 21.5.2. powinien odpowiadaé inzynier.
Powinien on odpowiada¢ za jego utrzymanie i kontrol¢ w odstgpach, ktore powinny by¢ okreslone
w krajowych przepisach. Kontrola ogdélna wentylatora kopalni i urzadzen bezpieczefnstwa powinno by¢
dokonywane kazdego dnia.

(2) Powinna by¢ prowadzona dokumentacja takich kontroli.

21.5.4. (1) Kazde niezaplanowane zatrzymanie wentylatorow na powierzchni powinno by¢
natychmiast zgloszone kierownikowi lub =zastgpcy, ktoéry powinien podja¢ kroki zapewniajace
bezpieczenstwo 0sob pod ziemia, w tym ich natychmiastowa ewakuacje i ustanowi¢ procedury ich
powrotu do rejondw, z ktérych zostaty ewakuowane.

(2) Niezaplanowane zatrzymania przekraczajace 30 minut powinny by¢ zgtoszone kompetentnemu
organowi.

Sterowanie wentylatorem wspomagajacym

21.6.1. (1) Zaden wentylator nie powinien by¢ instalowany pod ziemia, jesli kierownik nie jest
pewny, ze jest on niezbedny do prawidlowej wentylacji kopalni, ze moze by¢ on zainstalowany
i pracowa¢ bez szkody dla bezpieczenstwa i zdrowia osob zatrudnionych w tej kopalni i jest on
zatwierdzony przez kompetentny organ lub zgodny z wymaganiami przez niego ustanowionymi.

(2) Krajowe przepisy powinny okresla¢ standardy uzywania wentylatorow wspomagajacych,
regulujacych ich uzywanie, kontrolowanie, monitoring i konserwacjg.

21.6.2. (1) Kazdy wentylator, inny niz wentylator lutniowy nie powinien by¢ instalowany pod ziemia,
jesli nie zostaly przeprowadzone pomiary wentylacyjne kazdej czeSci kopalni, w ktorej istnieje
prawdopodobienstwo, ze wentylator wspomagajacy bedzie na nig oddziatywat.

(2) Wyzej wymieniona osoba powinna przygotowac raport, w ktorym przedstawi wielkos¢, miejsce
zabudowy wentylatora oraz zabezpieczenie jego pracy.

(3) Kopia raportu, ktéry powinien by¢ uaktualniony w zakresie wprowadzenia do ruchu wentylatora,
powinna by¢ przestana do kompetentnego organu w celu zatwierdzenia, jako cze$¢ planu wentylaciji,
ktoéry moze wymagac poprawek.

21.6.3. Wentylator wspomagajacy powinien by¢ wyposazony w urzadzenia monitorujace
bezpieczenstwo i wydajnos$¢ pracy, ostrzegajace odpowiedzialne osoby na powierzchni o zmniejszeniu
lub utracie wentylacji, odwréceniu ciagu powietrza, niebezpiecznych gazach, pozarach lub przerwach
W pracy.

21.6.4. (1) Obowiazkiem kierownika kopalni, gdzie jest zainstalowany wentylator wspomagajacy
powinno by¢ sformutowanie zasad dotyczacych wentylatora wspomagajacego, kontroli jego pracy
stosownie do zatwierdzenia kompetentnego organu, jezeli nie jest to uregulowane przez krajowe przepisy.
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21.7.

(2) Takie zasady powinny by¢ zawarte w planie wentylacji kopalni i w widoczny sposob wywieszone
w kopalni. Powinny zawiera¢ postanowienia dotyczace:

(a) ogniotrwatej konstrukcji obudowy wentylatora i okreslonych odcinkow chodnika na wlocie 1 wylocie
powietrza z wentylatora;

(b) czestotliwosei regularnych kontroli i informowania o wszelkich nadzwyczajnych zdarzeniach
zwiazanych z praca wentylatora;

(c) informowania o wszelkich przypadkach znaczacego wzrostu zawarto$ci metanu w powietrzu
przeplywajacym przez wentylator i dziataniach, jakie majg by¢ podjgte, gdyby stezenie wzrosto do
wartos§ci granicznej okreslonej przez kompetentne organy, ale nie przekroczylo stezen zawartych
w paragrafie 21.9;

(d) sprzetu do monitoringu, uzywanego przy tej instalacji;

(e) okreséw zatrzymania wentylatora wspomagajacego dla celow kontroli lub konserwacji i dziatania
jakie maja by¢ podjete przed, podczas i po ponownym uruchomieniu wentylatora;

(f) dziatan, jakie maja by¢ podjete w przypadku nieplanowanego zatrzymania wentylatora obejmujace
wplyw na inne wentylatory wspomagajace lub pomocnicze zainstalowane w kopalni;

(g) procedur powiadamiania kierownictwa kopalni o jakichkolwiek zaplanowanych zmianach
w wentylacji lub jakichkolwiek warunkach wplywajacych na bezpieczenstwo, gdy kopalnia jest
potaczona z inna kopalnia;

(h) nazwisk 1 stanowisk oso6b uprawnionych do zatrzymania, uruchomienia oraz innego sterowania
wentylatorem wspomagajacym, z wyjatkiem tego ze w przypadku awarii powinno by¢ obowigzkiem
kazdej osoby podjecie odpowiedniego dziatania w interesie bezpieczenstwa kopalni.

Sterowanie wentylatorem lutniowym

21.7.1. (1) Zanim wentylator lutniowy zostanie zabudowany pod ziemia, kierownik powinien by¢
pewny, ze w miegjscu jego zabudowy plynie odpowiednia ilo§¢ powietrza, ktora zapewni, ze nie nastapi
recyrkulacja oraz powietrze nie bgdzie nadmiernie zanieczyszczone przez pyl, dym, szkodliwe lub
latwopalne gazy, a jego uzycie zostatlo zatwierdzone przez kompetentne organy lub jest zgodne
z wymaganiami ustanowionymi przez kompetentny organ.

(2) Wentylatory lutniowe nie powinny by¢ uzywane, jako wentylatory wspomagajace.

21.7.2. Jedynie uprawnione osoby powinny zatrzymywaé, uruchamia¢ lub w inny sposob sterowaé
praca wentylator6w pomocniczych, zainstalowanych pod ziemia.

21.7.3. (1) Wszystkie wentylatory lutniowe ssace i tloczace powinny by¢ zabudowane na koncu
lutniociagu w oplywowym pradzie powietrza, tak aby unikna¢ recyrkulacji, zgodnie z zatwierdzeniem
kompetentnego organu.

(2) Kazdy wentylator lutniowy powinien by¢ uziemiony, aby zapobiec gromadzeniu si¢ tadunkow
elektrostatycznych.

(3) Aby zapobiec wybuchowi pylu weglowego lub gazéow kopalnianych, w tym metanu, wszystkie
wentylatory lutniowe uzywane w przodkach wegglowych zabudowane w zuzytych pradach powietrza,
powinny mie¢ wszystkie czeSci elektryczne uszczelnione i ognioodporne, aby speini¢ standardy
ognioszczelnosci. Standardy te powinny by¢ ustanowione w krajowych przepisach, a w przypadku ich
braku, powinny by¢ przestrzegane miedzynarodowe standardy ognioszczelno$ci, dotyczace obudow
elektrycznych.
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21.7.4. Kazdy wentylator lutniowy powinien by¢ wyposazony w lutniociag kanat powietrza
utrzymywany w dobrym stanie zapewniajacym dostarczenie okreslonej, minimalnej ilosci powietrza do
przodka lub miejsca pracy.

21.7.5. (1) Krajowe przepisy lub kierownik powinien okresli¢ czgstotliwos¢ kontroli ilosci powietrza
doptywajacego do przodka, aby zapewni¢ odpowiednia wentylacje i zapobiec recyrkulacji powietrza.

(2) Pomiar powietrza powinien by¢ przeprowadzany przynajmniej na kazdej zmianie roboczej,
a takze po kazdej zmianie w przeptywie powietrza.

21.7.6. Wyniki wyzej wymienionych pomiarow powinny by¢ dokumentowane, a obowiazkiem osob
wykonujacych te pomiary powinno by¢ pisemne skomentowanie istotnych zmian wykonanych pomiarow.

21.7.7. (1) Zanim wentylatory lutniowe zostana zainstalowane w jakimkolwiek oddziale kopalni,
kierownik powinien przygotowa¢ projekt wentylacji okreslajac ilos¢ powietrza doprowadzonego do
kazdego przodka wentylatora lutniowego.

(2) Kopia projektu, powinna by¢ przestana do kompetentnego organu w celu zatwierdzenia.

21.7.8. Jesli dane miejsce jest przewietrzane wentylatorem lutniowym, zadna osoba nie powinna
znajdowac si¢ w nim, gdy wentylator jest zatrzymany, chyba ze jest do tego uprawniona przez osobg
dozoru i zostato to zatwierdzone przez kompetentny organ.

21.7.9. (1) Krajowe przepisy powinny ustanowi¢ zasady dopuszczania do ruchu wentylatorow
lutniowych. W przypadku braku takich zasad obowiazkiem kierownika kopalni, w ktorej stosowany jest
wentylator lutniowy powinno by¢ ich ustalenie.

(2) Takie zasady powinny by¢ wywieszone w widoczny sposob i powinny okreslac:

(a) system wentylacji lutniowej w sytuacji, gdy w wyrobisku przebywaja ludzie lub gdy w wyrobisku
nie ma ludzi;

(b) osprzet wentylacyjny, jaki ma by¢ uzyty;

(c) minimalna ilo$¢ powietrza, jaka ma by¢ dostarczona do przodka wyrobiska, gdy przebywaja w nim
ludzie lub gdy w wyrobisku nie ma ludzi;

(d) sposob postgpowania w przypadku zaistnienia zmian w przewietrzaniu wyrobiska, jakie moga
pojawi¢ si¢ w trakcie postgpu robot, ktéry powinien byé wywieszony przed wejsciem do
wyrobiska;

(e) ciagla prace wentylatora, z wyjatkiem przypadkoéw planowanego zatrzymania do przeprowadzenia
konserwacji lub kontroli;

(f) ustalenia i procedury, jakie maja by¢ przeprowadzone, gdy pojawi si¢ nieplanowane zatrzymanie
lub wystepuja jakiekolwiek nadzwyczajne okoliczno$ci zwiazane z praca systemu;

(g) sposob zamknigcia dostgpu do wyrobiska w przypadku awarii wentylacji lutniowe;;
(h) sposéb ponownego uruchomienia przewietrzania wyrobiska, gdy nastapilo zatrzymanie,
zawierajacy procedurg bezpiecznego usuwania gazu, ktory mogt si¢ nagromadzi¢ w niebezpiecznej

ilosci w wyrobisku;

(i)  czestotliwos¢ kontroli przez kompetentna osobg i1 sprzet monitorujacy, ktory moze by¢ uzyty
w czasie kontroli.
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21.8.

21.7.10. Dla celéw kontroli pytu lub innych celow, ktore sa w interesie bezpieczenstwa i zdrowia,
kompetentny organ moze zezwoli¢ na recyrkulacjg powietrza, zgodnie z okreslonymi warunkami.

Pomiar powietrza i wykrywanie metanu

21.8.1. (1) Krajowe przepisy powinny okresla¢ odstepy czasowe, miejsca, Sposob pomiaru powietrza
i wykrywania metanu. Powinny one by¢ wykonywane dodatkowo lub w potaczeniu z ciaglym
monitoringiem atmosfery opisanym w paragrafie 21.12 i zamontowanymi urzadzeniami monitorujacymi
wystepowanie metanu opisanymi w paragrafie 21.11.1.

(2) Lokalizacja miejsc pobierania proéb i wykrywania pomiaréw powinna obejmowac takie miejsca
jak:

(a) kazdy glowny chodnik wentylacyjny wlotowy, tak blisko wejscia do szybu lub wylotu, jak to
mozliwe;

(b) jak najblizej skrzyzowanie z gtowna droga wentylacyjna;

(¢) gdy prad przewietrza czynny rejon/oddziat, w punkcie:
- 50 metrow (164 stopy) od pierwszego miejsca pracy, do ktérego wptywa powietrze;
- 50 metrow (164 stopy) od ostatniego miejsca pracy, w ktérym powietrze opuszcza rejon/oddziat;

(d) wylotowy prad powietrza z rejonu/oddziatu tak blisko polaczenia z gldéwnym pradem zuzytego
powietrza, jak to mozliwe;

(e) przodki weglowe;

(f) wyrobisko w kazdym czynnym rejonie/oddziale, gdzie zabudowywane lub likwidowane sa
maszyny i urzadzenia gérnicze;

(g) w pradach powietrza ptynacych wzdtuz zrobow i kierowanych do czynnych oddziatow:
- bezposrednio przed wlotem do oddziatu;
- przed kazdym skrzyzowaniem z innym pradem powietrza;

(h) przegrody wzdluz wlotowych pradéow powietrza, gdy wlotowe powietrze przeptywa przez
przegrody w celu przewietrzania czynnych wyrobisk;

(i) we wlotowym pradzie powietrza bezposrednio przed $ciana, wzdluz $ciany i na wylocie ze $ciany;

(G) na wlotowym koncu kazdej linii filarow:

- jezeli jest uzywany pojedynczy prad powietrza, w chodniku wlotowym najbardziej oddalonym od
kanalu powrotnego, bezposrednio ,od przodka” pierwszej otwartej przecinki od linii
eksploatowanych filarow;

- jezeli uzywany jest system rozdzielajacy, w chodnikach wlotowych kazdego rozdzielenia,
bezposrednio ,,do przodka” punktu rozdzielenia;

(k) objetos¢ powietrza na koncu wlotowym kazdej linii:

- jezeli jest uzywany pojedynczy prad powietrza, w chodniku wlotowym najbardziej oddalonym od
kanalu powrotnego, bezposrednio ,,0d przodka” pierwszej otwartej przecinki od linii
eksploatowanych filarow;

- jezeli uzywany jest system rozdzielajacy, w chodnikach wlotowych kazdego rozdzielenia,
bezposrednio ,,do przodka” punktu rozdzielenia;

(1)  chodniki i komory drazone wigcej niz z dwoma przecinkami z dala od wyrobiska z wlotowym
pradem powietrza i bez stalej kontroli wentylacji, gdy powietrze wlotowe przeptywa przez chodniki
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(m)

(n)

(0)
(p)
(@

lub komory lub tymi chodnikami lub komorami, aby dotrze¢ do czynnego rejonu/oddziatu
roboczego;

chodniki i komory drazone w odleglo$ci wigkszej niz 6 metrow (okoto 19.6 stop) od przekopu
z wlotowym pradem powietrza bez stalej kontroli wentylacji, gdzie powietrze wlotowe przechodzi
przez chodniki lub komory lub tymi chodnikami lub komorami, aby dotrze¢ do czynnego rejonu/
oddziatlu roboczej;

wyrobiska z trakcja elektryczna lub przewodami zasilajacymi trakcje i z czynnymi przeno$nikami
tasmowymi;

w wyrobiskach z wlotowym pradem powietrza, gdzie istnieje mozliwos¢ gromadzenia si¢ metanu,
w wyrobiskach z urzadzeniami elektrycznymi i spr¢zarkami, ktore beda zasilane podczas zmiany;

inne punkty, jakie moga by¢ wymagane przez kompetentny organ.

21.8.2. Badania, ktore obejmuja pomiary metanu i pomiary powietrza wskazane w paragrafie 21.8.1

powinny uwzgledniac:

(a)

(b)

(c)

system kontroli kopalni speliajacy minimalne wymagania dotyczace kontroli dla podziemnych
miejsc (inne niz miejsca w rejonach/oddziatach wydobywczych):

kontrole wszystkich miejsc, gdzie maja pracowac i regularnie przemieszczaé si¢ osoby, w tym
chodniki, miejsca, pomiary okreslone w paragrafie 21.8.1, przeprowadzang przez kompetentng
osobg przynajmniej raz na zmiang, przed jej rozpoczeciem;

kontrole wszystkich dostgpnych miejsc, w tym chodniki, miejsca, pomiary okre§lone w paragrafie
21.8.4., dokonywana przez kompetentna osobg przynajmniej raz na 7 dni.

21.8.3. (1) Badania, ktére obejmuja testy metanowe i pomiary powietrza wskazane w paragrafie

21.8.1 powinny by¢ wykonywane w nastgpujacych odstepach czasu dla rejonéw czynnych oddziatow:

(@)

(b)

(©)

(d)

przynajmniej dwie godziny przez rozpoczeciem zmiany roboczej przynajmniej raz podczas kazde;j

.....

na poczatku kazdej zmiany, w kazdym miejscu pracy przed wiaczeniem =zasilania sprzetu
elektrycznego;

bezposrednio przed wilaczeniem =zasilania sprze¢tu zabieranego w miejsce pracy lub tam
pracujacego;

w planie wentylacji w okreslonych miejscach, podczas pracy sprzg¢tu w migjscu pracy.

(2) Badania zawarto$ci metanu powinny by¢ dokonywane w przodku z miejsca zabezpieczonego

obudowa stropu, przy uzyciu rozciaganych sond lub innych akceptowalnych srodkéw, a takze 1 w innych
miejscach, gdy jest to konieczne. Gdy uzywane sa gornicze systemy krotkoscianowe lub $cianowe,
pomiary metanu powinny by¢ dokonane na strugu, kombajnie lub glowicy urabiajacej. Gdy wydobycie
zostalo zatrzymane na wigcej niz 20 minut, pomiary powinny by¢ przeprowadzone przed uruchomieniem
urzadzen.
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21.9.

21.8.4. W odstgpach nie dtuzszych niz 7 dni powinny by¢ wykonywane badania, ktore obejmuja
pomiary metanu i pomiary powietrza, wskazane w paragrafie 21.8.1 polegajace na:

(1) Pomiarze nieizolowanych, wyeksploatowanych obszarow, gdzie nie odzyskiwano filaréw. W planie
wentylacji kopalni powinny by¢ okreslone miejsca punktow pomiarowych; powinny by¢ one
w odpowiedniej iloSci oraz w odpowiednich miejscach, aby zapewni¢ prawidlowy sposob
przewietrzania oraz jako$¢ powietrza w tym obszarze. Pomiary ilosci powietrza powinny by¢
rowniez wykonywane, gdy powietrze wptywa i wyptywa do/z obszaro6w wyeksploatowanych.
Alternatywna metoda oceny wentylacji obszaru moze by¢ zatwierdzona przez kompetentny organ.

(2)  Ocenie efektywnosci systemu odmetanowania przez:

- pomiar stezen metanu i tlenu oraz ilo$ci powietrza i okreslenie czy powietrze porusza si¢
w odpowiednim kierunku, tam gdzie powietrze wptywa do obszaréw wyeksploatowanych;

- pomiar stgzen metanu i tlenu oraz iloéci powietrza i testy do okreslenia czy powietrze porusza si¢
w odpowiednim kierunku powinny by¢ wykonywane bezposrednio przed wejsciem powietrza do
rozgalezienia powrotnego;

- przemieszczenie si¢ przynajmniej jednym sposrod wielu chodnikow upustowych stanowiacych
w catosci system upustowy, jak rowniez pomiar stgzenia metanu i tlenu oraz ilo$ci powietrza,
okreslenie czy powietrze porusza si¢ w odpowiednim kierunku, powinny by¢ dokonane
w lokalizacjach punktow pomiarowych, okreslonych w planie wentylacji kopalni w celu oceny
efektywnosci systemu odmetanowania;

(3) Okresleniu ilosci powietrza wptywajacej do wlotéw gtéwnych, w kazdym rozgatgzieniu wlotu.

(4) Okresleniu objgtosci powietrza i badaniu metanu w ostatnio otwartej przecince w kazdej parze lub
zestawie przygotowywanych chodnikéw lub komor, w powrocie kazdego rozgalezienia powietrza
bezposrednio przed wptywem do gldéwnych powrotow i tam gdzie powietrze wyptywa z glownych
powrotow.

(5) Badaniu metanu w chodniku powrotnym, najblizej kazdego zestawu uszczelnien bezposrednio za
miejscem, gdzie powietrze przechodzi przez uszczelnienia.

21.8.5. Poszczegdlne wyniki pomiaréw powietrza i zawartosci metanu wymienionych w paragrafach
21.8.1 i 21.8.4 powinny by¢ wprowadzane do zabezpieczonej ksiazki rejestrowej, utrzymywanej
specjalnie dla tego celu przez kompetentna osobg dokonujaca pomiarow:

(1) osoba ta powinna dokonywa¢ oceny i zwraca¢ uwage na wszelkie znaczace zmiany w wynikach
pomiarow;

(2) Dbez wzgledu na postanowienia krajowych przepiséw, gdy zawarto§¢ metanu w powietrzu
przekroczy 1 procent w jakimkolwiek miejscu pomiarowym, probki powietrza i pomiary powietrza
powinny by¢ pobierane przynajmniej codziennie w tym miejscu.

21.8.6. Gdy zostanie stwierdzone, ze st¢zenia metanu przekraczaja dopuszczalny poziom krajowe
przepisy powinny okresli¢, jakie poziomy przekroczenia nalezy zglasza¢ do kompetentnych organow
1 wskazywac szczegoty, ktore powinny by¢ przestane.

21.8.7. Wszystkie srodki wykrywania metanu i wentylacji powinny by¢ podejmowane przez osoby do
tego przeszkolone i posiadajace certyfikat potwierdzajacy ich kompetencje. Powinny one zwracaé
szczegblng uwage na te miejsca w kopalni, gdzie zagrozenie wybuchem gazu jest najwigksze.

Dzialania i wycofanie osob z kopalni lub cze¢sci kopalni zagrozonej metanem
21.9.1. Krajowe przepisy powinny ustala¢ standardy prowadzenia akcji i wycofania osob, gdy metan

osiagnie lub przekroczy pewne poziomy. Powinno by¢ zabronione wykonywanie pracy, przemieszczanie
si¢ lub przebywanie w tej czgsci kopalni, w ktorej wykryto metan w stezeniu przekraczajacym poziom
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okreslony w krajowych przepisach, z wyjatkiem wykonywania prac koniecznych ze wzgledow
bezpieczenstwa w kopalni. Poziom stgzenia metanu dopuszczony w krajowych przepisach nie moze
przekracza¢ 2 procent.

21.92.7Ze wzgledow  bezpieczenstwa pracownikow  nastgpujace procedury  zwiazane
z przekroczeniem st¢zenia metanu powinny by¢ wprowadzone w zycie, o ile nie sa ustanowione inne
standardy przez krajowe przepisy lub kompetentne organy.

(1)  Jesli w miejscu pracy lub w pradzie wlotowym powietrza, w tym w pradzie powietrza, w ktérym
zlokalizowany jest przeno$nik tasmowy lub w obszarze, gdzie obecny jest 1 procent metanu lub
wigksze jego stezenie instalowany lub usuwany jest zmechanizowany sprzgt gorniczy:

- z wyjatkiem systemow monitoringu atmosfery (AMS), elektrycznie zasilany sprzet
w zagrozonym obszarze musi by¢ wylaczany spod napigcia, a inny sprz¢t mechaniczny musi by¢
wylaczony;

- w systemie wentylacyjnym natychmiast powinny by¢ wprowadzone zmiany lub dostosowania
w celu zredukowania stgzenia metanu ponizej 1%;

- nie powinna by¢ dozwolona Zadna inna praca w zagrozonym obszarze, az do momentu, gdy
stezenie metanu bedzie mniejsze niz 1 procent.

(2) Gdy w miejscu pracy lub we wlotowym pradzie powietrza, w tym w pradzie, w ktoérym
zlokalizowany jest przenosnik tasmowy lub w obszarze, gdzie instalowany lub likwidowany jest
zmechanizowany sprzet gorniczy obecne jest 1,5 procent lub wigcej metanu:

- kazdy powinien by¢ wycofany z zagrozonego rejonu, oprocz osoéb dopuszczonych przez krajowe
przepisy i tych ktore sa niezbgdne dla poprawy warunkow;

- z wyjatkiem iskrobezpiecznych dla atmosfery systemow monitoringu (AMS), elektrycznie
zasilany sprzet w zagrozonym obszarze powinien by¢ odlaczony od zrédta zasilania;

(3) Gdy w wylotowym pradzie powietrza stezenie metanu jest rowne lub wigksze niz 1% i1 gdy
powietrze spotyka si¢ z innymi pradami powietrza majacymi kontakt ze zrobami od razu nalezy
dokona¢ zmiany w systemie przewietrzania w celu zmniejszenia stezenia metanu ponizej 1%.

(4) Gdy w wylotowym pradzie powietrza stgzenie jest rowne 1,5% lub wigcej 1 gdy ten prad powietrza
spotyka si¢ z innym pradem powietrza lub lokalizacja, w ktorej uzywane jest rozgatezienie do
wentylacji uszczelnien lub obszaréw wyeksploatowanych:

- wszystkie osoby powinny by¢ wycofane z zagrozonego rejonu, z wyjatkiem osob, ktoérych
obecno$¢ dopuszczona jest przez krajowe przepisy i ktore sa niezbednych do poprawy
warunkow;

- inne systemy monitoringu (AMS) niz iskrobezpieczne dla atmosfery, elektrycznie zasilany sprzet
w odnosnym obszarze powinny by¢ odlaczone od zrdédia zasilania, a inny sprze¢t mechaniczny
wytaczony;

- nie powinna by¢ dozwolona zadna inna praca w zagrozonym rejonie, az do momentu, gdy
stezenie metanu bedzie mniejsze niz 1%;

- powinien by¢ stosowany pyl kamienny z pytownic mechanicznych do neutralizacji pytu
weglowego.

(5) Gdy w wylotowym pradzie powietrza w rejonie stacji zatadowczej stgzenie metanu je rowne 1,5%
lub wyzsze i gdy ten prad powietrza spotyka si¢ z innym rozgal¢zieniem powietrza lub gdy
rozgalgzienie powietrza jest uzywane do wentylacji uszczelnien lub obszaréw wyeksploatowanych:
- natychmiast powinny by¢ dokonane zmiany lub ustawienia w systemie wentylacyjnym w celu
zredukowania stgzenia metanu w powietrzu wylotowym ponizej 1,5%;

- wszystkie osoby powinny by¢ wycofane z niebezpiecznego obszaru, oprocz osob, ktorych
obecnos¢ jest dozwolona w krajowych przepisach i ktore sa niezbgdne do poprawy warunkoéw;

- z wyjatkiem iskrobezpiecznego systemu AMS, sprzet w niebezpiecznym obszarze powinien by¢
pozbawiony energii, zasilanie elektryczne odtaczone od zrodta zasilania a inny sprzet
mechaniczny wytaczonys;
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- nie jest dozwolona zadna inna praca w niebezpiecznym obszarze, az do momentu, gdy st¢zenie
metanu bedzie nizsze niz 1,5%;

(6) Stezenie metanu w chodnikach metanowych (odmetanowania) bezposrednio przed skrzyzowaniem
z innym wyrobiskiem nie powinno przekraczac 2%.

21.9.3. Jezeli, w przypadku akcji ratunkowej, nieuchronnego zagrozenia lub niezbednych robot
majacych na celu zwalczanie zagrozenia konieczna jest praca w miejscach, gdzie istnieje niebezpieczne
nagromadzenie metanu, powinna by¢ ona wykonywana jedynie:

(a) pod bezposrednim nadzorem kierownika lub jego zastgpcy;
(b) przez specjalnie przeszkolonych gornikow;

(c) podnadzorem i przy ciaglej obecnos$ci specjalnie wyznaczonej osoby dozoru.

21.9.4. Kompetentny organ powinien ustali¢, jakie przekroczenie poziomu st¢zenia metanu wymaga
jego powiadomienia przez kierownika, aby mogty zosta¢ podjgte odpowiednie dziatania.

21.9.5. (1) Miejsca, w ktorych przeprowadzono ewakuacje z powodu przekroczenia stgzen metanu
powinny by¢ skutecznie zabezpieczone.

(2) Tymczasowe nieczynne wyrobiska powinny réwniez by¢ odgrodzone

21.9.6. Zadna osoba nie powinna wchodzi¢ do otamowanego obszaru, z wyjatkiem o0séb, ktérych
obecno$¢ jest dopuszczona w krajowych przepisach pod warunkiem statej obecnosci specjalnie
wyznaczonej osoby dozoru.

21.9.7. Gdy zostaty wycofane osoby, ogdlne prace nie powinny zosta¢ wznowione, z wyjatkiem prac
zgodnych z procedurami okreslonymi przez kierownika zgodnymi z wszystkimi wymaganiami
ustalonymi przez kompetentny organ.

21.10. Nagle wyrzuty wegla, metanu lub innych szkodliwych gazéw

21.10.1. Gdy istnieje ryzyko nagltych wyrzutow metanu lub innych szkodliwych gazow, odpowiednio
zaprojektowany plan powinien by¢ wprowadzony w zycie i przeprowadzony w zgodnosci z wymogami
ustanowionymi przez kompetentny organ.

21.10.2. Plan powinien:

(a) okresla¢ kazde potencjalne zrodto wyrzutdw;
(b) zawiera¢ rzeczowe streszczenie natury i wielkosci zidentyfikowanych zagrozen wyrzutami;

(c)  okresli¢ srodki, jakie maja by¢ podjete, aby zapobiega¢ wyrzutom;

(d) okreslic strefy kontrolne dla identyfikacji i utrzymania naglego wyplywu gazu pomigdzy
wyrobiskami kopalni i kazdym zidentyfikowanym potencjalnym zrodtem naglego wyplywu gazu;

(e) obejmowac wszelkie specjalne zabezpieczenia dla pracownikow i metody pracy przygotowane dla
robdt gorniczych w strefach wyrzutow;

(f) okresla¢ urzadzenia monitorujace, metody, lokalizacje 1 analizy danych, jakie maja by¢
wykorzystane;
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(g) by¢ utrzymywane tak, aby najlepsza dostgpna wiedza o zagrozeniu wyrzutem gazu w kopalni byta
caly czas uzytkowana.

21.10.3. Wymagania planu powinny zastrzega¢, m.in. ze:

(a) wyrobiska powinny by¢ tak planowane, ze powietrze zuzyte z kazdego miejsca pracy poplynie
bezposrednio do chodnika wentylacyjnego;

(b) niezaleznie od wymagan rozdziatu 25 odpowiednie ucieczkowe aparaty oddechowe wraz z innym
osprzegtem ochronnym powinny by¢ natychmiast dostgpne w kazdym miejscu pracy do uzytku
kazdej osoby, aby umozliwi¢ ucieczkg do bezpiecznego miejsca, gdy pojawi si¢ wyrzut gazu i skat;

(c) powinien by¢ zainstalowany automatyczny system ostrzegawczy oraz inne $rodki komunikacji,
ktére umozliwia przestanie wiadomosci ostrzegawczych do innych miejsc pracy, ktdére moga byc
zagrozone przez wyrzut gazu w danym obszarze;

(d) sprzgt monitorujacy gaz, tak jak opisano w paragrafie 21.12, powinien by¢ zainstalowany
w kazdym miejscu pracy i powinien dawac ostrzezenie dzwigkowe, gdy procent metanu lub innego
szkodliwego gazu osiagnie zatozony poziom,;

(e) obowiazkiem kierownika powinno by¢ podjgcie niezbednych $rodkéw, aby przeszkoli¢ wszystkie
osoby w procedurach, jakie maja by¢ przyjete i w uzyciu sprzetu dostgpnego w miejscach
zagrozonych naglymi wyrzutami gazu;

(f) powinny zosta¢ podjete odpowiednie kroki na powierzchni, aby zapobiec zaplonowi
wydobywajacego si¢ metanu z kopalni; i

(g) duze lub niewielkie nagromadzenie metanu, nie powinno by¢ rozpraszane przez dmuchanie
spregzonym powietrzem.

21.11. Czujniki metanu

21.11.1. (1) Czujniki metanu, ktére zostaly zatwierdzone przez krajowe normy i zatwierdzone przez
kompetentny organ powinny by¢ zainstalowane na wszystkich maszynach przodkowych, maszynach
urabiajacych, w kombajnach, na sprzecie $cianowym, maszynach zatadowczych oraz innym sprzecie
zmechanizowanym, uzywanym do wydobycia wegla lub instalacji kotwi stropowych w miejscu pracy.
Urzadzenie wykrywajace w czujnikach metanu powinny by¢ instalowane tak blisko przodka, jak to
mozliwe do zrealizowania.

(2) Urzadzenia wykrywajace w czujnikach metanu dla §cianowych maszyn urabiajacych powinny by¢
zainstalowane w wylotowym pradzie powietrza ze $ciany. Dodatkowe urzadzenie czujnikowe powinno
by¢ réwniez zainstalowane na kombajn urabiajacy po stronie doptywu powietrza, tak blisko glowicy
urabiajacej, jak to mozliwe do zrealizowania. Alternatywna lokalizacja lub lokalizacje dla urzadzen
czujnikowych wymaganych dla kombajnéw urabiajacych moga by¢ zatwierdzone przez kompetentny
organ.

(3) Czujniki metanu powinny by¢: utrzymywane we wlasciwym stanie technicznym, dopuszczone,
kalibrowane znana mieszanka metanu z powietrzem przynajmniej raz na miesiac przez osobg wyszkolong
do tego celu; przeprowadzone testy i badania powinny by¢ rejestrowane.

(4) Gdy stezenie metanu w jakimkolwiek czujniku metanu osiagnie 1 procent czujnik powinien
dawac sygnat ostrzegawczy.

(5) Urzadzenie ostrzegawcze czujnika powinno by¢ widoczne dla osdb, ktore moga odlaczyé
zasilanie sprzgtu elektrycznego lub zatrzymac sprzgt z silnikami diesla, na ktorych monitor jest
zamontowany.
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(6) Czujnik metanu powinien automatycznie odlaczy¢ osprzgt elektryczny lub zatrzymac sprzet
z silnikami diesla, na ktorym jest on zamontowany, gdy st¢zenie metanu osiagnie 2 procent lub czujnik
nie pracuje prawidtowo.

21.11.2. Krajowe przepisy powinny okresla¢ liczbe przenosnych wykrywaczy metanu, jakie maja by¢
zapewnione w kazdym roboczym rejonie/oddziale sekcji kopalni.

21.11.3. Powinny by¢ uzywane przeno$ne wykrywacze metanu typu zatwierdzonego przez
kompetentny organ.

21.11.4. Zatwierdzone przeno$ne wykrywacze metanu, powinny by¢ kalibrowane, konserwowane
1 testowane, w sposob okreslony w decyzji o dopuszczeniu.

21.11.5. (1) Odpowiednia ilo§¢ os6b powinna by¢ przeszkolona w zakresie prawidlowego uzycia
wykrywaczy metanu.

(2) Gdy wykrywaczem metanu jest lampa benzynowa, nalezy sprawdzi¢ i poswiadczy¢ certyfikatem
wpisanym do rejestru umiejetnos¢ wyznaczonej osoby wykrywania wilasciwych koron gazow, gdy
pojawia si¢ na obnizonym ptomieniu lampy.

21.11.6. Kierownik powinien zapewni¢:

a) ze kopalnia ma wystarczajaca ilos¢ przenosnych wykrywaczy gazu, ktéore moga wykrywaé
obecnos¢ metanu, tlenku wegla i tlenu w atmosferze kopalni;

b)  kazdy przeno$ny wykrywacz gazu uzywany w kopalni jest certyfikowany jako:
odpowiedni do uzycia w kopalni podziemnej;

spetniajacy wymagania ochrony przed wybuchem;

zdolny do wykrywania typu gazu, dla ktorego ma by¢ uzywany;

jest doktadny i niezawodny.

21.11.7. Osoby dozoru powinny by¢ wyposazone i powinny nosi¢ caly czas podczas ich pobytu pod
ziemia:

(a) zatwierdzony metanomierz i odpowiednie urzadzenie do wskazywania niedostatku tlenu;
(b) zatwierdzone urzadzenie do okreslania i wskazywania niedostatku tlenu.
21.12. Systemy monitoringu atmosferycznego stuzace do kompleksowej kontroli kopalni

21.12.1. Krajowe przepisy powinny okresli¢ standardy kompleksowego monitoringu kopalni przy
uzyciu systeméw monitoringu atmosfery (AMS) w podziemnych kopalniach wegla do ciaglego
monitorowania atmosfery kopalni. Biorac pod uwageg zagrozenia pozarowe kopalni, zagrozenia
wybuchowe, wyrzutow gazow i skal, zawahu stropu, ktore moga uszkodzi¢ urzadzenia do kontroli
parametrow wentylacyjnych ciagly monitoring $rodowiska kopalni jest kluczowy dla bezpieczenstwa
pracownikow.

21.12.2. Typy uzywanych systemow monitoringu atmosfery powinny obejmowac¢ monitoring tlenku
wegla, temperatury i dymu, metanu, dwutlenku wegla, tlenu i ciSnienia barycznego, predkosci
i potencjatow aerodynamicznych.

21.12.3. Czujniki uzywane do monitoringu tlenku wegla, temperatury, dymu, metanu, dwutlenku
wegla, tlenu i cis$nienia barycznego, predkosci i potencjatéw aerodynamicznych powinny by¢ typu
wyszczegolnionego 1 zainstalowanego zgodnie z zaleceniem krajowego uznanego laboratorium
pomiarowego i zatwierdzonego lub zgodnego ze specyfikacjami ustanowionymi przez kompetentny
organ.
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21.12.4. System monitoringu, gdy jest uzywany, powinien zapewniac:

(a) ciagly monitoring atmosfery kopalni w miejscach okre§lonych przez krajowe przepisy lub
kompetentny organ, aby wykry¢ metan, tlenek wegla, temperaturg lub dym, dwutlenek wegla, tlen
1 zmiany przeptywu powietrza;

(b) automatyczne wykrywanie lub obliczanie wartosci i nastgpujacych trendow:
stezeh gazow;

stosunku tlenku wegla do tlenu;

stosunku tlenku wegla do dwutlenku wegla;

wybuchowosci gazow;

nagtych zmian w ci$nieniu wentylacji, predkosci lub kierunku;

(c) automatyczna aktywacj¢ alarmu, jezeli przekroczony jest poziom alarmowy gazu;

(d) rejestrowanie wartosci i trendéw wspomnianych w podpunkcie b) i wyswietlanie zapisow:
- na powierzchni kopalni, gdzie jest tatwy dostgp do zapiséw dla pracownikdéw kopalni;
- w taki sposob ze zapis moze by¢ tatwo odczytany przez pracownikow;

(e) przechowywanie w kopalni informacji, na ktoérych oparte sa warto$ci i trendy wspomniane
w punkcie d) w sposob ktory umozliwia tatwy dostgp oraz kontrole informacji.

21.12.5. Kazdy system monitoringu powinien mie¢ alternatywne, iskrobezpieczne =zasilanie
elektryczne zapewniajace kontynuacje funkcji, jezeli zawiedzie normalne zasilanie elektryczne.

21.12.6. Kierownik powinien wyznaczy¢ miejsce na powierzchni kopalni, gdzie beda odbierane
sygnaly z systemu AMS i bedzie utrzymywana na dwa sposoby glosowa komunikacja z kazdym
roboczym rejonem/oddziatem oraz z innymi obszarami, wyznaczonymi w zatwierdzonym planie
zapobiegania i awaryjnego reagowania na pozar, zawartym w rozdziale 9.

21.12.7. Pracodawca powinien:

(a) wyznaczy¢ operatora systemu AMS, ktory zostat specjalnie przeszkolony do monitorowania
i szybkiego reagowania na wszystkie sygnaly z AMS;

(b) utrzymywac i uaktualnia¢ mapy lub schematy w wyznaczonym miejscu na powierzchni, ktére
pokazuja polozenie i typ czujnika AMS w kazdej lokalizacji i zamierzony przeptyw powietrza
w tych lokalizacjach;

(c) prowadzi¢ wykaz wyznaczonych operatorow AMS, innej zatogi, w tym wyznaczone osoby
odpowiedzialne za rozpoczecie ewakuacji kopalni w razie awarii oraz metod¢ kontaktu z tymi
osobami.

21.12.8. (1) System AMS powinien by¢ zaprogramowany automatycznie na wysylanie latwo
wykrywalnych sygnatow wizualnych i dzwigkowych w wyznaczonym miejscu na powierzchni kopalni:

(a) w przypadku kazdej przerwy ciaglosci obwodu i wszelkiego nieprawidtowego dzialania
elektrycznego systemu;

(b) gdy stezenie tlenku wegla, temperatury, dymu, metanu, dwutlenku wegla, tlenu lub ci$nienia
barycznego, predkosci i potencjatéw aerodynamicznych na jakimkolwiek czujniku osiaga poziom
ostrzegawczy i poziom alarmowy, tak jak okreslit kompetentny organ.

(2) System powinien automatycznie zapewniac tatwo postrzegalne sygnaty wizualne i dzwigkowe we
wszystkich niebezpiecznych rejonach/oddziatach czynnych i wszystkich niebezpiecznych obszarach,
gdzie stgzenie tlenku wegla, ciepla, dymu, metanu, dwutlenku wegla, tlenu lub ci$nienie, predkosc¢
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i kierunek wentylacji na jakimkolwiek czujniku osiaga poziom alarmowy, okre$lony przez kompetentny
organ. Sygnaty zwigzane ze stgzeniem metanu powinny by¢ odroznialne od innych sygnatow.

(3) System powinien automatycznie zapewniaé tatwo postrzegalne sygnaty wizualne i dzwigkowe
w innych lokalizacjach, tak jak to okreslono w planie ochrony i awaryjnego reagowania na pozar,
wskazanym w paragrafie 9.2, gdy stezenie tlenku wegla, ciepta, dymu, metanu, dwutlenku wegla, tlenu
lub cis$nienie, predkos¢ i kierunek wentylacji na jakimkolwiek czujniku osiaga poziom alarmowy,
okreslony przez kompetentny organ. Alarmy metanu powinny by¢ odrdéznialne od innych sygnatow.

(4) System AMS powinien by¢ zaprojektowany tak, aby identyfikowa¢ w wyznaczonym miejscu na
powierzchni stan pracy wszystkich czujnikow.

(5) System powinien réwniez automatycznie zapewnia¢ sygnaly wizualne i dzwickowe
w wyznaczonej lokalizacji na powierzchni, we wszystkich odno$nych czynnych oddziatach, gdy stezenie
tlenku wegla oraz innych gazow okreslone przez kompetentny organ na jakichkolwiek dwoch kolejnych
czujnikach osiagnie poziom ostrzegawczy w tym samym czasie. Te sygnaty powinny by¢ widziane lub
styszane przez operatora AMS i gornikéw pracujacych w tych lokalizacjach.

21.12.9. Czujniki AMS dla tlenku wegla lub dymu powinny by¢ zainstalowane w chodnikach
z przeno$nikami tasmowymi, szczegdlnie wokot stacji napedowych tasm i1 punktéw przesypu, stacji
zwrotnych i ggsto wzdtuz przeno$nikow tasmowych, na nie wymagajacym dozoru sprzecie elektrycznym,
w ciagach wentylujacych chodniki przewozowe, w chodnikach z trakcja elektryczna, na drogach
ucieczkowych, w bezposrednim wylocie z rejondw/oddziatow wydobywczych, w wylotowym pradzie
wentylacyjnym z kazdego nie otamowanego, nieczynnego wyrobiska (obszaréw wyeksploatowanych),
w wylocie kazdego szybiku wentylacyjnego oraz innych strategicznych lokalizacjach w pradach zuzytego
powietrza; w rejonach podatnych na samozapalenie oraz w innych lokalizacjach okre§lonych przez
kompetentne organy.

21.12.10. Czujniki AMS dla metanu powinny by¢ zainstalowane w strategicznych miejscach
w chodnikach z przeno$nikami ta§mowymi, na nie wymagajacym dozoru sprzgcie elektrycznym,
w ciagach wentylacyjnych chodnikow przewozowych, chodnikach gdzie jest zainstalowany przewod
trakcyjny, w drogach ucieczkowych; w bezposrednim wylocie z rejonow/oddzialow wydobywczych,
w wylotowym pradzie wentylacyjnym z kazdego nie uszczelnionego sktadowiska odpadéw, nieczynnych
i wybranych wyrobiskach; w nieczynnych wyrobiskach i zrobach (obszaréw wyeksploatowanych),
wylocie kazdego szybiku wentylacyjnego oraz innych strategicznych lokalizacjach, okreslonych przez
kompetentny organ. Czujniki metanu powinny by¢ zainstalowane w rejonach/oddziatach wydobywczych
w taki sposob, aby wykrywac stezenia gazéw przed ich doplywem do sprzetu zasilanego energia
elektryczna, ktory nie jest ognioodporny i automatycznie wylacza stacje, ktora zasila elektryczne
wyposazenie.

21.12.11. Czujniki AMS dla dwutlenku wegla Iub tlenu powinny by¢ uzywane w rejonach kopalni,
ktore wskazuja na lub w swej historii miaty niestabilne poziomy i lokalizacjach okreslonych przez
kompetentny organ. Czujniki tlenu powinny by¢ uzywane w obszarach, ktére sa podatne na
samozapalenie.

21.12.12. Czujniki AMS cisnien, predkosci i kierunku wentylacji powinny by¢ uzywane w pradach
powietrza wylotowego i wlotowego w strategicznych miejscach, ktore moglyby zapewni¢ state dane na
temat prawidtowej wentylacji kopalni, w tym w gtéwnych wlotach i wylotach, w rejonach i oddziatach
wydobywczych.

21.12.13. Czujniki AMS do pomiaru ciepta powinny by¢ wykorzystane do monitorowania
obudowanych instalacji elektrycznych oraz innych urzadzen wyszczegoélnionych w paragrafie 9.4.4.

21.12.14. (1) Wszystkie czujniki AMS powinny by¢ zlokalizowane w kopalni tak, aby dokonywatly
pomiaroéw reprezentatywnych dla atmosfery kopalnianej, ktora ma by¢ mierzona.
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(2) Czujniki tlenku wegla lub dymu powinny by¢ instalowane w poblizu §rodka w gornej jednej
trzeciej chodnika, w lokalizacjach, ktére nie narazaja pracujacej przy systemie zalogi na
niebezpieczenstwa. Nie powinny by¢ one zlokalizowane w nienormalnie wysokich obszarach lub
w innych lokalizacjach, gdzie system przeptywu powietrza nie pozwala, aby produkty spalania byly
przenoszone do czujnikow.

(3) Czujniki metanu powinny by¢ =zainstalowane blisko $rodka chodnika przynajmniej 30
centymetrow (11,8 cali) od stropu, ociosu i spagu (w zaleznosci od celu monitoringu) w lokalizacji, ktéra
nie wystawia pracujacej przy systemie zatogi na niebezpieczenstwa.

(4) Czujniki dwutlenku wegla, tlenu i ci$nienia, predkosci lub kierunku wentylacji powinny by¢
umieszczone w optymalnych lokalizacjach , aby otrzyma¢ pozadane wyniki probkowania.

(5) Czujniki powinny by¢ zlokalizowane w taki sposob, ze prad powietrza przeptywa przez nie
w odpowiednim kierunku , aby skutecznie monitorowa¢ zamierzone obszary lub warunki.

(6) Wszystkie czujniki, okablowanie, zrodta energii i komponenty powinny by¢ zainstalowane
W sposob zapewniajacy maksymalna ochrong przed uszkodzeniami lub zaktdceniami.

21.12.15. O ile krajowe przepisy lub kompetentne organy nie okresla inaczej, poziom ostrzegawczy
i alarmowy powinny by¢ nastgpujace:

(1) poziom ostrzegawczy dla tlenku wegla powinien by¢ ustawiony nie wyzej niz na 5 czastek na
milion (ppm) powyzej poziomu otoczenia tego rejonu kopalni, alarm na 10 ppm.

(2) Alarm dla czujnikéw dymu nie powinien przekraczac gestosci optycznej 0,022 na metr (3,2 stopy).

(3) Poziomy ostrzegawcze i alarmowe dla metanu powinny by¢ ustalone dla poszczegdlnych obszarow
z uwzglednieniem tych zawartych w paragrafie 21.9.2

(4) Poziom alarmowy dla tlenu powinien by¢ okre§lony w oparciu o paragraf 21.1.3 dla powietrza
wystarczajacego do oddychania. Gdy atmosfera jest monitorowana pod katem samozaptonu lub gdy
zapton moze si¢ pojawi¢ w obecnosci tlenu, ostrzegania i alarmy powinny by¢ ustalone w oparciu
o warunki i trendy.

(5) Poziom ostrzegawczy i alarmowy dla zmian w ci$nieniu, predkosci lub kierunku wentylacji
powinny by¢ okreslone przez szczegdlne warunki poddane monitoringowi.

21.12.16. (1) Przynajmniej raz na kazda zmiang¢ czujniki powinny by¢ wizualnie zbadane.

(2) Przynajmniej raz na siedem dni alarmy AMS powinny by¢ funkcjonalnie przetestowane, pod
katem prawidlowego dziatania.

(3) Przynajmniej kazdego miesiaca wszystkie czujniki AMS powinny by¢ przetestowane
i kalibrowane, zgodnie ze specyfikacja producenta.

21.12.17. (1) Powinien by¢ utrzymywany zapis w zabezpieczonej ksiazce lub zapis elektroniczny
w systemie komputerowym, ktory jest bezpieczny:

(a) wszystkich testow systemu AMS, wyszczego6lnionych w paragrafie 21.12.16 i podjetych dziatan
korygujacych;

(b) jakichkolwiek sygnatow ostrzegawczych lub alarmowych obejmujacy date, czas, lokalizacje i typ
czujnika, przyczyng aktywacji,
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(c) wszelkich nieprawidlowych dziatan systemu AMS obejmujacy datg, rozmiar, przyczyng
nieprawidlowego dziatania i podjetych dziataniach korygujacych , aby przywréci¢ system do
wlasciwego dziatania.

(2) Osoby wprowadzajace zapisy musza podaé w rejestrze swoje nazwisko, date¢ i ztozy¢ podpis.

21.12.18. Wszyscy operatorzy AMS i osoby przeprowadzajace kontrolg systemu AMS powinni by¢
gruntownie przeszkoleni.

21.13. Odmetanowanie

21.13.1. (1)Gdy stosowane sa systemy odmetanowania pod ziemia albo na powierzchni, szczegdélowy
szkic kazdego systemu, obejmujacy opis uzywanych $rodkoéw bezpieczenstwa powinien by¢ zawarty
w planie wentylacji kopalni opisanym w paragrafie 21.2.

(2) Plan wentylacji kopalni powinien szczegoétowo opisywaé metody usuwania metanu i szczegdlne
srodki bezpieczenstwa i sterowania na miejscu zapobiegajace niekorzystnym wplywom na wentylacjg
kopalni, jezeli metody usuwania metanu zaré6wno pod ziemia jak i na powierzchni, w obszarach gdzie
prowadzi si¢ roboty gornicze wplywaja na wentylacj¢ kopalni.

21.13.2. Przed wywierceniem jakiegokolwiek otworu wymaganego w celu pobierania metanu
1 odprowadzenia go przez system odmetanowania, powinny by¢ podjete rozwiazania zapewniajace dostep
zestawu rurowego, w ktérym metan moze by¢ zebrany i przeniesiony do punktu, gdzie moze by¢
bezpiecznie wypuszczony.

21.13.3. Zaden otwor nie powinien byé wiercony, chyba ze jest wiercony urzadzeniem, ktérym otwor
moze by¢ uszczelniony, tak aby zapobiec nagtemu wyptywowi metanu.

21.13.4. Zanim jakakolwiek osoba rozpocznie wiercenie otworu w kamieniu, powinna upewnic sig¢ ze
woda przeptywa przez zerdzie wiertnicze, a w czasie wiercenia zapewni¢, ze woda ciagle ptynie przez

zerdzie i wyplywa z wierconego otworu.

21.13.5. Powinny by¢ dokonane rozwiazania przy kazdym otworze pozwalajace na pomiar ilosci
wyplywu gazu, razem z procentowa zawarto$cia metanu w tym wyptywie.

21.13.6. Kazda osadzona rura tworzaca czes¢ systemu odmetanowania powinna by¢ tak wstawiona
i uszczelniona w otworze, aby minimalizowa¢ przedostawanie si¢ metanu do otaczajacego powietrza.

21.13.7. Zadne osadzone rury nie powinny by¢ taczone do zestawu rurowego poprzez potaczenie inne
niz elastyczne.

21.13.8. Kazdy system odmetanowania zainstalowany w kopalni powinien by¢:

(a) tak zaprojektowany i skonstruowany, aby pozwoli¢ w odpowiednich miejscach wzdluz jego
odcinka, na pobieranie probek metanu przeptywajacego przez niego i odprowadzanie z niego wody;

(b) odpowiednio zabezpieczony obudowa;

(c) pomalowany w taki sposob, ze zo6tty pas (migdzynarodowy kod kolorowy dla metanu) w poblizu
kazdego potaczenia w systemie i ze zawory uzywane w zestawie s rowniez pomalowane na zotto.

21.13.9. Do systemu odprowadzenia metanu, powinna by¢ podlaczona rura w sposéb minimalizujacy
ilo$¢ powietrza wptywajaca do zestawu.
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21.13.10. Zaden wentylator ssacy nie powinien by¢ instalowany w systemie odprowadzenia metanu
oile:

(a) nie jest typu zatwierdzonego przez kompetentny organ;

(b) nie jest tak skonstruowany i zainstalowany, ze gdy wentylator ssacy nie pracuje, metan nie bedzie
mogl przeptywac przez niego w odwrotnym kierunku;

(c) nie jest on ani system tak ustawiony, ze gdy wentylator wyciagowy nie pracuje, metan nie bedzie
mogt przeptywac przez niego w odwrotnym kierunku.

(d) nie jest podtaczony do ziemi, w taki sposob jaki zapewni natychmiastowe roztadowanie elektryczne
bez niebezpieczenstwa.

21.13.11. Powierzchniowe wentylatory wyciagowe powinny by¢ przechowywane jedynie
w odpowiednio zbudowanych budynkach, ktére nie powinny by¢ uzywane do zadnego innego celu.

21.13.12. Wszystkie aparaty elektryczne uzywane w polaczeniu z wentylatorem wyciagowym
powinny uzyskac¢ certyfikat poswiadczajacy, ze sa iskrobezpieczne i plomienioodporne.

21.13.13. (1) Z wyjatkiem sytuacji gdy kalorymetr uzyty do monitoringu metanu wykorzystuje
otwarty ptomien, zadna lampa lub ogien nie powinny by¢ uzyte w budynku wentylatora wyciagowego,
chyba ze sa dozwolone.

(2) Dodatkowo kazdy kalorymetr z otwartym ptomieniem powinien by¢ zainstalowany w obudowie,
ktora jest wentylowana oddzielnie od komory kalorymetru.

21.13.14. Wyzej wspomniana obudowa nie powinna by¢ otwarta, z wyjatkiem sytuacji, gdy czyni to
uprawniong osobg, ktora okreslila czy jest to bezpieczne.

21.13.15. (1) Kazde miejsce gdzie wypuszczany jest metan powinno by¢ wolne od jakichkolwiek
zrédet zaptonu.

(2) Nie ma to zastosowania do miejsc gdzie metan jest zuzywany.

21.13.16. Gdy metan jest wypuszczany do atmosfery na powierzchni, punkty spustowe powinny by¢
wyposazone w odpowiednie urzadzenia do unieszkodliwiania plomieni, aby zapobiec przedostaniu si¢ ich
do systemu.

21.13.17. Krajowe przepisy powinny ustali¢ minimalny procent metanu w objgtosci, ktory powinien
by¢ dostarczany do urzadzenia utylizujacego.

21.13.18. Gdy metan jest spuszczany z systemu pod ziemia, punkt ten powinien by¢ zamkniety przez
przegrode o wystarczajacym rozmiarze zapewniajaca ze procent metanu w powietrzu poza przegroda nie
przekroczy wartosci ustalonej przez krajowe przepisy, ktora nie powinna przekraczaé 2 procent.

21.13.19. Metan nie powinien by¢ spuszczany z zadnego systemu do §wiezego pradu powietrza.

21.13.20. Nieczynne wyrobiska, w ktorych moze zbiera¢ si¢ metan powinny by¢ zabezpieczone
w odpowiedni sposob, aby nie dopuszczaé lub wyeliminowaé wszelkie niebezpieczne nagromadzenie.

21.13.21. Obowiazkiem kierownika kopalni, gdzie zainstalowany jest system odmetanowania
powinno by¢ zorganizowanie szkolenia odpowiedniej ilosci kompetentnych oséb odpowiedzialnych za
ten system.
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22.

22.1.

22.2.

Lampy i oSwietlenie

Jesli krajowe przepisy 1 normy nie zawieraja zalecen dotyczacych lamp i o$wietlenia lub zalecenia te
sa nieskuteczne lub przestarzate, niniejszy rozdzial zawiera wskazowki w tym zakresie. Postanowienia
przedstawione w tym rozdziale powinny by¢ wykorzystywane w polaczeniu z wilasciwym ich
stosowaniem w praktyce w zakresie rozpoznawania zagrozen, oceny ryzyka i procesu kontroli.
Gornicze elektryczne lampy nahelmne

22.1.1. (1) Pracodawca powinien zapewni¢, a pracownicy powinni uzywaé jedynie tych
elektrycznych lamp nahelmnych, ktére zostaly zatwierdzone przez kompetentny organ lub sa zgodne

z wymaganiami ustanowionymi przez ten organ.

(2) Powinny by¢ one wytrzymatej konstrukcji, praktyczne w uzyciu i odpowiednie do dzialania
w warunkach podziemnych.

(3) Lampy te powinny spetnia¢ specyficzne wymagania testowe ustanowione przez kompetentny
organ izapewni¢ bezpieczne ich stosowanie w warunkach zagrozenia wybuchem, jezeli uzywane sa
w kopalnianych atmosferach gazowych i pytowych lub w zagrozeniach dla ciata zwiazanych z wyciekiem
elektrolitu z akumulatora.

Plomieniowe lampy bezpieczenstwa

22.2.1. Pracodawca powinien zapewni¢, a pracownicy powinni uzywaé jedynie tych lamp

bezpieczenstwa, ktore zostaly zatwierdzone przez kompetentny organ lub sa zgodne ze specyfikacja

ustanowiong przez ten organ.

22.2.2. Wszystkie lampy powinny by¢ ponumerowane i utrzymywane stale w dobrym stanie przez
uprawniong kompetentna osobg, ktora jest wyszkolona w obstudze i utrzymaniu lamp.

22.2.3. Kazda osoba, ktéra odbiera lampg powinna:
(a) sprawdzié, czy jest kompletna i sprawna;
(b) nie przyjmowac lampy, ktora nie spetnia tych warunkow;
(c) obchodzi¢ sig z lampg ostroznie;

(d) zglosi¢ wszelkie uszkodzenia lampy osobie zatrudnionej w lampowni, ktora powinna utrzymywac
rejestr wszystkich uszkodzonych lamp;

(e) zglosi¢ w lampowni, ze lampa zwracana rozni si¢ od wydanej;
(f) nie probowac otwiera¢ lampy bezpieczenstwa pod ziemia;

(g) nie probowa¢ ponownie zapala¢ ptomieniowej lampy bezpieczenstwa wyposazonej w zapalnik
wewngetrzny, jezeli istnieje niepewno$¢ co do obecnosci metanu lub bezpiecznego stanu lampy;

(h) nie umieszczac plomieniowej lampy bezpieczenstwa w lutniociagu.

22.2.4. Ponowne zapalanie ptomieniowej lampy bezpieczenistwa powinno by¢ dokonywane jedynie
w zgodno$ci z postanowieniami krajowych przepiséw lub kompetentnego organu.

22.2.5. Wszystkie lampy powinny by¢ serwisowane w specjalnej lampowni.

22.2.6. Lampy powinny by¢ czyszczone, montowane i napetniane w pomieszczeniu oddzielonym od
miejsca gdzie sktadowane jest paliwo.

146



22.3.

22.2.7.(1) Piece, otwarty ogien, i palenie powinno by¢ zabronione w lampowni, gdzie sa
obslugiwane ptomieniowe lampy bezpieczenstwa.

(2) Zakaz ten powinien by¢ wywieszony przy wejsciu do lampowni.
22.2.8. Zadna nieuprawniona osoba nie powinna wchodzié¢ do lampowni.
22.2.9. Lampownia powinna by¢ wyposazona w odpowiednig ilo$¢ gasnic.

22.2.10. Obowiazkiem uprawnionej kompetentnej osoby zatrudnionej w lampowni powinno by¢
prowadzenie rejestru nazwisk osob i numerow lamp, jakie osoby udajace si¢ pod ziemig odbieraja.

Swiatla i o§wietlenie pod ziemia

22.3.1. (1) Krajowe przepisy powinny okresli¢ miejsca pod ziemia, gdzie powinno by¢ zapewnione
os$wietlenie.

(2) Miejsca te powinny obejmowac:
(a) wejscie do kazdego szybu lub wylotu, w tym powiazane z nimi punkty zatadunku;

(b) kazda bocznice, przejscie i stacje weztowa, kazde miejsce, gdzie pojazdy sa regularnie sprzg¢gane
i roztaczane lub regularnie podtaczane lub odlaczane od systemu przewozowego, i kazde miejsce,
gdzie pojazdy sa mechanicznie napetiane;

(c) miejsca, gdzie pracownicy regularnie wsiadaja do sprzetu transportowego na poczatku i na koncu
zmiany;

(d) kazde pomieszczenie lub miejsce ktére miesci jakakolwiek maszyng lub silnik, podziemne
urzadzenia i instalacje;

(e) kazdy samonapedzajacy si¢ sprzet, kompleksy gornicze i sprzet do zatadunku wegla, urzadzenia do
kotwienia stropu i sprzet gorniczy zabierek i $cian;

(f) kazde inne miejsce okreslone przez kompetentny organ.

22.3.2. Wymogi okre§lone w paragrafie 22.3.1 stanowia uzupehlienie tych ustanowionych
w paragrafie 19.3.6.

22.3.3. Sprzet samobiezny jest sprz¢tem, ktory posiada zdolno$é samodzielnego przemieszczania si¢
lub poruszania zwiazanych z nim komponentow z jednego miejsca do drugiego, z wykorzystaniem
energii elektrycznej, hydraulicznej, pneumatycznej lub mechanicznej dostarczanej przez zrodto potozone
W maszynie lub przenoszonej do maszyny kablami, linami lub tancuchami.

22.3.4. W miejscach pracy, gdzie pracuja kombajny i sprzet tadujacy wegiel obszary ktére powinny
by¢ oswietlone obejmuja: przodek, ociosy, strop, spag i odslonigta powierzchni¢ sprze¢tu gorniczego
pomiedzy czotem przodka a pojazdem tadujacym lub innym sprze¢tem odstawy, gdy jest on w pozycji do
odbierania urobku.

22.3.5. Gdy samobiezny sprzgt gorniczy pracuje w miejscu pracy, obszary obejmujace normalne pole
widzenia gornika, ktore powinny by¢ o$wietlone powinny by¢ okreslone przez kompetentny organ.

22.3.6. W miejscach pracy, gdzie pracuje gorniczy sprzet Scianowy i zabierkowy obszary, ktére
powinny by¢ oswietlone obejmuja obszar: na odcinku systemu obudowy zmechanizowanej pomigdzy
odzawatowa Sciezka przejscia a ociosem bloku weglowego, z ktérego wegiel jest wydobywany a stropem
1 spagiem, stacj¢ kontrolna, naped i zwrotnice przeno$nika przodkowego.
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22.3.7. Natezenie o$wietlenia (jasnos¢ powierzchni) powierzchni, ktére sa w normalnym polu
widzenia gornika w obszarach miejsc pracy o§wietlone powinno by¢ nie mniejsze niz 0,20 cd/m2 (0,06
lumenow/stope kwadratowa) przy pomiarze w odleglosciach nakazanych przez krajowe przepisy lub
kompetentny organ.

22.3.8. Krajowe przepisy powinny okresla¢ wymagania dla oswietlenia przodkéw weglowych.
Wszelkie o§wietlenie uzywane w obszarach kopalni, ktore wymagaja od sprzetu elektrycznego spetienia

norm ptomienioodporno$ci powinny rowniez spetniaé¢ te normy.

22.3.9. (1) Krajowe przepisy powinny okresla¢é miejsca pod ziemia, ktore powinny by¢ dobrze
oswietlone.

(2) Migjsca te powinny obejmowac:
(a) wejscia do kazdego szybu lub wylotu 1 zwiazanych bocznic, ktore sa regularnie uzywane;
(b) kazda bocznicg, przejscie i polaczenie, kazde miejsce, gdzie pojazdy sa regularnie sprzggane
i roztaczane lub regularnie podlaczane lub odlaczane od systemu przewozowego i kazde miejsce

gdzie pojazdy sa mechanicznie napetniane;

(¢) kazde pomieszczenie lub miejsce zabudowy maszyny, silnika, transformatora elektrycznego lub
przetacznika.
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23.

23.1.

Kwalifikacje, edukacja i szkolenia

Jesli krajowe przepisy 1 normy nie zawieraja zalecen dotyczacych kwalifikacji, edukacji oraz szkolen
lub zalecenia te sa nieskuteczne lub przestarzate, niniejszy rozdzial zawiera wskazéwki w tym zakresie.
Powinny by¢ one wykorzystywane w polaczeniu z wlasciwym ich stosowaniem w praktyce w zakresie
rozpoznawania zagrozen, oceny ryzyka i procesu kontroli.

Edukacja i szkolenia maja kluczowe znaczenie dla wszystkich osob pracujacych w podziemnych
kopalniach wegla, ze wzgledu na fakt, iz podziemne gornictwo weglowe jest jedna z najbardziej
niebezpiecznych dziatalnosci. Edukacja i szkolenie odgrywaja zasadnicza rol¢ w rozwijaniu kultury
prewencji w zakresie bezpieczenstwa i zdrowia w kopalniach wegla, jak rowniez w eliminowaniu praktyk
1 zachowan, ktore mu zagrazaja.

Wiele stanowisk w kopalniach wegla wymaga specyficznych umiejgtnosci oraz kwalifikacji. Chodzi
tu przede wszystkim o kierownikéw, osoby dozoru, inzynieréw gorniczych, inspektorow, goérnikow,
podwykonawcéw, elektrykow kopalnianych, mierniczych goérniczych, strzatowych i operatorow urzadzen
wyciagowych, ktorzy potrzebuja specjalistycznego przeszkolenia.

Wiele umiejetnosci szczegdlnych, takich jak m.in. praca mechanikow, gérnikow przodkowych,
operatoréw $cianowych 1 operatorow urzadzen w podziemnym gornictwie weglowym wymaga
specjalistycznego szkolenia.

Ustalenia ogodlne

23.1.1. Zadna osoba nie powinna by¢ zatrudniana do pracy w jakiejkolwiek kopalni wegla, o ile nie
otrzymata niezbednych instrukcji i nie zostata przeszkolenia w zakresie wykonywania pracy w sposob
kompetentny i bezpieczny.

23.1.2. Krajowe przepisy powinny zawiera¢ postanowienia dotyczace szkolenia wszystkich
pracownikéw w kopalniach, w tym osob dozoru, gornikow i podwykonawcow, uwzgledniajace ustalenia
tego paragrafu. Krajowe przepisy powinny wymagac¢ od pracodawcy sporzadzenia planu szkolen, ktory
okresla:

(a) okres i typ szkolenia wstepnego dla nowych pracownikow;

(b)  okres i typ szkolenia wymaganego dla oséb wyznaczonych do nowej pracy;

(c) okres szkolenia i zatrudnienia os6b na powierzchni przed podjeciem pracy pod ziemig;

(d) okres uczgszczania osob na zatwierdzone kursy szkoleniowe w szkole gorniczej lub w innym
zatwierdzonym osrodku, a gdy jest to konieczne szkolenia z zakresu zagrozen dla bezpieczenstwa
i zdrowia, reagowania na niebezpieczenstwo i technik udzielania pierwszej pomocy kluczowych dla

ratowania zycia;

(e) okres szkolenia nowych pracownikdéw pod Scistym nadzorem podczas rozpoczynania pracy pod
ziemia;
(f)  szkolenie przodkowe, ktére obejmuje wszystkie operacje i okresla terminy szkolenia z zakresu

kazdego rodzaju prac, w tym szkolenia wymaganego, gdy sa wprowadzane nowe metody pracy;

(g) wymagania, aby kazda osoba zatrudniona w kopalni odbyta szkolenie odnawiajace w odstepach,
jakie maja by¢ okreslone, w sposéb i jezykiem zrozumiatym dla pracownikow;

(h) szkolenie i okresowe szkolenia osob dozoru, inspektorow, elektrykoéw, operatorow urzadzen
wyciagowych oraz innych pracownikow tego rodzaju;
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(i)  szkolenie pracownikow podwykonawcow, ktorzy pracuja w kopalni;

(j) obowiazek prowadzenia rejestréw szkolen kazdej osoby przez pracownika szkoleniowego
wyznaczonego przez kierownika;

(k) obowiazek szkolenia pracownika odpowiedzialnego za szkolenia 0sdb, ktore pracuja w kopalni i do
raportowania na pismie spraw szkoleniowych, tak jak jest to wymagane przez kierownika.

23.1.3. Programy szkoleniowe powinny:

(a) by¢ przeprowadzane przez kompetentne osoby;

(b) zawiera¢ ocen¢ zrozumienia i przyswojenia szkolenia;

(c) by¢ poddawane okresowo przegladowi przez komisje ds. bezpieczenstwa i zdrowia, jesli taka
istnieje lub przez pracodawcg w konsultacji z pracownikami lub ich przedstawicielami w miare
konieczno$ci modyfikowane;

(d)  by¢ udokumentowane.

23.1.4. Forma i program szkolef, wymagane przez krajowe przepisy, szczegdlnie dla nowych
pracownikéw, powinny by¢ wprowadzone w zycie przez pracodawcow w konsultacji z pracownikami lub
ich przedstawicielami. Powinny by¢ one zgodne z zidentyfikowanymi potrzebami i obejmowac:

(a) stosowne aspekty uregulowan przepisow prawa, kodeksow postepowania oraz instrukcji dotyczace
zapobiegania wypadkom i chorobom, a takze wszelkie zbiorowe porozumienia, takie jak prawa

1 obowiazki kompetentnych organéw, pracodawcow, podwykonawcow i pracownikow;

(b) oceng, przeglad i pomiary ekspozycji na dziatanie czynnikow szkodliwych, prawa i obowiazki
pracownikow w tym wzgledzie;

(c) rolg badania zdrowia, praw i obowiazkow pracownikow w tym wzgledzie i dostep do informac;ji;

(d) =zagrozenia zwiazane z metanem oraz innymi gazami kopalnianymi, znaczenie wentylacji kopalni
1 wykrywania gazu;

(e) zagrozenia zwiazane z kopalnianym pytem weglowym i $rodkami potrzebnymi do zapobiegania
wybuchom w kopalni;

(f) zagrozenia zwiazane z pozarami w kopalni i srodkami potrzebnymi do zapobiegania im, gaszenia
ich, gdyby si¢ pojawity;

(g) =zagrozenia zwiazane z niebezpiecznym stropem kopalni i ociosami, pomiary potrzebne do
zapobiegania niezamierzonym opadom, wyrzutom i zawatom;

(h) sygnaly ostrzegawcze przed zagrozeniem i symbole niebezpiecznych czynnikdéw otoczenia, ktore
moga si¢ pojawic;

(i)  wszelkie inne odno$ne zagrozenia;
(j)  zagrozenie zdrowia respirabilnym pytem weglowym, $rodki potrzebne do zapobiegania chorobom;

(k) niebezpieczenstw przygniecenia i elektrycznego porazenia podczas pracy w ograniczonych
przestrzeniach z duzym ruchomym sprze¢tem i sprzg¢tem zasilanym energia elektryczna;
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23.2.

(1)  procedury, jakich nalezy przestrzega¢ w razie niebezpieczenstwa, srodki awaryjne, zwalczanie
pozaroéw, zapobieganie im i pierwsza pomoc;

(m) instrukcje dotyczace srodkéw ochronny indywidualnej, jakie moga by¢ niezbgdne, ich znaczenie,
prawidtowe uzycie i ograniczenia, w szczegolnosci dotyczace czynnikow, ktéore moga pokazac
nieodpowiednio$¢ i nieprawidtowe dzialanie sprzegtu i $rodki, jakie moga by¢ wymagane dla
pracownikoéw do ich ochrony;

(n) natura i stopien zagrozen lub ryzyka dla bezpieczenstwa i zdrowia, ktéore moga si¢ pojawic,
obejmujace wszelkie czynniki wpltywajace na zagrozenie, takie jak odpowiednie praktyki
higieniczne;

(o) prawidtowe i1 skuteczne uzycie Srodkéw zapobiegania, kontrola i $rodki ochrony szczegolnie
technicznych $rodkéw kontroli i wlasna odpowiedzialno$¢ pracownikow za prawidlowe uzycie
takich srodkow;

(p) ergonomicznie prawidtowe metody przenoszenia materiatdow i narzedzi;

(q) metody identyfikacji szkodliwych $rodkéw i czynnikow chemicznych, obejmujace uzycie arkuszy
bezpieczenstwa materiatu (MSDS), ktére powinny by¢ zapewnione w jezyku i na poziomach
edukacyjnych, ktore zapewnia ze beda zrozumiane przez pracownikow;

(r) odpowiednie praktyki higieniczne do zapobiegania, na przyktad, przeniesieniu niebezpiecznych
substancji poza ich miejsce;

(s) czyszczenie, konserwacja, sktadowanie i usuwanie odpadéw w zakresie w jakim moga
spowodowa¢ narazenie zwiazanych z tymi procesami pracownikoéw;

(t) odpowiednia instrukcje dla zagrozen zwiazanych z ich praca i w ich srodowisku pracy, jak rowniez
wyszkolenie w zakresie srodkéw zabezpieczenia niezbgdnych do uniknigcia wypadkow, zranien
i choréb zawodowych;

(u) szkolenie komisji zdrowia i bezpieczenstwa.

23.1.5. Szkolenie powinno by¢ zapewnione dla wszystkich uczestnikow bez zadnych obciazen
finansowych; powinno mie¢ miejsce w czasie pracy. Jezeli to jest niemozliwe, czas oraz inne ustalenia
dotyczace szkolen powinny by¢ uzgodnione pomigdzy przedstawicielami pracownikoéw i pracodawca.

23.1.6. Pracodawcy powinni zapewnic, ze szkolenia, wymagania dotyczace informacji i procedury sa
poddawane statym przegladom w ramach procedury oceny i dokumentowania.

Kwalifikacje osob kierownictwa i dozoru ruchu

23.2.1. Przy wykonywaniu kazdej dziatalnosci goérniczej powinni by¢ zatrudnieni kierownicy, osoby
dozoru, inspektorzy, inzynierzy gorniczy oraz inne osoby odpowiedzialne za bezpieczenstwo i zdrowie w
pracy, ktérzy posiadaja niezbedne kwalifikacje zgodnie z krajowymi przepisami. Takie kwalifikacje i
sposob ich stwierdzania powinny by¢ ustanowione na podstawie ogolnie przyjetych praktyk dotyczacych
bezpieczenstwa i zdrowia.

23.2.2. (1) Kandydaci do stwierdzenia kwalifikacji na takie stanowiska jak kierownik zaktadu,
sztygar kopalni lub zastgpca, inspektor kopalni lub jego odpowiednik, powinni posiada¢ okreslong ilo§¢
lat doswiadczenia praktycznego pracy w kopalniach podziemnych, ktéra powinna obejmowac
przynajmniej rok do§wiadczenia przy pracy w czynnym dziale /oddziale.
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23.3.

234

(2) Kandydaci na te stanowiska powinni przej$¢ egzamin, nadzorowany przez kompetentne organy,
obejmujacy rozne aspekty prawa gorniczego, praktyk i warunkow, z ktorymi moga mie¢ do czynienia na
stanowiskach, o ktore si¢ ubiegaja.

23.2.3. Skuteczne zarzadzanie wymaga integracji systemu BHP z cala dzialalno$cia zaktadu,
obejmujaca dzialalnos¢ podwykonawcow.

23.2.4. Na kierownikach zaktadu i osobach dozoru ruchu na kazdym poziomie hierarchii zawodowe;j
powinna spoczywa¢ odpowiedzialno$¢ za wdrazanie systemu zarzadzania BHP. Osoby kierownictwa
i dozoru ruchu powinny posiada¢ odpowiednie kwalifikacje, przeszkolenie lub wystarczajaca wiedze,
umiej¢tnosci i doswiadczenie, kwalifikujace na podstawie kompetencji, zapewniajace, ze sa zdolni do:

(a) planowania i organizowania bezpiecznej pracy, w tym rozpoznawania zagrozen, oceny ryzyka
1 wdrozenia srodkow zapobiegawczych;

(b) ustanowienia, wdrozenia i utrzymywania systemu zarzadzania BHP;
(c) monitorowania stanu BHP w tych operacjach, za ktore sa odpowiedzialni;
(d) podejmowania dziatan korygujacych w wypadku niezgodno$ci z wymogami.

23.2.5. Kierownik powinien przej$¢ techniczne oraz inne szkolenia, pozwalajace mu wypetniaé jego
obowiazki w zakresie BHP.

Kwalifikacje, szkolenie i sprawdzanie umieje¢tnosci pracownikow
23.3.1. Pracodawca powinien:

(a) zapewni¢ pracownikom instrukcje i przeszkolenie, ktore sa niezbedne do wykonywania ich pracy
W sposéb bezpieczny i bez ryzyka;

(b) zapewni¢, ze kazdy pracownik odbyl szkolenie zaznajamiajace go z zagrozeniami zwiazanymi
z praca, niebezpieczenstwem, na jakie moze by¢ narazony i srodkami, jakie musza by¢ podjete do

kontrolowania tego ryzyka;

(c) zapewni¢ ze kazdy pracownik zna odpowiednie przepisy prawa, normy, instrukcje i zalecenia
zwiazane z zapobieganiem wypadkom i chorobom jakie wiazg si¢ z géornictwem podziemnym,;

(d) oceni¢ wiedzg i szkolenie pracownikéw, aby zapewni¢ ich efektywnos¢.
23.3.2. Pracodawca powinien zapewni¢, ze kazdy pracownik jest odpowiednio wyszkolony:

(a) aby poradzi¢ sobie z kazdym powaznym zagrozeniem bezpieczenstwa i zdrowia, ktére jest
powiazane z wykonywana przez niego praca;

(b) w srodkach niezbednych do kontroli tych zagrozen bezpieczenstwa i zdrowia;
(c)  w procedurach, jakie nalezy przestrzega¢ przy wykonywaniu pracy;
(d) w odpowiednich procedurach stosowanych w razie awarii.

Kwalifikacje podwykonawcow oraz innych osob pracujacych w podziemnych kopalniach
wegla

23.4.1. System zarzadzanie BHP powinien by¢ spdjny i uwzglednia¢ podwykonawcoOw oraz inne
strony.
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23.4.2. Najlepsze praktyki BHP opracowane w zakladzie powinny by¢ stosowane rowniez przez
podwykonawcow.

23.4.3. Jedynie ci podwykonawcy, ktorzy moga wykaza¢ dobre wykonanie i wlasciwe stosowanie
systemu zarzadzania bezpieczenstwem i zdrowiem powinni by¢ wykorzystywani.

23.4.4. Przy rozwazaniu wyboru podwykonawcéw nalezy przykladaé taka sama wage do faktu
stosowania przez podwykonawcow systemu zarzadzania BHP, do ich wynikéw w zakresie BHP, jak i do
innych wskaznikow ich pracy.

23.4.5. Przed rozpoczgciem pracy, na migjscu powinny by¢ dokonane odprawy, ktore obejmuja
zakres pracy, metode pracy, identyfikacje¢ kluczowych zagrozen i oceng ryzyka. Wszystkie potrzebne
zezwolenia bezpieczenstwa powinny by¢ skompletowane przed rozpoczgciem pracy i miejsca pracy
powinny by¢ nadzorowane i zbadane pod katem tych samych norm, ktére wystepuja przy pracach
gorniczych.
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24.

24.1.

Sprzet ochrony indywidualnej

Jesli krajowe przepisy 1 normy nie zawieraja zalecen dotyczacych sprzgtu ochrony indywidualnej lub
zalecenia te sa nieskuteczne lub przestarzate, niniejszy rozdzial zawiera wskazoéwki w tym zakresie.
Powinny by¢ one wykorzystywane w polaczeniu z wlasciwym ich stosowaniem w praktyce w zakresie
rozpoznawania zagrozen, oceny ryzyka i procesu kontroli.

Ogolne wskazowki

24.1.1. Odpowiednie i wystarczajace srodki ochrony indywidualnej, przy uwzglednieniu rodzaju
pracy i ryzyka zagrozen w konsultacji z pracownikami oraz ich przedstawicielami powinny by¢
stosowane przez pracownikdw, zapewnione i utrzymywane przez pracodawceg, bez kosztu dla
pracownikow, jako dodatkowa ochrona przed ekspozycja na zagrozenia w gomnictwie wegla, gdzie
bezpieczenstwo pracownikow nie moze by¢ zapewnione innymi $rodkami, takimi jak eliminowanie
niebezpieczenstwa, kontrola zagrozen u zrédta lub minimalizowanie zagrozen.

24.1.2. Srodki ochrony indywidualnej powinny by¢ zgodne z odpowiednimi normami krajowymi oraz
kryteriami zatwierdzonymi lub uznanymi przez kompetentne organy.

24.1.3. Osoby odpowiedzialne za zarzadzanie i funkcjonowanie programu ochrony indywidualnej
powinny by¢ wyszkolone w zakresie doboru odpowiedniego sprzgtu i jego dopasowaniu do stosujacych
g0 0s0b, do rodzaju zagrozen, przed ktdorymi sprzet ma chronié i zapewnia¢ odpowiedni komfort, a takze
w zakresie konsekwencji ztego dziatania sprzgtu lub jego uszkodzenia.

24.1.4. Srodki ochrony indywidualnej powinny by¢ dobrane do uzytkownika przy uwzglednieniu jego
cech szczegdlnych oraz dodatkowego obciazenia fizycznego Iub innych szkodliwych efektow
powodowanych przez S$rodki ochrony indywidualnej. Powinny by¢ one uzywane, utrzymywane,
przechowywane i wymieniane zgodnie z normami lub wskazéwkami opracowanymi dla kazdego
zidentyfikowanego zagrozenia w zaktadzie, zgodnie z informacja podana przez producenta.

24.1.5. Srodki ochrony indywidualnej powinny byé okresowo badane przez uzytkownika, aby
upewnic¢ si¢ ze sa w dobrym stanie lub ze konieczna jest ich wymiana lub naprawa przez pracodawce bez
kosztow dla uzytkownika.

24.1.6. Rozne srodki ochrony indywidualnej oraz ich czgs$ci powinny by¢ ze soba kompatybilne, gdy
$3 uzywane razem.

24.1.7. Srodki ochrony indywidualnej powinny by¢ zaprojektowane w sposob ergonomiczny i, tak jak
to mozliwe do zastosowania, nie powinny ogranicza¢ mobilno$ci uzywajacego lub pola widzenia,
styszenia lub funkcjonowania innych zmystow.

24.1.8. Pracodawcy powinni zapewnié, ze pracownicy, ktorzy maja uzywaé s$rodki ochrony
indywidualnej sa w pelni poinformowani o wymogach i powodach ich uzywania i przeszli odpowiednie
szkolenie w doborze, uzyciu, utrzymywaniu i przechowywaniu tego sprzetu.

24.1.9. Poinformowani w powyzszym zakresie pracownicy powinni uzywac dostarczonego sprz¢tu
przez caly czas, kiedy moga by¢ narazeni na zagrozenie wymagajace uzycia $rodkoéw ochrony
indywidualne;j.

24.1.10. Srodki ochrony indywidualnej nie powinny by¢ uzywane przez czas dhuzszy niz wskazany
przez producenta.

24.1.11. Pracownicy powinni odpowiednio uzywac¢ zapewnione im $rodki ochrony indywidualne;j,
utrzymywac je w dobrym stanie, zgodnie z ich przeszkoleniem i by¢ wyposazeni w odpowiednie srodki
do wypetnienia tego.
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24.2.

24.3.

24.1.12. Przed ponownym wydaniem ubrania lub sprzgtu, pracodawcy powinni zapewni¢ pranie,
czyszczenie, dezynfekcje i sprawdzanie ubran roboczych lub sprzetu, ktory zostal uzyty i moze by¢
zanieczyszczony przez materiaty niebezpieczne dla zdrowia.

24.1.13. Sprzet ochronny indywidualnej, ktéry moze by¢ zanieczyszczony materiatami
niebezpiecznymi dla zdrowia nie powinien by¢ prany, czyszczony lub przechowywany w domach
pracownikow. Pracodawcy powinni zapewnic, aby pracownicy nie zabierali zanieczyszczonej odziezy do
domu i powinni zapewni¢ wyczyszczenie takiej odziezy bez kosztow dla pracownika.

24.1.14. Srodki ochrony indywidualnej nie powinny zawieraé szkodliwych substancji.
Ochrona glowy
24.2.1. Helmy powinny by¢ noszone przez wszystkie osoby w kopalniach weglowych.

24.2.2. Kazdy hetm, ktéry zostat poddany cigzkiemu uderzeniu, nawet jezeli nie nosi ewidentnych
znakow uszkodzenia powinien by¢ wykluczony z uzycia.

24.2.3. Jezeli pojawia si¢ pekniecia lub jezeli hetm wykazuje oznaki starzenia si¢ lub deformacji
wktadki, powinien by¢ wykluczony z uzycia.

24.2.4. Gdy istnieje ryzyko kontaktu z odkrytymi czgsciami przewodzacymi powinny by¢ uzywane
tylko helmy wykonane z materiatu nieprzewodzacego pradu.

24.2.5. Helmy dla os6b wykonujacych pracg nad swoimi glowami powinny by¢ zaopatrzone w paski
(pod brodg).

24.2.6. Dodatkowo dla bezpieczenstwa nalezy takze rozwazy¢ fizjologiczne aspekty komfortu
uzytkownika. Helm powinien by¢ tak lekki, jak to mozliwe. Wktadka powinna by¢ elastyczna i nie
powinna podrazniaé¢ lub rani¢ noszacego; powinna by¢ zainstalowana opaska przeciw potna.

24.2.7. Wszelkie ochronne nakrycia glowy powinny by¢ czyszczone i sprawdzane regularnie

24.2.8. W obszarach podatnych na wyrzuty skatl i wegla pracownikom powinny by¢ zapewnione
specjalne hetmy zaprojektowane tak, aby zakrywac cala glowe.

Ochrona twarzy i oczu

24.3.1. W celu ochrony przed latajacymi czastkami, dymami, pylem i zagrozeniami chemicznymi
powinny by¢ uzywane ostony twarzy lub ochraniacze oczu.

24.3.2. Gogle, hetmy lub ostony, ktore daja maksymalna ochrong oczu dla kazdego procesu spawania
i cigcia powinny by¢ noszone przez operatorow, spawaczy oraz ich pomocnikow.

24.3.3. Procesy spawania i cigcia, ktére moga wytwarza¢ szkodliwy efekt dla oczu emituja
promieniowanie w pasmach ultrafioletowym, widzialnym i podczerwonym. W operacjach spawania
powinna by¢ uzywana ochrona typu hetm i ochrona typu ostony rak. Ochrona jest rowniez niezbgdna dla
pomocnika spawacza i tych osob, ktére moga by¢ wystawione na zagrozenie i powinny by¢ odpowiednio
chronione.

24.3.4. Przy uzyciu oston twarzy i oczu odpowiednia uwaga powinna by¢ zwrdcona na komfort
i skutecznos¢.

24.3.5. Ostony powinny by¢ przymocowane i ustawione przez osobg, ktora zostata wyszkolona do
tego zadania.
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24.3.6. Komfort jest szczego6lnie wazny przy ostonach typu helm i kaptur, jako ze moga one stac si¢
tak gorace podczas uzytku, ze jest to nie do zniesienia. Aby temu zapobiec moga by¢ zamontowane weze
dostarczajace powietrze.

24.3.7. Oslony twarzy i oczu powinny dawaé¢ odpowiednia ochrong przez caly czas, nawet przy
uzyciu urzadzen poprawiajacych widzenie.

24.3.8. Ostony oczu, zawierajace soczewki korekcyjne powinny by¢ wykonane z odpowiedniego,
odpornego na uderzenia materiatu.

24.3.9. Pracownikom w obszarach wyst¢gpowania wyrzutow wegla i skat powinna by¢ zapewniona
petna ochrona twarzy.

24.4. Ochrona konczyn gérnych i dolnych

24.4.1. Rece i stopy powinny by¢ chronione przed zagrozeniem fizycznym, chemicznym oraz innym
zagrozeniem.

24.4.2. Wysoko$¢, do ktoérej obuwie zakrywa kostki, kolana lub tydki powinna by¢ uzalezniona od
rodzaju zagrozenia, nalezy jednak mie¢ na uwadze konieczno$¢ zachowania komfortu i mobilnosci.

24.4.3. Obuwie nie powinno posiada¢ jezykoéw, a nogawka spodni powinna by¢ naciagnigta na gore
buta, ciasno opigta i nie powinna by¢ wtozona do $rodka.

24.4.4. Przy wyborze obuwia powinny by¢ wzigte pod uwage wlasciwosci antyposlizgowe.
24.4.5. Ochrona kolan moze by¢ niezbedna, szczegdlnie, gdy praca wymaga kleczenia.

24.4.6. Kazde obuwie zawodowe powinno by¢ utrzymywane w czysto$ci. Powinno by¢ suche
podczas uzycia i wymieniane, gdy tylko stanie si¢ to konieczne.

24.4.7. W obszarach podatnych na wyrzuty wegla i skal powinna by¢ zapewniona petna ochrona ciata
pracownikow.

24.5. Sprzet ochrony oddechowej
24.5.1. Aparaty oddechowe

24.5.1.1. Gdy skuteczne $rodki kontroli technicznej nie sa mozliwe do zastosowania lub gdy sa one
dopiero wdrazane i oceniane powinny by¢ uzywane aparaty oddechowe do ochrony zdrowia pracownika,
odpowiednie do omawianego zagrozenia i niebezpieczenstwa.

24.5.1.2. Gdy zagrozenie i ryzyko nie moze by¢ ocenione z taka doktadnoscia, ktéra pozwolitaby
okresli¢ poziom ochrony oddechowej, pracodawcy powinni udostgpni¢ urzadzenia ochrony oddechowe;j,
dostarczajace sprezone powietrze.

24.5.1.3. Podczas doboru aparatow oddechowych, powinna by¢ dostgpna odpowiednia liczba
rozmiarow 1 modeli, z ktorych zadowalajacy aparat moze by¢ wybrany. Rozne rozmiary i modele
powinny by¢ dostgpne, aby przystosowaé do szerokiego zakresu typow twarzy. Pracownicy powinni by¢
przetestowani pod katem dopasowania aparatow.

24.5.1.4. Aparaty powinny by¢ okresowo czyszczone i odkazane. Aparaty uzyte awaryjne powinny
by¢ czyszczone i odkazane po kazdym uzyciu.
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24.5.1.5. Uzytkownik powinien by¢ wystarczajaco wyszkolony i zaznajomiony z aparatem w celu
mozliwosci dokonania kontroli aparatu bezposrednio przed jego uzyciem, aby zapewni¢ ze jest
w odpowiednim stanie roboczym. Kontrola moze obejmowac:
(a) szczelnos$¢ potaczen;
(b) stan pokryw wlotowych i wylotowych aparatu;
(c) uprzaz na glowe;
(d) zawory;
(e) rury laczace;

(f) mocowanie uprzezy;

(g) wezyki;
(h) filtry;
(i) wkilady;

()  wskaznik konca pracy;

(k) komponenty elektryczne;

()  date trwatosci;

(m) prawidlowe dziatanie regulatoréw, alarméw oraz innych systemow ostrzegajacych.

24.5.1.6. Aparaty powinny by¢ prawidlowo przechowywane. Gdy nie sa chronione od czynnikéw
fizycznych i chemicznych, takich jak drgania, §wiatlo stoneczne, goraco, skrajne zimno, nadmierna
wilgotno$¢ lub szkodliwe srodki chemiczne moze to spowodowac ich uszkodzenie.

24.5.1.7. Kazdy aparat powinien by¢ uzywany ze zrozumieniem jego ograniczen opartych na takich
czynnikach, jak poziom i czas trwania ekspozycji, charakterystyka $rodkéw chemicznych i czas
Zywotnosci aparatu.

24.5.1.8. Pracownicy powinni by¢ zbadani medycznie pod katem ich zdolnosci do uzycia aparatu
oddechowego w bezpieczny sposdb zanim zaczna go uzywac.

24.5.2. Aparaty ucieczkowe

24.5.2.1. (1) Pracodawca powinien udostepni¢ kazdej osobie, ktdra zjezdza pod ziemig aparaty
ucieczkowe lub urzadzenia zatwierdzone przez kompetentne organy zapewniajace im godzinng lub
dluzsza ochrong. Dodatkowe urzadzenia ucieczkowe powinny by¢ przechowywane w roznych
lokalizacjach pod ziemia, aby umozliwi¢ dalsza ochrone podczas ucieczki z najdalszego odcinka pod
ziemig na powierzchnig lub w przypadku, gdy ucieczka jest zablokowana lub niemozliwa do schronienia
si¢ do komory pod ziemia, skad osoby beda uratowane odpowiednimi srodkami dostepu.

(2) Zanim jakakolwiek osoba zjedzie pod ziemi¢ powinna by¢ poinstruowana i przeszkolona
w zakresie stosowania i lokalizacji urzadzen ucieczkowych lub urzadzen dostgpnych w kopalni.

24.5.2.2. (1) Kazda osoba, ktora zjezdza pod ziemi¢ powinna by¢ wyposazona w niezalezny aparat
ucieczkowy (SCSR), ktory jest aparatem oddechowym typu obwodu zamknigtego do ucieczki jedynie

157



24.6.

24.7.

z podziemnych kopaln wegla. Urzadzenia te powinny by¢ zatwierdzone przez kompetentne organy
spetniajac uznane normy, specyfikacje; powinny by¢ one dostgpne natychmiast dla oséb pod ziemia.

(2) Jezeli kompetentne organy zatwierdzily filtrujace aparaty ucieczkowe, dajace mniejsza ochrong
lub urzadzenia typu maska gazowa do ucieczki z kopaln podziemnych zamiast lub w potaczeniu z SCSR
powinny one spetnia¢ uznane standardy i specyfikacje i powinny zapewnia¢ przynajmniej godzinnag
ochrong przed tlenkiem wegla.

24.5.2.3. Przed i po kazdym uzyciu aparatu ucieczkowego lub jego przeniesieniu przez osobe,
powinien on by¢ poddany kontroli pod katem uszkodzen oraz integralnosci jego uszczelnien przez osobe
wyszkolona do wykonywania tej funkcji. Aparaty ucieczkowe z naruszonymi uszczelnieniami lub
uszkodzone w taki sposob, ze aparaty nie beda dziataty poprawnie, powinny by¢ usunigte z uzytku.

24.5.2.4. Oprocz ogdlnej kontroli, aparaty ucieczkowe powinny by¢ poddawane bardziej gruntownym
i czgstszym procedurom sprawdzajacym, ktére powinny by¢ ustanowione przez kompetentne organy.

Ochrona sluchu

24.6.1. Gdy skuteczne srodki techniczne nie sa mozliwe do zastosowania lub gdy sa one dopiero
wdrazane lub oceniane, ochrona stuchu powinna by¢ stosowana w celu ochrony zdrowia pracownikow.

24.6.2. Utrata stuchu moze si¢ pojawic¢ si¢ na skutek podwyzszonej, dlugotrwalej ekspozycji na hatas.
Uzycie ochraniaczy stuchu daje najlepsze efekty uzytkownikom, ktdrzy sa dobrze poinformowani na
temat zagrozen i wyszkoleniu w ich uzyciu. Jezeli sa uzywane zatyczki do uszu, szczegodlna uwaga
powinna by¢ zwrocona na odpowiednig technike ich zaktadania.

24.6.3. Ochraniacze stuchu powinny by¢ wygodne i uzytkownicy powinni by¢ wyszkoleni w zakresie
ich prawidlowego uzycia. Nalezy zwroci¢ szczegdlna uwage na mozliwos¢ zwigkszonego ryzyka
wypadkoéw z powodu uzycia ochraniaczy stuchu. Nauszniki zmniejszaja bowiem zdolno$¢ lokalizacji
zrodet dzwigku 1 uniemozliwiaja ustyszenie sygnatow ostrzegawczych. Jest to szczegélnie istotne dla
pracownikoéw ze znaczna utrata stuchu.

24.6.4. Zaden model nie jest odpowiedni dla wszystkich osob. Osoby noszace ochraniacze shichu
powinny mie¢ mozliwo§¢ wyboru alternatywnych produktow, ktore spetniaja kryteria ttumienia (hatasu).
Zatyczki do uszu nie powinny by¢ jedynym rozwigzaniem, jako ze nie wszyscy ludzie moga je nosic.

24.6.5. Ochraniacze stuchu powinny by¢ udostepnione przy wejsciu do obszaru o podwyzszonym
hatasie i powinny by¢ zalozone przed wejsciem do tego obszaru. Obszary te powinny by¢ wskazane
odpowiednimi znakami.

24.6.6. Ochraniacze shuchu dzialaja skutecznie jedynie wowczas, gdy sa dobrze konserwowane.
Dobra konserwacja obejmuje czyszczenie, wymiang cz¢$ci zamiennych, takich jak poduszki i catosciowe
monitorowanie stanu ochraniacza stuchu.

24.6.7. Ochraniacze stuchu dla narazonych pracownikéw powinny by¢ ocenione programem testu
audiometrycznego.

Ochrona przed upadkami

24.7.1. Gdy inne $rodki nie eliminuja ryzyka upadku, pracownicy powinni by¢ wyposazeni
1 wyszkoleni w uzyciu odpowiedniego sprzgtu ochronnego, takiego jak uprzgze oraz liny asekuracyjne.
Miejsca pracy i chodniki, w ktérych wystepuje niebezpieczenstwo lub ktore granicza z niebezpieczna
strefa powinny by¢ wyposazone w urzadzenia zabezpieczajace pracownikow przed upadkiem lub
wejsciem do niebezpiecznej strefy.
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24.8.

24.7.2. Powinny by¢ zapewnione urzadzenia zapobiegajace upadkowi pracownikow przez pomosty
1 otwory.

24.7.3. Uprzeze bezpieczenstwa powinny by¢ noszone, gdy jest to wymagane, a liny asekuracyjne
powinny by¢ przymocowane do odpowiednich zakotwionych punktow.

24.7.4. Uprzeze powinny by¢ dobierane tak, aby byly bezpiecznie uzyte wraz z innymi $rodkami
ochrony osobistej, ktore moga by¢ noszone w tym samym czasie.

24.7.5. Podczas stosowania sprzetu wstrzymujacego upadek powinny by¢ zapewnione odpowiednie
srodki ratunkowe, w odpowiednim czasie, aby zapobiec urazom na skutek zawieszenia sig.

Odziez robocza

24.8.1. Gdy jest to wymagane w wyniku przeprowadzonej oceny ryzyka, pracownicy powinni nosi¢
odpowiednia odziez ochronna, zapewniong przez pracodawce.

24.8.2. Dobor odziezy ochronnej powinien zaleze¢ od:

(a) dostosowania projektu i dopasowania odziezy pozwalajacej na swobodg ruchéw pracownika przy
wykonywaniu zadan i tego czy jest ona odpowiednia do zamierzonego celu;

(b) srodowiska, w ktorym bedzie noszona, w tym zdolno$ci materiatu, z ktérego jest wykonana do
stawiania oporu dla przenikania §rodkéw chemicznych, minimalizacji obciazenia cieptem, pytem,
odpornosci na zapalenie i w miar¢ mozliwosci technologicznych faktu nie powodowania
roztadowania elektrycznego;

(c) specjalnych wymagan pracownikéw takich jak potrzeba ubrania odbijajacego lub specjalnych
naktadek ochronnych podczas narazenia na wyrzuty skat lub wegla.

24.8.3. Odziez robocza zanieczyszczona substancja lub substancjami chemicznymi powinna by¢
wyczyszczona (jezeli nadaje si¢ do ponownego uzytku) lub usunigta z miejsca pracy.

24.8.4. Przed ponownym wydaniem odziezy, pracodawcy powinni zapewni¢ Wwypranie,
wyczyszczenie, dezynfekcje i badanie odziezy roboczej, ktéora musi by¢ uzyta i moze by¢
zanieczyszczona materialami niebezpiecznym dla zdrowia.

24.8.5. Pracodawca powinien zapewni¢, ze pracownik usunie odziez ochronna przed opuszczeniem
skazonego obszaru lub jakiegokolwiek miejsca pracy narazonego na dziatanie substancji powodujacych
zagrozenie poza skazonym obszarem. Zanieczyszczona odziez powinna zosta¢ bezpiecznie usunigta.

24.8.6. Kontrola odziezy ochronnej powinna by¢ wykonana przez uzytkownika przed kazdym jej
uzyciem.
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25. Swiadomo$¢ mozliwych zagrozen, przygotowanie do sytuacji kryzysowych oraz dzialania
ratownicze

Jesli krajowe przepisy i normy nie zawieraja zalecen dotyczacych postgpowania w zakresie
swiadomosci zagrozen, przygotowania do sytuacji kryzysowych oraz dziatan ratowniczych lub zalecenia
te sa nieskuteczne lub przestarzale, niniejszy rozdzial zawiera wskazowki w tym zakresie. Powinny by¢
one wykorzystywane w polaczeniu z wlasciwym ich stosowaniem w praktyce w zakresie procedur
identyfikacji zagrozen, oceny ryzyka oraz kontroli procesow.

25.1. Ogolne informacje

25.1.1. Przepisy krajowe powinny wymaga¢, aby kazdy pracodawca posiadat wdrozony
kompleksowy program dziatan, pozwalajacy odpowiednio reagowal w sytuacji wystapienia urazoéw,
zachorowan lub zagrozen gorniczych, ktére moga si¢ zdarzy¢ w dowolnym momencie, w tym réwniez
mozliwe do przewidzenia katastrofy przemystowe i naturalne. Taki plan powinien obejmowa¢ dziatania
pierwszej pomocy, pomoc lekarska, transport i ewakuacjg¢ 0s6b poszkodowanych, procedurg reakcji na
sytuacje nadzwyczajne i awarie, ktore moga si¢ zdarzyé w kopalni, a takze odpowiednie zaplecze do
ratowania ludzi poszkodowanych lub uwigzionych w kopalniach wegla. Taki plan powinien by¢ czescia
planu ochrony przeciwpozarowej oraz reakcji na sytuacje nadzwyczajne, opisanego w Rozdziale 9.

25.1.2. Plan pierwszej pomocy, plan dzialan medycznych oraz reakcji w sytuacjach zagrozenia
powinny opisywaé co najmnie;j:

(a) wystarczajace zapasy sprzetu i wyposazenia pierwszej pomocy oraz zapasy potrzebne do podjecia
niezbednych dziatan w celu udzielenia pierwszej pomocy w przypadkach zranien i zachorowan,
ktére moga si¢ zdarzy¢ na kopalni, tacznie z zapasami sprzgtu i wyposazenia dostgpnymi od reki
oraz rozmieszczonymi strategicznie na terenie zakladu gorniczego;

(b) zaplecze do udzielania natychmiastowej pomocy medycznej i zapewnienia opieki w przypadkach
zranien i zachorowan wymagajacych udzielenia natychmiastowej pomocy medyczne;j;

(c) dostateczng liczbe personelu na terenie kopalni, przeszkolonego w udzielaniu pierwszej pomocy
i reagowania w nadzwyczajnych przypadkach wymagajacych natychmiastowej pomocy medycznej,
tacznie z przypadkami zagrozenia zycia.

(d) procedury, urzadzenia i materialy zgromadzone na miejscu pracy, pozwalajace na bezpieczne
wydostanie, przeniesienie i mozliwie najszybszy transport poszkodowanych oséb do odpowiednich
instytucji opieki medyczne;j;

(e) procedury reakcji w sytuacjach nadzwyczajnych, obejmujace szybka i bezpieczna ewakuacje
kopalni oraz poszczegolnych miejsc pracy, ratowania osdb przez personel przeszkolony do dziatan
ratunkowych;

(f) przygotowanie do podjecia dziatan w przypadkach zranien, zachorowan, wypadkow oraz sytuacji
nadzwyczajnych na kopalni, poprzez staranne przeszkolenie catego personelu oraz pracownikow do
spelnienia odpowiednich obowiazkéw oraz ponoszenia odpowiedzialno$ci w zakresie reakcji,
lokalizacji catego zaplecza medycznego oraz procedur ewakuacyjnych.

25.1.3. Planowanie dziatan w sytuacjach nadzwyczajnych, dzialania organizacyjne w zakresie
zapobiegania, gotowos$ci oraz reakcji na sytuacje zagrozenia powinny by¢ zaprojektowane tak, aby
chroni¢ zar6wno pracownikow, jak i osoby cywilne oraz powinny by¢ uzgodnione we wspotpracy
z zewngetrznymi stuzbami ratunkowymi.

25.1.4. Oprocz wymagan dotyczacych instalacji telefonicznych okreslonych w innych miejscach
niniejszego kodeksu, telefony lub ekwiwalentne systemy komunikacyjne powinny by¢ zainstalowane
w wystarczajacej ilosci w odpowiednich punktach w podziemnych obszarach kazdej kopalni w taki
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sposob, aby umozliwi¢ komunikowanie si¢ z réznymi czgsciami kopalni, a takze pomigdzy wyrobiskami
podziemnymi a powierzchnia kopalni. W miar¢ praktycznych mozliwosci, pracodawca powinien
zapewni¢ nienaruszalno$¢ (integralno$¢) odpowiednich systeméw komunikacyjnych w przypadkach
pozaréw, zawaldw stropu, wybuchow, zatopienia (zalania) wyrobisk oraz innych potencjalnych
uszkodzen. Ponadto, nalezy rozwazy¢ wprowadzenie nowych technologii komunikacyjnych - np. nowych
urzadzen $ledzacych, technologii tacznosci bezprzewodowej, itp.

25.1.5.Jesli w kopalni dziala centrala telefoniczna zainstalowana pod powierzchnia gruntu, to
powinna ona znajdowac si¢ w szybie wdechowym, w pomieszczeniu lub we wnece, odpowiednio
zabezpieczone] przed uszkodzeniami oraz ekranowanej przed szumem oraz zaktoceniami.

25.2. Pierwsza pomoc i opieka medyczna
25.2.1. Uwagi ogolne

25.2.1.1. Wdrozenie skutecznego i wydajnego programu pierwszej pomocy medycznej powinno by¢
wynikiem wspolnego wysitku catego zaktadu gorniczego, pracownikow oraz ich przedstawicieli,
organizacji zajmujacych si¢ warunkami zdrowotnymi w miejscu pracy oraz organizacji zdrowia
publicznego, a takze kompetentnych organéw.

25.2.1.2. Pierwsza pomoc, w tym przeszkolony personel, powinna by¢ dostgpna w kazdej jednostce
organizacyjnej. Apteczki pierwszej pomocy powinny by¢ zawsze wyraznie oznakowane, musza by¢ tatwo
dostepne, 1 znajdowac si¢ w poblizu miejsc, gdzie moga zdarzy¢ si¢ wypadki. Dotarcie do apteczki nie
powinno zaja¢ wigcej, niz jedna lub dwie minuty. Apteczki musza by¢ wykonane z odpowiednich
materiatow tak, aby chroni¢ zawarto$¢ przed cieptem, wilgotnoscia, pytem i nieuprawnionym uzyciem.

25.2.1.3. Chociaz poczatkowo pierwsza pomoc powinna by¢ udzielana przed przemieszczaniem
pacjenta, powinny by¢ rowniez dostgpne proste srodki stuzace do unieruchamiania chorego pacjenta lub
zranionych czesci ciata, a takze do odtransportowania go z miejsca wypadku.

25.2.1.4. Program pierwszej pomocy w kazdym miejscu pracy powinien by¢ opracowany
w porozumieniu z medycznymi jednostkami organizacyjnymi przedsigbiorstwa, ktore zapewniaja ciagla
opieke medyczna dla poszkodowanych pracownikoéw. Zasady opieki medycznej powinny by¢ ustalone
W porozumieniu z zewngtrznymi stuzbami ratunkowymi.

25.2.1.5. W strategicznych miejscach jednostek organizacyjnych przedsigbiorstwa, pracodawca
powinien wywiesi¢ pisemne instrukcje dotyczace zasad pierwszej pomocy. Pracodawca powinien
organizowa¢ spotkania szkoleniowe dla wszystkich pracownikow. Spotkania te powinny dotyczy¢
migdzy innymi:

(a) organizacji pierwszej pomocy w jednostkach organizacyjnych zakladu oraz procedur dostgpu do
dodatkowe;j opieki;

(b) okreslenia oraz identyfikacji personelu, ktory zostat wyznaczony do udzielania pierwszej pomocy;
(c) sposoboéw powiadamiania o wypadkach oraz 0sob, ktére nalezy powiadamiac;

(d) lokalizacji apteczek pierwszej pomocy oraz gabinetu pierwszej pomocy (ambulatorium);

(e) tego co pracownicy musza robi¢ w razie wypadku oraz dziatania podejmowane po wypadku;

(f) lokalizacji drog ucieczkowych;

(g) sposoboéw wspierania personelu udzielajacego pierwszej pomocy i pomocy w wykonywaniu ich
zadan.
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25.2.2. Organizacja pierwszej pomocy na powierzchni kopaln

25.2.2.1. W kazdej kopalni, gdzie taczna liczba zatrudnionej zatogi na jednej zmianie przekracza ilos¢
okreslona w krajowych przepisach, powinno by¢ zorganizowane i utrzymywane w nalezytym porzadku
centrum pierwszej pomocy. Takie centrum pomocy powinno charakteryzowaé sig¢ nastgpujacymi
cechami:

(a) wydzielone miejsce na powierzchni kopalni, nieuzywane do innych celow, zlokalizowane
wygodnie, najlepiej w poblizu gtownej bramy kopalni, tatwo dostepne, z wejsciem umozliwiajacym
whniesienie noszys;

(b) odpowiednio ogrzewane, oswietlone, utrzymywane w czystosci i posiadajace gabinet zabiegowy,
pokoj odpoczynku, magazyn i poczekalnig;

() uzywane wylacznie do udzielania pierwszej pomocy, badan medycznych lub prac ambulatoryjnych.

25.2.2.2. Gabinet zabiegowy W centrum pierwszej pomocy powinien charakteryzowaé si¢
nastgpujacymi cechami:

(a) posiada¢ podloge z materiatu przeciwposlizgowego, tatwego do utrzymania w czystosci, $ciany
fatwe do umycia, wbudowane szafki do przechowywania wyposazenia, tatwo zmywalne blaty
robocze oraz umywalki z biezaca woda;

(b) by¢ wyposazonym w biurko, krzesto, wozek zabiegowy z szufladami i ze szklanym blatem,
regulowany fotel zabiegowy, regulowana lampe powigkszajaca, regulowana kozetke oraz ekran
(parawan).

25.2.2.3. Poczekalnia w centrum pierwszej pomocy powinna charakteryzowac si¢ nastgpujacymi
cechami:

(a) posiada¢ drzwi prowadzace wprost do gabinetu zabiegowego oraz szerokie drzwi prowadzace na
zewnatrz, utatwiajace przechodzenie z noszami;

(b) umywalka z biezaca woda, regulowana lezanka (kozetka) oraz krzesto do odpoczynku.

25.2.2.4. Magazyn w centrum pierwszej pomocy powinien mie¢ dostgp wprost z gabinetu
zabiegowego i by¢ wyposazony w meble (szafki) zamykane na klucz oraz w drzwi zamykane na klucz.
Poczekalnia lub obszar oczekiwania powinny by¢ dostgpne z gabinetu zabiegowego i wyposazone
w tawki 1 krzesta.

25.2.2.5. Minimalne wyposazenie centrum pierwszej pomocy medycznej powinno by¢ okreslone
przez odpowiednie przepisy krajowe.

25.2.2.6. Centrum pierwszej pomocy powinno by¢ catosciowo zarzadzane przez pracownika
odpowiedzialnego za pierwsza pomoc, ktdéry powinien mie¢ dostep do ustug lekarza. Jako pracownika
odpowiedzialnego za pierwsza pomoc kierownik zaktadu gérniczego nie moze wyznaczy¢ nikogo, kto nie
jest wykwalifikowana pielegniarka lub nie przeszedl zatwierdzonego i uznanego kursu szkolenia
w zakresie udzielania pierwszej pomocy medyczne;.

25.2.2.7. Jesli pracownik (pracownicy) odpowiedzialny za pierwsza pomoc i zarzadzajacy centrum
pierwszej pomocy medycznej nie petni ciagtego dyzuru, to powinien by¢ dostepny natychmiast w czasie,
gdy w kopalni lub na terenie kopalni pracuja jakiekolwiek osoby.

25.2.2.8. (1) W matych kopalniach, w ktorych liczba pracownikéw zatrudnionych na jakiejkolwiek
zmianie nie przekracza ilo$ci okreslonej w prawie krajowym zgodnie z paragrafem 25.2.2.1, powinno by¢
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zorganizowane pomieszczenie pierwszej pomocy, utrzymywane w stanie natychmiastowej gotowosci do
uzycia.

(2) Takie pomieszczenie powinno by¢ wyposazone w odpowiednie urzadzenia do ogrzewania
i o$§wietlenia, w ciepla i zimna wodg oraz w wewngtrzne powierzchnie tatwe od utrzymania w czystosci.
Minimalne wyposazenie przechowywane w pomieszczeniu pierwszej pomocy medycznej powinno by¢
okreslone przez przepisy krajowe.

25.2.2.9. Wspomniane powyzej jednostki organizacyjne powinny by¢ kierowane przez
wykwalifikowana osobg (osoby), przeszkolona w prowadzeniu pierwszej pomocy i w technikach
ratowania zycia. Jedna z takich os6b powinna by¢ ciagle dostgpna w gotowos$ci w ciagu godzin pracy
zaktadu goérniczego.

25.2.2.10. Jesli s$rodki finansowe kopalni sa niewystarczajace do spelnienia wymagan niniejszego
rozdziatu, dwie Iub wigcej kopaln moze potaczy¢ swoje zasoby finansowe tak, aby zaplecze medyczne
byto dostepne w dowolnej chwili dla kazdej z kopalh. Na takie rozwiazanie musza wyrazi¢ zgode
kompetentne organy.

25.2.3. Organizacja pierwszej pomocy pod Ziemiq

25.2.3.1. Pracodawca powinien zapewni¢ odpowiednie struktury organizacyjne do udzielania
pierwszej pomocy, zaplecze i wtasciwy personel, ktory bedzie umial sobie poradzi¢ z potencjalnymi
przypadkami urazéw lub uszkodzen zdrowia, wynikajacymi z zagrozen istniejacych w podziemnych
czedciach zaktadow gorniczych. Tak jak jest to praktycznie mozliwe, odpowiednie srodki i przeszkolony
personel do zapewnienia pierwszej pomocy powinien by¢ tatwo dostgpny caty czas, jesli ludzie pracuja
pod ziemia.

25.2.3.2. (1) Odpowiednia liczba o0s6b pracujacych pod ziemia powinna posiada¢ aktualne
i zatwierdzone certyfikaty, potwierdzajace umiejgtno$¢ udzielania pierwszej pomocy lub posiadaé

odpowiednie kwalifikacje.

(2) Jesli jest to tylko praktycznie mozliwe, kazda taka osoba powinna pracowac z ta sama grupa osob
pracujacych pod ziemia.

25.2.3.3. Personel odpowiedzialny za udzielanie pierwszej pomocy powinien nosi¢ ze soba torbg,
zawierajaca co najmniej nastgpujace wyposazenie w stanie gotowosci do uzytku:

(a) dwa bandaze (chusty) trojkatne;

(b) male, srednie i duze sterylnie zapakowane opatrunki osobiste, z wewngtrznym bandazem,
(c) komplet samoprzylepnych plastrow,

(d) odpowiednia ilo$¢ par rekawiczek medycznych.

25.2.3.4. Pracodawca powinien zorganizowa¢ wystarczajace i odpowiednie zaplecze do udzielania
pierwszej pomocy, wykraczajace poza zakres okreslony w paragrafie

25.2.3.5. Utrzymywanie zaplecza stuzacego do udzielania pierwszej pomocy w dobrym stanie oraz
uzupetnianie $rodkow medycznych w miarg potrzeb powinno naleze¢ do obowiazkéw wszystkich
pracownikéw dozoru pracujacych pod ziemia oraz wszystkich os6b wyznaczonych do udzielania
pierwszej pomocy.

25.2.3.6. Wszystkie zapasy s$rodkéw medycznych do udzielania pierwszej pomocy powinny by¢
przechowywane w odpowiednich warunkach sanitarnych, w pytoszczelnych pojemnikach odpornych na
dzialanie wilgoci. Zapasy te powinny by¢ dostepne dla wszystkich pracownikow.
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25.2.3.7. Lista pracownikoéw zatrudnionych pod ziemia wyznaczonych do udzielania pierwszej
pomocy, powinna by¢ wywieszona do wgladu w centrach pierwszej pomocy oraz w miejscach, gdzie
moze by¢ tatwo zauwazona przez osoby zatrudnione na kopalni.

25.2.4. Transport 0séb chorych i poszkodowanych

25.2.4.1. Kierownictwo kopalni powinno przedsigwzia¢ odpowiednie dziatania zapewniajace szybki
i wygodny transport chorych i poszkodowanych 0sob na powierzchni¢ kopalni.

25.2.4.2. Pracodawca powinien przedsiewziac takie dzialania, jakie sa konieczne, aby zapewnié
natychmiastowy transport chorych lub poszkodowanych 0s6b do szpitala lub do ich wtasnych doméw.

25.2.4.3. W kazdym szybie lub otworze transportowym, przez ktéry wydobywane sa poszkodowane
osoby, oraz, gdy klatka szybowa nie jest dostatecznie duza, aby nosze mogly leze¢ na plask, w kazdym
szybie lub slepym szybiku, przez ktory poszkodowane osoby moga by¢ transportowane w inny sposob,
niz w klatce szybowej, a takze w kazdym glebionym wyrobisku, nalezy zapewni¢ i uzywaé¢ odpowiedniej
kamizelki (uprzezy) transportowej lub innych urzadzen chroniacych przed dodatkowymi urazami podczas
transportu.

25.2.5. Kontrola

25.2.5.1. Czgstotliwos¢ (odstgpy czasu) kontroli sprzgtu i wyposazenia do udzielania pierwszej
pomocy oraz organizacji zaplecza ambulatoryjnego powinna by¢ okreslona w przepisach krajowych.
Kontrola powinna by¢ przeprowadzana przez kompetentne osoby wyznaczone przez kierownictwo
kopalni.

25.2.5.2. Wszelkie wykryte niesprawnosci, niedociagnigcia oraz braki sprzetu i wyposazenia nalezy
natychmiast usunac.

25.2.6. Szkolenie wstepne i okresowe
25.2.6.1. (1) W miare praktycznych mozliwosci kazdy nowoprzyjgty pracownik rozpoczynajacy
prace w gornictwie powinien by¢ przeszkolony i poinstruowany w zakresie najwazniejszych technik

ratowania zycia oraz udzielania pierwszej pomocy.

(2) W miarg potrzeb, nalezy prowadzi¢ okresowe kursy od$wiezajace wiadomosci na temat
udzielania pierwszej pomocy i pozwalajace aktualizowaé¢ wiedze tych os6b w zakresie nowych technik.

25.2.6.2. Osoby posiadajace zatwierdzone i uznawane certyfikaty w zakresie pierwszej pomocy
powinni by¢ regularnie szkoleni i poddawani okresowym egzaminom, zgodnie z wymaganiami
kompetentnych organow.

25.2.6.3. Osoby pracujace w osrodkach (centrach) pierwszej pomocy i §wiadczace pierwsza pomoc
dla pracownikow zatrudnionych pod ziemia, oprocz zdobycia innych kwalifikacji, powinni otrzymac
instrukcje oraz przej$¢ szkolenie pozwalajace im podejmowac nastgpujace dziatania:
(a) reanimacja oraz leczenie wstrzasOw pourazowych,

(b) ocena i kwalifikacja ran,

(¢) naktadanie opatrunkow,
(d)  ocena stanu medycznego, kwalifikacja do zabiegow chirurgicznych,

(¢) wydobywanie ofiar ze sprzgtu pod napigciem i wykonywanie zabiegdw leczniczych w przypadkach
porazenia pradem elektrycznym oraz cigzkich oparzen ciata,
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() wykonywanie zabiegow ratunkowych i kierowanie do dalszego leczenia,
(g) prowadzenie prostych rejestrow,
(h) zarzadzanie w stanach katastrof z duza ilo$cia ofiar $§miertelnych,
(i)  uzywanie i obstuga wszelkiego sprz¢tu ratunkowego,
(j)  zarzadzanie magazynowaniem i dostawami wyposazenia.
25.2.7. Skiadanie raportow o wypadkach i uszkodzeniach ciata
25.2.7.1. Kazda osoba, ktora odniosta jakikolwiek uraz (nawet lekki), powinna zglosi¢ si¢ na badanie
lekarskie lub zabieg medyczny w centrum pierwszej pomocy jeszcze przed opuszczeniem kopalni. Kazda
taka osoba powinna by¢ poddana odpowiednim zabiegom i skierowana na dalsze badania, nawet, jesli
uraz zostal juz wczesniej opatrzony pod ziemig. W centrum pierwszej pomocy nalezy przechowywaé
rejestr zgltoszonych urazow.
25.2.8. Badanie lekarskie
25.2.8.1. (1) Przed rozpoczeciem pracy w kopalni kazda osoba powinna przej$¢ badania lekarskie.

(2) Normalne badanie powinno obejmowac réwniez prze§wietlenie rentgenowskie klatki piersiowe;.

(3) Badania kontrolne wszystkich pracownikow powinny by¢ przeprowadzane w odstepach czasu
ustalonych przez kompetentne organy.

(4) Wszyscy pracownicy powinni mie¢ zapewniona mozliwo$¢ przeprowadzenia czgstych badan
lekarskich w celu wykrycia urazow lub schorzen, ktore moga by¢ wynikiem narazenia w pracy. Rodzaj
badan lekarskich, ktéore powinny obejmowaé przeswietlenie rentgenowskie Kklatki piersiowe;,
a czestotliwos¢ tych badan, powinna by¢ okreslona w przepisach krajowych.

(5) Pracodawca powinien zapewni¢ dla swoich pracownikow bezptatne przeprowadzenie wszystkich
badan wymienionych w niniejszym rozdziale.

25.2.8.2. Kazda osoba, przed rozpoczgciem pracy w kopalni, powinna otrzymaé zaswiadczenie
lekarskie o dobrym stanie zdrowia (braku przeciwwskazan do wykonywania zawodu).

25.2.8.3. Rejestr wszystkich badan lekarskich oraz dziatan podejmowanych w ich nastgpstwie
powinien by¢ traktowany jako dokument poufny i przechowywany w instytucjach medycznych w sposob
okreslony przez przepisy krajowe.

25.2.8.4. Zadnej osobie nie wolno zlecaé ciezkich prac, czy to pod ziemia, czy na powierzchni, jesli
taka praca moze spowodowac uraz fizyczny lub w widoczny sposdb przekracza sity danej osoby.

25.3. Ewakuacja i dzialanie ratunkowe
25.3.1. Ewakuacja w stanach zagrozen nadzwyczajnych
25.3.1.1. Jak wspomniano w paragrafie 25.1 oraz w Rozdziale 9, dotyczacym planu
przeciwpozarowego i dziatan w sytuacjach nadzwyczajnych, kazdy pracodawca musi mie¢ opracowany
i wdrozony plan ratunkowy na wypadek zdarzen nadzwyczajnych, ktére moga mie¢ miejsce w kopalni.

Taki plan powinien obejmowac ewakuacje kopalni oraz zawieraé:

(a) okreslenie indywidualnych zakresow odpowiedzialnosci za przeprowadzenie dzialan
ukierunkowanych na wdrozenie planu awaryjnego,
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(b)

(©)

(d)

(e)

Q)

(2

(h)

okreslenie ratunkowego systemu tacznosci, procedur i zakresu odpowiedzialnosci indywidualnej za
realizacje systemu tacznosci awaryjnej,

system umozliwiajacy natychmiastowe powiadamianie wszystkich o0s6b narazonych na
niebezpieczenstwo w sytuacji awaryjnej, w tym rowniez lokalne alarmy, ktéore powinny by¢
widoczne i styszalne przez kazdego zagrozonego,

procedurg pozwalajaca na bezpieczne, zorganizowane i natychmiastowe wycofanie 0sob poza teren
kopalni Iub poza zagrozony obszar; procedura ma obejmowac szkolenia na drogach ucieczkowych,

lokalne procedury, wedlug ktorych maja postgpowaé pracownicy, ktorzy przed ewakuacja

pozostaja w strefie zagrozenia w celu wykonania dziatan krytycznych. Te procedury maja

obejmowac:

- wybor tylko tych osob personelu, ktore przeszly specjalny trening do wykonywania dziatan
krytycznych w sytuacjach awaryjnych i w sytuacjach zagrozen goérniczych takich, jak pozary
podziemne czy wybuchy,

- zapewnienie, iZ miejsca przebywania osob, ktore nie moga by¢ natychmiast wycofane z rejonow
zagrozen, jest bezpieczne,

- wyposazenie personelu w niezbedny sprzet do wykrywania gazu (detektory gazu) oraz inne
urzadzenia i narzedzia potrzebne do podejmowania dziatan krytycznych, ktére powinny by¢
zawsze pod reka,

wyposazenie 0so0b pracujacych w warunkach szczegodlnego zagrozenia w urzadzenia potrzebne do
ucieczki takie, jak aparaty oddechowe z wlasnymi zasobnikami tlenu (powietrza),

organizacje zespotu ratowniczego, odpowiednio przeszkolonego i wyposazonego oraz gotowego do
podjecia natychmiastowych dziatan w przypadku pozaru lub innych zagrozen powstajacych
w wyniku sytuacji awaryjnych w zakladach goérniczych,

procedury pozwalajace na przeliczenie i ustalenie losu wszystkich pracownikéw po zakonczeniu
akcji ewakuacyjnej,

sposob przekazania odpowiednich informacji oraz przeprowadzenia szkolenia dla wszystkich
pracownikow na wszystkich poziomach, w tym réwniez regularne ¢wiczenia w zakresie prewencji
sytuacji nadzwyczajnych, procedury zapewnienia gotowosci oraz wlasciwej reakcji w sytuacjach
awaryjnych, a takze okresowe alarmy treningowe.

25.3.2. Ratownictwo gornicze

25.3.2.1. Uwagi ogolne

25.3.2.1.1. Przepisy krajowe powinny wymagac, aby kazdy pracodawca miat opracowany i wdrozony

plan dziatan w sytuacjach awaryjnych oraz plan ratowniczy, okreslony w paragrafie 25.1. W tym planie
powinny by¢ okreslone dziatania ratownicze na terenie kopani. Taki plan dziatan powinien by¢ czgscia
planu ochrony przeciwpozarowej oraz reakcji na sytuacje nadzwyczajne, opisanego w Rozdziale 9.

25.3.2.1.2. Pracodawcy powinni zatozy¢ i utrzymywac, wspolnie lub oddzielnie, w dogodnie potozonych
miejscach, centralne stacje ratownicze w pelni wyposazone w sprzet do prowadzenia dziatan
ratunkowych oraz w zaplecze do szkolenia ratownikdéw, chyba, ze takie stacje, swiadczace rownie
skuteczne ustugi, sa prowadzone przez osoby prywatne i posiadaja zatwierdzenie kompetentnych
organdw.

25.3.2.1.3. Zakres miejscowy dziatania kazdej pojedynczej stacji powinien by¢ okreslony przez

kompetentne organy.
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25.3.2.14. Kazda stacja ratownicza powinna by¢ w sposOb bezposredni kierowana przez
kompetentnego pracownika, ktory jest w pelnym zakresie przeszkolony w prowadzeniu prac
ratowniczych i ma wystarczajacy staz praktycznego do$§wiadczenia w pracy w podziemnych zaktadach
gorniczych, zgodnie z decyzja kompetentnych organdéw. Kierownik stacji ratowniczej powinien rowniez
posiada¢ wszelkie inne kwalifikacje okreslone przez przepisy krajowe.

25.3.2.1.5. Poza wyjatkami dopuszczonymi przez kompetentne organy:

(a) pracodawca powinien przyporzadkowac kopalnig do centralnej stacji ratowniczej, jesli taka istnieje
na danym obszarze gorniczym. Przyporzadkowanie jest rozumiane jako uzyskanie prawa do
wzywania ratownikow w dowolnym czasie w celu uzyskania petnego zakresu ustug $wiadczonych
przez dana stacje,

(b) kazda kopalnia powinna mie¢ potaczenie telefoniczne ze swoja centralna stacja ratownicza, jesli
taka istnieje, a jesli nie, to z innymi sasiednimi kopalniami prowadzacymi swoje wlasne stacje
ratownicze.

25.3.2.1.6. (1) Przepisy krajowe powinny okresla¢ wystarczajaca liczbg ratownikow gorniczych.
(2) Stuzby ratownicze powinny by¢ zorganizowane w jeden z nastgpujacych sposobow:

(a) poprzez utrzymywanie w centralnej stacji ratowniczej statych zastgpow ratowniczych wraz
z przeszkolonymi ratownikami stacjonujacymi w danym zaktadzie gorniczym,

(b) przez utrzymywanie zespolow ratowniczych na kopalni.

25.3.2.1.7. Poza wyjatkami, na ktore kompetentne organy musza wyda¢ zezwolenie, w stacji
ratownictwa powinna by¢ na stale zatrudniona wystarczajaca liczba cztonkow statych zastgpow
ratowniczych. Ratownicy musza prowadzi¢ ciagte stacjonarne dyzury w siedzibie stacji.

25.3.2.1.8. Na kazdej kopalni nalezy przedsigwzia¢ skuteczne dziatania pozwalajace wzywaé innych
ratownikow, gdy tylko pojawi sig koniecznos$¢ korzystania z ich ustug.

25.3.2.2. Dobor pracownikdéw ratownictwa gorniczego

25.3.2.2.1. Osoby przeznaczone do przeszkolenia w zakresie ratownictwa gorniczego powinny zostac
starannie wybrane na podstawie ich fizycznej sprawnosci, temperamentu, wytrzymatosci na trudne
warunki pracy i ogolnej przydatno$ci do zawodu, a w przypadku goérnikow przeznaczonych do
przeszkolenia w zakresie ratownictwa gorniczego, powinni oni by¢ przeszkoleni we wspolpracy ze
stalymi zastgpami ratowniczymi i powinni by¢ wybierani na podstawie i wiedzy o ogélnym ukladzie
kopalni.

25.3.2.2.2. Ratownicy powinni mie¢ co najmniej dwuletnie doswiadczenie w pracy pod ziemia
w kopalni wegla i posiada¢ odpowiedni i zatwierdzony certyfikat przeszkolenia w udzielaniu pierwszej
pomocy.

25.3.2.2.3. Kazdy ratownik powinien co 12 miesiecy by¢ poddawany badaniom lekarskim i nie
powinien dalej pracowa¢ w swoim zawodzie, jesli zostanie stwierdzony brak sprawnosci fizyczne;j.

25.3.2.3. Instruktaz i ¢wiczenia praktyczne
25.3.2.3.1. W kazdej centralnej stacji ratowniczej lub na zadanie kompetentnych organdéw takze

w innych stacjach, powinna pracowa¢ wystarczajaca liczna kompetentnych instruktoréw prowadzacych
szkolenie dla ratownikow.
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25.3.2.3.2. Kazda osoba wybrana do przeszkolenia w ratownictwie gorniczym powinna przejs¢ kurs
instruktazowy i ¢wiczenia praktyczne, zgodnie z przepisami wydanymi przez kompetentne organy.

25.3.2.3.3. Ratownicy, ktérzy zostana uznani za zdolnych do pelienia swoich funkcji i otrzymaja
odpowiednie certyfikaty powinni okresowo przechodzi¢ instruktaz i ¢wiczenia praktyczne zgodnie
z przepisami wydanymi i zatwierdzonymi przez kompetentne organy.

25.3.2.4. Aparaty ucieczkowe 1 inny sprzet ratowniczy

25.3.2.4.1. W kazdej centralnej stacji ratowniczej, a takze we wszystkich innych stacjach
posiadajacych zatwierdzenie kompetentnych organdéw powinien si¢ znajdowaé odpowiedni i przydatny
sprzet ratowniczy, zgodny ze specyfikacja wydana przez kompetentne organy. Sprzet ten powinien by¢
utrzymywany w dobrym stanie technicznym, umozliwiajacym jego natychmiastowe uzycie.

25.3.2.4.2. 0 wszelkich wypadkach lub niebezpiecznych zdarzeniach zwiazanych z uzyciem
aparatow oddechowych, hetméw dymowych i podobnych urzadzen nalezy informowac¢ kompetentne
organy.

25.3.2.4.3.(1) W kazdej kopalni powinno by¢ przewidziane i utrzymywane pomieszczenie dla
ratownikow gorniczych oraz ich sprzetu, zgodnie z wymogami krajowych przepisow.

(2) Sprzet ratowniczy, za wyjatkiem tego, ktory musi by¢ trzymany pod ziemia, zgodnie
z wymaganiami paragrafu 21.10.3(b), powinien by¢ przechowywany w tym wydzielonym pomieszczeniu,
a nie w podziemnej czg$ci kopalni.

25.3.2.4.4. Przepisy krajowe powinny okresla¢ okresy czasu, w jakich nalezy przeprowadza¢ kontrolg
pomieszczen ratowniczych, aparatdow oddechowych oraz sprzgtu i wyposazenia przewidzianego do
prowadzenia akcji ratowniczych, szkolen i ¢wiczen praktycznych.

25.3.2.4.5. (1) W kazdej kopalni powinna by¢ przechowywana wystarczajaca liczba wyraznych
i czytelnych kopii schematu ogolnej sieci wentylacyjnej. Kopie powinny by¢ przechowywane w formie
przydatnej do wykorzystania przez ratownikow oraz podczas prowadzonych szkolen.

(2) Schematy powinny przedstawia¢ wszystkie drzwi, przegrody (tamy), mosty wentylacyjne,
regulatory oraz stacje telefoniczne.

(3) Wlotowe (wdechowe) prady powietrzne powinny by¢ na schematach systemu wentylacyjnego
oznaczone innym kolorem, niz prady zuzytego powietrza, ktorymi powietrze powraca na powierzchnie
(wydechowe).

25.3.2.4.6. Zestaw sygnatdéw umownych, uzywanych podczas prac ratowniczych i szkolen powinien
by¢ jednorodny w catym kraju i jednakowy dla wszystkich kopaln. Taki zestaw sygnatow musi uzyskac
zatwierdzenie kompetentnych organow.
25.3.2.5. Prowadzenie akcji ratowniczej.
25.3.2.5.1. (1) Do obowiazkéw kierownikow kazdej kopalni powinno naleze¢ okreslenie regut
prowadzenia akcji ratowniczych w danej kopalni z uwzglednieniem zasad wymaganych przez przepisy
krajowe albo przez kompetentne organy.

(2) Powyzsze reguly powinny okreslac:

(a) zakres obowiazkéw wykonywanych przez okre§lone osoby podczas przeprowadzania akcji
ratowniczej,
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(b) obowiazki 0s6b (wyznaczonych przez kierownictwo kopalni lub jaka$ inng kompetentng osobg),
ktora kieruje akcja ratownicza na powierzchni kopalni,

(¢)  ze tylko uprawnione osoby moga wchodzi¢ do czg$ci kopalni objetej zagrozeniem,
(d) ze nazwisko kazdej osoby wchodzacej na teren kopalni bedzie rejestrowane.

25.3.2.5.2. Kompetentna osoba wyznaczona przez kierownictwo kopalni powinna zapewnié
zorganizowanie 1 wezwanie wystarczajacej liczby zespotow ratowniczych, a takze zebranie
1 przetestowanie zestawow aparatéw oddechowych, zgodnie z wymaganiami kompetentnych organow.

25.3.2.5.3. (1) Najszybciej jak to praktycznie mozliwe, nalezy zorganizowa¢ baze¢ lub bazy w pradzie
swiezego powietrza, na tyle blisko atmosfery uniemozliwiajacej oddychanie, jak tylko pozwalaja na to
wzgledy bezpieczenstwa.

(2) O ile tylko jest to praktycznie mozliwe, w kazdej bazie w §wiezym pradzie powietrza nalezy
zapewnic:

(a) dwie osoby, z ktérych jedna jest kompetentna do obslugi aparatéw oddechowych z wlasnymi
zbiornikami powietrza (SCBA), a druga jest kompetentna w zakresie udzielania pierwszej pomocy,

(b) zespdt ratowniczy wyposazony w aparaty oddechowe i gotowy do wykonywania zadan
w atmosferze uniemozliwiajacej oddychanie,

(c) aparaturg do reanimacji oraz inne urzadzenia tego rodzaju, zgodnie z wymaganiami krajowych
przepisow.

(d) tacznosc telefoniczng pomigdzy baza w Swiezym powietrzu a powierzchnia kopalni.

25.3.2.5.4. (1) Zaden zastep ratowniczy nie moze opuszcza¢ bazy $wiezego powietrza, jesli nie
otrzyma wyraznych i jasnych instrukcji dokad ten zast¢p ma si¢ udacé i jakie dziatania powinien podjac.

(2) Jesli zastep ratowniczy nie jest zapoznany z trasa, ktdra ma si¢ kierowaé, na dostarczonym planie
powinna by¢ wyraznie zaznaczona droga wyznaczona dla tego zastgpu.

(3) Jesli jest to tylko mozliwe, zastgpowi ratowniczemu powinien towarzyszy¢ przewodnik z danej
kopalni, wyposazony w aparat oddechowy (jesli taki przewodnik jest odpowiednio wykwalifikowany
i potrafi postugiwac si¢ takim urzadzeniem).

25.3.2.5.5.(1) Zastgpowy kazdego zastepu ratowniczego powinien w kazdym przypadku
priorytetowo traktowaé bezpieczenstwo catego zastepu.

(2) Bezposrednio przed wejsciem do strefy uniemozliwiajacej oddychanie, zastgpowy zastepu
ratowniczego powinien upewni¢ si¢, ze kazdy zestaw aparatu oddechowego dziata w bezpieczny
i zadowalajacy sposob.

(3) Podczas przebywania w atmosferze uniemozliwiajacej oddychanie zastgpowy zastepu
ratowniczego powinien regularnie kontrolowac stan poszczegodlnych czlonkéw zastgpu oraz sprawnosé
ich aparatow oddechowych.
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26.

26.1.

26.2.

26.3.

26.4.

Organizacja pracy

Jesli krajowe przepisy i normy nie zawieraja zalecen dotyczacych organizacji pracy lub zalecenia te
sa nieskuteczne lub przestarzate, niniejszy rozdziat zawiera wskazowki w tym zakresie. Powinny by¢ one
wykorzystywane w potaczeniu z wilasciwym ich stosowaniem w praktyce w zakresie rozpoznawania
zagrozen, oceny ryzyka i procesu kontroli.

Analiza bezpieczenstwa pracy

26.1.1. Pracodawca, konsultujac si¢ z pracownikami oraz ich przedstawicielami, powinien
przeprowadzi¢ analiz¢ procesow pracy w celu okreslenia poszczegdlnych zadan sktadajacych si¢ na
wykonywang pracg lub operacje robocze. Kazde z takich zadan powinno by¢ nast¢pnie przeanalizowane
w celu zdefiniowania zagrozen, oceny ryzyka oraz opracowania odpowiednich dziatan w celu
wykonywania zadan w mozliwie najbezpieczniejszy sposob. Szczegdlna uwage nalezy zwrdci¢ na
zadania zwiazane z utrzymaniem ruchu.

26.1.2. W przypadku, gdy analiza bezpieczenstwa pracy nie pozwoli na zidentyfikowanie
odpowiednich dzialan zapewniajacych bezpieczenstwo pracownikéw, praca nie powinna by¢ w ogole
podejmowana.

26.1.3. Wynik przeprowadzonej analizy powinien by¢ wykorzystany do napisania zestawu procedur
bezpiecznej pracy (SWP), wymieniajacych zagrozenia, wymagane procedury postgpowania podczas
pracy, odpowiednie $rodki ochrony indywidualnej (PPE) oraz procedury, ktorymi nalezy si¢ kierowaé
w przypadku wystapienia nietypowych okolicznosci lub stanéw zagrozenia.

26.1.4. Procedury bezpiecznej pracy (SWP) stosowane do kazdego zadania powinny by¢ dostepne od
rgki dla kazdego pracownika zaangazowanego w wykonywanie danego zadania. Powinny one by¢
przegladane przez kazdego pracownika lub brygade pracownikoéw przydzielonych do wykonania danego
zadania przed wykonywaniem tego zadania po raz pierwszy oraz czg¢sto w pozniejszym okresie.

26.1.5. Procedury bezpiecznej pracy (SWP) powinny w miar¢ potrzeb podlega¢ przegladom
1 aktualizacji. Przeglad i aktualizacja musza by¢ wykonywane okresowo, a takze za kazdym razem, gdy
zmienia si¢ zadanie lub zwigzane z nim zagrozenie.

Schematy blokowe wykonywanych prac

26.2.1.Czgscia procesu oceny ryzyka powinno by¢ sporzadzenie przez pracodawce, po konsultacji
z pracownikami oraz ich przedstawicielami, schematéw blokowych przeplywow surowcéw, produktow
posrednich i wyrobow gotowych, schematow uzycia sprz¢tu ruchomego oraz zaangazowania
pracownikéw wykonujacych dana operacje. Na schematach nalezy zaznaczy¢ zagrozenie zwiazane
z kazdym kolejny krokiem. Wynik tej analizy powinien by¢ wykorzystany do zaprojektowania catego
procesu pracy w sposdb mozliwie najbezpieczniejszy, na ile to praktycznie mozliwe.

Zespoly robocze

26.3.1. Zespoly robocze powinny by¢ wyposazone tak, aby mogly wykona¢ swoja prace
W bezpieczny sposob.

Osoby pracujace samodzielnie

26.4.1. Pracodawca musi przedsigwzia¢ odpowiednie dziatania w celu zapewnienia bezpieczenstwa
pracownikéw wykonujacych swoje zadania samodzielnie lub w izolacji.
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26.5.

26.6.

Dopuszczenie 0s0b z zewnatrz

26.5.1. Zadna osoba, ktora nie jest zatrudniona w kopalni nie powinna mie¢ prawa wstepu na jej
teren, chyba, ze uzyska na to pozwolenie kierownictwa kopalni i bedzie mu towarzyszyta odpowiedzialna
osoba.

26.5.2. Kazda osoba, ktora wchodzi w jakimkolwiek celu na teren kopalni, powinna spetnia¢ warunki
narodowych praw lub przepisow i powinna otrzymaé instrukcje od kierownictwa kopalni, osob
zarzadzajacych lub od towarzyszacej odpowiedzialnej osoby odnosnie zapewnienia bezpieczenstwa
odwiedzajacej osoby oraz bezpieczenstwa pracownikdéw kopalni.

Ogolne obowiazki i zachowanie si¢ pracownikow

26.6.1. Kazda osoba, ktora zauwazy jakiekolwiek niebezpieczenstwo dla zycia lub zdrowia lub
zagrozenie dla kopalni powinna:

(a) zgodnie z zakresem swoich kompetencji, podja¢ natychmiastowe dziatania w celu usunigcia
zagrozenia lub niebezpieczenstwa,

(b) jesli powyzsze nie jest mozliwe, ostrzec osoby zagrozone, udzieli¢ im porad w zakresie wycofania
si¢ z zagrozonego obszaru, oraz wycofa¢ si¢ samemu i powiadomi¢ najblizsza dostgpna osobg
dozoru kopalni.

26.6.2. Wszystkie osoby, ktore znajda si¢ na obszarze zagrozonym lub w poblizu takiego obszaru
powinny by¢ natychmiast wycofane w bezpieczne miejsce.

26.6.3. Wszyscy pracownicy podziemnych czgéci kopalni powinni by¢ zaznajomieni z drogami
ucieczkowymi na powierzchnig, z ktorych beda musieli skorzystac.

26.6.4. Pracownicy dozoru kopalni pracujacy na konczacej si¢ zmianie powinni poinformowaé
pracownikéw dozoru rozpoczynajacej si¢ zmiany o wszelkich niebezpieczenstwach, na ktére nalezy
zwroci¢ uwage w wyrobiskach, nad ktorymi sprawuja nadzor.

26.6.5. 0 wszystkich przypadkach wycofywania pracownikéw z okreslonych czg$ci kopalni
z powodu nieuchronnego zagrozenia oraz z powodu innych okoliczno$ci nadzwyczajnych, okreslonych
w odpowiednich krajowych przepisach, nalezy niezwlocznie powiadomié¢ kompetentne organy.

26.6.6. (1) Osoby z ulomnosciami powinny by¢ zatrudniane tylko do takich prac, przy ktoérych nie
moga by¢ narazone na niebezpieczenstwo swoje lub innych pracownikow.

(2) Takie osoby powinny otrzymac¢ doktadne instrukcje i przej$¢ odpowiednie szkolenie pozwalajace
pracowac im nie narazajac ich bezpieczenstwa.

26.6.7. Wszystkie osoby zatrudnione w kopalni powinny przestrzega¢ instrukcji i polecen
wydawanych im przez osobg dozoru kopalni, ktora jest odpowiedzialna za takie instrukcje w sprawach
bezpieczenstwa, zdrowia i w spraw socjalnych.

26.6.8. Zadna osoba w kopalni nie powinna przeszkadza¢ ani utrudniaé pracy innej osobie
zaangazowanej w prawidlowe wykonywanie swoich obowiazkow.

26.6.9. Kazda osoba zatrudniona w kopalni powinna zachowywac¢ si¢ w kazdym momencie zgodnie
z przepisami, zardwno na powierzchni, jak i pod ziemia.

26.6.10. Zadna osoba nie powinna pracowaé w kopalni w stanie upojenia alkoholowego, zgodnie
z przepisami odpowiednich norm.

171



26.6.11. Zadna osoba nie ma prawa wnosi¢ na teren kopalni napojow alkoholowych lub
niebezpiecznych narkotykow.

26.6.12. Zadna osoba podczas wykonywania obowiazkéw na powierzchni kopalni lub pod ziemia nie
powinna spa¢ podczas pracy.

26.6.13. (1) Odpowiednie ochronne kaski dostarczane przez pracodawce powinny by¢ noszone przez
wszystkie osoby pracujace pod ziemig oraz w wyznaczonych miejscach na powierzchni kopalni.

(2) Pracodawca powinien réwniez dostarczyé w razie potrzeby inne Srodki chroniace zdrowie
i zapewniajace bezpieczenstwo gornikow.
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27.

27.1.

27.2.

Komisje ds. bezpieczenstwa i zdrowia

Jesli krajowe przepisy 1 normy nie zawieraja zalecen w zakresie organizacji komisji zajmujacych si¢
bezpieczenstwem i zdrowiem lub zalecenia te sa nieskuteczne lub przestarzale, niniejszy rozdzial zawiera
wskazowki w tym zakresie. Powinny by¢ one wykorzystywane w potaczeniu z wilasciwym ich
stosowaniem w praktyce w zakresie rozpoznawania zagrozen, oceny ryzyka i procesu kontroli.

Kopalniane komisje ds. bezpieczenstwa i zdrowia

27.1.1. W kazdej kopalni wegla powinna by¢ zorganizowana komisja ds. bezpieczenstwa i zdrowia,
sktadajaca si¢ z przedstawicieli pracownikow i pracodawcow. Komisja powinna spotyka¢ si¢ regularnie
oraz w razie potrzeby w celu omoéwienia wszystkich aspektow bezpieczenstwa i ochrony zdrowia
w kopalni.

27.1.2. Pracodawca powinien zapewni¢ komisji ds. bezpieczenstwa i zdrowia odpowiednie zaplecze,
szkolenie i pomoc potrzebna do wykonywania przez nia swoich funkcji, m.in. wszelkie potrzebne
informacje dotyczace bezpieczenstwa i zdrowia wymagane przez cztonkow zespotu.

27.1.3. Pracodawca powinien powiadomi¢ komisje ds. bezpieczenstwa i zdrowia:

(a) najszybciej, jak to praktycznie mozliwe - o wszelkich wypadkach przy pracy lub o powaznych
zdarzeniach na kopalni,

(b) zawczasu - o wszelkich kontrolach lub dochodzeniach prowadzonych w kopalni przez inspekcje
pracy, jeSli prawodawca otrzymatl wczesniej powiadomienie o takich kontrolach lub
dochodzeniach.

27.1.4. Krajowe przepisy powinny okres§la¢ zakres kompetencji (wladzy) oraz funkcje komisji ds.
bezpieczenstwa i zdrowia.

Trojstronne komisje

27.2.1. Powinna by¢ zorganizowana komisja trojstronna, sktadajaca si¢ z przedstawicieli
pracodawcow, pracownikoéw oraz kompetentnych organéw. Komisja powinna spotyka¢ si¢ regularnie
w celu omowienia wszystkich aspektow bezpieczenstwa i zdrowia w kopalni wegla.

27.2.2. Komisja trojstronna powinna:

(a) rozwazy¢ odpowiednie tendencje w zakresie bezpieczenstwa i zdrowia, rozwdj technologii oraz
badania naukowe i medyczne, zaro6wno na poziomie krajowym, jak i migdzynarodowym.

(b) doradza¢ kompetentnym organom w sprawach bezpieczenstwa i zdrowia w kopalniach,

(c) promowac krajowa kulture w zakresie ochrony bezpieczenstwa i zdrowia, w ktorej prawo do
bezpiecznego i zdrowego Srodowiska pracy jest przestrzegane na wszystkich poziomach, gdzie
wladze r1zadowe, pracodawcy 1 pracownicy aktywnie wspoluczestnicza w zapewnieniu
bezpiecznego i zdrowego s$rodowiska pracy poprzez system zdefiniowanych praw, zakresu
odpowiedzialnosci, obowiazkéw 1 gdzie zasada prewencji jest postrzegana jako najwyzszy
priorytet. Budowanie i utrzymywanie kultury ochrony w zakresie bezpieczenstwa i zdrowia
wymaga wykorzystania wszystkich dostgpnych srodkow do zwigkszenia ogodlnej swiadomosci,
wiedzy 1 zrozumienia dla koncepcji zagrozen i ryzyka oraz sposobu kontrolowania zagrozen
iryzyka,

(d) rekomendowa¢ dzialania dotyczace spraw zwiazanych z bezpieczenstwem i zdrowiem, ktore daja
powdd do zainteresowania nimi.
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27.2.3. Kompetentne organy powinny zapewni¢ trdjstronnej komisji odpowiednia informacje
potrzebna do wykonywania przez nia funkcji.

27.2.4. Zakres uprawnien oraz funkcje komisji trdjstronnej powinny by¢ okreslone na drodze
uzgodnien pomiedzy kompetentnym organem, pracodawcami i reprezentantami pracownikow lub przez
krajowe przepisy.
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28.

28.1.

28.2.

28.3.

Ochrona socjalna

Jesli krajowe przepisy i normy nie zawieraja zalecen w zakresie zasad ochrony socjalnej lub zalecenia
te sa nieskuteczne lub przestarzale, niniejszy rozdzial zawiera wskazowki w tym zakresie. Powinny by¢
one wykorzystywane w polaczeniu z wlasciwym ich stosowaniem w praktyce w zakresie rozpoznawania
zagrozen, oceny ryzyka i procesu kontroli.
Ochrona socjalna

28.1.1. Zgodnie z krajowymi przepisami pracownicy powinni

(a) by¢ chronieni przez polityke bezpieczenstwa i zdrowia, okreslona na drodze porozumienia
pomigdzy pracodawcami a pracownikami,

(b) by¢ upowaznieni do otrzymania rekompensaty naleznej pracownikom w sytuacji wypadku przy
pracy lub choroby zawodowej oraz powinni by¢ upowaznieni do renty powypadkowej oraz
inwalidzkiej (zasitkow dla ocalonych i tych, ktérych utrzymuja), oraz

(c) mie¢ dostgp do odpowiednich ustug pomagajacych w rehabilitacji i powrocie do pracy.

Czas pracy

28.2.1. Dzienne i tygodniowe normy czasu pracy powinny by¢ zorganizowane w taki sposob, aby
zapewni¢ wilasciwe okresy odpoczynku. Te okresy odpoczynku, zgodnie z przepisami krajowymi lub
zatwierdzeniem inspekcji pracy lub wynikajace z umoéw zbiorowych, powinny obejmowac:

(a) krotkie przerwy w czasie pracy, w szczegdlno$ci, jesli praca jest intensywna, wytezona,
niebezpieczna lub monotonna. Takie przerwy maja umozliwi¢ pracownikom przywrocenie ich
czujnosci oraz sprawnosci fizycznej,

(b) wystarczajace przerwy na spozycie positkow,

(c) odpoczynek w dzien lub w nocy,

(d) odpoczynek w ciagu tygodnia.

28.2.2. Przedhuzony czas pracy (powyzej o$miu godzin) moga by¢ rozwazane tylko w okreslonych
przypadkach, jesli:

(a) pozwala na to natura wykonywanej pracy oraz obcigzenia podczas jej wykonywania,

(b) system zmianowy jest zorganizowany tak, aby minimalizowa¢ akumulowanie si¢ zmeczenia.
28.2.3. Wszelkie zmiany w harmonogramie pracy, ktére moga mie¢ wplyw na bezpieczenstwo

zawodowe 1 zdrowie powinny by¢ poprzedzone konsultacjami z pracownikami oraz ich

przedstawicielami.

Whnoszenie zapalek, materialow do palenia tytoniu oraz zapalniczek, poszukiwanie
zabronionych artykulow

28.3.1. We wszystkich podziemnych kopalniach wegla:
(a) powinno by¢ zabronione palenie lub wnoszenie tytoniu do palenia w fajkach, papieroséw, zapatek

lub innych urzadzen lub materiatdw mogacych wytwarzaé ptomien, a takze wszelkich narzadzi,
przy pomocy ktorych mozna nieprawidtowo otworzy¢ palace si¢ lampy bezpieczenstwa (benzynki),
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28.4.

28.5.

(b) kierownictwo powinno zarzadzi¢, ze wszystkie osoby wchodzace na teren kopalni, albo tez osoby
wybrane w systemie zatwierdzonym przez kompetentny organ, byly przeszukiwane w celu
sprawdzenie, czy nie przenosza one jakichkolwiek przedmiotow zabronionych w punkcie 28.3.1(a),

(c) kazdej osobie, ktéra odmawia zgodny na przeszukanie osobiste nalezy odmoéwi¢ prawa wejscia na
teren kopalni.

28.3.2. Nalezy zachgca¢ do wdrazania polityki pracy bez palenia, a po konsultacjach z pracownikami
oraz ich przedstawicielami, nalezy rozszerza¢ obszary, gdzie palenie jest niedozwolone, rowniez na inne
zamknigte obszary kopalni. Taka polityka powinna by¢ wdrazana i egzekwowana przez pracodawcow
zgodnie z odpowiednimi przepisami.

Problemy zwigzane z alkoholem i narkotykami

28.4.1. Problemy zwiazane z alkoholem oraz narkotykami nalezy traktowa¢ w taki sam sposob, jak
inne problemy zdrowotne w miejscu pracy. Temu zagadnieniu poswigcony jest odrebny dokument:
Kodeks praktyki MOP Postgpowanie w przypadku probleméw zwigzanych z alkoholem oraz narkotykami
W miejscu pracy, 1996 r.

28.4.2. Polityka antyalkoholowa oraz antynarkotykowa powinna promowaé dziatania prewencyjne,
obnizenie spozycia oraz utrzymanie pod kontrolg probleméw zwiazanych z alkoholem oraz narkotykami
W miejscu pracy. Przy opracowaniu takiej polityki dla catego zakladu powinni wspotpracowac
pracodawcy oraz pracownicy oraz ich przedstawiciele.

28.4.3. Te same ograniczenia i zakazy odnoszace si¢ do alkoholu powinny dotyczy¢ zaréwno
kierownictwo zaktadu, jak i samych pracownikow.

28.4.4. Przeprowadzanie osobistych testow na obecno$¢ alkoholu i narkotykow w organizmie
w kontek$cie zatrudnienia, jest zwiazane z problemami moralnymi, etycznymi 1 prawnymi
o fundamentalnym znaczeniu; nalezy wigc okresli¢, kiedy przeprowadzanie takich testow jest uczciwe
i wlasciwe.

28.4.5. Pracownicy, ktorzy wymagaja leczenia i rehabilitacji w zwiazku z problemami zwigzanymi
z alkoholem i narkotykami nie powinni by¢ karani dyscyplinarnie lub dyskryminowani przez pracodawce
i powinni mie¢ zapewnione normalne bezpieczenstwo zatrudnienia. Przekazana informacja o leczeniu
powinna by¢ traktowana jako poufna.

28.4.6. Powinno by¢ powszechnie wiadome, ze pracodawca ma prawo do dyscyplinowania
pracownikéw za zte postgpowanie zwigzane z alkoholem i narkotykami. Jednak preferowane powinny
by¢ takie metody jak porady, leczenie i rehabilitacja.

HIV /AIDS

28.5.1. Problem HIV /AIDS powinien by¢ traktowany w podobny sposob, jak inne powazne choroby
/warunki w miejscu pracy.

28.5.2. Kodeks praktyk MOP ,HIV/AIDS i $wiat pracy” z 2001 r. powinien by¢ pomocnym
narzedziem w zapobieganiu rozprzestrzenianiu si¢ epidemii, tagodzeniu jej wptywu na pracownikoéw oraz
ich rodziny oraz zapewnieniu ochrony socjalnej podczas zmagania si¢ z ta choroba. Publikacja pt.:
,Poradnik na temat HIV /AIDS w goérnictwie”, wydana w 2004 r. przez Golder Associates dla
International Financial Corporation (Migdzynarodowej Korporacji Finansowej) powinna réwniez pomoc
przy opracowaniu i wdrozeniu organizacyjnego planu reakcji na HIV /AIDS.

28.5.3. W celu zapobiegania przenoszeniu wirusa HIV srodowisko pracy powinno by¢ higieniczne
i bezpieczne. Pracodawcy powinni podja¢ kroki w celu zapobiegania przekazywania wirusa HIV oraz
innych zarazkow przenoszonych przez krew, w szczegdlnosci w takich sytuacjach jak akcja ratownicza.
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Powinny by¢ stosowane uniwersalne $rodki bezpieczenstwa odnoszace si¢ do sposobow udzielania
pierwszej pomocy oraz do innych procedur medycznych oraz do obchodzenia si¢ z potencjalnie
zakazonym materiatem.

28.5.4. Nie powinno si¢ podejmowac dzialan dyscyplinarnych ani dyskryminacyjnych wobec
pracownikéw zarazonych wirusem HIV lub podejrzewanych o to.

28.5.5. Zaleca sig, aby w miejscach pracy byta wdrozona polityka i program dotyczacy HIV i AIDS.
Pomyslne wdrozenie takiego programu wymaga wspoipracy i zaufania pomiedzy pracodawcami,
pracownikami oraz ich przedstawicielami.

28.5.6. Nie powinno by¢ zadnej dyskryminacji pracownikéw zarazonych wirusem HIV/AIDS
w dostepie do otrzymywania zasitkow ze statutowych programdéw pomocy spotecznej oraz do ushug
pracowniczej stuzby zdrowia.
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29.

Higiena osobista

Jesli krajowe przepisy 1 normy nie zawieraja zalecen dotyczacych higieny osobistej lub zalecenia te
sa nieskuteczne lub przestarzate, niniejszy rozdziat zawiera wskazowki w tym zakresie. Powinny by¢ one
wykorzystywane w potaczeniu z wlasciwym ich stosowaniem w praktyce w zakresie rozpoznawania
zagrozen, oceny ryzyka i procesu kontroli.

29.1. Pracodawca powinien zapewni¢ odpowiednie zaplecze sanitarne (faznie), w tym goraca i zimna
lub ciepta wodg biezaca wraz z mydiem oraz innymi $rodkami higienicznymi do mycia, a takze reczniki
lub inne urzadzenia do suszenia.

29.2. Zaplecze sanitarne powinno by¢ dostepne w wygodny sposob dla pracownikéw, ale
jednoczesnie potozone tak, aby korzystajacy z nich nie byli narazeni na zanieczyszczenia pochodzace
Z miejsc pracy.

29.3. Pracodawca powinien zapewni¢ odpowiednie toalety, zaré6wno pod ziemia, jak i na
powierzchni.

29.4. Toalety, zaplecze sanitarne (laznie) oraz potozone w poblizu pomieszczenie do spozywania
positkéw powinny by¢ utrzymywane w czystosci i w odpowiednim stanie sanitarnym przez pracodawce.

29.5. Rodzaj zaplecza sanitarnego (faznie, umywalnie) powinien by¢ dostosowany do rodzaju
i stopnia narazenia pracownikow na zabrudzenie.

29.6. Powinno by¢ zapewnione zaplecze do przechowywania ubran osobistych na czas uzywania
odziezy ochronnej lub kiedy istnieje ryzyko zanieczyszczenia osobistej odziezy przez materiaty
niebezpieczne.

29.7. Przebieralnie powinny by¢ zlokalizowane i zaprojektowane w taki sposdb, aby zapobiegaé
rozprzestrzenianiu si¢ zanieczyszczen i przenoszenia ich z odziezy ochronnej na osobista odziez
pracownikoéw oraz z jednego pomieszczenia do innego.

29.8. W celu obnizenia ryzyka pochtonigcia materiatow niebezpiecznych dla zdrowia pracownicy nie
powinni jes¢, zu¢, pi¢ ani pali¢ w miejscach pracy zanieczyszczonych takimi materiatami. Jesli konieczne
jest wprowadzenie zakazu jedzenia lub picia w miejscu pracy, to nalezy wydzieli¢ w poblizu stosowne
zaplecze tak, aby te czynnosci mogly by¢ wykonywane w pomieszczeniu wolnym od zanieczyszczen.
Takie pomieszczenie powinno by¢ fatwo dostepne z miejsca pracy.

29.9. Podtogi (posadzki) powinny by¢ bezposlizgowe i zapewnia¢ dobre odprowadzenie wody.
29.10. Rozlane, rozsypane materialy, przecieki i rozbryzgi powinny by¢ niezwlocznie wyczyszczone.

29.11. Nalezy zapewni¢ dostawe bezpiecznej i czystej wody do picia. Woda ta powinna by¢ tatwo
dostepna, bez ograniczen dla wszystkich pracownikow.
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Zalacznik 1

Opieka medyczna pracownikow (przejete z dokumentu MOP pt.: Techniczne i etyczne wytyczne do
nadzorowania zdrowia pracownikow, 1998)

1. Zasady ogélne

1.1. Kompetentny organ powinien zapewniC, ze przepisy regulujace sprawy opieki medycznej

pracownikéw beda nalezycie stosowane.

1.2. Opieka medyczna pracownikéw powinna by¢ realizowana w uzgodnieniu z pracownikami oraz

ich przedstawicielami:

(a)

(b)

przy zalozeniu nadrzednego celu, jakim jest pierwotne zapobieganie chorobom zawodowych oraz
wypadkom przy pracy;

w kontrolowanych warunkach i w ramach organizacyjnych, ktéore moga by¢ okreslone przez
przepisy krajowe oraz zgodnie z Konwencja (Nr 161) dotyczaca pracowniczych stuzb zdrowia,
1985 zraz z Zaleceniami(Nr 171), 1985 oraz dokumentem MOP pt.: Techniczne i etyczne wytyczne
do nadzorowania zdrowia pracownikow, 1998, Seria bezpieczenstwa i zdrowia zawodowego, Nr
72, (Genewa, 1998).

2. Organizacja

2.1. Organizacja opieki medycznej pracownikow na réznych poziomach (krajowym, branzowym,

przedsigbiorstwa) powinna uwzgledniag:

(@)

(b)
(©)
(d)
(e)

potrzebg starannego badania wszystkich czynnikéw zwiazanych z warunkami pracy oraz natury
zagrozen 1 ryzyka zawodowego w miejscu pracy, ktore moga wptywac na zdrowie pracownikow;

wymagania dotyczace ochrony zdrowia w miejscu pracy oraz status zdrowotny pracownikow;
odpowiednie przepisy i dostgpne zasoby;
swiadomo$¢ pracownikow i pracodawcow w zakresie funkcji i celow takiego nadzorowania;

fakt, ze nadzorowanie nie jest czynnikiem zastgpczym (substytutem) dla monitorowania i kontroli
srodowiska pracy.

2.2. Zgodnie z potrzebami oraz dostgpnymi zasobami, opicka medyczna pracownikéw powinna by¢

prowadzone na poziomie krajowym, branzowym oraz przedsigbiorstwa, a takze na innych odpowiednich
poziomach. Opieka prowadzona lub kontrolowana przez personel wykwalifikowany w zakresie
medycyny pracy zgodnie z krajowymi przepisami moze by¢ realizowana przez:

(a)

(b)
(©)

(d)
(e)
®
(8

(a)

stuzby zdrowia zawodowego (BHP) rozmaicie umiejscowione w strukturach przedsigbiorstw, np.
w ramach jednego przedsigbiorstwa lub wspdlnie dla wielu przedsigbiorstw;

konsultantow w zakresie zdrowia zawodowego (BHP);

placéwki zajmujace si¢ medycyna pracy lub zdrowiem publicznym istniejace na terenie, gdzie
przedsigbiorstwo jest zlokalizowane;

instytucje bezpieczenstwa socjalnego (ubezpieczen spotecznych);
osrodki prowadzone przez pracownikow;
profesjonalne instytucje kontraktowe lub inne jednostki upowaznione przez kompetentny organ;

dowolne potaczenie powyzszych rozwiazan.

2.3. Kompleksowy system opieki medycznej pracownikéw powinien:

polega¢ na przeprowadzaniu indywidualnych lub zbiorowych badan pracownikéw, rejestrowaniu
i powiadamianiu o wypadkach przy pracy i chorobach zawodowych, dokumentowaniu, przegladach
i badaniach statystycznych, dochodzeniach i1 kontrolach;
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(b) obejmowaé gromadzenie informacji z roéznych zrodel, a takze analiz¢ i oceng informacji pod
wzgledem ich jakosci oraz zamierzonego zastosowania;

(c) okresla¢ dziatania oraz dalsze czynnosci, m.in.:

- wytyczne w zakresie polityki zdrowotnej oraz programoéw bezpieczenstwa 1 zdrowia
zawodowego (BHP);

- tworzenie systemOw wczesnego ostrzegania tak, aby kompetentny organ, pracodawcy,
pracownicy oraz ich przedstawiciele, specjaliSci w zakresie medycyny pracy oraz instytucje
badawcze mogly by¢ informowane o wystepujacych juz Iub dopiero pojawiajacych sig
problemach zwiazanych z bezpieczenstwem i zdrowiem zawodowym (BHP).

3. Ocena

3.1. Badania i konsultacje lekarskie, jako powszechnie stosowane narzedzie oceny stanu zdrowia
poszczegdlnych pracownikéw, wykonywane albo jako cze$¢ programoéw badan przesiewowych, albo
w miar¢ doraznych potrzeb, powinny stuzy¢ nast¢pujacym celom:

(a) ocenie zdrowia pracownikow w powiazaniu z zagrozeniem lub ryzykiem, przy czym szczeg6lna
uwage nalezy zwroci¢ na tych sposrod nich, ktorzy wymagaja szczegolnej ochrony ze wzgledu na
ich stan zdrowia;

(b)  wykryciu przedklinicznych i klinicznych zaburzen, dolegliwosci, w takim stadium, gdy interwencja
lekarska jest korzystna dla zdrowia danej jednostki;

(c) zapobieganiu dalszemu pogarszaniu si¢ stanu zdrowia pracownikoéw;
(d) ocenie skutecznosci dziatan kontrolnych prowadzonych w miejscu pracy;
(e) promowaniu bezpiecznych metod pracy i zachowan prozdrowotnych;

(f) uwzglednieniu koniecznos$ci przystosowania miejsca pracy do indywidualnych potrzeb pracownika
przy nalezytej ocenie jego przydatnosci do wykonywania okre§lonego rodzaju prac.

3.2. Wstepne badania medyczne wykonywane w miarg potrzeb przed lub krétko po przyjeciu do
pracy lub przydzieleniu zadan, powinny:

(a) shuzy¢ zebraniu informacji stanowiacych podstawg odniesienia do otoczenia pracownika dalsza,
wlasciwa opieka medyczna;

(b) by¢ dostosowane do rodzaju pracy, kryteriow sprawno$ci zawodowej oraz zagrozen w miejscu
pracy.

3.3. W trakcie trwania zatrudnienia okresowe badania lekarskie powinny by¢é wykonywane
w regularnych odstgpach czasu, zgodnie z wymaganiami krajowych przepisow. Zakres takich badan
powinien by¢ odpowiedni dla ryzyka zawodowego wystepujacego w danym przedsigbiorstwie. Takie
badania powinny by¢ rowniez powtorzone w nastgpujacych przypadkach:

(a) po ponownym podjeciu pracy po dtuzszej nieobecnosci w pracy z powodow zdrowotnych;

(b) na zadanie pracownika, na przykltad w przypadku zmiany pracy oraz, w szczego6lnosci,
w przypadku zmiany pracy z przyczyn zdrowotnych.

3.4. Gdy pracownicy sa narazeni na zagrozenia, ktore stanowia w konsekwencji znaczace ryzyko dla
ich zdrowia w dluzszej perspektywie czasowej, nalezy podja¢ odpowiednie dziatania w celu prowadzenia
opieki medycznej rowniez po zakonczeniu okresu zatrudnienia w celu zapewnienia, iz choroby
zawodowe beda szybko diagnozowane i leczone.

3.5. Badanie biologiczne lub inne badania powinny by¢ przewidziane w krajowych przepisach.
Powinny by¢ one prowadzone wytacznie po udzieleniu pracownikom wyczerpujacych informacji i
uzyskaniu ich zgody i muszg by¢ wykonywane przy zachowaniu najwyzszych profesjonalnych
standardow, przy mozliwie minimalnym ryzyku. Nie powinny one powodowaé¢ nowych zagrozen dla
zdrowia pracownikow.
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3.6. Badania genetyczne powinny by¢ zabronione lub ograniczone do przypadkéw prawnie
dozwolonych zgodnie z kodeksem praktyk MOP Ochrona danych osobowych pracownikow, 1997.

4. Gromadzenie, przetwarzanie i wykorzystanie danych

4.1. Medyczne dane osobowe pracownikéw powinny:

(a)

(b)

4.2

(a)
(b)

(c)

(d)

by¢ gromadzone i1 przechowywane wedhug zasad tajemnicy lekarskiej, zgodnie z kodeksem praktyk
MOP Ochrona danych osobowych pracownikow, (Genewa, 1997);

by¢ uzywane w celu ochrony zdrowia pracownikéw (fizycznego, psychicznego oraz dobrego
samopoczucia), zar6wno poszczegolnych jednostek, jak i calych spolecznosci, zgodnie
z dokumentem MOP Techniczne i etyczne wytyczne do nadzorowania zdrowia pracownikow.

Wyniki i dokumentacja opieki medycznej pracownikow:
powinny by¢ przedstawione w sposob jasny pracownikom albo wskazanym przez nich osobom;

nie moze by¢ uzyta w celu dyskryminacji pracownika, z powodu ktorej przystuguje odwolanie do
sadu na podstawie prawa krajowego;

powinny by¢ udostgpniane na zadanie kompetentnego organu stronie trzeciej po uzyskaniu zgodny
zarowno pracodawcow, jak i1 pracownikow w celu przygotowania zdrowotnych zestawien
statystycznych oraz do badan epidemiologicznych, pod warunkiem jednak zachowania
anonimowosci oraz tylko gdy takie postgpowanie moze by¢ pomocne W rozpoznaniu
i kontrolowaniu wypadkdéw przy pracy oraz chorob zawodowych;

powinny by¢ przechowywane przez okreslony czas w warunkach okreslonych przez krajowe
przepisy, przy podjeciu odpowiednich dzialan zapewniajacych, ze dokumentacja dotyczaca opieki
medycznej pracownikdw jest bezpieczna rowniez w przypadku instytucji i placowek, ktore zostaly
zamknigte.
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Zalacznik 11

Nadzoér srodowiska pracy (na podstawie Zalecen (Nr 171) dotyczacych pracowniczych stuzb zdrowia,
1985.

1. Nadzor srodowiska pracy powinien obejmowac:

(a) rozpoznanie i oceng zagrozen oraz ryzyka, ktore moze mie¢ wplyw na bezpieczenstwo
pracownikéw oraz ich zdrowie;

(b) oceng warunkow higieny zawodowej i tych czynnikéw bedacych elementami organizacji pracy,
ktére moga powodowaé powstawanie zagrozenia lub ryzyka dla bezpieczenstwa i zdrowia
pracownikow;

(c) oceng zbiorowych i indywidualnych srodkéw ochrony pracownikéws;

(d) oceng, w uzasadnionych przypadkach, narazenia pracownikow na szkodliwe czynniki poprzez
zastosowanie wlasciwych i ogodlnie przyjgtych metod monitorowania;

(e) oceng systemOw kontroli stworzonych w celu eliminowania lub zmniejszania zarazen.

2. Nadzor powinien by¢ prowadzony we wspdlpracy z innymi shuzbami technicznymi
przedsigbiorstwa, z zainteresowanymi pracownikami oraz ich przedstawicielami w przedsigbiorstwie lub
z komitetem ds. zdrowia i bezpieczenstwa, jesli taki istnieje.

3. Zgodnie z krajowymi przepisami i praktyka, dane uzyskane w wyniku prowadzenia nadzoru
srodowiska pracy powinny zosta¢ udokumentowane w odpowiedni sposob i by¢ dostgpne dla
pracodawcy, pracownikow oraz ich przedstawicieli w danym przedsigbiorstwie lub komitecie ds.
bezpieczenstwa i zdrowia, jesli takie istnieja.

4. Uzyskane dane powinny by¢ wykorzystywane na zasadzie poufnosci, wylacznie w celu
opracowania wytycznych i wskazéwek w zakresie dziatan i przedsigwzig¢ ukierunkowanych na poprawg
srodowiska pracy, bezpieczenstwa i zdrowia pracownikow.

5. Kompetentny organ powinien mie¢ dostep do tych danych. Takie dane moga by¢ przekazywane
innym stronom jedynie za zgoda pracodawcy, pracownikow oraz ich przedstawicieli w przedsigbiorstwie
lub za zgoda komitetu ds. bezpieczenstwa i zdrowia wszedzie tam, gdzie istnieje.

6. Nadzor srodowiska pracy powinien pociaga¢ za soba przeprowadzenie przez personel
pracowniczej stuzby zdrowia takich wizytacji, jakie moga okazac si¢ potrzebne do zbadania czynnikéw
w srodowisku pracy, mogacych mie¢ wptyw na zdrowie pracownikow, warunki srodowiska w miejscu
pracy i warunki pracy.

7. Bez uszczerbku dla odpowiedzialno$ci kazdego pracodawcy za bezpieczenstwo i zdrowie
pracownikow przez niego zatrudnianych i z nalezytym uwzglednieniem konieczno$ci uczestnictwa
pracownikow w rozwiazywaniu zagadnien zwigzanych z bezpieczenstwem i zdrowiem zawodowym
(BHP), personel pracowniczej shuzby zdrowia powinien wykonywaé te z ponizszych funkcji, ktore sa
adekwatne i odpowiednie do ryzyka zawodowego, istniejacego w danym przedsigbiorstwie:

(a)  w razie potrzeby, prowadzi¢ monitorowanie ekspozycji pracownikow na zagrozenia i ryzyko;
(b) doradza¢ w sprawie mozliwego wptywu stosowanych technologii na zdrowie pracownikow;

(¢) uczestniczy¢ w doborze niezbednego wyposazenia i srodkow ochrony indywidualnej pracownikow,
doradza¢ w tym zakresie;

(d) wspolpracowaé w analizie wykonywanych zadan oraz w badaniu organizacji i metod pracy w celu
zapewnienia lepszego dostosowania pracy do mozliwosci pracownikow;

(e) uczestniczy¢ w analizie wypadkow przy pracy, chorob zawodowych i w programach zapobiegania
wypadkom;

(f) kontrolowa¢ instalacje sanitarne i1 inne elementy zaplecza sanitarnego przeznaczone dla
pracownikow, takie, jak woda pitna, stotdéwki i miejsca zakwaterowania, jesli zakwaterowanie jest
zapewniane przez pracodawceg.
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8. Personel pracowniczej stuzby zdrowia, w razie potrzeby i po poinformowaniu o tym pracodawcy,
pracownikéw oraz ich przedstawicieli, powinien:

(a) mie¢ swobodny dostgp do wszystkich miejsc pracy i do wszystkich instalacji 1 urzadzen
przedsigbiorstwa, z ktdérych maja korzysta¢ pracownicy;

(b) mie¢ dostgp do informacji dotyczacych procesow, standardow wykonywania prac, wyrobow,
materiatow 1 substancji uzywanych lub tych, ktoérych uzycie jest przewidywane, pod warunkiem
zachowania poufnosci wszelkich informacji niejawnych, o ktérych personel moze si¢ dowiedzie¢
1 ktore nie wplywaja na bezpieczenstwo i zdrowie pracownikow;

(c) mie¢ mozliwo$¢ pobierania do analizy probek produktow, materiatdéw i substancji uzywanych
w produkcji lub stosowanych w inny sposob.

9.Z personelem pracowniczej stuzby zdrowia nalezy si¢ konsultowa¢ w przypadku propozycji
modyfikacji procesow produkcyjnych lub zmiany warunkow pracy, jesli takie zmiany moga mie¢ wpltyw
na bezpieczenstwo lub zdrowie pracownikow.
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Zalacznik 11T

Wprowadzenie systemu zarzadzania bezpieczenstwem i higiena pracy (BHP) (na podstawie
wydanych przez Migdzynarodowa Organizacj¢ Pracy Wytycznych do systeméw zarzadzania
bezpieczenstwem i higiena pracy MOP — BHP 2001)

1. Wstep

1.1. Pozytywny wptyw wprowadzania systemow zarzadzania bezpieczenstwem i higiena pracy (BHP)
na poziomie przedsigbiorstwa, zar6wno na zmniejszenie si¢ zagrozenia i ryzyka zawodowego, a takze na
wydajno$¢ pracy, jest obecnie uznawany na ptaszczyznie migdzynarodowej przez rzady, pracodawcow
1 pracownikow. Obopoélne korzysci, ktére wynikaja z wprowadzenia takich systemoéw, nie powinny by¢
ignorowane, jesli zamierza si¢ osiagnac postep w poprawie bezpieczenstwa i zdrowia pracownikow oraz
zwigkszaniu wydajnosci ich pracy.

Cho¢ systemy musza by¢ dostosowane do specyfiki podziemnego gornictwa, jak rowniez wielkosci
i charakteru prowadzonej dziatalnosci, to wiele elementow zalecen MOP — BHP 2001 jest wspolnych
i uzyskanie pomocy ze strony innych branz przemystowych we wdrozeniu takich systemoéw nie powinno
sprawia¢ trudnos$ci. Projektowanie i stosowanie systemow zarzadzania BHP dla podziemnego gornictwa
weglowego na poziomie krajowym oraz zakladowym powinno opiera¢ si¢ na wydanych przez MOP
Wytycznych do systemow zarzadzania bezpieczenstwem i higiena pracy MOP-BHP 2001. Pelny tekst
tych wytycznych nie zostal powtdrzony w niniejszej skondensowanej wersji.

1.2. Kompetentny organ powinien:

(a) promowaé wdrazanie i integracje systemow zarzadzania bezpieczenstwem i higieng pracy (BHP),
jako integralna czgs¢ ogolnej polityki zarzadzania podziemna kopalnia;

(b) opracowac krajowe wytyczne dotyczace dobrowolnego stosowania i systematycznego wdrazania
systemow zarzadzania BHP opartych na wydanych przez Miedzynarodowa Organizacj¢ Pracy
Wytycznych do systemow zarzadzania bezpieczenstwem i higiena pracy MOP-BHP 2001 lub
innych uznawanych na plaszczyznie migdzynarodowej systemow zarzadzania zdrowiem
i bezpieczenstwem zgodnych z MOP-BHP 2001, biorac pod uwage warunki krajowe i przyjeta
praktyke;

(c) zachgca¢ upowaznione instytucje do opracowywania specjalistycznych wytycznych dotyczacych
zarzadzania bezpieczenstwem i higiena pracy (BHP) w podziemnych zaktadach gérniczych,

(d) zapewnia¢ wsparcie 1 techniczne wskazowki dla inspekcji pracy, stuzb BHP i innych shuzb
publicznych, prywatnych, agencji oraz instytucji zajmujacych si¢ sprawami BHP, w tym rowniez
instytucji opieki zdrowotnej;

(e) zapewni¢, ze pracodawcy oraz pracownicy otrzymaja wilasciwe wytyczne, ktére pomoga im
sprosta¢ zobowigzaniom prawnym wynikajacym z przyjetych zasad polityki BHP;

(f) zapewni¢ wspolpracg pomigdzy pracodawcami, gdy dwie lub wigcej instytucji uczestniczy
w wykonywaniu jednego projektu;

(g) uznac potrzebe chronienia informacji poufnej, ktorej ujawnienie mogtoby potencjalnie wyrzadzic¢
szkode dziatalno$ci gospodarczej prowadzonej przez pracodawcow, o ile taka ochrona nie ma
negatywnego wptywu na bezpieczenstwo i zdrowie pracownikow.

1.3. W celu opracowania, wdrozenia i stosowania systemu zarzadzania BHP pracodawcy powinni:

(a) opracowa¢ na piSmie zasady polityki BHP, programy i przedsigwzigcia w zakresie bezpieczenstwa
i ochrony zdrowia, jako czg$¢ ogodlnej polityki zarzadzania zaktadem,;

(b) okresli¢ rozne rodzaje odpowiedzialnosci za sprawy bezpieczenstwa i zdrowia (BHP), zakresy
obowiazkéw, poziomy uprawnien; przekazac te informacje w jasny i przejrzysty sposob swoim
pracownikom, osobom wchodzacym na teren zaktadu, kazdej innej osobie pracujacej na terenie
zaktadu, zgodnie z potrzebami;
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(c) zapewni¢ pelne =zaangazowanie 1 uczestnictwo pracownikow oraz ich przedstawicieli
w wypehianiu wymagan polityki bezpieczenstwa i zdrowia (BHP);

(d) zdefiniowa¢ niezbedne wymagania kompetencyjne w zakresie bezpieczenstwa i zdrowia (BHP) dla
wszystkich 0s6b 1 wynikajace z nich potrzeby indywidualnego szkolenia;

(e) zapewni¢, ze pracownicy otrzymaja wystarczajace informacje w przystepnej formie i jezyku,
wyjasniajace w jaki sposob maja chroni¢ swoje zdrowie przed szkodliwymi czynnikami
zewngtrznymi,

(f) zalozy¢ i prowadzi¢ odpowiednia dokumentacjg, zapewni¢ wlasciwa komunikacjg;

(g) zidentyfikowaé zagrozenia, przeprowadzi¢ oceng specyficznych czynnikéw ryzyka zagrazajacych
zdrowiu pracownikow, ktore sa obecne na stanowiskach pracy;

(h) wprowadzi¢ srodki zapobiegajace zagrozeniom i kontrole, w tym srodki zapobiegajace wypadkom,
przygotowujace do takich zdarzen i okre$lajace zasady reagowania;

(i) opracowac i wdrozy¢ procedury zapewniajace przestrzeganie wymagan BHP przy organizowaniu
przetargéw i leasingu, a takze dla podwykonawcow pracujacych na terenie zaktadu;

(j) opracowa¢, wdrozy¢ i1 dokonywac systematycznego przegladu procedur pozwalajacych na
monitorowanie, pomiar i dokumentowanie dokonan w dziedzinie BHP, z uwzglednieniem wynikow
dochodzenia w sprawach wypadkow i choréb zawodowych, audytow badajacych zgodnosé
z zasadami BHP, przegladéw systemu zarzadzania BHP prowadzonych przez kierownictwo; oraz

(k)  okresli¢ 1 wdrozy¢ dziatania prewencyjne i korekcyjne oraz stworzy¢é mozliwosci ciaglej poprawy
stanu zdrowia i bezpieczenstwa pracy (BHP).

2. Polityka bezpieczenstwa zawodowego i zdrowia (BHP)
2.1. Zarzadzanie bezpieczenstwem 1 higiena pracy (BHP) powinno by¢ uwazane za sprawe

priorytetowa wsrod zadan zarzadzania przedsigbiorstwem. Zgodnie z ogdlna polityka zarzadzania
podziemna kopalnia wegla pracodawca powinien okresli¢ rowniez polityke BHP, ktora powinna:

(a) uwzglednia¢ specyficzne cechy danego zaktadu i by¢ dostosowana do jego wielkosci i charakteru
prowadzonej w nim dziatalnosci;

(b) uznawac¢ sprawy BHP za integralna cz¢$¢ catej polityki zarzadzania, a wyniki w dziedzinie BHP za
integralna czg$¢ wynikoéw dziatalnos$ci catego zaktadu.

2.2. Polityka BHP powinna obejmowaé co najmniej nastgpujace kluczowe zasady oraz cele, do
realizacji ktorych zobowiazuje si¢ kierownictwo przedsigbiorstwa:

(a) uznanie BHP za integralna cz¢$¢ kompleksowe;j polityki zarzadzania, a wynikow w dziedzinie BHP
za integralng cze¢$¢ wynikow dziatalnosci catego zaktadu;

(b) ochrong bezpieczenstwa i zdrowia wszystkich cztonkow przedsigbiorstwa poprzez zapobieganie
wypadkom przy pracy, rozstrojom zdrowia, chorobom i zdarzeniom;

(c) zapewnienie zgodnosci z odpowiednimi krajowymi przepisami w dziedzinie BHP, programami
dobrowolnymi, umowami zbiorowymi BHP oraz innymi wymaganiami, do ktoérych
przedsigbiorstwo si¢ zobowiazuje lub pragnie si¢ zobowiazac;

(d) zapewnienie, ze prowadzone sa konsultacje z pracownikami oraz ich przedstawicielami ktorzy sa
zachecani do aktywnego uczestniczenia we wszystkich elementach systemu zarzadzania BHP; oraz

(e) ciaglej poprawy stanu BHP i doskonalenia systemu zarzadzania BHP.

2.3. Zakres i charakter istota polityki w zakresie bezpieczenstwa i zdrowia (BHP) beda oczywiscie
zalezalty od wielkosci podziemnego zaktadu gorniczego, ale w kazdym wypadku pewne kluczowe
elementy musza by¢ do niej wlaczone. Tymi elementami sa:

(a) rekrutacja i szkolenie personelu;

(b) wyodrebnienie tego personelu, ktoremu przydziela si¢ specjalny zakres odpowiedzialnosci
W obszarze bezpieczenstwa i zdrowia;
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(c) zapewnienie sprzgtu i materiatow w celu zapewnienia bezpiecznego i zdrowego Srodowiska pracy;

(d) zorganizowanie wspotdziatania z innymi zainteresowanymi organizacjami, na przyklad
z prawodawcami, organizacjami pracownikow, ushlugami komunalnymi zarzadzajacymi dostawa
woda lub elektrycznos$ci oraz organizacjami odpowiedzialnymi za ochrong Ssrodowiska;

(e) funkcjonowanie i statut komitetu ds. zdrowia i bezpieczenstwa;

(f) procedury egzekwowania wymagan w zakresie bezpieczenstwa przyjete w przedsigbiorstwie na
podstawie obowiazujacych przepiséw lub w inny sposob;

(g) procedury sporzadzania raportow na temat wypadkow przy pracy, niebezpiecznych sytuacji oraz
choréb zawodowych;

(h) metody i sposoby, za pomoca ktérych informacje na temat polityki BHP beda przekazywane
wszystkim zainteresowanym, w tym daty, kiedy nalezy dokonywac¢ przegladow i1 w razie potrzeby
aktualizacji polityki BHP;

(1) procedury bezpieczenstwa.
3. Uczestnictwo pracownikow

3.1. Uczestnictwo pracownikow powinno by¢ istotnym elementem catego systemu zarzadzania
systemem BHP w zaktadzie. Pracodawca powinien zapewnié, ze pracownicy oraz ich przedstawiciele
w dziedzinie bezpieczenstwa i zdrowia (BHP) uczestnicza w konsultacjach, sg informowani i szkoleni we
wszystkich aspektach polityki BHP zwiazanych z ich praca, w tym réwniez w dziatan w sytuacjach
nadzwyczajnych.

3.2. Pracodawca powinien zapewnié, gdy jest to konieczne, utworzenie i efektywne funkcjonowanie
komitetu ds. bezpieczenstwa i zdrowia, a takze uznanie organdow przedstawicielskich pracownikow
odpowiedzialnych za sprawy bezpieczenstwa i zdrowia, zgodnie z krajowym prawem i przyjeta praktyka.
Komitety ds. zdrowia bezpieczenstwa i zdrowia powinny mie¢ w swoim sktadzie pracownikéw lub ich
przedstawicieli, przedstawicieli pracodawcow, oraz, jesli jest to praktycznie uzasadnione, eksperta
w zakresie bezpieczenstwa 1 zdrowia (BHP). Komitety ds. bezpieczenstwa i zdrowia powinny
organizowaé regularne spotkania i uczestniczy¢ w procesie podejmowania decyzji odnoszacym si¢ do
spraw zdrowia i bezpieczenstwa.

4. Odpowiedzialnos¢ i podzial zadan

4.1. Pracodawca powinien ponosi¢ catkowita odpowiedzialno$¢ za ochrong bezpieczenstwa i zdrowia
pracownikéw oraz powinien kierowa¢ dzialaniami i inicjatywami na rzecz BHP w zakladzie.

4.2. Pracodawca oraz wyzszy dozor powinni natozy¢ na podleglych pracownikow odpowiedzialno$é,
zadania i uprawnienia w zakresie opracowania, wdrozenia i realizacji systemu zarzadzania BHP oraz
innych spraw zwiazanych z BHP. Sprawy te powinny stanowi¢ cz¢$¢ ich pozostatych obowiazkow
i powinny by¢ wlaczone do zakresu czynnosci, jako czg$¢ zadan zwiazanych z zarzadzaniem. Nalezy
podja¢ odpowiednie dziatania w celu zapewnienia, ze personel ten jest kompetentny i posiada potrzebne
uprawnienia i §rodki do skutecznego wykonywania swoich obowiazkow.

4.3. Bez wzgledu na wielko$¢ i strukture przedsigbiorstwa, powinny by¢é wyznaczone osoby sposrod
wyzszego dozoru do opracowania, nadzorowania i kontrolowania norm zdrowia i bezpieczenstwa.
Powinni oni by¢ kluczowymi osobami, do ktoérych kierowane beda sprawy zwiazane z BHP, w tym
rejestry i powiadomienia o wypadkach i zachorowaniach przy pracy.

4.4. Osoby kierownictwa i dozoru ruchu powinny:

(a) wdraza¢ polityke bezpieczenstwa i zdrowia (BHP) w zakladzie pracy, m.in. poprzez dobor
bezpiecznego sprzetu i wyposazenia, stosowanie wiasciwych i bezpiecznych metod pracy oraz
organizacji pracy, a takze utrzymanie wysokiego poziomu umiegjgtnosci zawodowych;

(b) dazy¢ do zmniejszenia ryzyka i zagrozen dla bezpieczenstwa i zdrowia, wystgpujacych podczas
wykonywania czynno$ci, za ktore ponosza oni odpowiedzialno$¢, przy czym ostatecznym celem
jest zmniegjszenie ryzyka i zagrozen do mozliwie najnizszego poziomu;
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(c) zapewnié, iz pracownicy i podwykonawcy otrzymaja wlasciwe i wystarczajace informacje na temat
przepisow bezpieczenstwa i zdrowia (BHP), zasad polityki w tym zakresie, procedur i wymagan
oraz upewnic si¢, ze przekazane informacje zostaty zrozumiane;

(d) przydzieli¢ zadania swoim podwladnym w jasny i precyzyjny sposob. Osoby kierownictwa
i dozoru ruchu powinny upewnié sig, ze pracownicy zrozumieli wymagania w zakresie zdrowia
1 bezpieczenstwa i stosuja si¢ do nich;

(e) zapewni¢, ze praca jest planowana, zorganizowana i wykonywana w taki sposob, aby
zminimalizowa¢ ryzyko wypadkéw przy pracy oraz narazenie pracownikow na warunki, ktore
moga prowadzi¢ do urazéw lub innych szkod na zdrowiu.

4.5. Po konsultacjach z pracownikami, kierownictwo zakladu oraz osoby dozoru ruchu powinny,
poprzez monitorowanie zgodno$ci z wymaganiami bezpieczenstwa, oceni¢ potrzebg¢ wydania
dodatkowych instrukcji, przeprowadzenia szkolenia lub dalszej edukacji pracownikow.

4.6. Osoby dozoru ruchu powinny by¢ odpowiedzialne za monitorowanie przestrzegania przez
podwykonawcoéw oraz ich pracownikOw wymagan bezpieczenstwa pracy i zdrowia. W przypadku
stwierdzenia niezgodnosci, osoby dozoru powinny przekaza¢ podwykonawcom oraz ich pracownikom
dodatkowe instrukcje i porady.

4.7. Pracownicy powinni by¢ wyraznie §wiadomi swoich praw, a takze indywidualnych i grupowych
obowiazkéw w sprawach bezpieczenstwa i zdrowia (BHP), ktore sa okreslone w krajowych przepisach
i regulacjach przyjetych w zaktadzie pracy.

4.8. Dla celow niniejszych wytycznych podwykonawcy zatrudniajacy pracownikéw w podziemnych
kopalniach wegla powinni by¢ uwazani za pracodawcoéw 1 powinny stosowac si¢ do nich odpowiednie
postanowienia okreslajace odpowiedzialno$¢ i obowiazki pracodawcow.

4.9. Podwykonawcy i agencje dostarczajace sit¢ robocza powinni:

(a) by¢ zarejestrowani i posiada¢ stosowne licencje wszedzie tam, gdzie sa one wymagane przez
przepisy krajowe lub przewidziane przez dobrowolne porozumienia, jesli takie istnieja;

(b) posiada¢ odpowiednia wiedze¢ i dziala¢ zgodnie z zatwierdzonymi politykami i strategiami BHP
zleceniodawcoéw promujacych bezpieczenstwo i zdrowie (BHP) i dziata¢ zgodnie z odpowiednimi
wymaganiami.

4.10. Podwykonawcy powinni dziata¢ zgodnie z krajowymi przepisami dotyczacymi warunkow
zatrudnienia, rekompensat wyptacanych pracownikom, inspekcji pracy oraz bezpieczenstwa i zdrowia
(BHP).

5. Kompetencje i szkolenie

5.1. Wymagania w zakresie koniecznych kwalifikacji w zakresie BHP powinny by¢ okreslone przez
pracodawce. Pracodawca ma rowniez okreslic zobowiazania w zakresie szkolen, tak aby zapewni¢, ze
wszystkie osoby posiadaja odpowiednie kwalifikacje do wykonywania powierzonych im obecnie lub
w przysztosci zadan.

6. Dokumentacja

6.1. Dokumentacja systemu zarzadzania BHP powinna by¢ opracowana i prowadzona w sposob
dostosowany do wielko$ci zaktadu oraz charakteru prowadzonej dziatalnosci. Dokumentacja taka moze
obejmowac:

(a) polityke BHP oraz cele przedsigbiorstwa;

(b) kluczowe obowiazki BHP kierownictwa, osob dozoru, pracownikow i wykonawcow w zakresie
wdrazania systemu;

(c) powazne zagrozenia /ryzyko dla bezpieczenstwa i zdrowia (BHP) wynikajace z rodzaju
prowadzonej dziatalno$ci przez przedsigbiorstwo, w tym réwniez list¢ wszystkich substancji
niebezpiecznych uzywanych w miejscach pracy oraz przedsigwzigcia ukierunkowane na prewencje
zagrozen /ryzyka oraz sposoby ich kontrolowania;
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(d) dzialania, procedury, instrukcje oraz inne wewngtrzne dokumenty dotyczace bezpieczenstwa
i zdrowia pracownikoéw uzywane w systemie zarzadzania BHP.

6.2. Zapisy dotyczace BHP powinny by¢ sporzadzane, zarzadzane i utrzymywane na miejscu
w przedsigbiorstwie, zgodnie z jego potrzebami. Dokumenty powinny by¢ tatwe do zidentyfikowania
i odszukania; powinien tez by¢ zdefiniowany czas ich przechowywania.

6.3. Dokumentacja BHP powinna by¢ dostepna dla wszystkich pracownikow, ich przedstawicieli lub
innych stron w jakikolwiek sposob nia zainteresowanych, a takze tych, ktorych ta dokumentacja dotyczy.

6.4. Zapisy BHP moga obejmowac:
(a) zapisy wynikajace z wdrazania systemu zarzadzania BHP;

(b) zapisy dotyczace wypadkéw przy pracy, rozstrojow zdrowia, uszkodzeniach ciala, chorob i zdarzen
wraz ze zwiazanymi kosztami;

(c) zapisy wynikajace z wdrozenia przepiséw krajowych w zakresie BHP;

(d) =zapisy dotyczace narazenia pracownikdéw, nadzorowania S$rodowiska pracy oraz zdrowia
pracownikéw; oraz

(e)  wyniki zardwno czynnego, jak 1 wtérnego monitorowania.

7. Komunikacja i informacja
7.1. Nalezy wdrozy¢ i utrzymywac przedsigwzigcia i procedury stuzace do:

(a) otrzymywania, dokumentowania i wlasciwego reagowania na wewngtrzne i zewngtrzne sygnaly
i komunikaty zwiazane z BHP;

(b) wewngtrznego komunikowania informacji z zakresu BHP (zar6wno obowiazkowych, jak i innych)
pomigdzy poszczegdlnymi poziomami i stanowiskami w przedsigbiorstwie w ramach jego struktury
organizacyjnej; oraz

(c) zapewnienie, ze problemy, pomysty oraz inicjatywy pracownikow i ich przedstawicieli dotyczace
spraw BHP byly przyjmowane, rozwazane i ze podejmowane sa odpowiednie reakcje.

7.2. W celu zapewnienia zintegrowania zagadnien bezpieczenstwa i zdrowia z dzialaniem podziemne;j
kopalni wegla, wytyczne dotyczace praktycznych zasad postgpowania podczas pracy lub instrukcje
obslugi powinny zawiera¢ uregulowania 1 porady bezpieczenstwa 1 zdrowia roéwnolegle
z postanowieniami odnoszacymi sig¢ do jakosci, wydajnosci, ochrony $rodowiska i innych aspektow.

8. Przeglad wstepny

8.1.Istniejace w przedsigbiorstwie rozwigzania i ustalenia dotyczace BHP powinny zosta¢ poddane
ocenic w ramach przegladu wstepnego. W przypadku, gdy nie istnieja w przedsigbiorstwie zadne
formalne ustalenia w zakresie BHP lub gdy zaktad jest dopiero utworzony, wstgpny przeglad powinien
shuzy¢, jako podstawa do opracowania i wdrozenia systemu zarzadzania BHP. Przed przeprowadzeniem
przegladu nalezy kolejno odpowiedzie¢ na ponizsze pytania:

(a) gdzie teraz jestesSmy?
(b) gdzie chcemy by¢?
(¢) jak do tego dojsc¢?

8.2. W przypadku podziemnej kopalni wegla przeglad wstepny, w formie podobnej do spisu
inwentaryzacyjnego, powinien by¢ przeprowadzony przez kompetentna osobe. Taka inwentaryzacja lub
przeglad wstepny powinien:

(a) identyfikowac, kwalifikowaé pod wzgledem iloSciowym, lokalizowaé oraz przewidywacé fizyczne,
chemiczne, biologiczne i inne zagrozenia oraz ocenia¢ ryzyko dla bezpieczenstwa i zdrowia,
zwiazane z istniejacym lub proponowanym srodowiskiem pracy i organizacja pracy, oraz

(b) doprowadzi¢ do stworzenia listy inwentarzowej substancji niebezpiecznych (odpaddéw) oraz innych
substancji.
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8.3. Dodatkowe przeglady, w miarg potrzeb, powinny:

(a) identyfikowac aktualne i obowiazujace przepisy krajowe, wytyczne, wytyczne, kodeksy praktyk,
dobrowolne programy oraz inne wymagania, ktorym przedsigbiorstwo ma si¢ podporzadkowac,

(b)  okresli¢, czy istniejace oraz planowane kontrole sa nalezyte i wystarczajace do wyeliminowania
zagrozen lub kontroli ryzyka, oraz

(c) dokona¢ analizy innych dostepnych danych, w szczegolnosci danych dostarczonych przez opieke
medyczna pracownikow (zob. zatacznik I) oraz nadzoér srodowiska pracy (zob. zatacznik II)

8.4. Pracodawca podziemnego weglowego zaktadu gomiczego powinien opracowac i stosowac
procedury rozpoznawania, systematycznej oceny 1 rejestrowania zagrozen oraz ryzyka dla
bezpieczenstwa i zdrowia (BHP), ktore moga mie¢ wptyw na prowadzona dzialalnos¢ gornicza lub moga
wynika¢ z takiej dzialalnosci.

9. Planowanie, opracowanie i wdrozenie systemu

9.1. W oparciu o wyniki wstepnego przegladu, identyfikacje zagrozen i ocen¢ ryzyka oraz o inne
dostgpne dane, np. dane przekazane przez opieke medyczna pracownikow (zob. zatacznik I), nadzor
srodowiska pracy (zob. zalacznik II), czy tez czynnego 1 wtérnego monitorowania, pracodawca powinien:

(a) zdefiniowa¢ cele BHP pozwalajace na zmniejszenie takiego ryzyka do mozliwie najnizszego
poziomu,

(b) opracowa¢ i wdrozy¢ odpowiednie dzialania prewencyjne, w oparciu o odpowiednia hierarchig
postgpowania prewencyjnego,

(c) opracowad, uzyska¢ zatwierdzenie oraz wdrozy¢ ,,plan bezpiecznego wydobycia wegla” jeszcze
przed rozpoczeciem ruchu zaktadu gorniczego.

Powyzsze dzialania powinny obejmowac planowanie i przeprowadzenie rutynowych kontroli zaktadu
gbrniczego na miejscu, a takze zasady organizacji pracy.

9.2. Dzialania planistyczne powinny przyczyni¢ si¢ do poprawy ochrony bezpieczenstwa i zdrowia
W pracy oraz powinny zawierac:

(a) jasna definicjg, priorytety oraz w razie potrzeby okreslenia ilosciowe celow w zakresie
bezpieczenstwa i zdrowia (BHP) stawianych przedsigbiorstwu,

(b) przygotowanie planu zrealizowania kazdego zdefiniowanego celu, wraz z okresleniem
odpowiedzialno$ci oraz wyraznymi kryteriami realizacji wskazujacymi co ma by¢ zrobione, przez
kogo i kiedy oraz jaki jest oczekiwany rezultat,

(¢) wybor kryteriow wskaznikow pozwalajacych potwierdzié, ze zatozone cele zostaty zrealizowane,

(d) zapewnienie odpowiednich zasoboéw, w tym rowniez zasobow ludzkich i finansowych oraz w razie
potrzeby wsparcia technicznego.

9.3. Alokacja zasobéw powinna obejmowaé, migdzy innymi:

(a) zaplecze, narzedzia i wyposazenie wymagane w celu spelnienia wymagan legislacyjnych oraz
innych przyjetych norm;

(b) zorganizowana infrastruktur¢ pozwalajaca na zwalczanie ryzyka wystapienia wypadkow i zagrozen
dla zdrowia oraz tagodzenia ich skutkow;

(c) dostgpnos¢ kadry =zarzadzajacej w celu przeprowadzenia przegladow i audytéw zgodnie
z obowiazujacymi normami i praktyka postepowania;

(d) oceng przysztych potrzeb wynikajacych z nowych opracowan technicznych i prawnych.
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10. Cele bezpieczenstwa zawodowego i zdrowia

10.1. Zgodnie z polityka BHP oraz w oparciu o wstepny przeglad, kolejne przeglady oraz inne
dostgpne dane, nalezy okresli¢ mierzalne cele w zakresie BHP, ktore sa:

(a) specyficzne dla danego zakladu, odpowiednie do jego wielkosci oraz wilasciwe do rodzaju
prowadzonej w nim dziatalnosci;

(b) spojne z odpowiednimi i majacymi zastosowanie przepisami krajowymi, a takze z technicznymi
i biznesowymi zobowiazaniami zaktadu dotyczacymi BHP;

(c) skupione ma ciaglej poprawie ochrony pracownikow w zakresie BHP w celu osiagnigcia najlepsze;j
efektywnos$ci w sprawach BHP;

(d) realistyczne i mozliwe do osiagnigcia;
(e) uzgodnione z tymi, ktorzy je dostarczyli;
(f) rozplanowane w odpowiednim przedziale czasowym;

(g) udokumentowane i podane do wiadomosci wszystkich wilasciwych komorek i poziomow
przedsigbiorstwa; oraz

(h) okresowo oceniane oraz aktualizowane w miarg potrzeb.
11. Rozpoznawanie zagrozen, ocena ryzyka, dzialania zapobiegawcze i ochronne

11.1. Pracodawcy powinni przedsigwzia¢ dziatania w celu rozpoznawania i okresowej oceny ryzyka
i zagrozen dla bezpieczenstwa i zdrowia powodowanych przez szkodliwe czynniki zewngtrzne na
kazdym statym lub tymczasowym stanowisku pracy, powstajacych na skutek wykonywania réznorodnych
operacji z wykorzystaniem narzgdzi, maszyn, sprz¢tu i wyposazenia oraz rozmaitych substancji.

11.2. Ocena powinna podlegaé przegladowi i aktualizacji za kazdym razem, gdy zajda znaczace
zmiany w sposobie wykonywania ocenianej pracy lub gdy pojawi si¢ powdd do przypuszczen, ze stata si¢
juz nieaktualna. Przeglady powinny by¢ witaczone w ramy systemu odpowiedzialno$ci kierownictwa,
ktory zapewnia, ze dzialania kontrolne, ktére okaza si¢ konieczne w wyniku przegladu poczatkowego,
zostang rzeczywiscie podjete.

11.3. W przypadku prac, ktore z samej swojej natury powoduja narazenie pracownikOw na zagrozenie
wynikajace ze stosowania lub obecnosci $rodkéw chemicznych, czynnikow fizycznych Iub
biologicznych, czynnikéw psychosocjalnych lub warunkow klimatycznych, nalezy podja¢ dzialania
prewencyjne w celu zapobiegania takim zagrozeniom i czynnikom ryzyka lub tez obnizenia ich do
minimalnego, racjonalnie uzasadnionego i praktycznie osiagalnego poziomu, zgodnie z krajowymi
przepisami.

11.4. Pracodawca powinien podja¢ wlasciwe dzialania w celu zapobiegania zagrozeniom
zawodowym w srodowisku pracy, kontroli takich zagrozen i ochrony przed nimi.

11.5. Ryzyko i zagrozenia dla bezpieczenstwa i zdrowia pracownikow powinny by¢ rozpoznawane
ioceniane na biezaco. Dziatania zapobiegawcze i ochronne powinny by¢ wdrazane w nastepujacej
kolejnosci:

(a) eliminowanie zagrozenia /ryzyka;

(b) kontrola zagrozenia/ ryzyka u zrodla jego powstawania poprzez wykorzystanie kontroli
technicznych lub dziatan organizacyjnych;

(c) minimalizacja zagrozenia /ryzyka poprzez zaprojektowanie bezpiecznego systemu pracy, ktory
obejmuje administracyjne dzialania kontrolne; oraz

(d) tam, gdzie szczatkowe zagrozenie /ryzyko nie moze by¢ kontrolowane przy uzyciu globalnych
dziatan, pracodawca powinien bezptatnie zapewni¢ odpowiednie $rodki ochrony indywidualnej

(PPE), w tym réwniez odziez ochronna, oraz powinien wdrozy¢ dziatania zapewniajace, iz te $rodki
beda uzywane i wlasciwie utrzymywane.
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Zarzadzanie zmianami

11.6. Nalezy ocenia¢ wpltyw wewngtrznych zmian w zakladzie na stan bezpieczenstwa i zdrowia
(BHP) (np. zmian w obsadzie stanowisk lub zmian wynikajacych z racji wprowadzenia nowych
proces6w, metod pracy, zmian w strukturze organizacyjnej lub nowych nabytkow) a takze wplyw
zewngetrznych zmian (np. bedacych wynikiem nowelizacji krajowych przepisow, fuzji organizacyjnych
oraz rozwoju technologii, nowych opracowan w dziedzinie BHP. Przed wprowadzeniem takich zmian
nalezy podja¢ odpowiednie kroki zapobiegawcze.

11.7. Rozpoznanie zagrozen w miejscu pracy oraz ocena ryzyka powinny by¢ przeprowadzane przed
dokonaniem jakichkolwiek zmian lub wprowadzeniem nowych metod pracy, proceséw lub maszyn.

Zamoéwienia publiczne
11.8. Nalezy opracowac i stosowac procedury pozwalajace zapewnic:

(a) przestrzeganie wymagan bezpieczenstwa i zdrowia przez przedsigbiorstwo jest okreslone, ocenione
1 wlaczone do specyfikacji przetargowych i leasingowych,

(b) przed ztozeniem zamodwienia na zakup towaréw lub wykonanie uslug okreslone sa stosowne
przepisy krajowe dotyczace BHP oraz wlasne wymagania przedsigbiorstwa w tym zakresie,

(¢) przed uzyciem zaméwionych urzadzen podejmowane sa dziatania w celu osiagnigcia zgodnosci
tego zamowienia z wymaganiami.

Podwykonawcy

11.9. Nalezy podja¢ odpowiednie dziatania zapewniajace, ze podwykonawcy oraz ich pracownicy
beda przestrzegali tych samych, a przynajmniej rownowaznych wymagan w zakresie bezpieczenstwa
i zdrowia (BHP), jakie obowiazuja na terenie zaktadu.

12. Monitorowanie i pomiary skutecznosci dzialan

12.1. Efektywnos¢ dziatan w zakresie bezpieczenstwa i zdrowia (BHP) powinna by¢ monitorowana
zgodnie z opracowanymi wcze$niej planami i normami, a podziemne zaklady gornicze powinny
dokonywa¢ pomiarow swoich wlasnych dokonan w celu wdrozenia polityki bezpieczenstwa i zdrowia
oraz oceny skutecznosci kontroli ryzyka. Monitorowanie powinno wzmacnia¢ zaangazowanie
kierownictwa zakladu w realizacjg¢ celow bezpieczenstwa i zdrowia (BHP) oraz pomaga¢ w rozwijaniu
pozytywnej kultury w tej dziedzinie.

12.2. Monitorowanie powinno zapewniac:
(a) opinie na temat efektywnosci dziatan BHP,

(b) informacj¢ pozwalajaca okres§lic czy codzienne dzialania zwigzane z rozpoznawaniem zagrozen
iryzyka, z ich prewencja i kontrola sa realizowane i sa skutecznie, oraz

(c) podstawe do podejmowania decyzji dotyczacych poprawy w zakresie rozpoznawania zagrozen,
kontroli ryzyka oraz w samym systemie zarzadzania BHP.

12.3. Aktywny monitoring powinien obejmowac:

(a) monitorowanie stopnia realizacji okreslonych planéw, osiagania ustanowionych kryteriow
wydajnosci, efektywnosci oraz celow;

(b) systematyczna kontrolg systemow pracy, calego terenu zaktadu oraz wyposazenia;
(c) nadzoér srodowiska pracy (zob. zatacznik I), m.in. organizacji pracy;

(d) opieke medyczna pracownikoéw (zob. zalacznik I) tam, gdzie jest to potrzebne, polegajaca na
odpowiednim monitorowaniu pracownikOw zapewniajacym wczesne wykrywanie oznak
1 symptomoéw uszczerbku na zdrowiu;

(e) przestrzeganie krajowych przepisow, ukladow zbiorowych oraz innych zobowiazan w zakresie
BHP, ktorych przestrzegania podjeto si¢ kierownictwo zaktadu.
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12.4. Wtéorny monitoring powinien obejmowac¢ identyfikacjg, raportowanie oraz dochodzenia
w zaKresie:

(a) wypadkow, uszkodzen ciata zwiazanych z wykonywana praca, (w tym monitorowanie rejestrow
nieobecnosci w pracy z powodu choroby), zachorowan i zdarzen;

(b) innych strat, takich, jak uszkodzenie i zniszczenie mienia;
(c) niedoskonatosci w dzialaniach na rzecz BHP i niedociagni¢¢ systemu zarzadzania BHP;
(d) rehabilitacji pracownikdéw i programoéw powrotow do zdrowia.

13. Badanie wypadkow, uszkodzen ciala, chorob zawodowych i zdarzen oraz ich wpltywu na skuteczno$¢
dzialan w zakresie bezpieczenstwa i zdrowia

13.1. Podziemne zaklady gornicze powinny prowadzi¢ dochodzenia i udokumentowaé pochodzenie
oraz pierwotne przyczyny i okolicznosci wszystkich wypadkoéw, uszkodzen ciata, choréb zawodowych
i zdarzen, a takze prowadzi¢ ich dokumentacj¢ w celu identyfikacji niedociagnie¢ systemu zarzadzania
BHP.

13.2. Takie dochodzenia powinny by¢ prowadzone przez wyznaczona kompetentna osobg
(z przedsigbiorstwa lub z zewnatrz) przy aktywnym uczestnictwie pracownikow oraz ich przedstawicieli.
Kazde dochodzenie powinno konczy¢ si¢ wnioskami zawartymi w raporcie i okresleniem dziatan
podjetych w celu uniknigcia powtorzenia si¢ takiego zdarzenia.

13.3. Wyniki wszystkich dochodzen powinny by¢ podane do wiadomosci zainteresowanych
pracownikéw oraz do wiadomosci komitetu ds. bezpieczenstwa i zdrowia, jesli istnieje, w celu wydania
wlasciwych zalecen.

13.4. Wyniki wszystkich dochodzen powinny, oprocz jakichkolwiek zalecen wydawanych przez
komitet ds. bezpieczenstwa i zdrowia, by¢ podane do wiadomosci:

(a) osoéb wilasciwych do podjecia dzialan korygujacych, uczestniczacych w przegladach zarzadzania
oraz odpowiedzialnych za ciagte doskonalenie stanu BHP, oraz

(b) kompetentnego organu, jesli jest to wymagane przez przepisy krajowe.

13.5. Dziatania korygujace wynikajace z przeprowadzonych dochodzen powinny by¢ wdrozone,
anastgpnie kontrolowane w celu uniknigcia powtdrzenia si¢ wypadkéw, uszkodzen ciata, chordb
zawodowych i zdarzen, ktore byly powodem dochodzenia.

13.6. Raporty sporzadzone przez zewngtrzne agencje prowadzace dochodzenie, takie jak inspekcja
pracy lub zaklady ubezpieczenia spotecznego, powinny by¢ traktowane tak samo, jak wyniki dochodzen
wewngetrznych, z uwzglednieniem zachowania poufnosci.

14. Audyt

14.1. Nalezy wdrozy¢ dziatania umozliwiajace przeprowadzenie okresowych audytow w celu
stwierdzenia, czy system zarzadzania BHP i jego clementy skladowe sa stosowane, czy sa one
odpowiednie oraz czy sa skuteczne w chronieniu bezpieczenstwa i zdrowia pracownikéw oraz
w zapobieganiu wypadkom.

14.2. W zaleznosci od potrzeb, audyt powinien oceni¢ wszystkie elementy systemu zarzadzania BHP
wdrozonego w zakladzie lub okreslony podzbior tego systemu. W konkluzji audytu powinno zostaé
stwierdzone, czy elementy wdrozonego systemu zarzadzania BHP lub ich podzbior:

(a) saefektywne w spelnianiu wymagan polityki BHP i realizacji celow zaktadu w tym zakresie,
(b) efektywnie promuja pelny udziat pracownikow w systemie,

(c) podejmuje dziatania stanowiace reakcje na wyniki oceny efektywnosci systemu BHP oraz wnioski
z poprzednich audytow,

(d) pozwalaja zaktadowi osiaga¢ zgodnos$¢ z odpowiednimi przepisami krajowymi,

(e) speilniaja wymagania zwiazane z nieustannym doskonaleniem oraz stosowaniem najlepszych
praktyk w zakresie BHP,
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14.3. Konsultacje w sprawie wyboru audytoréw, a takze poszczegolnych etapow audytow miejsc
pracy, w tym analiza wynikow, powinny w razie potrzeby by¢ przeprowadzone z udziatem pracownikow.

15. Przeglad zarzadzania
15.1. Przeglad zarzadzania powinien:

(a) oceni¢ calo$ciowa strategie systemu zarzadzania BHP w celu stwierdzenia, czy zapewnia on
realizacj¢ planowanych celow,

(b) oceni¢ zdolnos¢ systemu zarzadzania BHP do zaspokajania ogélnych potrzeb przedsigbiorstwa
i jego udzialowcow, w tym rowniez jego pracownikow i wiadz nadrzgdnych,

(c) okresli¢, jakie dzialania sa potrzebne do usunigcia wszelkich brakéw systemu we wilasciwym
czasie, w tym rowniez wiaczenie do systemu innych aspektéw struktury zarzadzania oraz
miernikdw skutecznosci dziatania przedsigbiorstwa.

15.2. Wyniki przegladu zarzadzania powinny by¢ zapisane i formalnie przekazane do wiadomosci:

(a) osobom odpowiedzialnym za odpowiednie elementy systemu zarzadzania BHP tak, aby mogly one
podjac stosowane dzialania, oraz

(b) komitetowi ds. bezpieczenstwa i zdrowia, pracownikom oraz ich przedstawicielom.
16. Dzialania prewencyjne i korygujace

16.1. Nalezy podja¢ i prowadzi¢ odpowiednie dziatania prewencyjne i korygujace wynikajace
z monitorowania i pomiaru efektywno$ci systemu zarzadzania BHP, z audytow tego systemu oraz
przegladow zarzadzania.

16.2. Jesli ocena systemu zarzadzania BHP lub inne zroédta wykaza, ze przedsigwzigcia prewencyjne
i korygujace odnoszace si¢ do zagrozen i ryzyka sa nieadekwatne lub istnieje prawdopodobienstwo, ze
okaza si¢ nieadekwatne, nalezy podja¢ srodki zgodne z uznana hierarchia stosowania przedsigwzigc
prewencyjnych i korygujacych. Takie dzialania maja by¢ wykonane i udokumentowane we wilasciwym
czasie.

17. Ciagle doskonalenie

17.1. Nalezy podja¢ i prowadzi¢ odpowiednie dziatania w celu ciagtego doskonalenia zaréwno
poszczegdlnych elementow sktadowych systemu zarzadzania BHP, jak i catego systemu. W celu poprawy
skuteczno$ci zapewnienia bezpieczenstwa i ochrony zdrowia nalezy stale prowadzi¢ pordéwnania
efektywnosci zaktadowego systemu bezpieczenstwa proceséw z innymi podobnymi systemami.
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Zalacznik IV

Limity ekspozycji na czynniki szkodliwe dla zdrowia, takie jak substancje niebezpieczne, wysoka
temperatura, halas i wibracje

1. Cel

1.1. Zalacznik ten jest ogolnym wprowadzeniem do zagadnienia limitow ekspozycji przeznaczonym
do stosowania przez kompetentne organy, pracodawcow, pracownikow oraz innych zainteresowanych.
Zatacznik wskazuje takze, gdzie mozna uzyskac¢ wigcej informacji. Chociaz prezentuje kilka przyktadow
wartoéci liczbowych, jego celem nie jest przedstawienie wyczerpujacej listy limitow ekspozycji,
poniewaz podlegaja one ciaglym zmianom dostgpu do coraz wigkszej ilosci precyzyjnych informacji
technicznych. Tak wiec do obowigzkéw kompetentnych organdéw nalezy okreslenie, jakie limity maja by¢
stosowane i w jaki sposob.

1.2. Niektore instytucje opracowujace normy i standardy opieraja si¢ jedynie na ekspertyzach
technicznych. Nie odzwierciedlaja one precyzyjnie pogladow partneréw socjalnych, np. zwiazkow
zawodowych. Fakt ten nalezy wzia¢ pod uwage podczas korzystania z norm przywotywanych
Ww niniejszym zalaczniku.

2. Informacje ogolne

2.1. Limit ekspozycji (EL) jest poziomem narazenia okreslanym przez kompetentne organy lub przez
inne upowaznione organizacje. Stanowi wskaznik dopuszczalnej ekspozycji pracownikow, ktdra nie
spowoduje powaznego urazu. EL jest okresleniem ogdlnym obejmujacym swym znaczeniem rozmaite
wyrazenia stosowane w dokumentach krajowych, takie, jak: ,,maksymalne dopuszczalne stgzenie”,
»progowa warto$¢ graniczna”, ,dopuszczalny poziom”, ,warto$¢ graniczna”, ,sSrednia warto$¢
graniczna”, ,granica narazenia zawodowego: ,przemystowy standard higieniczny” itd. Doktadna
definicja oraz zamierzone zastosowanie pojecia EL r6znia si¢ w poszczegdlnych krajach. Z tego wzgledu
nalezy wzia¢ pod uwage znaczenie tego terminu nadane przez konkretny kompetentny organ. I tak na
przyktad, niektére organy oglosily, iz limity ekspozycji sa prawnie dopuszczalnymi ,,bezpiecznymi”
poziomami ekspozycji, ktorych celem jest ochrona przez urazami, a nie przed jakimkolwiek wptywem na
zdrowie. Inne organy okres$laja wartos$ci graniczne, ktore stanowia jedynie wskazéwke lub zalecenie
w kontrolowaniu potencjalnych zagrozen dla zdrowia w miejscu pracy.

2.2.Wazny przyktad tego, z jaka ostroznoscia nalezy postugiwaé si¢ pojeciem limitu ekspozycji
stezenia (EL) zostal przedstawiony we wstepie corocznej publikacji: ,,Progowe warto$ci graniczne dla
substancji chemicznych i czynnikéw fizycznych oraz wskaznikéw narazenia biologicznego” wydanej
przez Amerykanska Konferencjg Rzadowych Specjalistow ds. Higieny Przemystowej (ACGIH). Czytamy
W niej, iz ,,progowe wartosci graniczne (TLV) przedstawiaja warunki, uznane za pozwalajace prawie
wszystkim pracownikom na powtarzalna, codzienna ekspozycje bez szkodliwego wplywu na ich zdrowie.
Jednak z powodu szerokiej zmiennosci indywidualnej wrazliwosci, niewielki procent pracownikéw moze
doswiadcza¢ dyskomfortu na skutek dziatania pewnych substancji o stezeniach rownym lub nizszym od
progu granicznego, a pewien maly procent moze nawet odczu¢ powazniejsze skutki”. W efekcie, kazda
warto$¢ limitu (EL) reprezentuje ryzyko, ktérego poziom jest uwazany za mozliwy do zaakceptowania
w oparciu o konkretne kryterium, a jesli takie warto$ci dopuszczalne sg ogloszone w akcie prawnym, to
zwykle uzupetnia sig¢ je dodatkowym wymaganiem, aby narazenie utrzymywac na praktycznie mozliwie
najnizszym poziomie, a nie jedynie ponizej limitu (EL).

2.3.Wazne jest rowniez uwzglednienie usrednionego okresu czasu, dla jakiego warto$¢ limitu
ekspozycji jest przewidziana. Niektore wartosci limitu ekspozycji sa wartosciami maksymalnymi,
stosowanymi stale; inne odnosza si¢ do usrednionej ekspozycji w okresie nawet do kilku lat. Limity
krotkookresowe wymagaja $cislejszej kontroli, niz wartosci EL dla dluzszych okresow czasu przy tej
samej wartosci ekspozycji. Przykladowo warto$¢ EL stosowana dla miesigcznego okresu czasu moze
pozwala¢ na ekspozycje przekraczajaca limit przewidziany dla dni w tym czasie, pod warunkiem, ze
zapewniony bedzie okres kompensacji niskiej ekspozycji, co zapewni utrzymanie wartosci Sredniej
miesigcznej na dozwolonym poziomie. Je§li te same wartosci sa stosowane do $rednich wartosci
pigtnastominutowych, to kontrola poziomu ekspozycji musi by¢ wystarczajaco dobra, aby utrzymac
kazda wartos¢ sredniej pigtnastominutowej ponizej limitu.
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2.4.Wartosci EL okreslaja na ogot limit ekspozycji danej osoby; pomiary, ktore porownywane sa
z warto$ciami granicznymi musza by¢ wigc dokonywane blisko o0s6b pracujacych (,,0sobista
ekspozycja”), chyba, ze warto§¢ EL jest wyraznie okre$lona jako ogélny poziom =zagrozenia
w srodowisku pracy. Wyniki pomiaréw zaleza czasem od metod pomiarowych; czgsto bardzo wazna jest
kontrola jako$ci pomiaréw. Pracodawcy, w tym réwniez kompetentne organy, powinni wigc zasiggnac
w tych sprawach porad pracowniczej stuzby zdrowia.

2.5. Niektore organy opublikowaly listy wartosci, ktdre maja by¢ stosowane podczas monitorowania
biologicznego lub monitorowania skutkow biologicznych. Podobnie jak w przypadku wartosci EL listy te
opieraja si¢ na roznych zatozeniach, wigc musza by¢ uzywane w odmienny sposob. Sa wigc listy
wartosci, ktore uwaza si¢ za bezpieczne oraz listy wartosci, ktore niekoniecznie sa bezpieczne lecz
reprezentuja akceptowane standardy kontroli.

3. Ogolne zrodla informacji

3.1. Do obowiazkow kompetentnych organéw nalezy okreSlenie, ktore wartosci EL maja by¢
stosowane. Obowigzkiem pracodawcy jest natomiast uzyskanie informacji od kompetentnych organow
w zakresie poszczeg6Olnych zagrozen i porownanie granicznych limitdw ekspozyciji (EL) z poziomami
ekspozycji w miejscach pracy w celu weryfikacji, czy miejsca te sa nalezycie kontrolowane. Wiele
migdzynarodowych, krajowych oraz innych instytucji opublikowato swoje listy prawnie dopuszczonych
lub zalecanych granicznych limitéw ekspozycji (EL), lecz zwykle tylko dla substancji chemicznych.
Najszerszy zakres czynnikéw obejmuja listy progowych wartos$ci granicznych (TLV) opublikowane przez
ACGIH. Listy te sa corocznie aktualizowane i obejmuja zalecane wartosci EL dla substancji chemicznych
zawieszonych w powietrzu, limity dla monitorowania biologicznego; promieniowania jonizujacego,
niejonizujacego oraz optycznego; oddziatywania termicznego, hatasu i wibracji. Mig¢dzynarodowy
Program Bezpieczenstwva Chemicznego (IPCS) wydaje Migdzynarodowe Karty Bezpieczenstwa
Chemicznego IPCS, ktore sa dokumentem oceny podlegajacym przegladowi. Organizacje
migdzynarodowe, takie, jak Migdzynarodowa Organizacja ds. Standaryzacji (ISO) oraz Migdzynarodowa
Agencja Energii Atomowej (IDEA) wydaja normy techniczne dotyczace pomiaru i kontroli niektoérych
czynnikow zewnetrznych w celu wilaczenia tych elementéw do regionalnych lub krajowych dokumentow
prawnych.

3.2.Dla wszystkich czynnikéw zewngtrznych, ktére omawiane sa w niniejszym kodeksie,
szczegotowe wytyczne na temat granicznych limitow ekspozycji (EL) oraz inne aspekty mozna znalez¢
w wydanej przez MOP Encyklopedii bezpieczenstwa i zdrowia zawodowego, (Genew, wyd. IV, 1998).
Niektére odwotania dotyczace granicznych limitow (EL) dla poszczegdlnych czynnikéw zewngtrznych sa
podane w ponizszych punktach.

4. Substancje niebezpieczne

4.1. Limity ekspozycji (EL) dla ciat stalych i nielotnych cieczy podawane sa zazwyczaj w mg/m3
(miligram $rodka chemicznego na metr sze$cienny powietrza). Graniczne limity ekspozycji (EL) dla
gazow 1 par sa podawane zazwyczaj w jednostkach ppm (liczba czgsci danej substancji na milion czgsci
powietrza w stosunku objgtosciowym), a takze w mg/m3 przy okreslonej temperaturze i cisnieniu. Dla
monitorowania biologicznego opracowano mniejsza ilos¢ list granicznych wartosci (EL).

4.2. Wiele organéw wydalo listy granicznych limitow ekspozycji (EL) dla substancji chemicznych
zawieszonych w powietrzu, przy rozmaitych zatozeniach. Migdzynarodowe Centrum Informacyjne
Bezpieczenstwa Zawodowego i Zdrowia (CIS) przy MOP prowadzi baze danych wartosci granicznych
zebranych z roznych czgsci Swiata. Wedlug aktualnego stanu, dostepne jest 1300 Migdzynarodowych
Kart Bezpieczenstwa Chemicznego podlegajacych indywidualnemu przegladowi.

4.3. Istnieja normy europejskie dla:

(a) wykonywania pomiar6w 1 metod pomiarowych substancji chemicznych zawieszonych
w powietrzu: EN 483: Powietrze stanowisk pracy — Ogodlne wymagania dotyczace procedur
pomiardéw czynnikéw chemicznych (1994);

(b) pordéwnania wynikow z limitami ekspozycji (EL): EN 689 Powietrze stanowisk pracy — Wytyczne
oceny narazenia inhalacyjnego na czynniki chemiczne przez poréwnanie z wartoSciami
dopuszczalnymi i strategia pomiarow, (1996).
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4.4, Wartosci zalecane sa podane w dokumencie: ,,Progowe wartos$ci graniczne dla substancji
chemicznych i czynnikéw fizycznych oraz wskaznikéw narazenia biologicznego” (zob. p. 2.2).

4.5. Powszechnie uznawanymi normami krajowymi sa:

(a) EH 40: Wartosci graniczne narazenia zawodowego (Zjednoczone Krolestwo, Urzad ds.
Bezpieczenstwa i Zdrowia (HSE)) (podlega corocznemu przegladowi);

(b) Techniczny kodeks praktyki TRAS 900 (Technische Regeln fiir Gefahrstoffe): Grenzwerte in der
Luft am Arbeitplatz (Warto$ci graniczne odnoszace si¢ do powietrza w miejscu pracy) (Niemcy)
(podlega corocznemu przegladowi);

(¢) Kodeks Przepisow Federalnych, 1910, Czeg$¢ Z: Substancje niebezpieczne 1 toksyczne
(Departament Pracy USA, Administracja ds. Bezpieczenstwa i Zdrowia w Pracy, 2001).

5. Cieplo

5.1. Caly szereg norm migdzynarodowych, w tym norm wydanych przez ISO, moze by¢ pomocnych
przy termicznym monitorowaniu $rodowiska: Norma ISO 11399:1995 Ergonomia s$rodowiska
termicznego - Zasady i zastosowanie odpowiednich norm migdzynarodowych jest uzytecznym
przewodnikiem do stosowania.

5.2.Dla $rodowiska o podwyzszonej temperaturze norma ISO 7243:1989 Srodowiska gorace -
Oszacowanie obciazenia cieplnego dzialajacego na pracujacego cztowieka w oparciu o indeks WBGT
(temperature mokrego termometru kulistego) podaje btyskawiczna metode oparta na indeksie WBGT,
ktora jest zadowalajaca dla wigkszosci warunkéw. Metoda ta moze spowodowal niewystarczajaca
ochrong podczas pracy w nieprzepuszczalnym ubraniu, przy wysokich temperaturach promieniowania lub
przy kombinacji wysokiej temperatury i duzych predkosci przeptywu powietrza. Przy takich bardziej
uciazliwych warunkach norma ISO 7933:1989 Srodowiska gorace — Analityczne okreslenie i interpretacja
obciazenia cieplnego za pomoca obliczen wymaganej predkosci pocenia oraz norma ISO 9886:1992
Ergonomia - Oszacowanie wysitku cieplnego na podstawie pomiaréw psychologicznych zapewnia
wskazowki do oceny indywidualnych reakcji.

5.3.Norma EN 563: Bezpieczenstwo Maszyn - Temperatura dotykanych powierzchni - Dane
ergonomiczne do okreslenia granicznych wartosci temperatur dla goracych powierzchni (1994) ma
réwniez zastosowanie.

5.4.Publikacja ACGIH Progowe warto$ci graniczne dla substancji chemicznych i czynnikow
fizycznych oraz wskaznikoéw narazenia biologicznego (zob. punkt 2.2 niniejszego zatacznika) podaje
szczegoty okresow pracy i odpoczynku i podlega corocznemu przegladowi.

6. Halas

6.1. Hatas jest zazwyczaj mierzony w postaci ci$nienia fali dzwigkowej. Poniewaz ucho reaguje
mniej wigcej na logarytm tego cisnienia, a nie na jego liniowa zmiang, intensywnos¢ hatasu jest mierzona
w decybelach (dB). Jest ona odnoszona do logarytmu ze stosunku cisnienia dzwigku do cis$nienia
standaryzowanego najmniejszego styszalnego dzwigku. Ponadto, ucho jest bardziej wrazliwe na pewne
czgstotliwosei dzwigku niz na inne, wige pomiary limitow ekspozycji (EL) sa wyrazane w dB(A),
z uwzglednieniem wazonej wartosci czgstotliwosci. Wszystkie urzgdy okreslaja limity ekspozycji (EL)
jako wielko$¢ wyrazona w dB(A) i stosowana do osmiogodzinnych narazen, podajac wzoér do
przeliczenia tych warto$ci na inne okresy. Ponadto w wigkszo$ci przypadkow podaje sig¢ rowniez wartosSci
szczytowe EL. Niektore organy stosuja bardziej surowe normy w odniesieniu do szczeg6lnych srodowisk.
Uzytkownik powinien stosowac takie normy, ktore sa przyjete lub uznawane przez kompetentne organy.
Do dyspozycji jest tutaj cata seria norm ISO dotyczacych akustyki (1999:1990; 4871:1996; 9612:1997;
7196:1995; 11690:1996).

7. Wibracje

7.1. Limity ekspozycji (EL) dla wibracji sa zazwyczaj wyrazane jako warto$¢ $redniokwadratowa
przyspieszenia dla wazonych warto$ci czgstotliwo$ci w celu uwzglednienia reakcji ludzkiego ciata. Takie
normy zazwyczaj sa stosowane do o§miogodzinnego narazenia, przy czym podawane wzory pozwalaja
dokona¢ przeliczenia tych wartosci na dtuzsze lub kroétsze okresy.
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7.2. Dla wibracji dziatajacych na cate cialo, wartosci graniczne sa podawane dla sktadowej wzdluznej
(od gltowy do stop), dla dwoch osi utozonych prostopadle do osi wzdhuznej oraz do wazonej kombinacji
wszystkich trzech osi. (ISO 2631-1:1997)

7.3. Dla wibracji przekazywanej przez r¢ce, warto$ci graniczne sa podawane dla przyspieszen
wazonych czgstotliwosciowo wzdluz trzech ortogonalnych osi, przy czym poczatek uktadu
wspotrzednych znajduje si¢ w punkcie kontaktu reki z narzedziem. (ISO 5349:1986 zawiera wytyczne do
wykonania pomiaréw).
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